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Fragebogen zur Unterrichtsqualitat

Liebe Kollegin, lieber Kollege,
in dem folgenden Fragebogen geht es um die Selbsteinschatzung lhrer eigenen Unterrichtspraxis.

Der Fragebogen besteht aus zwei Teilen, die unabhangig von einander eingesetzt werden kénnen. In Teil
A sind zentrale Merkmale von Lehrpersonen aufgefiihrt, die erfolgreiches Lernen unterstiitzen. In Teil B
geht es um die Gestaltung des Unterrichtsprozesses vor dem Hintergrund eines schilerorientierten und
auf eigenverantwortliches Lernen ausgerichteten Unterrichts.

Um die einzelnen Lehrermerkmale (Dimensionen) zuverlassig abzufragen, sind sie mit mehreren Aussa-
gen erfasst, die jeweils leicht unterschiedliche Akzente setzen.

Es bietet sich an, diesen Fragebogen vor der Befragung der Schilerinnen und Schiler auszufillen und im
Anschluss mit den Mittelwerten der Schiler/innen-Befragung zu vergleichen.

A: Allgemeines Unterrichtsverhalten

stimmt stimmt stimmt stimmt

Nr. gar eher eher ganz
nicht nicht genau
1 Ich habe einen guten Uberblick tiber die Lerngruppe. | | | |

2 Ich kann gut erklaren.

3 Ich weild genau, wer nicht mitarbeitet.

Ich halte es fir wichtig, dass die Schulerinnen und Schler

4 wirklich etwas lernen.

5 Ich achte die Meinung der Schillerinnen und Schiler.

6 Ich traue den Schilerinnen und Schulern etwas zu.

7 Ich nehme die Anliegen der Schiilerinnen und Schiler
ernst.

8 Ich kann den Schiilerinnen und Schilern den Stoff gut
vermitteln.

9 Ich gehe respektvoll mit den Schilerinnen und Schulern

um.

10 Ich bin freundlich zu den Schiilerinnen und Schilern.

Ich achte darauf, dass die Schiilerinnen und Schuler gute

11 Leistungen bringen.

12 Ich driicke mich im Unterricht verstandlich aus.

13  Ich gestalte meinen Unterricht interessant.

14  Ich behandele die Schilerinnen und Schilern gerecht.

Ich merke, wenn im Unterricht die Aufmerksamkeit der

15 Schilerinnen und Schiiler nachlasst.

16 Ich bin im Unterricht humorvoll.

Ich glaube an die Leistungsfahigkeit der Schilerinnen und
Schiler.
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stimmt stimmt stimmt stimmt

Nr. gar eher eher ganz
nicht nicht genau
Ich stelle keine Schiilerin / keinen Schiiler vor der Lern-
18 gruppe bloR. [ O O O
19 Ich gehe auf die Vorschlage und Anregungen der Schiile-

rinnen und Schiler ein.

20  Ich weil3 genau, was in der Lerngruppe vor sich geht.

Ich rede mit den Schilerinnen und Schiilern, wenn es

21 Probleme gibt.

22 Ich kann mich in der Lerngruppe gut durchsetzen.

Ich habe den Schiilerinnen und Schulern klar gemacht,

23 : :
was passiert, wenn sie Regeln verletzen.

24 Mein Unterricht beginnt ptinktlich.

25 In meinem Unterricht wird keine Zeit vertrodelt.

In meinem Unterricht ist klar, was man machen darf und
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26 was nicht.

27 Ich achte in meinem Unterricht auf die Einhaltung von
Regeln.

o8 In meinem Unterricht beginnen die Schilerinnen und

Schiler ztigig mit der Arbeit.
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B: Gestaltung des Unterrichtsprozesses

1. Phase: Ausgangssituationen beschreiben

stimmt stimmt stimmt stimmt

Nr. gar eher eher ganz
nicht nicht genau
Ich beziehe mich im Unterricht auf die Inhalte aus anderen
1 Fachern. [ O O O

Wenn ich im Unterricht mit den Schilerinnen und Schiler
2 etwas Neues erarbeite, gehe ich von ihren Erfahrungen
und Alltagsbeispielen aus.

Ich mache Zusammenhénge zwischen behandelten The-

men deutlich.

4 Ich stelle zu Beginn eines neuen Themas die Vorkennt-
nisse der Schilerinnen und Schiler fest.

5 Ich stelle zu Beginn eines Themas die individuellen Lern-

voraussetzungen der Schilerinnen und Schiler fest.

Ich ermittle zu Beginn einer Unterrichtseinheit, welche
6 Interessen die Schiilerinnen und Schiler an dem Thema
haben.
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Ich nehme Beispiele aus dem téglichen Leben, um etwas
zu erklaren (Anwendungsbezug).

2. Phase: Prozesse initiieren

stimmt stimmt stimmt stimmt

Nr. gar eher eher ganz
nicht nicht genau
Ich teile den Schiilerinnen und Schiiler die Ziele der Un-
8 O O O O

terrichtseinheit mit.

Ich trenne Lernsituationen von Situationen, in denen ich
die Leistung bewerte.

Ich zeige den Schulerinnen und Schiler die Bedeutung
10 der im Unterricht behandelten Inhalte fir ihr weiteres Le-
ben auf.

Ich lege die Kriterien fir die Bewertung der Schilerleis-

1 tungen offen.

12 Ich erlautere den Schilerinnen und Schiler die Wichtig-
keit des im Unterricht behandelten Themas.

13 Ich gebe den Schilerinnen und Schiler zu Beginn einer

Unterrichtseinheit einen Uberblick iiber das Thema.

Ich erlautere den Schilerinnen und Schiler, wie sie das,
14  was sie in der Schule lernen, im taglichen Leben nutzen
kénnen.
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Ich sorge daflr, dass meine Leistungsanforderungen fir
15 die Schilerinnen und Schiler transparent und nachvoll-
ziehbar sind.
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3. Phase: Adaquate Lernarrangements herstellen

stimmt stimmt stimmt stimmt

Nr. gar eher eher ganz
nicht nicht genau
16 Ich gebe Auftrage und Aufgaben, mit denen die Schiile- ] O 0 0

rinnen und Schuler selbststandig arbeiten kénnen.

Ich halte es fir wichtig, dass die Schilerinnen und Schiler

17 Verantwortung far ihr Lernen ibernehmen.

Ich berlicksichtige durch differenzierte Lernangebote die
18 unterschiedlichen Leistungsstande und Fahigkeiten der
Schulerinnen und Schiler.

Ich entwickle mit den Schiilerinnen und Schiler individuel-

19 le Arbeitsplane, nach denen sie selbststandig arbeiten.

20 Ich lasse die Schiillerinnen und Schiuler in Projekten arbei-
ten.

21 Ich lege Wert darauf, dass sich die Schilerinnen und
Schuiler im Unterricht gegenseitig unterstiitzen.
Ich schaffe Lernsituationen, in denen die Schillerinnen

22 - . -
und Schiler in Gruppen arbeiten kénnen.

23 Ich gebe den Schulerinnen und Schiler verschiedene

Aufgaben, je nach ihrem Kénnen.

Ich stelle auch Aufgaben, die von den Schiilerinnen und
24 Schiler unterschiedlich bearbeitet und geldst werden
kénnen.
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Ich sorge daftir, dass die Schulerinnen und Schuler ihre

25  Lernaktivititen und Lernergebnisse selbststandig kontrol- | O O O
lieren.
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27 Lsggzrr;ljjigrsrgfeichulerinnen und Schiler, eigene Lern- O] O O O

o8 Ich lasse die Schilerinnen und Schiller an selbstgewéahl- O O O O

ten Aufgaben selbststéandig arbeiten.

4. Phase: Verarbeitungs- und Verstehensprozesse einschatzen

stimmt stimmt stimmt stimmt

Nr. gar eher eher ganz
nicht nicht genau
Ich merke, wenn eine Schilerin / ein Schiiler Probleme
29 O O O O

hat, dem Unterricht zu folgen.

Ich merke, wenn eine Schilerin / ein Schiler etwas nicht

30 korrekt verstanden hat. [ [ [ [
Ich weil3, bei welchen Aufgaben die Schilerinnen und

31 Schuler Schwierigkeiten haben. o [ O L]

32 Fehler geben mir Hinweise auf den aktuellen Lernstand O O O O]

einer Schulerin / eines Schilers.
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5. Phase: Orientierung anbieten und fordern

stimmt stimmt stimmt stimmt

Nr. gar eher eher ganz
nicht nicht genau
Ich sorge dafiir, dass der Unterrichtsstoff in
33 g u O O O

Ubungsphasen vertieft und gefestigt werden kann.

Ich gebe den Schilerinnen und Schilern regelmaiig

34 Ruckmeldungen Uber ihre Lernfortschritte. [ O O O
35 IncohCEth;;;; ﬁ;gglr?.rinnen und Schiler ein, wenn diese ] O 0 0
36 :2 ;iiﬁigriréirgﬁlEggnsecr:lr?ulerinnen und Schulern, wie O] O | |
37 Lc;1meir:\cfi\:iﬁlélfeweitFd(_jerl:jesr(;rll;rlleer-innen und Schillern gemein- O O O O
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39 Ich erleichtere das Einpragen von Unterrichtsinhalten O O | |

durch inhaltliche Zusammenfassungen.

6. Phase: Lernprozesse steuern

stimmt stimmt stimmt stimmt

Nr. gar eher eher ganz
nicht nicht genau
Ich bitte die Schiilerinnen und Schiiler regelmafig um
40 g g C O O O

Feedback zu meinem Lehrerverhalten.

Ich biete den Schiilerinnen und Schiler Méglichkeiten,
41 ihren Lernstand und ihre Lernfortschritte selbst einzu-

schétzen.

42 Ich fordere die Schulerinnen und Schiler auf, ihre Gedan-
kengange genau zu erklaren.

43 Ich reflektiere mit den Schulerinnen und Schilern gemein-

sam, was sie beim Lernen unterstitzt hat.

Ich unterstitze die Schilerinnen und Schuler dabei, eige-
44  ne Lésungswege bei der Bearbeitung eines Auftrags zu
entwickeln.

Ich halte die Schilerinnen und Schiler dazu an, ihre Lern-

45 und Arbeitsprozesse gemeinsam zu reflektieren.

Ich reflektiere regelméafig mit den Schilerinnen und Schi-
46 .

lern den Verlauf des Unterrichtsprozesses.
47 Ich reflektiere mit den Schiilerinnen und Schulern ihre

Lernergebnisse am Ende einer Unterrichtseinheit.

Ich lege Wert darauf, dass die Schilerinnen und Schiler
48  bei der Bearbeitung eines Auftrages zwischendurch pri-
fen, ob sie auf dem richtigen Weg sind.
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7. Phase: Ergebnisse sichern und bewerten

stimmt stimmt stimmt stimmt

Nr. gar eher eher ganz
nicht nicht genau
Ich kontrolliere das Erreichen von Lernzielen bei den
49 Schuilerinnen und Schiler. O O O O
50 Ich lasse die Schilerinnen und Schiuler ihre Arbeiten ge-
genseitig beurteilen.
Ich beziehe bei meiner Notengebung die Beurteilung der
51 L y Lo
Schilerinnen und Schiler mit ein.
52 Ich kontrolliere in meinem Unterricht die Ausfiihrung von
Arbeitsanweisungen.
Ich gebe den Schilerinnen und Schiiler die Gelegenheit,
53 . . - :
ihre Lernergebnisse bzw. Lernprodukte zu prasentieren.
54 Ich achte darauf, dass Ergebnisse des Unterrichts gesi-
chert werden.
55 Bei meiner Bewertung beziehe ich die Prasentation von

Portfolios mit ein.

Ich achte darauf, dass die Schilerinnen und Schuler ihre
56  Arbeitsergebnisse dokumentieren (z. B. Lernjournal, Port-
folio).

Ich berlcksichtige bei der Notengebung auch die individu-

57 ellen Lernfortschritte der Schilerinnen und Schiiler.
Ich berticksichtige bei der Bewertung von Schiilerleistun-
58  gen neben Klausuren und mindliche Prifungen auch
andere Formen wie z. B. Prasentationen, Referate usw.
59 Ich bewerte die Schiilerinnen und Schuler danach, ob ihre
Leistungen den Anforderungen des Faches entsprechen.
60 Ich lege Wert darauf, dass die Schilerinnen und Schiler

ihren Lernstand und ihr Lernergebnis selbst prifen.
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61 Ich begriinde die Beurteilung von Leistungen.




