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Na temelju Clanka 13. Zakona o udrugama (,Narodne novine" broj 74/14 i 70/17) Skupstina Hrvatskog psihijatrijskog
drustva, odrzana 26. listopada 2018. godine, donijela je

STATUT
HRVATSKOG PSIHIJATRIJSKOG DRUSTVA

1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjedistu, o zastupanju, o cilievima i djelatnostima Hrvatskog
psihijatrijskog drustva (u dalinjem tekstu Drustvo); o uvjetima i nacinu osiguranja javnosti djelovanja Drustva, o
uvjetima i naCinu uélanjivanja i prestanku ¢lanstva, pravima, obvezama | odgovornostima ¢lanova i nadinu
vodenja popisa Clanova, tijelima Drustva, njihovu sastavu i nacinu sazivanja sjednica, izboru, opozivu,
ovlastima, nacinu odlu¢ivanja i trajanju mandata te nacinu sazivanja skupstine u slucaju isteka mandata:
izboru i opozivu likvidatora Drustva; medusobnim pravima i obvezama Udrugei ustrojstvenih oblika prestanku
postojanja Udruge; o imovini, nacinu stjecanja i raspolaganju imovinom: o postupku s imovinom u slucaju
prestanka postojanja Udruge te o nadinu rje$avanja sporova i sukoba interesa unutar Udruge te drugim
pitanjima od znacaja za Udrugu.

Clanak 2.

Hrvatsko psihijatrijsko drustvo je udruga u koju se, radi ostvarivanja zajednickih cilieva i zadataka, dragovoljno
udruzuju svi psihijatri i strucnjaci srodnih disciplina, koji rade ili zele raditi na polju zastite i unapriedenja
dusevnog zdravlja u Republici Hrvatskoj.

Clanak 3.

Naziv udruge je Hrvatsko psihijatrijsko drustvo (u daljnjem tekstu Drustvo).
Naziv Drustva u prijevodu na engleski jezik je Croatian Psychiatric Association

Sjediste Drustva je u Zagrebu, Kispaticeva 12.
Clanak 4.

Drustvo ima svojstvo pravne osobe i upisano je u Registar udruga Republike Hrvatske.

Rad drustva je javan i odreden odredbama ovog Statuta.



Clanak 5.

Drustvo ima svoj pecat okruglog oblika promjera 35 mm, u sredini je crtez Republike Hrvatske i znak grékog
slova psi s upisanim tekstom po obodu pecata: HRVATSKO PSIHIJATRIJSKO DRUSTVO ZAGREB i
CROATIAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION.

Il. CILJEVI, PODRUCJA DJELOVANJA SUKLADNO CILJEVIMA | DJELATNOSTI DRUSTVA
Clanak 6.

Osnovni ciljevi i djelatnostl Drustva su:

1. rad na stalnom struénom i znanstvenom usavr§avanju svojeg ¢lanstva kroz organiziranje strucnih i
znanstvenih sastanaka i kongresa, seminara i predavanja, te te¢ajeva usavrsavanja

2. aktivna suradnja sa srodnim znanstvenim, nastavnim i zdravstvenim organizacijama u svrhu $§to
uspjesnijeg rada na struénom i znanstvenom podrugju

3. predstavijanje psihijatrijske struke u strucnim i znanstvenim tijelima Hrvatskog lije¢nickog zbora kroz
zborska struéna psihijatrijska drustva

4. suradnja sa struénim i znanstvenim drustvima u Republici Hrvatskoj i inozemstvu na podrujima od
zajednickog interesa

5. kontinuirano pracenje stanja dusevnog zdravlja populacije;

borba za osiguravanje odgovarajucih uvjeta rada te primjerenu organizaciju psihijatrijske skrbi u
Republici Hrvatskoj

7. skrb o poboljSanju uvjeta lije¢enja i Zivota osoba s mentalnim poremecajima, podizanje nivoa svijesti
drustva za bolje prihvacane i lije¢enje osoba s mentalnim poreme¢ajima i skrbi o njima;

8. organiziranje kongresa psihijatara Hrvatske svake &etiri godine;
izdavanje Biltena Drustva, Casopisa i drugih publikacija, u skladu s postoje¢im propisima
10. njegovanje i razvijanje nacela lijecnicke etike kod svojih ¢lanova
11. nadzor nad struénim radom svojih ¢lanova u suradniji s lijieénickom komorom
12. poduzimanje mjera za zastitu struénosti rada svojih ¢lanova i za zastitu bolesnika

13. pruzanje potpore specijalizantima i mladim specijalistima u struénom i znanstvenom usavrsavanju i
njihovom ukljucivanju u medunarodne aktivnosti mladin psihijatara

Drustvo djeluje na podrucju obrazovanja, znanosti i istrazivanja, te zadtite zdravlja.

Il JAVNOST RADA
Clanak 7.

Drustvo ostvaruje javnost rada kroz otvorenost rada tijela Drustva, izdavanje glasila, objavijivanje informacija o
svom radu u sredstvima javnog priop¢avanja i sli¢no.

Sluzbene obavijesti Drustva, kao i sve vazne i relevantne obavijesti o radu Drustva, struénim, znanstvenim i
edukativnim aktivnostima na podrucju psihijatrije u zemlji i iz inozemstva objavijuju se na web stranici Drustva
www.psihijatrija.hr

Web stranicu priprema urednicki savjet kojeg &ine Upravni odbor Drustva, urednik i tehnicki urednik.




Odluku o izboru i razrjesenju glavnog i odgovornog urednika | tehnickog urednika donosi Upravni odbor.

IV.  CLANSTVO U DRUSTVU
Clanak 8.

Clanovi Drustva su redoviti, izvanredni i po&asni.
Redovitim ¢lanovima Drustva mogu postati doktori medicine psihijatr i specijalizanti iz psihijatrije.

Izvanredni ¢lanovi su doktori medicine, psihijatri i drugi profesionalci neprofesionalci iz inozemstva, te
strucnjaci srodnih disciplina koji se bave poslovima zastite i unaprjedenja dusevnog zdravija ili se Zele u tome
angazirati.

Skupstina drustva moze na prijedlog Upravnog odbora ili Savjeta Drutvaproglasiti pocCasnim ¢lanom osobu
koja je narodito pridonijela ostvarenju cilieva Drustva.

Clanak 9.

Prijam u ¢lanstvo Drustva obavlja se na temelju pisanog zahtjeva.
Drustvo vodi Registar svojih ¢lanova.

Registar ¢lanova vodi se elektronicki i obavezno sadrzi podatke o osobnom imenu, osobnom identifikacijskom
broju (OIB), datumu rodenja, datumu pristupanja Drustvu, kategoriji ¢lanstva, datumu prestanka ¢lanstva u
Drustvu.

Visinu ¢lanarine odreduje Skupstina Drustva.

Clanak 10.

Clanstvo u Drustvy prestaje

1. dobrovoljnim istupanjem
2. brisanjem iz ¢lanstva
3. isklju¢enjem

Izjava o istupanju iz Glanstva podnosi se pisanim putem Upravnom odboru.

godinu nakon pisane opomene.

IskljuCenje se primjenjuje prema Clanu koji se svojim drustvenim, struénim i etickim stavovima ogrijesio o
Statut Drustva. Odluku o iskljucenju donosi Eticko povjerenstvo. Protiv odluke Etickog povjerenstva moze se
podnijeti prigovor Skupstini. Odluka Skupétine je konaéna.

V. PRAVA | OBVEZE CLANOVA DRUSTVA
Clanak 11.

Svi ¢lanovi Drustva duzni su postivati odredbe Statuta i odluke nadleznih tijela Drustva donesene skladu sa
Statutom. Svi &lanovi Drustva imaju jednaka prava i obveze:
birati i biti birani u ijela Drugtva (redoviti ¢lanovi)



davati prijedloge i misljenja o radu Drustva
- biti obavijesteni o radu Drustva i njegovih tijela
- predlagati programe i planove rada Drustva
sudjelovati u izvrsenju zadataka koje im povieri Skupstina i predsjednik Drustva.
suradivati u strunom Casopisu Drustva, njegovoj Web stranici, te drugim glasilima koje bi Drustvo
izdavalo.

lzvanredni | pocasni ¢lanovi Drustva ne mogu birati i biti birani u tiiela Drustva.

VI.  TIJELA DRUSTVA

Clanak 12.
Tijela Drustva su:
1. Skupstina Drustva
2. Predsjednik i tri dopredsjednika
3. Glavni tajnik
4. Upravni odbor
5. Savjet Drustva
6. Nadzorni odbor
7. Eticko povjerenstvo
1. Skupstina Drustva
Clanak 13.

Skupstina je najvise tijelo upravijanja Drustvom, a ¢ine je svi redoviti &lanovi Druétva.
Redovna Skupstina se odrzava najmanje jednom godi$nje po isteku poslovne godine, te prema potrebi.
Izborna skupétina se obvezno odrzava svake &etiri godine.

lzvanrednu skupstinu saziva predsjednik Drustva na zahtjev najmanje 20 redovitih ¢lanova Drustva i
najmanje dva ogranka Drustva, a mora se odrzati najkasnije u roku mjesec dana od podnosenja zahtjeva.

Clanak 14.

Skupstina raspravija i odlucuje o temeljnim cilievima i djelatnostima Drustva.

Skupstina Drustva:
1. donosi Statut Drustva, njegove izmjene i dopune
donosi Poslovnik o radu Drustva i njegovih tijela
donosi Eticki kodeks drustva
donosi programske orijentacije Drustva, program rada, godisnii plan rada i financijski plan i
zavrsni raun
bira predsjednika, dopredsjednike i glavnog tajnika
odreduje visinu godisnje ¢lanarine
rieSava organizacijska pitanja Drustva
razmatra strucna nacela rada i znanstveno istrazivacke aktivnosti ukljuCujuci i organizaciju
simpozija i drugih struénih skupova
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9. donosi odluke o izdavanju struénih Casopisa i drugih glasila Drustva

10. bira pocasne ¢lanove, te dodjeljuje nagradeza postignute rezultate u struénom | Znanstvenom
radu

11. bira i razrje$ava ¢lanove Etickog povjerenstva i Nadzornog odbora

12. osniva stalna i povremena povjerenstva i druga tijela kojima utvrduje cilieve i nagin rada

13. donosi odluku o statusnim promjenama Drustva

14. odlucuje o drugim pitanjima utvrdenim Zakonom i ovim Statutom.

Clanak 15,

Radom Skupstine rukovodi Predsjednik Drustva.
Kvorum Skupstine ¢ini najmanje treéina ¢lanova Skupstine Drustva.
Clanovi Skupstine donose odluke i zakljucke nakon rasprave i uskladivanja stavova.

Odluke i zakljucci Skuptine i radnih tijlela donose se u pravilu javnim glasovanjem i to vecinom glasova
prisutnih ¢lanova, osim kad Skupstina donese odluku da se glasovanje vrsi tajno.

Ukoliko do pocetka rada Skupstine nije prisutan dovoljan broj &lanova skupstina ¢e sacekati s radom jedan
sat i tada skupstina moze pravovaljano odlugivati ukoliko je prisutno najmanje 30 ¢lanova Skupétine Drustva.

O radu sjednice Skupstine vodi se zapisnik, koji se trajno Guva u arhivi Drustva.

U slucaju isteka mandata tijelima drustva Skupstinu Drustva saziva posliednja osoba za zastupanie upisana u
Registar udruga RH.

2. Predsjednik Drugtva

Clanak 16.

Predsjednik Drustva zastupa i predstavija Drustvo.

Predsjednik saziva Skupstinu, te rukovodi njenim radom, skrbi se o izvrSenju odluka, zakljuéaka i stavova
Skupétine, o obavijanju administrativnih, tehnickih i materijalno financijskih poslova, te o osiguravanju javnosti
u radu Drustva,

Predsjednik podnosi Skupstini Godisnji izvjestaj o svom radu, a nakon zavrsetka mandata lzvjesée o
Cetverogodisnjem razdoblju.

Mandat predsjednika traje Getiri godine. Ista osoba moze biti izabrana za predsjednika Drustva najvise dva
mandata uzastopno.

Za svoj rad Predsjednik je odgovoran Skupstini Drustva.

3. Dopredsijednici Drugtva

Clanak 17

Drustvo ima tri dopredsjednika' koji zamjenjuju predsjednika u svim poslovima, u njegovoj odsutnosti jli
sprijecenosti,

Prilikom izbora predsjednika i dopredsjednika, mora se voditi briga o regionalnoj zastupljenosti,



Dopredsjednike Drustva bira Skupstina Udruge na mandat od &etiri godine.

4. Glavni tajnik
Clanak 18.
Glavnog tajnika Drustva bira Skupstina na mandat od cetiri godine.

Glavni tajnik priprema sjednice Skupstine, vodi registar ¢lanova Drutva, priprema izvjestaje o radu podruznica
i strucnih povjerenstava, te obavlja i druge poslove i zadatke koje mu povjeri Predsjednik i Skupstina.

Za svoj rad odgovara Predsjedniku i Skupstini Drustva.

5. Upravni odbor

Clanak 19.

Upravni odbor Drustva cine predsjednik, dopredsjednici, glavni tajnik, predsjednik u prethodnom mandatu,
predsjednik Sekcije mladih psihijatara i specijalizanata psihijatrije Hrvatske, blagajnik i administrativni tajnici.
Upravni odbor razmatra i donosi odluke osim onih koje donosi Skupstina, priprema prijedloge odluka
Skupstine, brine o izvrSavanju odluka Skupstine, vodi i obavlja poslove Drustva izmedu odrzavanja dviju
Skupstina i sl.

Upravni odbor bira blagajnika i administrativne tajnike.
Blagajnik obavlja sve poslove vezane uz novéano poslovanje Drustva sukladno Zakonu.

Administrativni tajnici, u suradnji s predsjednikom i glavnim tajnikom, obavija administrativne poslove Drustva.

6. Savjet Drustva

Clanak 20.

Savjet Drustva se skrbi o uskladenom djelovanju svih struénih psihijatrijskih drustava i sudjeluje u organiziranju
psihijatrijskih kongresa.

Savjet Drustva ¢ine ¢lanovi Upravnog odbora, predstojnici hrvatskih psihijatrijskih klinika, predsjednici svih
strucnih - psihijatrijskih drustava Hrvatskog lijeCnickog zbora, predsjednik Sekciie mladih, predsjednik
povjerenstva za psihijatriju Ministarstva zdravija RH i ravnatelji psihijatrijskih bolnica (a ukoliko ravnatelj nije
psihijatar, onda njegov zamjenik), predstavnik psihijatara u privatnoj praksi, proGelnici katedri za psihijatriju.

Sastanke Savjeta saziva Predsjednik Drustva i predsjedava im.

7. Nadzorni odbor

Clanak 21.

Nadzorni odbor bira Skupétina na mandat od &etiri godine.
Nadzorni odbor ima predsjednika i dva ¢lana.

Clan Nadzomog odbora ne moze obnasati druge duznosti u tijelima Drustva.



Nadzomi odbor skrbi o postivanju Zakona, Statuta i drugih akata Drustva u obavljanju djelatnosti Drustva, a
posebno o financijskom poslovanju i raspolaganju imovinom Drustva.

Nadzorni odbor podnosi Skupstini izvjesée o svom radu najmanje jednom godisnje, prije usvajanja izvjeséa o
radu i poslovanju Drustva i financijskog izvjedéa Drustva.

8. Eticko povjerenstvo

Clanak 22.

Eticko povjerenstvo bira Skupstina na mandat od &etiri godine.

Eticko povjerenstvo broji pet ¢lanova koji izmedu sebe izabiru predsjednika. Zadaca Etickog povjerenstva je
promicanje etickih i deontoloskih nacela na podrugju psinijatrije i nadzor nad pridrzavanjem tih nacela u radu
svih psihijatara u Republici Hrvatskoj.

Povjerenstvo podnosi Predsjedniku i Skupstini Drustva izvjetaj o svom radu.

Eticko povjerenstvo pri dono$enju odluke o iskljuéenju ¢lana iz Drustva donosi odluke vecinom glasova svih
¢lanova Etickog povjerenstva.

VI.  USTROJSTVO DRUSTVA
Clanak 23.

StruCna psihijatrijska drustva Hrvatskog lijeniékog zbora, kao i ona koja nisu u sastavu HLZ-a, ujedno mogu
biti struéna drustva Hrvatskog psihijatrijskog Drustva.

Clanak 24.

Sekcija mladih psihijatara i specijalizanata psihijatrije Hrvatske (u daljnjem tekstu Sekcija) dio je Hrvatskog
psihijatrijskog drustva. Rad Sekcie je javan i odreden Pravilnikom Sekcije i odredbama ovog Statuta.

Predsjednik Sekcije zastupa interese Sekcije na sjednicama Upravnog odbora i Savjeta Drustva i sastancima
ostalih tijela Drustva. Predsjednik Sekcije podnosi tijelima Drustva izviestaj o radu Sekcije, a Sekciju
obavjestava o odlukama tijela Drustva. Prava i obveze predsjednika Sekcije, te natin odabira i duljina trajanja
mandata predsjednika Sekcije utvrden je Pravilnikom Sekcije.

Clanak 25.
Drustvo moze organizirati svoje ustrojstvene oblike — ogranke po teritorijalnom principu i sekcije po struénim
podrugjima.

Ogranak kao oblik organiziranja moze se osnovati na teritoriju jedne ili vise opéina, a sekcije kao oblik
organiziranja moze se osnovati postoji ako postoji uZi struéni interes najmanje 20 ¢lanova. Odluku o osnivanju
ogranka i sekcija donosi Skupstina. Ogranak niti sekcija nemaju svojstvo pravne osobe.



Clanak 26.
Strucni rad Drustva odvija se u radnim grupama koje se osnivaju u skiadu s interesima ¢lanova Drustva.
Clanak 27.

Radi ostvarivanja $irih struénih i znanstvenih cilieva Drustvo se moze uélaniti, udruziti ili na drugi nacin
povezati s drugim domacim ili medunarodnim udrugama.

Odluku iz prethodnog stava donosi Skupstina Drustva.
Clanak 28.

Radi pokretanja, ostvarivanja i razvijanja medunarodne struéne i znanstvene aktivnosti i suradnje s inozemnim
nacionalnim i internacionalnim organizacijama i udrugama sa srodnim cilievima, Drustvo izabire Savjetnika za
medunarodnu suradnju i aktivnost.

Odluku o izboru Savjetnika, u pravilu jednog od dopredsjednika Drustva, donosi Upravni odbor na prijedlog
predsjednika Drustva.

Clanak 29.

Drustvo onim svojim ¢lanovima i koji se posebno isticu u svojoj djelatnosti i promicanju interesa Drutva na
prijedlog Savjeta, Upravnog odbora ili Predsjednika Drustva dodjeljuje Zahvalnice, Diplome i Potvrdnice.

Drustvo moze dodijeliti Zahvalnicu i zasluznim ne ¢lanovima Drustva.

VIIl.  IMOVINA DRUSTVA

Clanak 30.

Imovinu drustva Cine: novéana sredstva, nekretnine, pokretne stvari i druga imovinska prava.
Odluku o stjecanju i prodaji nekretnina donosi Upravni odbor.
Za ostvarivanje svojih cilieva i zadataka Drustvo ostvaruje novéana sredstva od:

godisnje Clanarine Clanstva Ciju visinu odreduje Skupétina Drustva za tekucu godinu

prihoda od odrzavanja seminara, simpozija, kongresa, pruZanja struénih i znanstvenih usluga
prihoda od naknade za objavljivanje oglasa u glasilu i publikacijama Drustva

donacija sponzora

dobrovoljnih priloga i darova od strane nacionalnih i internacionalnih udruga i organizacija
obavljanjem svojih dopustenih djelatnosti*
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Clanak 31.

Financijsko poslovanje Drustva obavlja se na temelju financijskog plana, a prema propisima kojima se ureduje
nacin vodenja ratunovodstva neprofitnih organizacija.



Naredbodavac za izvréenje financijskog plana je predsjednik. Predsjednik moze svoje ovlasti pisanim putem
prenijeti i na druge osobe.

Po zavretku godine za koju je donesen financijski plan sastavlja se zavréni radun Drugtva.

Rad Sekcije mladih dijelom se financira iz sredstava Drugtva. Godisnji iznos sredstava za iducu godinu koji se
odobrava za rad Sekcije odreduje se po zavretku prethodne godine, a na temelju financijskog plana Sekcije
za narednu godinu,

Clanak 32.

Drustvo moZe osnivati odgovarajuce fondove. Upravljanje fondom i njegova namjena utvrduje se Pravilnikom
koji donosi Skupstina.

Clanak 33.
Financijsko poslovanje Drustva odvija se preko Ziro raduna Drugtva.
IX. OBAVLJANJE ADMINISTRATIVNIH, TEHNICKIH | MATERIJALNO FINANCIJSKIH POSLOVA

Clanak 34.

Administrativne, tehnicke, materijaino-financijske i druge poslove i zadatke neophodne za ostvarivanje |
usuglasavanje programa rada i koordinaciju djelatnosti Drustva, obavijaju stru¢ne osobe temeljem Ugovora o
djelu.

Clanak 35.

Evidencija ¢lanova vrsi se po svim ustrojstvenim oblicima Drustva. Clanarina se moze uplaivati tijekom cijele
godine.

X PRESTANAK DRUSTVA

Clanak 36.

Drustvo moze prestati iz razloga utvrdenih Zakonom o udrugama i odlukom skupstine Drustva usvojenom
dvotrecinskom vecinom glasova svih redovitih &lanova Drustva.

U slucaju prestanka postojanja Drustva njegova imovina se nakon ispunjenja zakonskih obveza predaje drugoj
udruzi koja ima iste ili sli¢ne statutarne cilieve, a na osnovi odluke skupétine Drugtva.

Izbor i opoziv likvidatora udruge

Clanak 37.

Likvidatora Drustva bira i opoziva skupstina na prijedlog Upravnog odbora.

Likvidator moZe biti i osoba koja nije ¢lan Drustva, a mora raspolagati odgovarajuéim struénim (financijskim i
pravnim) znanjem kako bi mogao voditi brigu o raspodjeli imovine Drustva.



Likvidator ima pravo na naknadu troSkova za svoj rad iz sredstava Drustva u visini koju odreduje Upravni
odbor na prvoj sjednici nakon njegovog imenovanja.

Likvidator zastupa Drustvo u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u Registar
udruga kao osoba ovlastena za zastupanje Drustva do okoncanja postupka likvidacije i brisanja Drustva iz
Registra Udruga.

XI. NACIN RJESAVANJA SPOROVA | SUKOBA INTERESA UNUTAR DRUSTVA

Clanak 38.

Sve medusobne sporove proizasle iz ¢lanstva u Drustvu ili aktivnostima u sklopu djelovanja Drustva, ¢lanovi
se obvezuju rijesiti mirnim putem uz arbitrazu Upravnog odbora.
Upravni odbor izmedu svojih ¢lanova bira ¢lanove Arbitraznog vijeca u svakom konkretnom slucaju.

Arbitrazno vijece u svom radu na odgovarajuéi nagin primjenjuje odredbe Zakona o mirenju.
Odluka Arbitraznog vije¢a je konacna.

Ako se spor/sukob interesa odnosi na odluke tijela upravijanja Drustvom temeljem kojih se podnosi zahtjev za
upis promjena u registar udruga o éemu odlucuje nadlezni ured, nezadovoljni ¢lan najprije se obraca Drustvu
da rijesi spor/sukob interesa. Po konaénosti odluke Arbitraznog vije¢a, Drustvo podnosi nadleznom uredu
zahtjev za upis promjena u registar udruga zajedno s odlukom Arbitraznog vijeca.

Xll.  ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 39.

Statut Drutva donosi Skupstina vec¢inom glasova ukupnog broja ¢lanova Skupstine Drustva.
Izmjene i dopune ovog Statuta donose se po istom postupku po kojem se donosi Statut.

Clanak 40,

Tumacenje odredaba Statuta daje Skupstina Drustva.

Clanak 41.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donoenja.

Clanak 42.

Stupanjem na snagu ovog Statuta postaje vaziti Statut Hrvatskog psihijatrijskog drustva donijet dana 15.

travnja 2011. godine.
Predsjedni Q« (

prof.dr.sc. Alma Mihaljevié-Peles
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