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Driftsaftale mellem Odense Kommune og den erhvervsdrivende fond 
Odense Live Fonden for perioden 1. januar 2013 til 31. december 2016 
 

Driftsaftale mellem Odense Kommune og den 

erhvervsdrivende fond Odense Live Fonden for 
perioden 1. januar 2013 til 31. december 2016 
 

 

§ 1. Aftalens parter 

Stk. 1 Denne aftale er indgået mellem Odense Live Fonden 
og Odense Kommune. 

 

§ 2 Formål 

Stk. 1 Formålet med aftalen er at fastlægge parternes ret-
tigheder og forpligtigelser vedrørende den erhvervsdrivende 

fond Odense Live Fondens driftsvirksomhed i Odense Kom-

mune for perioden 1. januar 2013 til 31. december 2016. 

 
Stk. 2 Aftalen er et udviklings- og dialogredskab mellem 

Odense Kommune og Odense Live Fonden, som kan være 

med til at fremme den erhvervsdrivende fonds udvikling i 

overensstemmelse med Odense Live Fondens formål, Odense 

Kommunes kulturpolitik, og Vision Odense, ’At lege er at le-
ve’. 

 

Stk. 3 Aftalen fastlægger tilskudsvilkår og udstikker formelle 

rammer for driften af Odense Live Fonden. Aftalen suppleres 
med fortløbende dialog og samarbejde mellem Odense Live 

Fonden og Odense Kommune. 

 

 

 

 

By- og Kulturforvaltningen 
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§ 3 Virksomhed 

Stk. 1 Odense Live Fonden forpligter sig til at udbyde kultu-

relle aktiviteter, primært i Odense og primært inden for den 
rytmiske musik. Endvidere at drive Musikhuset Posten og 

evt. andre spillesteder, der drives af Musikhuset Posten. 

 

§ 4 Vedtægter 
Stk. 1 Odense Live Fonden er organisatorisk etableret som 

en erhvervsdrivende fond, jf. vedlagte vedtægter for Odense 

Live Fonden. 

 

Stk. 2 Eventuelle ændringer af vedtægterne skal forelægges 
Odense Kommune til godkendelse, når de er vedtaget og 

godkendt. 

 

Stk. 3 Eventuelle ændringer i bestyrelsens sammensætning 
forelægges Odense Kommune til godkendelse. 

 

§ 5 Ledelse og organisation 

Stk. 1 Den daglige ledelse af Odense Live Fonden varetages 
af Musikhuset Postens leder. 

 

Stk. 2 Ved aftalens indgåelse er Morten Østlund leder for Mu-

sikhuset Posten. 
 

Stk. 3 Odense Live Fondens driftsmæssige og administrative 

kontakt med Odense Kommune varetages af Kultur, By- og 

Kulturforvaltningen. 

 
Stk. 4 Umiddelbart efter hvert møde i Odense Live Fondens 

bestyrelse sendes en kopi af mødereferatet til Odense Kom-

mune. 

 
§ 6 Hjemsted og husleje 

Stk. 1 Odense Live Fonden skal i hele aftaleperioden have 

hjemsted i Odense Kommune. 

 
Stk. 2 Odense Live Fonden har ved aftalens indgåelse hjem-

sted på: 

Østre Stationsvej 35, 5000 Odense C 

 

Stk. 3 Forhold vedr. lokaler, husleje, forbrugsafgifter, vedli-
gehold mv. er beskrevet i særskilt aftale om anvendelse af 

lokaler/ejendom, jf. vedlagte Leje- og inventaraftale. 
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§ 7 Økonomi 

Stk. 1 Driften finansieres af: 
a) et driftstilskud fra Odense Kommune 

b) et driftstilskud fra Kunstrådets Musikudvalg  

c) andre offentlige og/eller private tilskud 

d) Odense Live Fondens egne indtægter 
 

Stk. 2 Det årlige driftstilskud fra Odense Kommune udgør 

2.913.000. (2013-niveau). Driftstilskuddet fremskrives en 

gang årligt med den af Odense Kommune vedtagne frem-

skrivningsprocent. Første gang den 1/1 2014. 
 

Stk. 3 Odense Kommunes tilskud udbetales halvårligt forud 

med udbetaling den 15. december og 15. juni. 

 
Stk. 4 Det årlige driftsresultat overføres til det efterfølgende 

regnskabsår. 

 

§ 8 Visioner og fokusområder for udvikling 
Stk. 1 Posten er hele Fyns regionale spillested. Og ikke 

mindst det bedste. Der er fokus på rock relaterede genrer, og 

det er ambitionen at Posten skal være et sted, der kan til-

trække alle borgere, uanset alder og baggrund. Den store 
aktivitet Posten har præsenteret gennem de senere år, skal 

fastholdes. Posten formidler, udvikler og understøtter regio-

nale, nationale og internationale relevante artister på den 

rytmiske scene med høj kunstnerisk kvalitet.  

 
Dexter er Fyns mest intime spillested. Dexter formidler, ud-

vikler og understøtter regionale, nationale og internationale 

relevante artister på den rytmiske scene med høj kunstnerisk 

kvalitet. Der er desuden fokus på nyskabelse, aktualitet og 
mangfoldighed. Dexter er byens faste musiksted, hvor der 

stort set altid er musik, og hvor gæster altid får en intim 

koncert oplevelse. Spillestedet indbyder til tæt dialog mellem 

artist og gæst. Denne kerneværdi er helt unik for Dexter. 
Til fortsat sikring heraf forsøger Odense Live Fonden at etab-

lere øget finansiering ved offentlige tilskud, støtte fra fonde 

og erhvervsliv. 

 

§ 9 Aktivitetsmål 
Stk. 1 Der henvises til vedlagte ’Aftale om drift af De regio-

nale spillesteder Posten og Dexter mellem Kunstrådets mu-



   
  4/6 

 

sikudvalg, Odense Kommune og de regionale spillesteder Po-

ster og Dexter’. Aftalen er gældende fra 1. januar 2013 til 

31. december 2016. 
 

§ 10 Budget, regnskab, revision, samt opfølgning på 

aftale 

Stk. 1 Regnskabsåret følger kalenderåret. 
 

Stk. 2 Revision af Odense Live Fondens regnskaber skal fore-

tages af statsautoriseret eller registreret revisor. 

 

Stk. 3 Revideret regnskab samt revisionsprotokollat under-
skrevet af bestyrelsen fremsendes senest den 15. april til 

Odense Kommune. 

 

Stk. 4 En systematisk opfølgning på § 8 og § 9 vedr. visioner 
og aktiviteter i det forgangne regnskabsår fremsendes senest 

den 15. april til Odense Kommune. 

 

§ 11 Opsigelse & misligholdelse 
Stk. 1 Begge parter kan i aftaleperioden opsige aftalen med 

tre måneders varsel til udgangen af et kalenderår. 

 

Stk. 2 Dansk rets almindelige regler om misligholdelse i kon-
traktforhold finder i øvrigt anvendelse. 

 

Stk. 3 Hvis Odense Live Fonden væsentligt misligholder afta-

len kan Odense Kommune ophæve aftalen uden varsel. Ved 

væsentlig misligholdelse forstås bl.a. udeblivelse af indsatser 
til indfrielse af visioner og fokusområder jf. § 8 samt væsent-

lig nedgang i aktivitetsniveau jf. § 9 og udeblivende mar-

kedsføring af aktiviteter. 

 
Stk. 4 Hvis der sker væsentlige ændringer i tilskudsvilkårene, 

kan parterne kræve genforhandling af aftalen.   

 

Stk. 5 Såfremt By- og Kulturforvaltningen bliver pålagt ratio-
naliseringer, omrokeringer af midler eller besparelser, kan 

aftalen opsiges med tre måneders varsel til den første i en 

måned. 
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§ 12 Overgang til ny aftale 

Stk. 1 Odense Live Fonden forpligter sig til senest den 

01.09.2016 at komme med oplæg til Odense Kommune til 
fornyelse af nærværende aftale. Samtidig aftales en tidsplan 

for forhandlingerne. Parterne tilstræber, at en eventuel for-

nyelse af denne kontrakt kan være færdigbehandlet senest 

den 30.11.2016. 
 

Stk. 2 Forud for forhandlinger har Odense Live Fonden udar-

bejdet en evaluering. Evalueringen dækker visioner og fo-

kusområder samt aktiviteter i hele den forgangne aftaleperi-

ode. Evalueringen kan følge den af Odense Kommune ud-
sendte evalueringsmodel. 

 

Stk. 3 Odense Live Fonden har ved aftalens indgåelse en po-

sitiv egenkapital på 300.000 kr. 
 

 
Dato: Dato:  

 
For Odense Kommune For Odense Live Fonden 

 

____________________ ____________________ 

Rådmand Bestyrelsesformand 
Steen Møller Ernst Kier 

 

 

 
Dato: Dato:  

 

For Odense Kommune For Odense Live Fonden 

 
____________________ ____________________ 

Afdelingschef, Kultur Daglig leder  

Ellen Drost Morten Østlund 

 
 

 
Vedlagte bilag: 

A. Underskrevne gældende vedtægter for Odense Live Fonden  
B. Liste med navne og funktion på bestyrelsesmedlemmer ved afta-

lens indgåelse. 
C. Lokale- og inventaraftale 
D. Aftale om drift af De regionale spillesteder Posten og Dexter. 
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