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Annexe statistique

Sources et définitions
La plupart des statistiques présentées dans les tableaux de l'annexe figurent

également dans les publications et dans la banque de données suivantes :

● l'édition annuelle des Statistiques de la population active de l'OCDE, 1986-2006 ;

● OECD.Stat, l’entrepôt de données de l’OCDE, contient des données brutes et des

statistiques dérivées (www.oecd.org/els/emploi/stats).

Ces références contiennent des informations sur les définitions, les notes et les

sources utilisées dans les pays membres de l’OCDE et comprennent des séries longues
ainsi que des ventilations plus détaillées selon le groupe d'âge, le sexe, la durée du

chômage, etc., que celles présentées dans cette annexe.

Des indicateurs sur les salaires sont présentés pour la première fois dans cette annexe

statistique (tableaux H et I). Les sources et définitions sont disponibles sur l’adresse
Internet indiquée au bas des tableaux H et I comme c’est le cas pour un certain nombre

d’autres tableaux de l’annexe.

Les données concernant l'emploi, le chômage et la population active ne correspondent

pas nécessairement aux séries utilisées par le Département des Affaires économiques de
l'OCDE pour l'analyse des politiques et l'établissement des prévisions, et reproduites aux

tableaux 1.2 et 1.3 du chapitre 1 de ce volume.

Les utilisateurs intéressés peuvent se référer à la base de donnée en ligne sur Internet

(www.oecd.org/els/emploi/stats), qui contient des statistiques annuelles sur les performances
sur le marché du travail : population, population active, emploi et chômage ventilés selon

le genre, le groupe d'âge, le niveau d'éducation, la situation dans la profession et le secteur
d'activité, le taux d'activité et le taux de chômage, les statistiques sur le travail à temps

partiel, la durée du chômage, l’ancienneté dans l’emploi, etc. Cette référence présente en
outre des séries statistiques complémentaires sur les performances sur le marché du

travail et sur les facteurs politiques et institutionnels qui influent sur le fonctionnement
des marchés du travail dans les pays membres de l'OCDE. Ces séries contiennent des

données sur : 

● la durée annuelle effective du travail par actif occupé ;

● la ventilation des gains/salaires bruts des travailleurs à temps complet par sexe; 

● les gains/salaires bruts moyens et médians des travailleurs à temps complet par groupe

d’âge et par sexe ;

● le salaire minimum ;

● les dépenses publiques sur les programmes du marché du travail et le nombre de participants ;

● les taux de syndicalisation dans les pays membres.
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Signes conventionnels
.. Données non disponibles

. Décimales

| Rupture dans la série

- Zéro ou moins de la moitié du dernier chiffre utilisé

Principales ruptures dans les séries

Tableau A : les ruptures dans les séries ont été ajustées afin d’assurer la continuité
historique des séries de taux de chômage standardisés.

Tableaux B à E et tableau G : la plupart des ruptures de séries mentionnés ci-dessous
résultent d’une des raisons suivantes : un changement intervenu dans la conception, le
questionnaire, la fréquence et le mode d’administration de l’enquête et les révisions des
données pour tenir compte des résultats des recensements de population. Ces
changements sont susceptibles d’avoir un impact sur la comparabilité des séries
historiques d’emploi et chômage et dans une certaine mesure sur les ratios présentés dans

les tableaux mentionnés ci-dessus :

● Introduction d’une enquête en continu : Allemagne (2004/2005), Autriche (2003/2004),
Belgique (1998/1999), Espagne (1998/1999), Finlande (1999/2000), France (2002/2003),
Hongrie (2002/2003), Ireland (1996/1997/1998), Islande (2003/2004), Italie (2003/2004),
Luxembourg (2002/2003), Norvège (1995/1996), Pologne (1998/1999/2000), Portugal (1997/
1998), République slovaque (1997/1998), République tchèque (1996/1997), Suède (1998/

1999).

● Révision de la structure de l’enquête : Espagne (2004/2005), Grèce (1997/1998), Portugal
(1997/1998), République slovaque (1998/1999), Turquie (1999/2000 – résultats semestriels
à trimestriels).

● Changement dans la définition opérationnelle du chômage portant sur:

❖ Les méthodes de recherche active d’un emploi, notamment l’inscription seule du
service public de l’emploi ne suffit pas, il faut un contact effectif avec le service public
de l’emploi : Espagne (2000/2001), France (2002/2003).

❖ La durée de la recherche est passée d’une à quatre semaines : Corée (1999/2000).

❖ Autres changements sans impact majeur : Australie (2000/2001).

● Changements dans le questionnaire avec un impact sur les estimations d’emploi et du

chômage (Espagne 2004/2005) et des estimations du chômage (Suède 2004/2005).

● Passage des trimestres saisonniers à des trimestres calendaires : République slovaque
(1999/2000).

● Prise en compte des résultats des recensements de population dans le processus
d’estimation : Espagne (1995/1996), États-Unis (1999/2000), Royaume-Uni (séries révisés
depuis 1992).

Des détails supplémentaires sur les ruptures des séries et leur impact sur les séries
d‘emploi et de chômage et sur les ratios usuels peuvent être consultés à l’adresse
suivante : www.oecd.org/els/perspectivesemploi/2007.
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1990 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006

Australie 6.7 9.5 8.2 8.2 8.3 7.7 6.9 6.3 6.8 6.4 6.1 5.5 5.1 4.9
Autriche .. 3.9 3.9 4.3 4.4 4.5 4.0 3.7 3.6 4.2 4.3 4.8 5.2 4.8
Belgique 6.6 9.8 9.7 9.5 9.2 9.3 8.5 6.9 6.6 7.5 8.2 8.4 8.4 8.2
Canada 8.1 10.4 9.5 9.6 9.1 8.3 7.6 6.8 7.2 7.7 7.6 7.2 6.8 6.3
République tchèque .. 4.4 4.1 3.9 4.8 6.4 8.6 8.7 8.0 7.3 7.8 8.3 7.9 7.2
Danemark 7.2 7.7 6.8 6.3 5.2 4.9 5.1 4.3 4.5 4.6 5.4 5.5 4.8 3.9
Finlande 3.2 16.9 15.3 14.6 12.7 11.3 10.2 9.8 9.1 9.1 9.0 8.9 8.4 7.8
France 8.5 11.7 11.1 11.6 11.5 11.1 10.5 9.1 8.4 8.7 9.4 9.6 9.7 9.4
Allemagnea

4.8 8.3 8.0 8.6 9.2 8.8 7.9 7.2 7.4 8.2 9.1 9.5 9.5 8.4
Grèce 6.3 8.8 9.0 9.7 9.6 11.0 12.0 11.2 10.7 10.3 9.7 10.5 9.9 8.9
Hongrie .. 11.0 10.4 9.6 9.0 8.4 6.9 6.4 5.7 5.8 5.9 6.1 7.2 7.5
Irlande 13.4 14.3 12.3 11.7 9.9 7.5 5.7 4.3 4.0 4.5 4.7 4.5 4.4 4.4
Italie 8.9 10.6 11.2 11.2 11.3 11.4 10.9 10.1 9.1 8.6 8.4 8.0 7.7 6.8
Japon 2.1 2.9 3.2 3.4 3.4 4.1 4.7 4.7 5.0 5.4 5.3 4.7 4.4 4.1
Corée 2.4 2.5 2.1 2.0 2.6 7.0 6.6 4.4 4.0 3.3 3.6 3.7 3.7 3.5
Luxembourg 1.7 3.2 2.9 2.9 2.7 2.7 2.4 2.3 2.0 2.7 3.7 5.1 4.5 4.7
Pays-Bas 5.9 6.8 6.6 6.0 4.9 3.8 3.2 2.9 2.2 2.8 3.7 4.6 4.7 3.9
Nouvelle-Zélande 7.8 8.1 6.3 6.1 6.6 7.4 6.8 6.0 5.3 5.2 4.6 3.9 3.7 3.8
Norvège 5.8 6.0 5.5 4.8 4.0 3.2 3.3 3.4 3.6 3.9 4.5 4.4 4.6 3.5
Pologne .. 14.4 13.3 12.3 10.9 10.2 13.4 16.1 18.2 19.9 19.6 19.0 17.8 13.8
Portugal 4.8 6.9 7.3 7.3 6.8 5.1 4.5 4.0 4.0 5.0 6.3 6.7 7.6 7.7
République slovaque .. 13.7 13.1 11.3 11.9 12.6 16.3 18.8 19.3 18.6 17.6 18.2 16.2 13.4
Espagne 13.0 19.5 18.4 17.8 16.7 15.0 12.5 11.1 10.3 11.1 11.1 10.6 9.2 8.6
Suède 1.7 9.4 8.8 9.6 9.9 8.2 6.7 5.6 4.9 4.9 5.6 6.3 7.3 7.0
Suisse .. 3.9 3.5 3.9 4.2 3.6 3.0 2.7 2.6 3.2 4.2 4.4 4.5 ..
Royaume-Uni 6.9 9.3 8.5 7.9 6.8 6.1 5.9 5.4 5.0 5.1 4.9 4.7 4.8 5.3
États-Unis 5.6 6.1 5.6 5.4 4.9 4.5 4.2 4.0 4.7 5.8 6.0 5.5 5.1 4.6
UE-15b

8.1 10.4 10.0 10.1 9.8 9.2 8.5 7.6 7.2 7.6 7.9 8.0 7.9 7.4
OCDE Europeb

8.0 10.5 10.0 9.9 9.6 9.1 8.8 8.3 8.1 8.5 8.8 8.9 8.6 7.8
Total OCDEb

6.1 7.6 7.2 7.2 6.9 6.8 6.6 6.2 6.4 6.9 7.1 6.9 6.6 6.0

b)  Ne comprend que les pays ci-dessus.

Source : OCDE (2007), Principaux indicateurs économiques , avril, Paris.

aux facteurs d'ajustement utilisés, et au fait que les estimations de l'UE sont basées sur la population active civile. Pour une description
détaillée, voir l'adresse Internet : www.oecd.org/std .

Tableau A.  Taux de chômage standardisés dans 27 pays de l'OCDE

En pourcentage de la population active totale

Note : Dans toute la mesure du possible, les données ont été ajustées pour en assurer la comparabilité dans le temps et pour être conformes
aux directives du Bureau international du travail. Toutes les séries présentées sont alignées sur les estimations basées sur les enquêtes de
population active. Dans les pays effectuant des enquêtes annuelles, les estimations mensuelles sont obtenues par interpolation/extrapolation et
incluent les tendances de données administratives lorsque celles-ci sont disponibles. Les données annuelles sont donc calculées en faisant la
moyenne des estimations mensuelles (à la fois pour les chômeurs et pour la population active). Pour les pays effectuant des enquêtes
mensuelles ou trimestrielles, les estimations annuelles sont obtenues respectivement par la moyenne des estimations mensuelles ou
trimestrielles. Pour plusieurs pays, la procédure d'ajustement utilisée est celle du Bureau of Labor Statistics du Department of Labor des
États-Unis. Pour les pays de l'UE, les procédures sont identiques à celles utilisées pour calculer les taux de chômage comparables de l'Office
statistique des Communautés européennes.  De légères différences peuvent apparaître dues prinipalement aux diverses méthodes de calcul et

a)  Pour 1990, les données se rapportent à l'Allemagne occidentale ; après cette date, elles se rapportent à l'Allemagne unifiée.

1 2 http://dx.doi.org/10.1787/025114375785
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1994 2003 2004 2005 2006 1994 2003 2004 2005 2006
Australieb,c

12.9 16.5 16.1 15.7 16.0 40.1 42.2 40.8 41.7 40.7
Austriche .. .. 3.7 4.6 5.4 .. 26.2 29.4 29.4 31.4
Belgique 4.4 5.9 6.3 6.2 6.7 30.0 33.6 34.5 33.4 34.7
Canada 10.8 11.1 10.9 10.8 10.9 28.8 27.9 27.2 26.9 31.9
République tchèque 2.1 1.6 1.5 1.6 1.6 5.6 5.3 5.2 5.5 5.6
Danemark 9.8 10.4 11.5 11.8 11.4 26.2 21.8 24.0 24.4 25.6
Finlande 6.5 8.0 8.0 7.9 8.1 11.5 15.0 14.9 14.8 14.9
France 5.3 4.6 4.6 5.2 5.1 24.5 22.6 23.5 23.2 22.9
Allemagne 3.0 5.9 6.3 7.4 7.6 28.0 36.3 37.0 39.4 39.2
Grèce 5.0 2.8 3.0 3.0 4.0 13.1 10.2 10.8 11.1 12.9
Hongrie .. 1.8 1.9 1.8 1.5 .. 4.8 4.8 5.0 4.2
Islande 9.2 7.7 7.8 7.3 7.6 37.9 25.1 26.4 26.6 26.0
Irlande 6.4 7.5 6.9 7.1 7.7 25.5 33.9 34.7 35.0 34.9
Italie 4.2 4.9 5.6 5.1 5.3 20.6 23.6 28.7 29.2 29.4

Japonb,d
11.7 14.7 14.2 14.2 12.8 35.7 42.2 41.7 42.3 40.9

Coréeb
2.9 5.3 5.9 6.5 6.3 6.8 11.2 11.9 12.5 12.3

Luxembourg 1.9 1.7 1.8 1.6 1.5 25.7 30.2 29.6 30.7 27.2
Mexique .. 7.0 8.1 .. .. .. 25.7 27.6 .. ..
Pays-Bas 11.3 14.8 15.1 15.3 15.8 54.5 59.7 60.2 60.9 59.7
Nouvelle-Zélande 9.0 10.8 10.7 10.2 10.1 36.1 35.8 35.4 35.3 34.5
Norvège 7.7 9.9 10.3 10.0 10.6 37.7 33.4 33.2 32.9 32.9
Pologne .. 7.1 7.5 7.1 6.5 .. 16.8 17.5 17.4 16.3
Portugal 4.9 5.9 5.8 5.9 5.9 15.2 14.9 14.0 14.4 13.2
République slovaque 1.3 1.3 1.6 1.4 1.3 4.4 3.6 4.5 4.1 4.1
Espagne 2.4 2.5 2.7 4.0 3.9 14.3 16.8 17.6 22.1 21.4
Suède 7.1 7.9 8.5 8.5 8.4 24.9 20.6 20.8 19.0 19.0

Suissec
6.8 8.1 8.1 8.0 8.8 44.9 45.8 45.2 45.7 45.7

Turquie 4.9 3.6 3.7 3.2 4.4 18.5 12.3 14.8 13.4 17.8
Royaume-Uni 7.0 9.7 9.7 9.8 9.9 41.2 40.0 40.3 39.1 38.8

États-Unise
8.5 8.0 8.1 7.8 7.8 20.4 18.8 18.8 18.3 17.8

UE-15f
5.0 6.2 6.5 7.0 7.1 28.3 30.0 31.1 31.9 31.7

UE-19f
4.8 6.0 6.3 6.7 6.7 27.1 27.5 28.6 29.3 29.0

OCDE Europef
4.9 5.8 6.0 6.3 6.5 27.0 27.0 28.1 28.6 28.7

Total OCDEf 7.2 7.9 8.1 8.2 8.1 25.7 26.1 26.6 26.7 26.4

Tableau E. Fréquence et composition de l'emploi à temps partiela

Pourcentages

Proportion du travail à temps partiel dans l'emploi total

Hommes Femmes
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1994 2003 2004 2005 2006 1994 2003 2004 2005 2006
Australieb,c

24.4 27.9 27.1 27.3 27.1 69.6 67.2 67.1 68.3 67.3

Austriche .. 13.5 15.4 16.0 17.3 .. 87.1 86.9 84.4 83.1

Belgique 14.6 18.0 18.9 18.5 19.3 81.8 81.7 81.3 81.7 81.1

Canada 18.9 18.9 18.5 18.3 18.1 68.9 68.8 68.8 68.6 68.1

République tchèque 3.6 3.2 3.1 3.3 3.3 67.7 71.9 72.9 72.8 72.8

Danemark 17.3 15.7 17.3 17.6 18.1 69.4 64.5 64.5 63.8 66.2

Finlande 8.9 11.3 11.3 11.2 11.4 62.8 63.5 63.3 63.6 62.9

France 13.8 12.8 13.2 13.5 13.3 78.6 80.5 81.0 79.4 79.4

Allemagne 13.5 19.6 20.1 21.8 21.9 87.1 83.3 82.8 81.4 81.1

Grèce 7.8 5.6 6.0 6.1 7.5 59.1 68.7 68.9 69.5 67.0

Hongrie .. 3.2 3.3 3.2 2.7 .. 69.0 67.7 70.5 70.4

Islande 22.6 16.0 16.6 16.4 16.0 78.3 74.6 75.0 76.2 74.2

Irlande 13.5 19.3 19.3 19.6 19.9 70.3 78.6 80.3 80.2 78.7

Italie 10.0 12.0 14.8 14.6 14.9 72.6 74.7 77.1 79.0 78.4

Japonb,d
21.4 26.0 25.5 25.8 24.5 67.6 66.7 67.4 67.7 69.4

Coréeb
4.5 7.7 8.4 9.0 8.8 61.3 59.4 59.0 57.9 58.5

Luxembourg 10.7 13.3 13.2 13.9 12.7 88.6 92.2 91.9 93.2 93.1

Mexique .. 13.4 15.1 .. .. .. 65.7 65.1 .. ..

Pays-Bas 28.9 34.6 35.0 35.7 35.5 76.8 76.1 76.0 76.3 75.5

Nouvelle-Zélande 21.0 22.3 22.0 21.7 21.3 76.1 73.7 73.6 74.8 74.4

Norvège 21.5 21.0 21.1 20.8 21.1 80.6 75.2 74.1 74.6 73.5

Pologne .. 11.5 12.0 11.7 10.8 .. 66.2 65.7 66.5 67.0

Portugal 9.5 10.0 9.6 9.8 9.3 71.3 68.2 67.0 67.9 65.8

République slovaque 2.7 2.3 2.8 2.6 2.5 72.0 69.1 69.0 69.2 70.0

Espagne 6.4 8.0 8.5 11.3 11.1 75.5 80.7 81.0 78.9 79.3

Suède 15.8 14.1 14.4 13.5 13.4 76.8 70.8 69.5 67.1 67.3

Suissec
23.2 25.1 24.9 25.1 25.5 83.3 82.2 82.1 82.6 81.2

Turquie 8.8 6.0 6.6 5.8 7.9 61.0 56.9 59.4 59.4 58.6

Royaume-Uni 22.4 23.7 24.0 23.5 23.4 82.7 78.1 78.3 77.8 77.6

États-Unise
14.2 13.2 13.2 12.8 12.6 68.4 68.8 68.3 68.4 67.8

UE-15f
14.6 16.6 17.3 18.0 18.0 80.1 78.8 79.0 78.4 78.1

UE-19f
14.1 15.4 16.1 16.7 16.6 79.9 78.0 78.1 77.7 77.5

OCDE Europef
13.8 14.7 15.4 15.8 16.0 78.7 77.3 77.4 77.1 76.6

Total OCDEf 15.1 15.8 16.1 16.3 16.1 72.5 71.4 71.4 72.0 72.1

f)   Ne comprend que les pays ci-dessus.

Tableau E. Fréquence et composition de l'emploi à temps partiela  (suite)

Pourcentages

Proportion du travail à temps partiel dans l'emploi total Part des femmes dans le travail à temps partiel

e) Les estimations portent sur les salariés seulement.

Sources et définitions : Base de données de l'OCDE sur les statistiques de la population active (voir URL au début de l'annexe). Pour l'Allemagne,
l'Autriche, la Belgique, le Danemark, l'Espagne, la France, la Grèce, l'Irlande, l'Italie, le Luxembourg, les Pays-Bas, le Portugal et le Royaume-Uni, les
données sont tirées de l'Enquête communautaire sur les forces de travail. Voir OCDE (1997), "La définition du travail à temps partiel à des fins de
comparaison internationale", Document hors série n°22, Politique du marché du travail et politique sociale. Disponible sur Internet :
www.oecd.org/els/documentsdetravail.

a)   L'emploi à temps partiel se réfère aux actifs travaillant habituellement moins de 30 heures par semaine dans leur emploi principal. Les données 
incluent uniquement les personnes déclarant des heures habituelles.
b)   Heures effectives au lieu des heures habituelles. 

c)   L'emploi à temps partiel est basé sur les heures ouvrées dans tous les emplois.

d )  Moins de 35 heures.

1 2 http://dx.doi.org/10.1787/025252506145
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1979 1983 1994 2001 2002 2003 2004 2005 2006

Emploi total

Australie 1 823 1 774 1 771 1 748 1 727 1 730 1 728 1 719 1 714

Autriche .. .. .. 1 630 1 632 1 642 1 650 1 656 1 655

Belgique .. 1 768 1 646 1 577 1 579 1 575 1 549 1 565 1 571

Canada 1 832 1 780 1 780 1 762 1 744 1 734 1 752 1 738 1 738

République tchèque .. .. 2 043 2 000 1 980 1 972 1 986 2 002 1 997

Danemark 1 624 1 622 1 494 1 562 1 556 1 552 1 558 1 574 1 577

Finlandeb .. 1 809 1 763 1 721 1 694 1 686 1 669 1 688 1 691

Finlandec 1 869 1 823 1 775 1 734 1 728 1 720 1 724 1 718 1 721

France 1 855 1 758 1 675 1 578 1 536 1 530 1 555 1 557 1 564

Allemagne .. .. 1 547 1 458 1 445 1 439 1 442 1 437 1 436

Allemagne occidentale 1 770 1 705 1 515 1 439 1 428 1 422 1 426 1 422 1 421

Grèce 2 152 2 092 2 086 2 087 2 087 2 060 2 053 2 031

Hongrie .. 2 112 2 032 2 019 2 026 1 997 1 996 1 994 1 989

Islande 1 875 1 860 1 813 1 847 1 812 1 807 1 810 1 794 ..

Irlande .. 1 981 1 883 1 709 1 695 1 671 1 668 1 654 1 640

Italie 1 949 1 922 1 857 1 843 1 831 1 826 1 826 1 815 1 800

Japon 2 126 2 095 1 898 1 809 1 798 1 799 1 787 1 775 1 784

Corée .. 2 923 2 667 2 506 2 465 2 434 2 394 2 354 2 305

Luxembourg .. 1 779 1 709 1 646 1 634 1 614 1 585 1 570 1 604

Mexique .. .. .. 1 864 1 888 1 857 1 849 1 909 1 883

Pays-Bas .. 1 710 1 411 1 372 1 348 1 363 1 362 1 375 1 391

Nouvelle-Zélande .. .. 1 849 1 817 1 817 1 813 1 827 1 810 1 787

Norvège 1 580 1 553 1 505 1 429 1 414 1 399 1 417 1 421 1 407

Pologne .. .. .. 1 974 1 979 1 984 1 983 1 994 1 985

Portugal .. .. 1 838 1 769 1 767 1 742 1 763 1 752 1 758

République slovaque .. .. 1 854 1 799 1 746 1 673 1 708 1 741 1 749

Espagne 2 022 1 912 1 816 1 817 1 798 1 800 1 799 1 769 1 764

Suède 1 530 1 532 1 621 1 603 1 580 1 562 1 585 1 588 1 583

Suisse 1 819 1 760 1 725 1 646 1 629 1 639 1 629 1 659 ..

Turquie .. .. .. .. .. .. 1 918 1 918 ..

Royaume-Uni 1 818 1 717 1 740 1 714 1 696 1 677 1 672 1 676 1 669

États-Unis 1 834 1 825 1 842 1 819 1 814 1 806 1 809 1 804 1 804

Salariés

Autriche .. .. .. 1 520 1 493 1 481 1 485 1 488 1 501

Belgique .. 1 562 1 510 1 457 1 451 1 449 1 441 1 450 1 460

Canada 1 801 1 762 1 769 1 751 1 738 1 727 1 744 1 734 1 734

République tchèque .. .. 1 974 1 922 1 896 1 882 1 900 1 923 1 922

Danemark .. 1 523 1 420 1 447 1 410 1 422 1 405 1 420 1 423

Finlandeb .. .. 1 670 1 616 1 609 1 596 1 622 1 605 1 608

France 1 711 1 609 1 564 1 482 1 444 1 441 1 456 1 446 1 468

Allemagne .. .. 1 474 1 375 1 365 1 360 1 364 1 357 1 355

Allemagne occidentale 1 689 1 621 1 435 1 352 1 345 1 341 1 347 1 341 1 340

Grèce .. 1 766 1 792 1 826 1 818 1 812 1 803 1 811 1 797

Hongrie .. 1 829 1 759 1 766 1 766 1 777 1 806 1 802 1 799

Islande .. .. 1 774 1 779 1 740 1 782 1 823 1 816 ..

Irlande .. 1 702 1 652 1 598 1 583 1 576 1 570 1 562 1 557

Japond 2 114 2 098 1 904 1 848 1 837 1 846 1 840 1 829 1 842

Japone .. .. 1 910 1 836 1 825 1 828 1 816 1 802 1 811

Corée .. 2 734 2 471 2 447 2 410 2 390 2 380 2 351 2 302

Luxembourg .. 1 638 1 598 1 577 1 582 1 542 1 535 1 524 1 580

Mexique .. .. .. 1 916 1 945 1 908 1 919 1 970 1 944

Pays-Bas 1 591 1 530 1 388 1 330 1 317 1 309 1 312 1 322 1 336

Nouvelle-Zélande .. .. 1 772 1 761 1 758 1 758 1 787 1 777 1 759

Pologne .. .. .. 1 957 1 958 1 956 1 957 1 970 1 958

Portugal .. .. 1 690 1 683 1 686 1 677 1 690 1 680 1 694

République slovaque .. .. 1 942 1 993 1 950 1 898 1 913 1 942 1 944
Espagne 1 936 1 837 1 749 1 759 1 743 1 747 1 746 1 728 1 718
Royaume-Uni 1 753 1 655 1 696 1 689 1 674 1 655 1 649 1 655 1 648
États-Unis 1 839 1 837 1 850 1 822 1 819 1 809 1 813 1 809 1 809

Tableau F.  Nombre moyen d'heures annuelles ouvrées par personne ayant un emploia
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a)

b) Données estimées à partir de l'Enquête sur la population active.

c) Données estimées à partir des comptes nationaux.

d) Les données pour 1990 se réfèrent à l'année 1991.

e) Données se référant aux établissements de 30 salariés ou plus.  

f) Données se référant aux établissements de cinq salariés ou plus.  

Sources et définitions :

Tableau F.  Nombre moyen d'heures annuelles ouvrées par personne ayant un emploia  (suite)

Le concept utilisé est celui du nombre d'heures totales travaillées pendant l'année divisé par le nombre moyen de personnes ayant un emploi. Ces
données visent à effectuer des comparaisons de tendances dans le temps ; en revanche, à cause de la disparité des sources, elles ne permettent pas
des comparaisons de niveaux pour une année donnée. Les chiffres portent sur le travail à temps partiel et à temps complet.

Les séries sur les heures effectivement travaillées par année par actif occupé dans l’emploi total rapportées dans ce tableau pour l'ensemble des 30 pays
de l'OCDE sont désormais cohérentes avec les séries retenues pour les calculs de productivité dans la base de données de l'OCDE sur la productivité
(www.oecd.org/statistics/productivity/compendium ). Les heures annuelles effectivement travaillées par actif occupé sont conformes à la comptabilité
nationale pour 15 pays : Allemagne, Autriche, Canada, Corée, Danemark, Finlande, France, Grèce, Hongrie, Italie, Norvège, République slovaque, Suède,
Suisse et Turquie. Deux changements majeurs sont à signaler. Les estimations pour l'Australie ont été révisées à la baisse à la suite d'une modification de la
méthodologie afin de mieux tenir compte des jours fériés. Les estimations du Secrétariat pour la Belgique, l'Irlande, le Luxembourg, les Pays-Bas et le
Portugal ont été révisées à la hausse afin de mieux tenir compte des congés annuels déclarés par les travailleurs indépendants dans l'Enquête européenne
sur les forces du travail (ELFS). Les estimations pour les pays restants ainsi que les heures travaillées par actif salarié disponibles pour 26 pays proviennent 
des mêmes sources et méthodologies que celles présentées dans l'édition précédente des Perspectives de l’emploi . Les notes spécifiques par pays sont
disponibles à l'adresse suivante: www.oecd.org/els/perspectivesemploi/2007 .

1 2 http://dx.doi.org/10.1787/025268243674
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1994 2003 2004 2005 2006

6 mois 12 mois 6 mois 12 mois 6 mois 12 mois 6 mois 12 mois 6 mois 12 mois

et plus et plus et plus et plus et plus et plus et plus et plus et plus et plus
Australie 52.6 36.1 34.8 21.3 33.5 20.5 30.2 17.7 30.6 17.8

Autriche 31.8 18.4 41.0 24.5 46.3 27.6 43.2 25.3 44.2 27.3

Belgique 75.2 58.3 64.7 46.3 68.9 49.6 68.3 51.6 69.0 55.6

Canada 32.7 17.9 18.3 10.0 17.8 9.5 17.2 9.6 16.0 8.7

République tchèque 41.9 22.3 69.9 49.9 71.6 51.8 72.7 53.6 75.0 55.2

Danemark 54.0 32.1 40.9 19.9 45.0 22.6 43.8 25.9 33.7 20.4

Finlande .. .. 41.4 24.7 40.8 23.4 41.8 24.9 39.7 24.8

France 61.7 38.5 62.0 42.9 61.3 41.6 61.2 42.5 62.6 44.0

Allemagne 63.8 44.3 68.5 50.0 67.6 51.8 70.9 54.0 73.1 57.2

Grèce 72.8 50.5 74.3 56.3 74.4 54.8 72.6 53.7 75.2 55.6

Hongrie 62.6 41.3 65.4 42.2 61.7 45.1 63.4 46.1 62.9 46.1

Islande (32.2) (15.1) (21.0) (8.1) (21.3) (11.2) (21.7) (13.3) (13.6) (7.3)

Irlande 80.7 64.3 57.0 35.5 55.0 34.3 52.6 34.3 53.2 34.3

Italie 79.5 61.5 74.1 58.2 65.5 49.7 67.7 52.2 68.5 52.9

Japon 36.1 17.5 50.9 33.5 50.0 33.7 49.1 33.3 48.1 33.0

Corée 20.7 5.4 10.0 0.6 11.4 1.1 11.6 0.8 11.3 1.1

Luxembourgf (54.7) (29.6) (41.9) (24.7) (44.9) (21.0) (51.1) (26.4) .. ..

Mexique .. .. 4.7 0.9 5.1 1.1 6.8 2.3 6.2 2.5

Pays-Bas 77.5 49.4 49.3 29.2 55.1 32.5 59.9 40.1 62.7 45.2
Nouvelle-Zélande 50.4 32.7 27.4 13.5 23.9 11.7 21.5 9.4 20.0 7.1

Norvège 43.7 28.8 20.6 6.4 25.3 9.2 25.3 9.5 32.3 14.1

Pologne 65.2 40.4 70.2 49.7 68.7 47.9 71.6 52.2 69.1 50.4

Portugal 57.2 43.4 57.8 32.8 65.0 43.2 69.3 48.6 70.5 51.8

République slovaque 63.9 42.6 76.4 61.1 77.0 60.6 81.4 68.1 84.3 73.1

Espagne 73.4 56.2 59.6 39.8 58.0 37.7 47.7 32.6 44.4 29.5

Suède 46.7 25.7 35.4 17.8 37.3 18.9 29.3 14.1 27.8 14.2

Suisse 50.1 29.0 47.7 26.1 53.9 33.5 59.1 39.0 58.6 39.1

Turquie 68.9 45.9 39.9 24.4 56.9 39.2 55.6 39.6 51.4 35.8

Royaume-Uni 63.4 45.4 37.2 22.8 38.8 21.4 38.2 22.4 40.9 22.1

États-Unis 20.3 12.2 22.0 11.8 21.9 12.7 19.6 11.8 17.6 10.0

UE-15g 67.6 48.4 61.5 43.4 60.4 42.4 60.5 43.5 60.9 44.2

UE-19g 66.9 47.0 63.7 45.1 62.5 44.1 63.1 45.7 62.8 45.9

OCDE Europeg 66.9 46.7 60.6 42.4 61.6 43.3 62.0 44.8 61.2 44.5

Total OCDEg 52.6 35.5 46.1 30.9 46.9 31.8 46.8 32.7 45.9 32.2

En pourcentage du chômage total

Tableau G. Fréquence du chômage de longue duréea, b, c, d, e
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1994 2003 2004 2005 2006

6 mois 12 mois 6 mois 12 mois 6 mois 12 mois 6 mois 12 mois 6 mois 12 mois

et plus et plus et plus et plus et plus et plus et plus et plus et plus et plus
Australie 56.9 39.9 38.7 24.9 37.0 23.4 33.8 20.2 33.1 20.1

Autriche 30.8 18.4 40.6 25.0 46.5 28.6 42.9 25.6 46.2 29.5

Belgique 72.4 53.4 63.5 44.8 70.7 50.4 65.7 50.4 68.1 54.7

Canada 34.5 19.5 19.8 11.4 18.9 10.4 17.8 10.1 16.1 9.1

République tchèque 40.4 21.7 67.2 47.4 69.2 49.3 71.9 52.9 72.7 53.9

Danemark 52.1 31.9 43.6 21.8 47.4 22.5 49.3 29.7 36.3 20.7

Finlande .. .. 45.3 27.7 43.7 25.3 44.9 27.9 42.3 28.0

France 60.3 37.4 61.7 43.0 61.2 41.5 60.2 41.8 62.5 44.8

Allemagne 60.4 41.2 67.2 48.3 65.7 50.5 70.1 53.7 72.7 57.8

Grèce 65.8 41.3 70.2 48.9 67.1 47.2 64.5 43.1 72.4 48.1

Hongrie 65.0 43.6 66.0 42.2 62.6 47.0 64.0 47.9 62.9 47.1

Islande (29.7) (14.0) (20.4) (8.2) (16.2) (8.8) (17.5) (10.5) (15.4) 9.2)

Irlande 83.0 68.5 62.2 41.2 61.7 40.8 60.0 42.4 59.2 40.8

Italie 77.4 59.6 73.1 57.5 63.8 47.3 66.2 50.5 66.2 50.8

Japon 40.2 21.4 56.9 38.9 56.1 40.2 56.3 40.3 55.5 40.9

Corée 22.8 6.4 12.5 0.7 13.4 1.4 12.9 1.0 12.2 1.2

Luxembourgf (59.6) (33.8) (50.6) (32.1) (44.9) (22.2) (53.3) (33.8) .. ..

Mexique .. .. 5.1 1.1 6.0 1.1 6.1 2.2 6.3 2.7

Pays-Bas 74.3 50.0 49.7 29.8 58.2 36.0 63.8 44.7 64.3 46.8
Nouvelle-Zélande 55.7 37.2 30.4 15.6 26.8 13.7 24.3 12.6 21.9 8.8

Norvège 43.5 28.1 23.3 7.1 28.2 10.7 27.0 10.4 35.9 16.8

Pologne 61.8 36.8 69.3 48.6 67.9 46.9 70.4 51.3 68.3 49.0

Portugal 54.2 42.3 56.2 31.3 64.7 43.8 66.5 47.1 68.0 50.3

République slovaque 63.8 41.7 76.0 60.2 76.5 60.8 81.0 68.7 84.3 73.9

Espagne 68.5 49.5 54.5 34.3 53.8 33.2 42.9 28.2 40.3 25.9

Suède 50.0 29.1 38.4 19.6 39.7 20.9 32.5 16.6 30.0 16.1

Suisse 47.4 22.9 42.9 21.5 50.2 31.5 58.8 37.1 54.4 35.0

Turquie 66.8 43.7 36.3 22.1 55.0 37.0 53.0 36.9 48.6 32.6

Royaume-Uni 68.6 51.2 40.9 26.4 43.0 25.0 43.2 26.2 46.4 27.5

États-Unis 22.2 13.9 23.1 12.5 23.0 13.7 20.7 12.6 18.6 10.7

UE-15g 66.0 46.9 60.3 42.1 59.5 41.6 60.0 43.1 61.1 44.8

UE-19g 65.3 45.4 62.6 43.8 61.6 43.2 62.4 45.3 62.8 46.2

OCDE Europeg 65.2 45.0 58.1 40.1 60.3 42.0 60.7 43.7 60.3 43.7

Total OCDEg 52.0 34.9 45.5 30.2 47.0 31.9 46.7 32.7 45.9 32.4

Tableau G. Fréquence du chômage de longue durée chez les hommesa, b, c, d, e (suite)

En pourcentage du chômage des hommes
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1994 2003 2004 2005 2006
6 mois 12 mois 6 mois 12 mois 6 mois 12 mois 6 mois 12 mois 6 mois 12 mois

et plus et plus et plus et plus et plus et plus et plus et plus et plus et plus
Australie 46.3 30.5 30.0 16.9 29.4 17.1 26.2 14.9 27.7 15.2

Autriche 33.1 18.5 41.6 23.9 46.1 26.5 43.5 24.9 42.1 25.1

Belgique 77.7 62.6 66.2 48.2 67.0 48.8 71.0 52.7 70.0 56.5

Canada 30.1 15.6 16.4 8.2 16.4 8.4 16.4 9.1 15.9 8.3

République tchèque 43.1 22.8 72.1 51.9 73.8 54.1 73.4 54.2 77.0 56.3

Danemark 55.8 32.4 38.1 17.9 42.5 22.7 39.1 22.7 31.6 20.2

Finlande .. .. 37.0 21.4 37.8 21.4 38.6 21.9 37.2 21.8

France 63.1 39.5 62.2 42.8 61.3 41.8 62.1 43.2 62.7 43.3

Allemagne 67.1 47.2 70.3 52.3 70.3 53.7 71.9 54.5 73.5 56.5

Grèce 78.0 57.2 76.9 60.9 78.7 59.2 77.2 59.6 77.0 60.1

Hongrie 58.9 37.6 64.6 42.2 60.7 42.8 62.7 44.2 62.8 45.1

Islande (34.9) (16.3) (21.8) (7.8) (26.9) (14.0) (26.9) (16.6) (11.7) (5.3)

Irlande 76.8 57.4 48.1 25.9 42.7 22.3 40.4 21.1 44.0 24.5

Italie 81.5 63.3 74.9 58.9 67.0 52.0 69.1 53.8 70.7 54.8

Japon 30.5 12.2 40.8 24.6 40.2 23.1 38.3 22.6 36.8 20.8

Corée 16.1 3.2 6.0 0.3 8.2 0.6 9.3 0.4 9.6 0.9

Luxembourgf (48.9) (24.6) (34.1) (18.2) (45.0) (20.1) (49.4) (20.5) .. ..

Mexique .. .. 4.3 0.6 4.1 1.1 7.8 2.6 6.1 2.3

Pays-Bas 80.9 48.7 48.8 28.4 51.7 28.8 55.6 35.0 61.1 43.6
Nouvelle-Zélande 42.8 26.2 24.3 11.3 21.3 9.9 18.7 6.2 18.1 5.5

Norvège 43.9 29.8 16.8 5.4 21.3 7.0 23.2 8.5 28.1 11.1

Pologne 68.4 43.8 71.1 50.8 69.5 49.0 72.9 53.1 70.0 52.0

Portugal 60.1 44.3 59.1 34.1 65.2 42.6 72.0 49.9 72.7 53.3

République slovaque 64.1 43.5 76.7 62.1 77.6 60.3 82.0 67.4 84.3 72.3

Espagne 78.4 63.0 63.4 43.9 61.1 41.1 51.4 36.0 47.5 32.2

Suède 41.8 20.5 31.4 15.3 34.2 16.4 25.7 11.3 25.6 12.2

Suisse 53.0 35.4 52.7 30.8 57.5 35.6 59.4 40.7 62.2 42.6

Turquie 74.7 51.9 50.0 30.9 62.5 45.6 63.1 47.4 58.6 44.2

Royaume-Uni 53.3 33.9 31.4 17.1 33.0 16.4 31.0 16.9 33.5 14.9

États-Unis 18.1 10.2 20.7 11.0 20.5 11.4 18.4 10.8 16.5 9.2

UE-15g 69.4 50.0 62.9 44.8 61.4 43.3 61.0 43.9 60.7 43.6

UE-19g 68.7 48.7 64.9 46.5 63.5 45.0 63.7 46.2 62.8 45.6

OCDE Europeg 68.8 48.6 63.6 45.1 63.2 44.7 63.4 46.0 62.4 45.4

Total OCDEg 53.2 36.2 46.9 31.7 46.7 31.7 46.9 32.7 45.9 32.0
a)

b)

c)

d)

e) Ne sont pas prises en compte les personnes dont la durée du chômage n'a pas été précisée.

f) Les données entre parenthèses sont basées sur un très petit échantillon et doivent, de ce fait, être interprétées avec prudence.

g) Ne comprend que les pays ci-dessus.
Source :  Base de données de l'OCDE sur les statistiques de la population active (voir URL au début de l'annexe).

Les données sont des moyennes d'estimations mensuelles pour l'Australie, le Canada, les États-Unis et la Suède, d'estimations trimestrielles pour
l'Espagne, la Hongrie, la Norvège, la Nouvelle-Zélande, la Pologne, la République slovaque et la République tchèque et d'estimations semestrielles
pour la Turquie. Les périodes de référence pour les autres pays sont les suivantes (pour les pays de l'UE, celles-ci peuvent varier d'une année à
l'autre) : mars pour l'Autriche et depuis 2004 toutes les semaines du premier trimestre ; avril pour la Belgique et depuis 1999 toutes les semaines du
deuxième trimestre ; avril-mai pour le Danemark ; automne pour la Finlande jusqu'en 1993, printemps de 1995 à 1998, et moyennes d'estimations
mensuelles à partir de 1999 ; mars pour la France et depuis 2003 toutes les semaines du premier trimestre ; avril pour l'Allemagne et depuis 2005
toutes les semaines du deuxième trimestre ; mars-juillet pour la Grèce ; avril pour l'Islande ; mai pour l'Irlande ; avril pour l'Italie et depuis 2004 toutes
les semaines du deuxième trimestre ; février pour le Japon ; avril pour le Luxembourg et depuis 2003 toutes les semaines de l'année ; avril pour le 

Les données se réfèrent aux personnes âgées de 15 ans et plus en Allemagne, en Australie, en Autriche, en Belgique, au Canada, au Danemark, en
France, en Grèce, en Irlande, en Italie, au Japon, au Luxembourg, au Mexique, en Nouvelle-Zélande, aux Pays-Bas, en Pologne, au Portugal, en
République slovaque, en République tchèque, en Suisse et en Turquie ; et 16 ans et plus en Espagne, aux États-Unis, en Islande et au Royaume-Uni.
Les données concernant la Finlande se réfèrent aux personnes âgées de 15 à 64 ans. Les données pour la Hongrie se refèrent aux personnes âgées
de 15 à 74 ans. Les données pour la Norvège concernent les personnes âgées de 16 à 74 ans et pour la Suède celles de 16 à 64 ans.

Mexique ; mars-juin pour les Pays-Bas ; février-avril pour le Portugal ; deuxième trimestre pour la Suisse ; et mars-mai pour le Royaume-Uni.

Tableau G. Fréquence du chômage de longue durée chez les femmesa, b, c, d, e (suite)
En pourcentage du chômage des femmes

Bien que les données d'enquêtes sur la population active rendent les comparaisons internationales plus aisées que celles provenant de plusieurs
données d'enquêtes et d'inscriptions aux bureaux d'emploi, elles ne sont pas parfaites. Le libellé et la présentation des questionnaires, l'époque où est
effectuée l'enquête, les différences entre pays dans les groupes d'âge couverts et diverses autres raisons font qu'il faut demeurer prudent dans
l'interprétation des différences de niveaux entre pays.

La banque de données du Secrétariat de l'OCDE portant sur la durée du chômage comprend des estimations de la durée détaillée, ventilée par groupe
d'âge et sexe. Les totaux sont obtenus en faisant la somme des composantes. Ainsi, le total pour les hommes est estimé en faisant la somme du
nombre d'hommes chômeurs pour tous les groupes d'âge et les types de durée. Les données publiées étant souvent arrondies au plus proche millier,
cette procédure mène parfois à des différences entre les pourcentages indiqués ici et ceux calculés à partir des totaux publiés.

1 2 http://dx.doi.org/10.1787/025342461430
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1995 2005 1995 2005 1995 2005 1995 2005 1995 2005

Australie 2.91 3.12 1.77 1.85 1.65 1.69 0.86 0.84 13.8 15.9

Autriche .. .. .. .. .. .. 0.74 0.79 .. ..

Canada 3.50 3.74 1.74 1.87 2.01 2.00 0.74 0.79 22.0 22.2

République tchèque 2.78 3.01 1.71 1.77 1.63 1.70 0.78 0.82 .. ..

Danemark 2.47 2.64 1.69 1.73 1.46 1.53 0.86 0.88 .. ..

Finlande 2.34 2.42 1.66 1.70 1.41 1.43 0.78 0.80 .. 7.0

France 3.08 3.10 1.93 2.01 1.59 1.54 0.90 0.89 .. ..

Allemagne 2.79 3.13 1.79 1.84 1.56 1.70 0.77 0.76 11.1 15.8

Hongrie 3.96 5.63 2.09 2.46 1.89 2.33 0.83 0.87 21.9 ..

Irlande 4.01 3.57 1.98 2.07 2.02 1.72 0.76 0.82 20.4 17.6

Japon 3.01 3.12 1.85 1.86 1.63 1.68 0.63 0.69 15.4 16.1

Corée 3.64 4.51 1.87 2.14 1.95 2.11 0.57 0.61 22.9 25.4

Pays-Bas 2.77 2.91 1.71 1.76 1.62 1.65 0.77 0.80 13.8 ..

Nouvelle-Zélande 3.04 3.49 1.74 1.98 1.75 1.76 0.85 0.91 14.9 11.5

Norvège 1.89 2.21 1.40 1.50 1.35 1.48 .. .. .. ..

Pologne 3.40 4.31 1.97 2.18 1.72 1.98 0.80 0.89 17.3 23.5

Espagne 4.22 3.53 2.10 2.14 2.01 1.65 0.71 0.83 15.2 16.2

Suède 2.20 2.33 1.59 1.68 1.39 1.39 0.81 0.85 5.7 6.4

Suisse 2.39 2.61 1.58 1.79 1.51 1.46 0.75 0.78 .. ..

Royaume-Uni 3.48 3.51 1.88 1.96 1.85 1.79 0.73 0.79 20.0 20.7

États-Unis 4.59 4.86 2.17 2.31 2.11 2.10 0.75 0.81 25.2 24.0

Moyenne OCDE non pondérée 3.12 3.39 1.81 1.93 1.70 1.73 0.77 0.81 17.0 17.1
a)

b)

c)

Source :  Base de données de l'OCDE sur la Distribution des salaires.

Tableau H.  Dispersion des salairesa , écarts salariaux hommes-femmesb

et fréquence des bas salairesc

Rapport du Écart de salaires 
entre les sexes

Fréquence des bas 
salaires9e au 1er déciles des 

salaires
9e au 5e déciles des 

salaires
5e au 1er déciles des 

salaires

Note : Les estimations de salaires utilisées dans les calculs se réfèrent aux revenus bruts des salariés à temps complet. Le site Internet:
www.oecd.org/els/perspectivesemploi/2007 donne des informations complémentaires sur les sources et les concepts des données
nationales relatives aux salaires.

La dispersion des salaires est mesurée par le ratio des 9e et 1er déciles des salaires, des 9e et 5e déciles et des 5e et 1er déciles.
Les écarts salariaux hommes-femmes sont mesurés par le salaire médian relatif des femmes par rapport à celui des hommes.

La fréquence des bas salaires se réfère à la proportion des salariés dont le salaire est inférieur au 2/3 du salaire médian. Les données
se réfèrent à 1997 (au lieu de 1995) pour le Canada, la Hongrie, l'Irlande et la Suède et à 2002 (au lieu de 2005) pour l'Allemagne et
l'Espagne.

1 2 http://dx.doi.org/10.1787/025343072012
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1990-1995 1995-2000 2000-2005

Australie 43 294 40 878 0.7 2.3 1.5

Autriche 39 404 35 981 1.3 0.6 0.9

Belgique 43 579 38 910 1.8 1.3 0.3

Canada 35 494 34 391 -0.2 2.0 1.0

République tchèque 10 034 16 195 6.6 3.0 4.8

Danemark 54 074 36 462 0.7 1.6 1.4

Finlande 38 436 29 415 0.2 1.3 2.4

France 38 580 32 981 0.9 1.1 1.4

Allemagne 38 001 34 310 2.1 0.8 0.2

Grèce 25 085 26 877 4.9 2.7 3.8

Hongrie 11 962 17 835 5.9 0.8 6.9

Irlande 52 911 40 111 2.5 2.3 2.9

Italie 31 051 27 724 -0.7 0.8 0.2

Japon 38 929 29 119 1.3 0.5 0.3

Corée 22 782 26 363 4.5 -0.1 2.2

Luxembourg 56 711 50 634 1.9 1.2 1.2

Pays-Bas 44 037 39 318 0.4 0.2 0.6

Norvège 54 151 36 245 1.1 1.8 3.5

Pologne 10 571 16 502 4.7 5.0 2.1

Portugal 18 453 20 038 1.8 2.7 0.6

Espagne 26 926 27 388 1.9 -0.5 -0.3

République slovaque 7 608 12 623 5.9 5.1 2.8

Suède 38 244 30 351 -0.2 3.3 1.4

Suisse 58 205 39 792 0.8 1.3 0.7

Royaume-Uni 44 974 40 520 0.9 2.5 1.7

États-Unis 45 563 45 563 1.0 2.9 0.2

OCDE Europec 36 211 32 346 1.5 1.4 1.1

UE-15c 37 409 33 357 1.0 1.1 0.8

UE-19c 35 456 32 125 1.5 1.5 1.1

Total OCDEc 39 303 36 537 1.2 1.8 0.7

a)  

b)  

c)

Les salaires annuels moyens sont déflatés en utilisant le déflateur de l'indice des prix des dépenses de consommation finale privée.

Les agrégats sont calculés en pondérant par le PIB de 2000 converti en utlisant les parités de pouvoir d'achat de 2000 pour les pays
indiqués.

Source : Estimations de l'OCDE à partir de la base de données des Comptes nationaux de l'OCDE et OCDE (2006), Perspectives 
économiques de l'OCDE , n° 80, décembre.

Tableau I. Salaires annuels moyens pour l'ensemble de l'économie
Salaires annuels bruts moyens par salarié en équivalent temps plein et année pleine pour l'ensemble de 

l'économiea

Niveau des salaires 
moyens en dollars
É-U courants de 

2005

Niveau des salaires 
moyens en dollars

É-U de 2005 
convertis en utilisant 

les PPA

Croissance annuelle moyenne des salaires réels moyensb  (%)

Le salaire annuel moyen d'un salarié en équivalent temps plein est obtenu en divisant la masse salariale totale issue des comptes
nationaux par le nombre moyen de salariés dans l'ensemble de l'économie, puis en multipliant le chiffre obtenu par le nombre
d'heures hebdomadaires moyennes habituelles pour un salarié à temps plein rapporté à la moyenne des heures hebdomadaires
travaillées pour tous les salariés. Pour plus de détails, voir www.oecd.org/els/perspectivesemploi/2007 .

1 2 http://dx.doi.org/10.1787/025371162241
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