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YÖNETMELİKLER

Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesinden:
BANDIRMA ONYEDİ EYLÜL ÜNİVERSİTESİ AKDENİZ POLİTİKALARI 

UYGULAMA VE ARAŞTIRMA MERKEZİ YÖNETMELİĞİ

BİRİNCİ BÖLÜM
Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar

Amaç ve kapsam
MADDE 1 – (1) Bu Yönetmeliğin amacı; Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Akdeniz

Politikaları Uygulama ve Araştırma Merkezinin amaçlarına, faaliyet alanlarına, yönetim or-
ganlarına, yönetim organlarının görevlerine ve çalışma şekline ilişkin usul ve esasları düzen-
lemektir.

(2) Bu Yönetmelik; Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Akdeniz Politikaları Uygulama
ve Araştırma Merkezinin amaçlarına, faaliyet alanlarına, yönetim organlarına, bu organların
görevlerine ve çalışma şekline ilişkin hükümleri kapsar.

Dayanak
MADDE 2 – (1) Bu Yönetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayılı Yükseköğretim Ka-

nununun 7 nci maddesinin birinci fıkrasının (d) bendinin (2) numaralı alt bendi ile 14 üncü
maddesine dayanılarak hazırlanmıştır.

Tanımlar
MADDE 3 – (1) Bu Yönetmelikte geçen;
a) Danışma Kurulu: Merkezin Danışma Kurulunu,
b) Merkez (BANÜ-APAM): Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Akdeniz Politikaları

Uygulama ve Araştırma Merkezini,
c) Müdür: Merkezin Müdürünü,
ç) Müdür Yardımcısı: Merkezin Müdür Yardımcılarını,
d) Rektör: Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Rektörünü,
e) Senato: Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Senatosunu,
f) Üniversite: Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesini,
g) Yönetim Kurulu: Merkezin Yönetim Kurulunu,
ifade eder.

İKİNCİ BÖLÜM
Merkezin Amaçları ve Faaliyet Alanları

Merkezin amaçları
MADDE 4 – (1) Merkezin amaçları şunlardır:
a) Akdeniz ve çevresi üzerine siyasi, ekonomik, kültürel, sosyal ve hukuki nitelikli bi-

limsel araştırma ve çalışmalar yapmak, yurt içi ve yurt dışındaki ilgili kurum ve kuruluşlarla
birlikte ortak projeler yürüterek bilgi birikiminin oluşturulması ve paylaşılmasını sağlamak.

b) Faaliyet amacı ve alanı ile bağlantılı bilgi birikimini ilgili şahıs, kurum ve kuruluşlara
aktarmak ve bu amaçları gerçekleştirmeye yönelik idari, mali ve teknik uygulama esaslarını
belirlemek, bilimsel toplantılar düzenlemek, konuyla ilgili süreli ve/veya süresiz yayınlar yap-
mak.

Merkezin faaliyet alanları
MADDE 5 – (1) Merkez, 4 üncü maddedeki amaçlarını gerçekleştirmek için aşağıdaki

faaliyetlerde bulunur:
a) Ulusal ve uluslararası organizasyonlarla iş birliği yaparak projeler gerçekleştirmek,

ortak çalışmalar ve yayınlar yapmak.
b) Üniversitenin akademik birimleri ile projeler geliştirmek ve yapılacak çalışmaları

özendirmek.
c) Yerli ve yabancı kaynaklardan elde edilen bilgilerin analiz ve değerlendirmesini yap-

mak, elde edilen bilgileri bilimsel toplantı ve yayınlarla ilgililere ve kamuoyuna aktarmak.
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ç) Talep gelmesi halinde resmi veya özel sektör kurum ve kuruluşlarına danışmanlık
hizmeti sunmak, kamu ve özel sektör kurum ve kuruluşları tarafından talep edilebilecek ince-
leme ve araştırmaları yapmak.

d) Ulusal ve uluslararası nitelikte konferans, seminer, çalıştay, açık oturum, panel ve
benzeri bilimsel etkinlikler düzenlemek, süreli ve süresiz yayınlar yapmak.

e) Üniversitenin staj ve eğitim ile ilgili faaliyetlerine katkı sağlamak, gerekirse sertifika
programları düzenlemek.

f) Merkez bünyesinde oluşturulacak birimler aracılığı ile proje, araştırma ve etüt çalış-
maları yapmak.

g) Rektörlüğün tespit edeceği konularla ilgili bilimsel çalışma ve faaliyetler planlayarak
uygulanmasını sağlamak.

ğ) Akdeniz araştırmaları ile ilgili bir internet sitesi oluşturarak bilimsel yayın yapmak
ve bunların muhafaza edileceği bir arşiv oluşturmak.

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM
Merkezin Yönetim Organları ve Görevleri

Merkezin yönetim organları
MADDE 6 – (1) Merkezin yönetim organları şunlardır:
a) Müdür.
b) Yönetim Kurulu.
c) Danışma Kurulu.
Müdür ve görevleri
MADDE 7 – (1) Müdür; Merkezin faaliyet alanı ile ilgili anabilim dallarında görevli,

Üniversitede çalışan aylıklı ve devamlı statüdeki öğretim üyeleri arasından üç yıl süreyle Rektör
tarafından görevlendirilir. Görev süresi sona eren Müdür tekrar görevlendirilebileceği gibi sü-
resi bitmeden de aynı usulle görevden alınabilir. Müdür, Merkezin çalışmalarının düzenli olarak
yürütülmesi ve geliştirilmesinden Rektöre karşı sorumludur.

(2) Müdürün görevleri şunlardır: 
a) Merkezi temsil etmek.
b) Merkezin çalışmalarının idari açıdan düzenli olarak yürütülmesini ve geliştirilmesini

sağlamak.
c)Yönetim Kurulunu toplantıya çağırmak, bu toplantıların gündemini hazırlamak ve

toplantılara başkanlık etmek, Yönetim Kurulu kararlarını uygulamak.
ç) Danışma Kurulunu toplantıya çağırmak ve başkanlık etmek.
d) Merkezin yıllık faaliyet raporunu ve bir sonraki yıla ait yıllık çalışma programını

Yönetim Kurulunun görüşünü alarak hazırlamak, onaylanmış şekli ile Rektörlüğe sunmak.
Müdür yardımcıları
MADDE 8 – (1) Üniversitede aylıklı ve devamlı statüde çalışan öğretim elemanları

arasından en çok iki kişi, Müdürün teklifiyle, Rektör tarafından müdür yardımcısı olarak gö-
revlendirilir. Müdür yardımcılarının görev süresi üç yıl olup, Müdürün kendilerine vereceği
görevleri yapar. Müdürün görevi sona erdiğinde müdür yardımcılarının görevi de kendiliğinden
sona erer. Müdürün bulunmadığı zamanlarda müdür yardımcılarından biri Müdüre vekâlet eder.
Göreve vekâlet altı aydan fazla sürerse yeni bir Müdür görevlendirilir.

Yönetim Kurulu ve görevleri
MADDE 9 – (1) Yönetim Kurulu; Müdürün başkanlığında, müdür yardımcısı/yardım-

cıları ve Üniversitede Merkezin çalışma alanında faaliyet gösteren ve Müdürün önerisi üzerine
Rektör onayı ile görevlendirilen öğretim üyeleri veya öğretim görevlileri ile beraber beş üyeden
oluşur. Yönetim Kurulu üyelerinin görev süresi üç yıldır. Süresi biten üyeler yeniden görev-
lendirilebilir. Süresi bitmeden ayrılanların veya altı aydan fazla Üniversite dışında görevlen-
dirilenlerin yerine, yeni üyeler aynı usulle görevlendirilir.
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(2) Yönetim Kurulu Müdürün başkanlığında düzenli olarak en az iki ayda bir veya Mü-
dürün çağrısı üzerine toplanır. Yönetim Kurulu salt çoğunlukla toplanır ve kararlar salt çoğun-
lukla alınır. Yönetim Kurulu kararları, Rektörün onayından sonra uygulamaya konulur.

(3) Yönetim Kurulunun görevleri şunlardır:
a) Merkezin amaçları, faaliyet alanları ve yönetimi ile ilgili konularda kararlar almak.
b) Merkezin yıllık faaliyet raporunu ve yıllık çalışma programını görüşerek karara bağ-

lamak.
c) Araştırma, yayın, öğretim ve diğer çalışma alanlarına ilişkin konularda karar almak.
ç) Merkezin bünyesinde kurulacak olan bilimsel çalışma gruplarını ve komisyonları

belirlemek ve görevlendirilmeleri için Rektörün onayına sunmak.
d) Merkezde görevlendirilecek idari ve teknik personeli belirleyerek görevlendirilmeleri

için Rektörün onayına sunmak.
e) Merkezin uzun vadeli bilimsel ve idari plan ve programını hazırlamak ve Rektörlüğe

sunmak.
Danışma Kurulu ve görevleri
MADDE 10 – (1) Danışma Kurulu yedi üyeden oluşur. Müdür, Danışma Kurulunun

doğal üyesidir. Merkezin faaliyet alanlarında çalışmalar yürüten veya çalışma alanlarının Mer-
kez faaliyetlerine katkısı olacak Üniversite öğretim elemanları ile istekleri halinde diğer kamu
veya özel kurum ve kuruluş temsilcileri, kişiler ve yurt dışından uzmanlar arasından belirlenen
kişiler, Müdürün önerisi üzerine Rektör tarafından üç yıllığına görevlendirilir. Süresi biten üye-
ler yeniden görevlendirilebilir. Herhangi bir nedenle görevinden ayrılan üyenin yerine aynı
yöntemle yeni bir üye görevlendirilir.

(2) Danışma Kurulu, Müdürün başkanlığında çoğunluk koşulu aranmadan yılda bir kez
olağan olarak toplanır. Müdür gerekli gördüğü takdirde Danışma Kurulunu olağanüstü toplan-
tıya çağırabilir.

(3) Danışma Kurulu istişari bir organ olup görevleri şunlardır:
a) Merkezin uzun vadeli bilimsel faaliyet planlarını değerlendirerek, Yönetim Kuruluna

önerilerde bulunmak.
b) Merkeze çalışmalarında bilimsel ve idari açıdan bilgi, deneyim, görüş ve önerilerde

bulunarak katkı sağlamak.
c) Merkez ile ilgili kuruluş ve sektörler arasında iletişim kurulmasını sağlamak.
ç) Müdür ve Yönetim Kurulu tarafından Danışma Kurulu gündemine getirilen diğer

konularda önerilerde bulunmak, değerlendirme yapmak.

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM
Çeşitli ve Son Hükümler

Harcama yetkilisi
MADDE 11 – (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektördür. Rektör bu yetkisini kısmen

veya tamamen Müdüre devredebilir.
Personel ihtiyacı
MADDE 12 – (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyacı, 2547 sayılı

Kanunun 13 üncü maddesi uyarınca Rektör tarafından görevlendirilecek personel ile karşıla-
nır.

Hüküm bulunmayan haller
MADDE 13 – (1) Bu Yönetmelikte hüküm bulunmayan hallerde, ilgili diğer mevzuat

hükümleri ile Senato kararları uygulanır.
Yürürlük
MADDE 14 – (1) Bu Yönetmelik yayımı tarihinde yürürlüğe girer.
Yürütme
MADDE 15 – (1) Bu Yönetmelik hükümlerini Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi

Rektörü yürütür.
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Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesinden:
BANDIRMA ONYEDİ EYLÜL ÜNİVERSİTESİ BİLGİSAYAR 
UYGULAMA VE ARAŞTIRMA MERKEZİ YÖNETMELİĞİ

BİRİNCİ BÖLÜM
Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar

Amaç
MADDE 1 – (1) Bu Yönetmeliğin amacı; Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Bilgi-

sayar Uygulama ve Araştırma Merkezinin amacına, görevlerine ve yönetimine ilişkin usul ve
esasları düzenlemektir.

Kapsam
MADDE 2 – (1) Bu Yönetmelik; Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Bilgisayar Uy-

gulama ve Araştırma Merkezinin amacına, görevlerine, yönetim organlarına, yönetim organ-
larının görevlerine ve çalışma şekline ilişkin hükümleri kapsar.

Dayanak
MADDE 3 – (1) Bu Yönetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayılı Yükseköğretim Ka-

nununun 7 nci maddesinin birinci fıkrasının (d) bendinin (2) numaralı alt bendi ile 14 üncü
maddesine dayanılarak hazırlanmıştır.

Tanımlar
MADDE 4 – (1) Bu Yönetmelikte geçen;
a) Danışma Kurulu: Merkezin Danışma Kurulunu, 
b) Merkez (BANÜ-BUAM): Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Bilgisayar Uygulama

ve Araştırma Merkezini,
c) Müdür: Merkezin Müdürünü,
ç) Rektör: Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Rektörünü,
d) Üniversite: Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesini,
e) Yönetim Kurulu: Merkezin Yönetim Kurulunu,
ifade eder.

İKİNCİ BÖLÜM
Merkezin Amaçları ve Faaliyet Alanları 

Merkezin amaçları
MADDE 5 –  (1) Merkezin amaçları şunlardır:
a) Bilgisayar bilimleri konusundaki araştırma ve uygulamaları teşvik etmek, destekle-

mek, düzenlemek.
b) Bilgisayar bilimleri ile ilgili konularda araştırma ve uygulama yapacak öğrencilerin

yetişmesini teşvik etmek ve yardımcı olmak.
c) Bilgi toplumuna geçiş sürecinde Türkiye’nin kalkınmasına ve gelişmesine yardımcı

nitelikteki bilgisayar destekli bilimsel ve teknolojik araştırmaları planlamak.
ç) Uygulama ve araştırma için diğer ulusal veya uluslararası kuruluşlarla iş birliği yap-

mak.
d) Ülkemizin bilgisayar bilimleri alanında ilerleme ve gelişmesini ilgilendiren konu ve

sorunları, ilgili kurumlar ile iş birliği yaparak incelemek ve çözümlemeye yardımcı olmak.
e) Üniversitenin bölüm ve birimleri arasındaki ortak kullanımda olan bilgisayar sistem-

lerinin etkin kullanımı için gerekli iş birliğini sağlamak. 
f) Bilgisayar bilimleri ile ilgili konularda seminer, eğitim, kurs düzenlemek; gerekti-

ğinde bu çalışmalar ile ilgili olarak sertifikalar vermek.
g) Üniversitenin diğer üniversiteler, sanayi kuruluşları, kamu ve özel sektör kuruluşları

ve yurt dışındaki organizasyonlar ile iş birliği çerçevesinde danışmanlık yapmak ve gerekli
koordinasyonu sağlamak.

ğ) Bilimsel anlamda yürütülen yurt içi ve yurt dışındaki büyük çaplı projelerde ihtiyaç
duyulan yazılım ve otomasyonları hazırlamak.
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h) Merkezin kuruluş amacına, 2547 sayılı Kanunun amaç ve ilkelerine uygun diğer ça-
lışmaları yapmak.

Merkezin faaliyet alanları
MADDE 6 – (1) Merkezin faaliyet alanları şunlardır:
a) Gerek Üniversite içi, gerekse Üniversite dışı projelerde ihtiyaç duyulan yazılım ve

otomasyonları gerçekleştirmek, bu konularda danışmanlık yapmak ve gerekli koordinasyonu
sağlamak.

b) Bölgede bilgisayardan yararlanan tüm kurum ve kuruluşların yazılım alanında ihtiyaç
duyduğu konularda araştırma ve uygulamalar yapmak.

c) Bilgi toplumuna geçiş sürecinde, ülkemizin kalkınmasına ve gelişmesine yardımcı
nitelikteki bilgisayar destekli bilimsel ve teknolojik araştırmaları planlamak, gerektiğinde bil-
gisayar uygulamalarını gerçekleştirmek ve özendirmek.

ç) Bilgisayarla ilgili araştırma ve uygulamalarda yerli ve yabancı kuruluşlarla iş birliği
yapmak.

d) Merkezin kuruluş amacına ve 2547 sayılı Kanunun amaç ve ilkelerine uygun diğer
çalışmaları yapmak.

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM
Merkezin Yönetim Organları ve Görevleri

Merkezin yönetim organları
MADDE 7 – (1) Merkezin yönetim organları şunlardır:
a) Müdür.
b) Yönetim Kurulu.
c) Danışma Kurulu.
Müdür ve görevleri
MADDE 8 – (1) Müdür; Merkezin faaliyet alanı ile ilgili anabilim dallarında görevli,

Üniversitede çalışan aylıklı ve devamlı statüdeki öğretim üyeleri arasından üç yıl süreyle gö-
revlendirilir. Görev süresi sona eren Müdür tekrar görevlendirilebileceği gibi, süresi bitmeden
de aynı usulle görevden alınabilir. Müdür, Merkezin çalışmalarının düzenli olarak yürütülmesi
ve geliştirilmesinden Rektöre karşı sorumludur.

(2) Müdürün görevleri şunlardır: 
a) Merkezi temsil etmek.
b) Merkezin çalışmalarının idari açıdan düzenli olarak yürütülmesini ve geliştirilmesini

sağlamak.
c) Yönetim Kurulunu toplantıya çağırmak, bu toplantıların gündemini hazırlamak ve

toplantılara başkanlık etmek, Yönetim Kurulu kararlarını uygulamak.
ç) Danışma Kurulunu toplantıya çağırmak ve başkanlık etmek.
d) Merkezin yıllık faaliyet raporunu ve bir sonraki yıla ait yıllık çalışma programını

Yönetim Kurulunun görüşünü alarak hazırlamak, onaylanmış şekli ile Rektörlüğe sunmak.
Müdür yardımcıları
MADDE 9 – (1) Üniversitede aylıklı ve devamlı statüde çalışan öğretim elemanları

arasından en çok iki kişi, Müdürün teklifiyle, Rektör tarafından müdür yardımcısı olarak gö-
revlendirilir. Müdür yardımcılarının görev süresi üç yıl olup Müdürün kendilerine vereceği gö-
revleri yapar. Müdürün görevi sona erdiğinde müdür yardımcılarının görevi de kendiliğinden
sona erer. Müdürün bulunmadığı zamanlarda müdür yardımcılarından biri Müdüre vekâlet eder.
Göreve vekâlet altı aydan fazla sürerse yeni bir Müdür görevlendirilir.

Yönetim Kurulu ve görevleri
MADDE 10 – (1) Yönetim Kurulu; Müdürün başkanlığında, müdür yardımcısı/yardım-

cıları ve Üniversitede Merkezin çalışma alanında faaliyet gösteren ve Müdürün önerisi üze-
rine Rektör onayı ile görevlendirilen öğretim üyesi veya öğretim görevlileri ile beraber beş
üyeden oluşur. Yönetim Kurulu üyelerinin görev süresi üç yıldır. Süresi biten üyeler yeniden
görevlendirilebilir. Süresi bitmeden ayrılanların veya altı aydan fazla Üniversite dışında gö-
revlendirilenlerin yerine, yeni üyeler aynı usulle görevlendirilir.
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(2) Yönetim Kurulu, Müdürün başkanlığında düzenli olarak en az iki ayda bir veya Mü-
dürün çağrısı üzerine toplanır. Yönetim Kurulu salt çoğunlukla toplanır ve kararlar salt çoğun-
lukla alınır. Yönetim Kurulu kararları, Rektörün onayından sonra uygulamaya konulur.

(3) Yönetim Kurulunun görevleri şunlardır:
a) Merkezin amaçları, faaliyet alanları ve yönetimi ile ilgili konularda kararlar almak.
b) Merkezin yıllık faaliyet raporunu ve yıllık çalışma programını görüşerek karara bağ-

lamak.
c) Araştırma, yayın, öğretim ve diğer çalışma alanlarına ilişkin konularda karar almak.
ç) Merkezin bünyesinde kurulacak olan bilimsel çalışma gruplarını ve komisyonları

belirlemek ve görevlendirilmeleri için Rektörün onayına sunmak.
d) Merkezde görevlendirilecek idari ve teknik personeli belirleyerek görevlendirilmeleri

için Rektörün onayına sunmak.
e) Merkezin uzun vadeli bilimsel ve idari plan ve programını hazırlamak ve Rektörlüğe

sunmak.
Danışma Kurulu ve görevleri
MADDE 11 – (1) Danışma Kurulu yedi üyeden oluşur. Müdür, Danışma Kurulunun

doğal üyesidir. Merkezin faaliyet alanlarında çalışmalar yürüten veya çalışma alanları bakı-
mından Merkez faaliyetlerine katkısı olacak Üniversite öğretim elemanları ile istekleri halinde
diğer kamu veya özel kurum ve kuruluş temsilcileri, kişiler ve ilgili mevzuat hükümlerine uy-
gun olarak yurt dışındaki uzmanlar arasından belirlenen kişiler Müdürün önerisi üzerine Rektör
tarafından üç yıllığına görevlendirilir. Süresi biten üyeler yeniden görevlendirilebilir. Herhangi
bir nedenle görevinden ayrılan üyenin yerine aynı usulle yeni bir üye görevlendirilir.

(2) Danışma Kurulu, Müdürün başkanlığında çoğunluk koşulu aranmadan yılda bir kez
olağan olarak toplanır. Müdür gerekli gördüğü takdirde Danışma Kurulunu olağanüstü toplan-
tıya çağırabilir.

(3) Danışma Kurulu istişari bir organ olup görevleri şunlardır:
a) Merkezin uzun vadeli bilimsel faaliyet planlarını değerlendirerek, Yönetim Kuruluna

önerilerde bulunmak.
b) Merkeze çalışmalarında bilimsel ve idari açıdan bilgi, deneyim, görüş ve önerilerde

bulunarak katkı sağlamak.
c) Merkez ile ilgili kuruluş ve sektörler arasında iletişim kurulmasını sağlamak.
ç) Müdür ve Yönetim Kurulu tarafından Danışma Kurulu gündemine getirilen diğer

konularda önerilerde bulunmak, değerlendirme yapmak.

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM
Çeşitli ve Son Hükümler

Harcama yetkilisi
MADDE 12 – (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektördür. Rektör bu yetkisini kısmen

veya tamamen Müdüre devredebilir.
Personel ihtiyacı
MADDE 13 – (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyacı 2547 sayılı Ka-

nunun 13 üncü maddesi uyarınca Rektör tarafından görevlendirilecek elemanlarca karşılanır.
Hüküm bulunmayan haller
MADDE 14 – (1) Bu Yönetmelikte hüküm bulunmayan hallerde ilgili diğer mevzuat

hükümleri uygulanır. 
Yürürlük 
MADDE 15 – (1) Bu Yönetmelik yayımı tarihinde yürürlüğe girer.
Yürütme
MADDE 16 – (1) Bu Yönetmelik hükümlerini Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi

Rektörü yürütür.
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Fatih Sultan Mehmet Vakıf Üniversitesinden:

FATİH SULTAN MEHMET VAKIF ÜNİVERSİTESİ İSLAMÎ SANATLAR 

UYGULAMA VE ARAŞTIRMA MERKEZİ

YÖNETMELİĞİ

BİRİNCİ BÖLÜM

Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar

Amaç

MADDE 1 – (1) Bu Yönetmeliğin amacı, Fatih Sultan Mehmet Vakıf Üniversitesi İs-

lamî Sanatlar Uygulama ve Araştırma Merkezinin amaçlarına, organlarına, görevlerine, faali-

yetlerine, çalışma şekline ve yönetimine ilişkin usul ve esasları düzenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 – (1) Bu Yönetmelik; Fatih Sultan Mehmet Vakıf Üniversitesi İslamî Sa-

natlar Uygulama ve Araştırma Merkezinin amaçlarına, organlarına, görevlerine, yönetimine,

faaliyetlerine ve çalışma şekline ilişkin hükümleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 – (1) Bu Yönetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayılı Yükseköğretim Ka-

nununun 7 nci maddesinin birinci fıkrasının (d) bendinin (2) numaralı alt bendi ile 14 üncü

maddesine dayanılarak hazırlanmıştır. 

Tanımlar

MADDE 4 – (1) Bu Yönetmelikte geçen;

a) Danışma Kurulu: Merkezin Danışma Kurulunu,

b) Merkez: Fatih Sultan Mehmet Vakıf Üniversitesi İslamî Sanatlar Uygulama ve Araş-

tırma Merkezini,

c) Müdür: Merkezin Müdürünü,

ç) Rektör: Fatih Sultan Mehmet Vakıf Üniversitesi Rektörünü,

d) Senato: Fatih Sultan Mehmet Vakıf Üniversitesi Senatosunu,

e) Üniversite: Fatih Sultan Mehmet Vakıf Üniversitesini,

f) Yönetim Kurulu: Merkezin Yönetim Kurulunu,

ifade eder. 

İKİNCİ BÖLÜM

Merkezin Amaçları ve Faaliyet Alanları

Merkezin amaçları

MADDE 5 – (1) Lisansüstü eğitim ve öğretime yardımcı olmayı amaçlayan Merkez,

araştırma ve uygulama olarak iki bölüme ayrılır. İslam sanatlarıyla ilgili çalışmalar, sanat eği-

timi, sanatçı eğitimi, sanat tarihi araştırmaları ve sanat felsefesi alanlarının bütünlüklü bakış

açısını ve alanlar arası sıkı alış-verişi ile teorik ve sanatlarla ilgili kuramsal bilgilerin toplanması

ve yorumlanması esasında çalışır. Mevcut durum, İslam sanatıyla ilgili farklı disiplinlerde bir-

birinden kopuk olarak üretilen çalışmaların bütünlüklü bir bakış açısıyla bir araya getirilmesini

özellikle de İslam sanatına ait kuramların yukarıda zikredilen alanların verilerinin birlikte de-

ğerlendirilmesiyle mümkün olabilir. 
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(2) Uygulama kısmında öncelikle Hat, Tezhip ve Minyatür alanında belli bir seviyeye

ulaşmış (klasik-modern) sanatçılar arasındaki etkileşimin ve iletişimin merkez eliyle sanat, bi-

lim ve toplum yararına bir sinerjiye dönüşmesini hedefler. Bu sebeple Üniversite içinde bu

noktadaki çalışmalara destek vererek çalışmaları görünür kılmak, gerek yurt içi gerekse yurt

dışındaki akademik ve sanat çevreleriyle işbirliği halinde olmak, İslam sanatı ile ilgili yapılan

araştırmalara ve projelere ek olarak bu sanatların uygulanmasındaki esasların yeniden değer-

lendirileceği bir ortam oluşturmaktır.

Merkezin faaliyet alanları

MADDE 6 – (1) Merkezin faaliyet alanları şunlardır:

a) İslam sanatları alanlarında Üniversitede yapılmakta olan ve yapılacak akademik ça-

lışmalarla bu konudaki bilgi birikimini desteklemek, ilgili programlar ve dersler açılmasını teş-

vik etmek.

b) Bu sanat alanlarında malzeme bulunan ve ilmi araştırmalar yapılan dillerdeki (Rusça,

İngilizce, Almanca, Fransızca, Arapça, Farsça, Çince ve benzeri) kitap, dergi, gazete, broşür

gibi yayımlar ile film, resim, ses bandı gibi malzemeleri toplamak, taramak, değerlendirmek

ve dilimize çevirmek.

c) Benzer konularda araştırma yapan yabancı kuruluşlarla ve yurt içindeki üniversite,

enstitü ve merkezlerle işbirliği yapmak.

ç) Arşive malzeme temin etmek için bir fotoğraf atölyesi ve çeşitli amaçlar için bir la-

boratuvar kurmak.

d) Eserlerin muhafazası ve restorasyonu için çalışmalar yapmak.

e) Referans olabilecek ilgili sanat dallarında yerli ve yabancı kaynaklardan oluşan bir

kütüphane, dokümantasyon bölümü ve dijital arşiv kurmak, bu konuda Üniversiteye yayın ve

belgelerin sürekli ve güncel olarak kazandırılmasına, izlenmesine katkıda bulunmak, yeni çıkan

yayınları takip ve temine aracılık etmek. 

f) Alanlarında uzman sanatçılar ile atölye çalışmaları yapmak, ihtisaslaşmak isteyenler

için seminerler ve çalıştay düzenlemek. 

g) Tematik ya da kavramsal ulusal ve uluslararası sergiler, çalıştay, enstalasyonlar dü-

zenlemek.

ğ) Ulusal ve uluslararası düzeyde düzenlenen sempozyum, kongre, çalıştay, bienal ve

sergileri takip ve teşvik etmek. 

h) Ulusal ve uluslararası kuruluşlarla işbirliği içinde kamu ve özel sektörde çalışanlar

ile akademisyenler için kurslar, seminerler, konferanslar, kongreler, sürekli eğitim programları

ve benzeri toplantılar tertip etmek.

ı) İlgili konularda bilimsel, sanatsal etkinliklerin desteklenmesi için iç ve dış yazışmalar

yapmak, bilimsel, sanatsal ve teknik verileri açıklayan rapor, bülten, proje, kitap, dergi ve ben-

zeri yayımlarda bulunmak.

i) Kongre, konferans, çalıştay, kurs, seminer, sempozyum gibi toplantılar düzenlemek.

j) Merkezin faaliyet alanları ile ilgili elde edilen sonuçların Üniversite ve sivil toplum

kurumları ve etkileşim ağları içinde paylaşılmasını, değerlendirilmesini ve geliştirilmesini sağ-

lamak.
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k) Merkezin kuruluş amacına ve 2547 sayılı Kanunun amaç ve ilkelerine uygun başkaca

faaliyetlerde bulunmak.

l) Bünyesinde üretilmiş eserlerden oluşan bir arşiv oluşturmak. 

m) Faaliyet alanlarında toplumsal bilinci ve algıyı arttırmak; ilgili uygulamaları ve ge-

lişmeleri izlemek, veri tabanı ve göstergelerin geliştirilmesini ve denetlenmesini sağlamak.

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM

Merkezin Yönetim Organları ve Görevleri

Merkezin yönetim organları

MADDE 7 – (1) Merkezin yönetim organları şunlardır:

a) Müdür.

b) Yönetim Kurulu.

c) Danışma Kurulu.

Müdür ve görevleri

MADDE 8 – (1) Müdür, ilgili alanda çalışmaları bulunan ve Üniversitede tam gün ça-

lışan kadrolu öğretim elemanları arasından üç (3) yıl için Rektör tarafından görevlendirilir. Gö-

rev süresi sona eren Müdür aynı usulle yeniden görevlendirilebilir. Müdür, Merkezin temsilci-

sidir.

(2) Müdürün, kendisine çalışmalarında yardımcı olmak üzere Yönetim Kurulu üyeleri

arasından önereceği bir üye Rektör tarafından Müdür Yardımcısı olarak görevlendirilebilir.

(3) Müdür kısa süreli ayrılmalarda yardımcısını yahut Yönetim Kurulundan bir üyeyi

vekil bırakır. Vekâlet süresi en fazla 6 (altı) aydır. Vekâletin altı aydan fazla sürmesi veya Mü-

dürün görev süresi dolmadan herhangi bir nedenle görevinden ayrılması durumunda, kalan

süre için yeni bir Müdür, Rektör tarafından görevlendirilir.

(4) Müdürün görevi, her yılın sonunda Merkezin çalışmalarını, faaliyet raporunu ve

sonraki yıla ait çalışma programını hazırlamak ve Yönetim Kuruluna sunmaktır.

Yönetim Kurulu ve görevleri

MADDE 9 – (1) Yönetim Kurulu, Müdür ile birlikte toplam sekiz (8) kişiden oluşur.

Müdür ve Müdür Yardımcısı dışındaki diğer üyeler, Merkezin çalışma alanına giren konularda

akademik çalışmaları, araştırmaları, deneyimleri bulunan ve Müdürün önereceği Üniversitenin

kadrolu öğretim elemanları arasından ya da istekleri halinde başka üniversitelerin öğretim ele-

manları ile konu ile ilgili kamu ve özel sektör kurum ve kuruluşlarının temsilcileri arasından

Üniversite Yönetim Kurulu tarafından önerilir ve Rektör tarafından üç (3) yıl için görevlendi-

rilir.

(2) Süresi biten üyeler yeniden seçilebilir. Süresi tamamlanmadan ayrılanların yerine

kalan süreyi tamamlamak üzere yeni üyeler aynı usulle görevlendirilir.

(3) Yönetim Kurulu, Müdürün başkanlığında, her yıl en az  iki kez olağan ve gerekti-

ğinde Müdürün çağrısı üzerine olağanüstü olarak toplanır.

(4) Yönetim Kurulunun görevleri şunlardır:

a) Merkezin faaliyet alanları ve yönetimi ile ilgili konularda karar almak, Merkezin

teknik ve idari kadrolarının belirlenmesi ile ilgili hususlarda Müdürün hazırlamış olduğu öne-

rileri inceleyerek Rektörün onayına sunmak.
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b) Danışma Kurulu üyeleri için önerilerde bulunmak.

c) Her faaliyet yılı sonunda, Danışma Kuruluna sunulacak faaliyet raporunun, üçer

yıllık eylem planının ve bir sonraki yıla ait çalışma programının hazırlanıp düzenlenmesinde

Müdüre yardımcı olmak, Danışma Kurulunca değerlendirilen faaliyet raporunu, üçer yıllık ey-

lem planını ve çalışma programını uygulamaya koymak.

(5) Yönetim Kurulu, üye tam sayısının salt çoğunluğu ile toplanır ve toplantıya katı-

lanların oy çokluğu ile karar alır. Oyların eşitliği halinde Müdürün oyu yönünde çoğunluk sağ-

lanmış sayılır.

Danışma Kurulu ve görevleri

MADDE 10 – (1) Danışma Kurulu; Üniversite öğretim üyeleri veya istekleri halinde

diğer üniversitelerde ilgili alanda araştırmaları, çalışmaları ve yayınları bulunan öğretim üyeleri

ile konuyla ilgili kamu ve özel sektör kurum ve kuruluşlarının temsilcileri arasından Yönetim

Kurulunca önerilen ve Rektör tarafından  üç (3) yıl için görevlendirilen üyelerden oluşur. Üye

sayısı en fazla yirmi (20) kişidir. Danışma Kurulu, Müdürün çağrısıyla yılda en az bir kez top-

lanır. Süresi biten üyeler aynı usulle yeniden görevlendirilebilir. Süresi tamamlanmadan ayrı-

lanların yerine kalan süreyi doldurmak üzere aynı yöntemle yeni üyeler görevlendirilir.

(2) Danışma Kurulunun görevi; Müdür tarafından hazırlanan ve Yönetim Kurulunca

uygun görülen yıllık çalışma faaliyetlerini ve bir sonraki çalışma yılına ait programı değerlen-

direrek görüş bildirmek, yeni çalışma konularıyla ilgili önerilerde bulunmak, çalışma alanla-

rında gerekli görüldüğü durumlarda diğer kurum ve kuruluşlarla işbirliği ve ortak çalışmalar

önermektir.

(3) Toplantılarda salt çoğunluk koşulu aranır.

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM

Çeşitli ve Son Hükümler

Personel ihtiyacı

MADDE 11 – (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyacı 2547 sayılı Ka-

nunun 13 üncü maddesine göre Müdürün önerisi ve Yönetim Kurulunun onayı üzerine Rektör

tarafından görevlendirilecek personel tarafından karşılanır.

Ekipman ve demirbaşlar

MADDE 12 – (1) Merkez tarafından desteklenen araştırmalar kapsamında alınan her

türlü alet, ekipman ve demirbaş Merkezin demirbaşına kaydedilerek kullanımına tahsis edilir.

Hüküm bulunmayan haller

MADDE 13  – (1) Bu Yönetmelikte hüküm bulunmayan hallerde 2547 sayılı Kanun

ve ilgili diğer mevzuat hükümleri ile Senato kararları uygulanır.

Yürürlük

MADDE 14 – (1) Bu Yönetmelik yayımı tarihinde yürürlüğe girer.

Yürütme

MADDE 15 – (1) Bu Yönetmelik hükümlerini Fatih Sultan Mehmet Vakıf Üniversitesi

Rektörü yürütür.
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YARGI BÖLÜMÜ

ANAYASA MAHKEMESİ KARARLARI
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İLÂN BÖLÜMÜ 
 

YARGI İLÂNI 
Doğubayazıt Ağır Ceza Mahkemesinden: 

 
 6123 
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ARTIRMA, EKSİLTME VE İHALE İLÂNLARI 
KALİTE VE İŞLETME LABORATUVARI İŞÇİLİK HİZMETİ ALIMI İHALE EDİLECEKTİR 

Türkiye Şeker Fabrikaları A.Ş. Ereğli Şeker Fabrikası Müdürlüğünden: 

Fabrikamız, Kalite ve İşletme Laboratuvarı İşçilik hizmeti alımı, T.Ş.F.A.Ş Mal ve 
Hizmet Alımı Yönetmeliği esasları dahilinde açık ihale usulü ile ihale edilecektir. İhaleye ilişkin  
ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır.  

İhale Kayıt No: 2019/337796 

1-İdarenin 

a)-Adresi : Beşyüzevler Mh .Şeker Fabrikası Cd. No: 164 Ereğli/ 
Konya 

b)-Telefon No : 0 332 734 59 30-36 

c)-Faks No : 0 332 734 59 38 

d)-Web Adresi : - 

2-İhale konusu Hizmetin 

a)-Niteliği, Türü ve Miktarı : 2019/2020 kampanya döneminde Kalite ve İşletme Kontrol 
Laboratuvarında 20 adet personel ile 140 (Yüzkırk) gün 
süreli yapılacak olan işçilik hizmeti.  

b)-Yapılacağı Yer : Ereğli Şeker Fabrikası 

c)-İşin Süresi : Fabrikamızın 2019/2020 kampanya dönemi süresi 

3-İhalenin 

a)-Yapılacağı Yer : Ereğli Şeker Fabrikası Ofis Toplantı Salonu 

b)-Tarih – Saati : 29.07.2019 Pazartesi günü, saat:14.30 

4. İhalemiz, şartnamede belirtilen gereklilikleri yerine getiren yerli isteklilere açıktır.  

5. İhale dokümanı, Ereğli Şeker Fabrikası Ticaret Servisi adresinde görülebilir ve KDV. 
Dahil 118,00 Türk Lirası karşılığı aynı adresten satın alınabilir. 

6. İhaleye teklif verecek olanların ihale dokümanını satın almaları zorunludur. 

7. Teklifler, ihale tarih ve saatine kadar Ereğli Şeker Fabrikası Haberleşme Servisi 
adresine elden teslim edilebileceği gibi, aynı adrese iadeli taahhütlü posta vasıtasıyla da 
gönderilebilir. 

8. İstekliler tekliflerini,  birim fiyatlar üzerinden vereceklerdir. İhale sonucu, üzerine ihale 
yapılan istekliyle her bir iş kaleminin miktarlarla çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden 
birim fiyat sözleşme imzalanacaktır. Bu ihalede kısmi teklif verilemez. 

9. İstekliler teklif ettikleri bedelin %3 'ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri 
tutarda geçici teminat vereceklerdir. 

10. Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 90 (doksan) takvim 
günüdür. 

11. Ceza ve yasaklamaya ilişkin hususlar hariç mezkur hizmet alımı 4734 ve 4735 sayılı 
Kanunlara tabi değildir. 6247/1-1 



18 Temmuz 2019 – Sayı : 30835 RESMÎ GAZETE Sayfa : 127 

 

YAŞ PANCAR POSASI PAKETLEME MAKİNALARINDA KULLANILMAK 
ÜZERE STREÇ FİLM VE BALYA FİLESİ SATIN ALINACAKTIR 

Türkiye Şeker Fabrikaları Anonim Şirketi Genel Müdürlüğünden: 
İhale kayıt no :  2019/337547 
1 - İdarenin 
a) Adresi :  Mithatpaşa Cad. No. 14 06100  Yenişehir/Ankara 
b) Telefon ve faks numarası :  Tel.: (0312) 458 55 00 – 458 57 73 
   Faks : (0312) 458 58 00 – 458 58 01 
c) Elektronik posta adresi   hacar@turkseker.gov.tr   
2 - İhale konusu malın 
a) Adı, niteliği, türü ve miktarı  :  Yaş Pancar Posası Paketleme Makinalarında 

kullanılmak üzere ihtiyacımız olan, teknik özellikleri 
Teknik Şartnamede ve genişlik/uzunluk/kalınlıkları, 
miktar ve teslim yerleri aşağıdaki tabloda belirtilen 
streç film ve balya filesi.  

 

Sıra 

No 

Teslim 

Edilecek 

Şeker 

Fabrikası 

Streç Film İhtiyaç Miktarı Balya Filesi İhtiyaç Miktarı  

750 mm x 1.500 m 

25 mikron 

(Adet – Rulo) 

500 mm x 1.800 m 

25 mikron 

(Adet – Rulo) 

1.250 mm x 3.600 m 

(Adet-Rulo) 

1.100 mm x 3.000 m 

(Adet-Rulo) 

1 Ankara 1.000 - 168  

2 Ereğli 700 - 252  

3 Eskişehir 2.400 500 560 140 

4 Kars 120 - 56 - 

5 Malatya 340 - 140 - 

6 Susurluk 280 - 112 - 

7 Uşak 160 - 84 - 

TOPLAM 5.000 500 1.372 140 
 

b) Teslim yeri : İhale konusu streç film ve balya fileleri yukarıdaki 
tabloda belirtilen miktarlarda; Ankara, Ereğli, 
Eskişehir, Kars, Malatya, Susurluk ve Uşak Şeker 
Fabrikalarına teslim edilecektir.  

3 - İhalenin 
a) Yapılacağı yer : Türkiye Şeker Fabrikaları A.Ş. Genel Müdürlüğü 

Satınalma Dairesi Başkanlığı Toplantı Odası (6. kat) 
b) Son teklif verme (ihale)  
    tarihi ve saati : 29 Temmuz 2019 Pazartesi günü saat 14:00 
4 - İhale; şartnamede belirtilen gereklilikleri yerine getiren yerli ve yabancı tüm isteklilere 

açıktır. Konsorsiyumlar ihaleye teklif veremezler. 
5 - İhale dokümanı; T. Şeker Fabrikaları A.Ş. Genel Müdürlüğü Mithatpaşa Cad. No. 14 

Yenişehir/Ankara adresinde görülebilir ve 200,00 TL (İkiyüz Türk Lirası) karşılığında aynı 
adresten temin edilebilir. İhaleye teklif verecek olanların ihale dokümanını satın almaları 
zorunludur. 
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6 - Teklifler 29.07.2019 Pazartesi günü saat 14:00’a kadar Mithatpaşa Cad. No: 14  06100 

Yenişehir/Ankara adresindeki Genel Müdürlüğümüz Haberleşme ve Arşiv Müdürlüğüne elden 

verilebileceği gibi, iadeli taahhütlü posta yoluyla da gönderilebilir. (Postadaki gecikmelerden 

İdare sorumlu tutulamayacaktır.) 

7 -  İstekliler tekliflerini birim fiyat üzerinden vereceklerdir. İhale sonucu, üzerine ihale 

yapılan istekliyle iş kalemlerinin miktarı ile bu kalemler için teklif edilen birim fiyatların çarpımı 

sonucu bulunan toplam bedel üzerinden birim fiyat sözleşme imzalanacaktır. 

8 - İstekliler, teklif edilen bedelin % 3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri 

oranda geçici teminat vereceklerdir. Bu şarta uymayan isteklilerin teklifleri değerlendirmeye 

alınmayacaktır. 

9 - Verilen tekliflerin geçerlik süresi, ihale tarihinden itibaren en az 90 (Doksan) takvim 

günü olmalıdır. 

10 - Ceza ve yasaklamaya ilişkin hususlar hariç, mezkur ihale 4734 sayılı Kamu İhale 

Kanunu ve 4735 sayılı Kamu İhale Sözleşmeleri Kanununa tabi değildir. 

 6253/1-1 

—— • —— 
AHŞAP MAKAS TRAVERS ALIMI İHALE EDİLECEKTİR 

TCDD 6. Bölge Müdürlüğünden: 

 ADANA 
İhale Kayıt No: 2019/335231 

1 - İdarenin: 

a) Adresi: Kurtuluş Mah. Atatürk Cad. 01120 Seyhan/Adana 

b) Telefon ve Faks Numarası: 0322 4575354 / 4531195 

c) Elektronik Posta Adresi: 6bolgemudurlugu@tcdd.gov.tr 

İhale konusu hizmetin adı ve miktarı: 110,823 m3 Ahşap Makas Travers Satın Alınması 

Yukarıda belirtilen alımımız Yerli İsteklilerden teklif alınmak suretiyle Açık İhale Usulü ile 

ihaleye çıkarılmış olup, ihaleye katılabilmek için istenen belgeler ihale dokümanında 

belirtilmiştir. 

2 - Tekliflerin TCDD 6. Bölge Müdürlüğü Mal ve Hizmet Alım Komisyonu Başkanlığına 

08/08/2019 günü saat 10:00 de kadar verilmiş veya gelmiş olması şarttır. 

3 - İhale dokümanı TCDD İşletmesi 6. Bölge Müdürlüğü Mal ve Hizmet Komisyonu 

bürosunda görülebilir. İhaleye teklif verecek olanların ihale dokümanını satın almaları zorunlu 

olup TCDD İşletmesi 6.Bölge Müdürlüğü veznesinden KDV Dahil 300,00TL bedelle temin 

edilebilir. 

4 - Teklif edilen bedelin en az %3’ü oranında geçici teminat verilecektir. 

5 - Bu ihale, ceza ve ihalelerden yasaklama hükümleri hariç 4734 ve 4735 sayılı Yasalara 

tabi değildir. 6249/1-1 
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11 KALEM MUHTELİF FLEKSİBLE PARÇA SATIN ALINACAKTIR 
Gazi Üniversitesi Bilimsel Araştırma Projeleri Biriminden: 
Muhtelif Fleksible Parça alımı işi, 4734 sayılı Kamu ihale Kanunu’nun 3. maddesi (f) 

bendi ile geçici 4. maddesi hükümlerine dayanılarak hazırlanan 01/12/2003 tarihli 2003/6554 
sayılı kararname eki esaslarının 20. maddesi (f) bendi uyarınca pazarlık usulü ile ihale edilecektir. 
İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır: 

 
İhale kayıt numarası : 2019/336427 
1- İdarenin  
a) Adresi : Gazi Üniversitesi Rektörlüğü Bilimsel Araştırma 

 Projeleri Birimi 06500 Teknikokullar/ANKARA 
b) Telefon ve faks numarası : 0 312 202 23 56 – 0 312 202 23 58 
c) Elektronik posta adresi : bap@gazi.edu.tr 
2- İhale konusu malın  
a) Niteliği, türü ve miktarı : 11 Kalem Muhtelif Fleksible Parça Alımı  

 

Sıra No Malzemenin Cinsi Ölçü Birimi Miktarı 

1 
Fileksible Fiberoptik Nazofarengskop Şaft 
Değişimi(37378) 

Adet 1 

2 
Fileksible Fiberoptik Nazofarengskop Şaft 
Değişimi(37382) 

Adet 1 

3 
Fileksible Fiberoptik Nazofarengskop Şaft 
Değişimi(17708) 

Adet 1 

4 
Fileksible Fiberoptik Nazofarengskop Şaft 
Değişimi(24983) 

Adet 1 

5 
Fileksible Fiberoptik Nazofarengskop Şaft 
Değişimi(37379) 

Adet 1 

6 
Fileksible Fiberoptik Nazofarengskop Şaft 
Değişimi(32760) 

Adet 1 

7 
Fileksible Fiberoptik Nazofarengskop Şaft 
Değişimi(24982) 

Adet 1 

8 
Fileksible Fiberoptik Nazofarengskop Şaft 
Değişimi(17710) 

Adet 1 

9 
Fileksible Fiberoptik Nazofarengskop Şaft 
Değişimi(17709) 

Adet 1 

10 
Fileksible Fiberoptik Nazofarengskop Şaft 
Değişimi(12629) 

Adet 1 

11 
Fileksible Fiberoptik Nazofarengskop Şaft 
Değişimi(1173) 

Adet 1 
 

b) Teslim yeri : Gazi Üniversitesi Tıp Fakültesi 
c) Teslim tarihi : Sözleşmenin imzalanmasından itibaren 120 (Yüzyirmi) takvim günüdür. 
3- İhalenin  
a) Yapılacağı yer : Gazi Üniversitesi Bilimsel Araştırma Projeleri Birimi 
b) Tarihi ve saati : 01.08.2019 Perşembe günü, saat: 14:30 
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4- İhaleye katılabilme şartları ve istenilen belgeler ile yeterlik değerlendirmesinde 

uygulanacak kriterler: 

4.1- İhaleye katılma şartları ve istenilen belgeler: 

4.1.1. Mevzuatı gereği kayıtlı olduğu Ticaret ve/veya Sanayi Odası veya ilgili Meslek 

Odası Belgesi; 

1) Gerçek kişi olması halinde, kayıtlı olduğu Ticaret ve/veya Sanayi Odasından ya da 

Esnaf ve Sanatkarlar Odasından, ilk ilan veya ihale tarihinin içinde bulunduğu yılda alınmış, 

odaya kayıtlı olduğunu gösteren belge, 

2) Tüzel kişi olması halinde, ilgili mevzuatı gereği kayıtlı bulunduğu ticaret ve/veya 

Sanayi Odasından, ilk ilan veya ihale tarihinin içinde bulunduğu yılda alınmış, tüzel kişiliğin 

odaya kayıtlı olduğunu gösterir belge, 

4.1.2. Teklif vermeye yetkili olduğunu gösteren imza beyannamesi veya imza sirküleri; 

1) Gerçek kişi olması halinde, noter tasdikli imza beyannamesi, 

2) Tüzel kişi olması halinde, ilgisine göre tüzel kişiliğin ortakları, üyeleri veya kurucuları 

ile tüzel kişiliğin yönetimindeki görevlileri belirten son durumu gösterir Ticaret Sicil Gazetesi, bu 

bilgilerin tamamının bir Ticaret Sicil Gazetesinde bulunmaması halinde, bu bilgilerin tümünü 

göstermek üzere ilgili Ticaret Sicil Gazeteleri veya bu hususları gösteren belgeler ile tüzel 

kişiliğin noter tasdikli imza sirküleri, 

4.1.3. İdare şartname ekinde yer alan standart forma uygun teklif mektubu, 

4.1.4. İdari şartnamede belirlenen geçici teminata ilişkin standart forma uygun geçici 

teminat mektubu veya geçici teminat mektupları dışındaki teminatların Saymanlık ya da 

Muhasebe Müdürlüklerine yatırıldığını gösteren makbuzlar,  

4.1.5. Vekaleten ihaleye katılma halinde, vekil adına düzenlenmiş ihaleye katılmaya 

ilişkin noter onaylı vekaletname ile vekilin noter tasdikli imza beyannamesi, 

4.1.6. İsteklinin ortak girişim olması halinde idari şartname ekinde yer alan standart forma 

uygun iş ortaklığı beyannamesi, 

4.1.7. İhale dökümanının satın alındığına dair belge, 

İsteklinin iş ortaklığı olması halinde (4.1.1) ve (4.1.2)’de yer alan belgelerin her bir 

ortakça ayrı ayrı verilmesi zorunludur. 

4.2- Mesleki ve Teknik yeterliğe ilişkin belgeler ve bu belgelerin taşıması gereken kriterler: 

4.2.1. İmalatçılığı/Yetkili satıcılığı gösteren belgeler, 

1) İstekli imalatçı ise, imalatçı olduğunu gösteren belgeler, 

2) İstekli yetkili satıcı ise, yetkili satıcı olduğunu gösteren belgeler veya yetkili temsilci 

ise yetkili temsilci olduğunu gösteren belgeler, 
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3) İstekli Türkiye’de serbest bölgelerde faaliyet gösteriyor ise yukarıda ki belgelerin yanı 

sıra, serbest bölge faaliyet belgesi verilecektir. 

4.2.2. Tedarik edilecek malların katalogları, fotoğrafları, 

Teklif edilen malların ihale dökümanında belirlenen şartlara uygunluğunu teyit etmek için 

teknik bilgilere ait doküman, katalog, fotoğraf vb. materyaller verilecektir. 

4.2.3. Teklif edilen malların marka ve model beyanı, 

4.2.4. Teknik Şartnameye cevap (Şartnamenin bütün maddelerine yazılı olarak) 

verilecektir. 

4.2.5. Kalite ve Standarda ilişkin belgeler ve taşıması gereken kriterler: 

4.2.5.1. Satış Sonrası Hizmet Yeterlilik belgesi verilecektir. 

5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir. 

6- İhale yerli ve yabancı tüm isteklilere açıktır.  

7- İhale dokümanının görülmesi ve satınalınması: 

7.1- İhale dökümanı Gazi Üniversitesi Bilimsel Araştırma Projeleri Birimi 06500 

Teknikokullar/ANKARA adresinde görülebilir ve Gazi Üniversitesi Strateji Geliştirme Daire 

Başkanlığının T.C. Halk Bankası Kampüs Şubesi nezdinde bulunan Hesap No: 1294-06100001 

ve/veya TR20 0001 2001 2940 0006 1000 01 İBAN numarasına 100.-Türk Lirası yatırılarak 

alınan dekont karşılığı aynı adresten satın alınabilir.  

7.2- İhaleye teklif verecek olanların ihale dökümanını satın almaları zorunludur. 

8- Teklifler 01.08.2019 Perşembe günü, saat: 14:30 ‘a kadar Gazi Üniversitesi Rektörlüğü 

Bilimsel Araştırma Projeleri Birimi 06500 Teknikokullar/ANKARA adresine elden teslim 

edilebileceği gibi aynı adrese iadeli taahhütlü posta vasıtasıyla da gönderilebilir. 

9- İstekliler tekliflerini, mal kalemi-kalemleri için teklif birim fiyatlar üzerinden 

vereceklerdir. İhale sonucu, üzerine ihale yapılan istekliyle her bir mal kalemi miktarı ile bu mal 

kalemleri için teklif edilen birim fiyatların çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden birim 

fiyat sözleşme imzalanacaktır. 

10- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri 

tutarda Geçici Teminat vereceklerdir. 

11- Verilen tekliflerin geçerlik süresi, ihale tarihinden itibaren en az 30 (otuz) takvim 

günü olmalıdır. 

12- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez. 

13- İhalemiz 4734-4735 sayılı Kanun hükümlerine tabi olmayıp, 01.12.2003 tarih ve 

2003/6554 sayılı kararname eki esasları hükümlerine göre yapılacaktır. 6302/1-1 
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ÇEŞİTLİ İLÂNLAR 
Faruk Saraç Tasarım Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünden: 
Meslek Yüksekokulumuz aşağıda isimleri yazılı birimlerine, 2547 sayılı Yükseköğretim 

Kanunu’nun 31. Maddesi ile 09 Kasım 2018 tarihli, 30590 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 
ve “Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak 
Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik ”in ilgili 
maddeleri uyarınca unvanı ve nitelikleri belirtilen kadrolara Öğretim Görevlisi alınacaktır. 

İlana başvuru için gerekli belge ve bilgilere meslek yüksekokulumuz web sayfası 
www.faruksarac.edu.tr den ulaşılabilir. (Başvuru belgeleri hiçbir şekilde iade edilmez.) 

Başvurular ilanın Resmi Gazete’de yayınlandığı tarihi takip eden 15 gün içerisinde 
Müdürlüğümüz İnsan Kaynakları Birimine şahsen yapılacaktır.(Elektronik posta ve kargo 
yoluyla yapılan başvurular geçersiz sayılacaktır.) 

 
Fakülte/Enstitü/ 

Yüksekokul Bölüm 

Anabilim Dalı/Bilim 

Dalı/Program Uzmanlık Alanı/Aranılan Şartlar 

Kadro 

Sayısı 

Kadro 

Unvanı 

Faruk Saraç 

Tasarım Meslek 

Yüksekokulu 

- Fizyoterapi 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon lisans mezunu olmak, 

aynı alanda tezli yüksek lisans yapmış olmak ve 

kardiyopulmoner alanında çalışmalar yapmış olmak. 

1 Öğr. Gör. 

 6250/1-1 

—— • —— 
Çevre ve Şehircilik Bakanlığı Yapı İşleri Genel Müdürlüğünden: 
Tekirdağ İli, Süleymanpaşa İlçesi, 2719 ada, 4 parsel üzerindeki 632711 YİBF nolu 

inşaatın denetimini üstlenen Şena-3 Yapı Denetim Ltd. Şti.’nin Proje ve Uygulama Denetçisi, 
İnşaat Mühendisi Mahmut EMRE (Denetçi No: 11401, Oda Sicil No: 10293) tarafından, Ankara 
3. İdare Mahkemesinin 2018/1218 esasına kayden Bakanlığımız aleyhine açılan davada, 
28.03.2019 tarihli ve E.2018/1218-K.2019/780 sayılı karar ile “dava konusu işlemin iptaline” 
hükmedildiğinden, 20.04.2018 tarihli ve 30397 sayılı Resmî Gazete ilanı ile Mahmut EMRE 
hakkında tesis edilmiş olan idarî işlemin sebebiyet kaydı ile ilgili olan kısmı 16.07.2019 tarihli ve 
163383 sayılı Makam Olur’u ile iptal edilmiştir. 

İlgililere duyurulur. 6310/1-1 

—— • —— 
Balıkesir Üniversitesi Rektörlüğünden: 

DÜZELTME İLANI 
09.07.2019 tarihli ve 30826 sayılı Resmî Gazete’de aslına uygun olarak yayımlanan 

Üniversitemiz Necatibey Eğitim Fakültesi Türkçe ve Sosyal Bilimler Eğitimi Bölümü sehven 
“Sos.Bil. ve Türkçe Eğitimi Böl.” olarak yazıldığından aşağıda şekildeki gibi düzeltilmiştir. 

İlgililere ilanen duyurulur. 

BİRİMİ BÖLÜM/ANABİLİM DALI UNVAN ADET 
KAD. 

DER. 
 

NECATİBEY 

EĞİTİM 

FAKÜLTESİ 

Türkçe ve Sosyal Bilimler 

Eğitimi Bölümü/ 

Türkçe Eğitimi Anabilim Dalı 

Dr.Öğr.Üyesi 1 1 

Lisansüstü çalışmalarını Cumhuriyet 

Dönemi Romanı ve Şiiri üzerine yapmış 

olmak. 

 6298/1-1 
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Ankara Üniversitesi Rektörlüğünden: 

 
 6297/1-1 
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Pamukkale Üniversitesi Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığından: 

İHALELERE KATILMAKTAN YASAKLAMA KARARI 

1. İhale Kayıt Numarası (İKN) 2018/420152 

2. Yasaklama Kararı Veren 

Bakanlık/Kurum 
PAMUKKALE ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ 

3. İhaleyi Yapan İdarenin  

Adı 
Pamukkale Üniversitesi Yapı İşleri 

ve Teknik Daire Başkanlığı 
İl/İlçe Pamukkale/DENİZLİ 

Adresi Çamlaraltı Mah. Kınıklı Kampüsü Tel-Faks 258 296 2140 - 258 296 2326 

Posta Kodu 20070 E-Mail yapiisleri@pau.edu.tr 

4. İhalelere Katılmaktan Yasaklanan Gerçek veya Tüzel Kişi 5. Ortak ve/veya Ortaklıkların 

Adı/Unvanı 
EMEK YAPI YATIRIM İNŞ. TİC. LTD. 

ŞTİ. 
Eyüp EKŞİ 

Adresi 
Kısıklı Mah. Hanımseti Sok. No: 38  

Kat: 2/2 Üsküdar/İSTANBUL 
 

T.C. Kimlik No.  38069024934 

Vergi Kimlik/ 

Mükellefiyet No. 
3930525952  

Kayıtlı Olduğu 

Ticaret/Esnaf Odası 
İSTANBUL TİCARET ODASI  

Ticaret/Esnaf Sicil 

No. 
568291  

6. Yasaklama 

Süresi 
Ay (  ) Yıl (1) 

7. Yasaklamanın 

Dayanağı ve Kapsamı 

a-4734 

KİK 
(  ) 

b-4735 

KİSK 
(X) 

 

c-2886 DİK (  ) d-Diğer Mevzuat (  ) 

Tüm İhalelerden (  ) Tüm İhalelerden (  ) 

Bakanlık İhalelerinden (  ) Bakanlık İhalelerinden (  ) 

Kurum İhalelerinden (  ) Kurum İhalelerinden (  ) 

 6290/1-1 
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Sağlık Bakanlığından: 

 
 6291/1-1 
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Sağlık Bakanlığından: 

 
 6295/1-1 
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Sağlık Bakanlığından: 

 
 6296/1-1 
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Tarım ve Orman Bakanlığından: 

 
 6303/1/1-1 
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Tarım ve Orman Bakanlığından: 

 
 6303/2/1-1 
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Kültür ve Turizm Bakanlığından: 
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Kültür ve Turizm Bakanlığından: 

 
 6133/1-1 

—— • —— 
Kültür ve Turizm Bakanlığından: 
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Kültür ve Turizm Bakanlığından: 
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Kültür ve Turizm Bakanlığından: 
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Kültür ve Turizm Bakanlığından: 
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Kültür ve Turizm Bakanlığından: 

 
 6141/1-1 
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Kültür ve Turizm Bakanlığından: 

 
 6140/1-1 

—— • —— 
Kültür ve Turizm Bakanlığından: 
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Kültür ve Turizm Bakanlığından: 
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125
126
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İ Ç İ N D E K İ L E R

YÜRÜTME VE İDARE BÖLÜMÜ

ATAMA KARARI
–– Emniyet Genel Müdürü Celal UZUNKAYA’nın Bakanlık Emrine, Şırnak Valisi

Mehmet AKTAŞ’ın Emniyet Genel Müdürü (Vali), Bayburt Valisi Ali Hamza
PEHLİVAN’ın Şırnak Valisi ve Hakkari Vali Yardımcısı Cüneyt EPCİM’in
Bayburt Valisi Olarak Atanmaları Hakkında Karar (Karar: 2019/200)

YÖNETMELİKLER
–– Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Akdeniz Politikaları Uygulama ve

Araştırma Merkezi Yönetmeliği
–– Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Bilgisayar Uygulama ve Araştırma

Merkezi Yönetmeliği
–– Fatih Sultan Mehmet Vakıf Üniversitesi İslamî Sanatlar Uygulama ve

Araştırma Merkezi Yönetmeliği

KURUL KARARLARI
–– Enerji Piyasası Düzenleme Kurulunun 11/07/2019 Tarihli ve 8714, 8715, 8717,

8718, 8719 ve 8720 Sayılı Kararları

YARGI BÖLÜMÜ

ANAYASA MAHKEMESİ KARARLARI
–– Anayasa Mahkemesinin 29/5/2019 Tarihli ve 2016/2821 Başvuru Numaralı

Kararı
–– Anayasa Mahkemesinin 29/5/2019 Tarihli ve 2016/3592 Başvuru Numaralı

Kararı
–– Anayasa Mahkemesinin 29/5/2019 Tarihli ve 2016/13456 Başvuru Numaralı

Kararı
–– Anayasa Mahkemesinin 29/5/2019 Tarihli ve 2016/14222 Başvuru Numaralı

Kararı
–– Anayasa Mahkemesinin 29/5/2019 Tarihli ve 2016/15197 Başvuru Numaralı

Kararı
–– Anayasa Mahkemesinin 29/5/2019 Tarihli ve 2017/34216 Başvuru Numaralı

Kararı

YARGITAY KARARI
–– Yargıtay İçtihadı Birleştirme Hukuk Genel Kurulunun 08/03/2019 Tarihli ve

E: 2017/10, K: 2019/1 Sayılı Kararı

İLÂN BÖLÜMÜ
a - Yargı İlânı
b - Artırma, Eksiltme ve İhale İlânları
c - Çeşitli İlânlar
– T.C. Merkez Bankasınca Belirlenen Döviz Kurları ve Devlet İç Borçlanma

Senetlerinin Günlük Değerleri
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