
Auswertung zum FORUM Seminar

Change Control & GMP-Compliance

Seminar-Nr. 15 11 273 

Datum und Ort 10.-11. November 2015 in Frankfurt/Offenbach

Anzahl Bögen 10 Anzahl Teilnehmer 10

Bewertungsskala 1 - 6, 1 ist die beste Wertung.

Bewertung des Seminars

Durchschnitt

Gesamteindruck des Seminars 1,7

Seminarinhalt 1,8  

Tagungsunterlagen 1,7

Praxisnutzen 2,3

Bewertung der Organisation

Durchschnitt

Organisation der Veranstaltung 2,1

Betreuung durch Tagungssekretärin 2,4

Service 2,2

Dr. Mónica Unger-Bady Durchschnitt

Inhalt 1,4

Rhetorik bzw. Präsentation 1,1

Seminarunterlagen 1,5

Hat die Veranstaltung Ihre Erwartungen erfüllt?

absolut in %

Ja, weil 100,0

Nein, weil... 0,0

Würden Sie unsere Seminare weiter empfehlen?

%

Ja 90,0 Wenn ja, warum...

Nein 0,0

Seminarinhalte

Was hat Ihnen bei diesem FORUM Seminar besonders gut gefallen?

# gute Unterlagen

# Praxis relevant und gute 

Qualität

# praxisorientiert

# guter Gesamtüberblick über 

das Thema 

# gute Referenten

# guter Überblick

# freundlich, informativ, flexibel 

auf Fragen eingegangen

# guter "Rundumschlag", für 

Neulinge super, gute Beispiele

# Unterlagen, relevante Praxisbeispiele

# Risikoanalyse und Bewertung

# Flexibilität im Programm wo Zeit für Fragen frei (bei Bedarf) gemacht worden ist

# pragmatische Lösungen zu Fragen 

# die gute Rethorik der Referenten 

# gutes Eingehen auf Fragen der Teilnehmer

# kurzweilige Vorträge

# Kommunikation/ Austausch mit Teilnehmern 

# Präsentationen 

# offene/ gute Stimmung

# man kann eigene Themen einbringen 

# es wurde auf Einzelfälle eingegangen 

# sehr freundlich

# entspannte Stimmung

10

9



Welche Aspekte wünschen Sie sich für ein Vertiefungsseminar? 

Welche Inhalte haben Sie möglicherweise vermisst?

Wie würden Sie das Seminar gegenüber Ihren Kollegen/innen kommentieren?

An welchen weiterführenden Themen sind Sie interessiert?

# Kommunikation intern und extern

# Beispiele CC Systeme

# Schnittstellen Seminar

# Change Management von Dokumenten

# welche Maßnahmen sind relevan für welche Art von Change bzw. sinnvoll

# Zusammenhang CAPA <-> AWM<-> CRC

# guter Gesamtüberblick

# Beispiele CC Formular

# Anforderungen kleine Changes - Unterschiede

# Tracking

# Computer Validation 

# GMP Compliance

# CMC, Change Control, Variations

# Regulatory Compliance

# guter Praxisbezug, angepasste Detailtiefe, passende Mischung zu Theorie, Regeln, Gesetzen und Praxis

# sehr gut, gutes Niveau, Interessanter Inhalt, Nutzbare Information, Praxisnähe

# pragmatisch und gut - Schulungsunterlagen sind leider nicht farbig

# ein gutes Seminar über einen Gesamtüberblick, was muss ich beim Change Control Vorgang beachten 

# guter Überblick

# Seminar bei dem wir Einblick in die Bearbeiung von CRCs in Zusammenarbeit QM <-> RA, gerade auch in kleineren Firmen 

vermittelt bekommt. Ebenso die Tüken und worauf man achten soll.

# vermittelt einen guten Gesamtüberblick über das komplexe Thema Change Control mit verschiedenen Blickrichtungen

# Unterlagen, relevante Praxisbeispiele

# Risikoanalyse und Bewertung

# Flexibilität im Programm wo Zeit für Fragen frei (bei Bedarf) gemacht worden ist

# pragmatische Lösungen zu Fragen 

# die gute Rethorik der Referenten 

# gutes Eingehen auf Fragen der Teilnehmer

# kurzweilige Vorträge

# Kommunikation/ Austausch mit Teilnehmern 

# Präsentationen 

# offene/ gute Stimmung

# man kann eigene Themen einbringen 

# es wurde auf Einzelfälle eingegangen 

# sehr freundlich

# entspannte Stimmung


