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PROLOGO

Muchas veces se ha querido presentar la his-
toria de la Industria Informatica argentina, ya
en ensayos de tipo académico, con profusion
de datos técnicos y descripciones impenetra-
bles para el comun de la gente, ya en lujosas
publicaciones empresariales, mas parecidas a
un catalogo de mercadotecnia que a una nar-
racion historiografica. Es asi que, en las diver-
sas publicaciones sobre la tematica que hoy en
dia circulan, hay un denominador comun, una
ausencia que, de tan evidente, hace atronado-
ra la voz que se busca silenciar: la de los tra-
bajadores.

En efecto, este hilo conductor que puede
seguirse en las distintas obras, articulos y
resefias escritos sobre la industria Informatica
de nuestro pais, devela la intencién de borrar
por completo a quienes con su capacidad de
innovacion han sentado las bases y cimenta-
do el crecimiento de uno de los sectores mas
florecientes de la economia nacional desde la
segunda mitad del siglo pasado. De ese modo
han querido suprimir la voz de los trabajadores
informaticos, un sujeto silenciado hasta nues-
tros dias, de ahi la necesidad de este libro, es-
crito en primera persona, por los propios pro-
tagonistas de esta historia.

Porque ¢ es posible acaso hablar de Industria,
cualquiera que sea, sin referirse a los traba-
jadores que la hacen funcionar? ¢ Quiénes sino
los trabajadores producen la riqueza que una
Industria genera y redunda en beneficios para
la sociedad toda? En particular, el nacimiento
de la Industria Informatica argentina debe ra-
strearse no hasta un gabinete cientifico o un
buré6 empresario, sino -como se muestra en
las paginas siguientes- hasta el momento en
que cientificos e investigadores se convier-
ten en trabajadores industriales, aplicando su
capacidad innovadora como productores de
conocimiento, a la fabricacion de los primeros
equipos informaticos auténticamente naciona-
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les, surgidos en 1967 de la Division Electronica
de FATE.

Por lo tanto, no fueron académicos ni emprend-
edores “iluminados”, sino verdaderos traba-
jadores industriales, quienes con su esfuerzo,
talento y perseverancia abrieron el camino de la
produccion de Conocimiento en este rincén del
mundo, aun contra las mayores adversidades
qgue los vaivenes de la geopolitica internacion-
al depararon para nuestra Patria, entre golpes
militares y arremetidas desindustrializadoras.

Con este libro, los trabajadores de la Informati-
ca, productores del Conocimiento, tanto en su
variante fisica -el Hardware- como en su vari-
ante légica -el Software-, queremos contribuir a
develar los verdaderos origenes de este sector
de la Industria nacional y reconstruir nuestra
propia voz la historia de la industria que con
nuestro trabajo ayudamos a construir.

Es también la historia de la lucha que a lo lar-
go de 25 anos la Asociacion Gremial de Com-
putacion viene dando en defensa de los dere-
chos de los trabajadores informaticos. Como
dijo ese Gran Argentino, lider del movimiento
obrero organizado, “Quien quiera oir, que oiga”.

Ezequiel Tosco
Secretario General Adjunto
Asociacion Gremial de Computacion
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1. El origen mitico de
nuestra industria

Una version muy difundida acerca de los
comienzos del sector informatico de la in-
dustria nacional refiere sus inicios a la apariciéon
de gabinetes académicos de computacion,
donde un selecto grupo de cientificos visiona-
rios, animados por su espiritu “emprendedor”,
habrian generado el desarrollo de este sector,
a partir del montaje de Clementina, la prime-
ra computadora nacional’. Pero esta version,
segun la cual unos pocos investigadores dota-
dos de un singular impulso innovador serian
los pioneros la industria informatica en nuestro
pais (como se vera en las paginas siguientes),
es tan solo un mito. En efecto, la historia por
la cual la industria mas potente del siglo XXI
habria comenzado en el ambiente aséptico de
los gabinetes académicos -condimentada con
menciones a Oxford y Harvard para aportar
algo de brillo metropolitano a la fabula-, ado-
lece de un defecto fundamental, que este libro
se propone develar. Ninguna industria nace, ni
mucho menos se desarrolla, sin trabajadores.

De lo que se trata, al presentar a la Informatica
como la tarea de investigadores o académicos
encerrados en laboratorios, sin ninguna relacién
con la produccién y el mercado, es de borrar el
hecho de que, en verdad, no fue sino hasta que
los cientificos se vieron obligados porlas circuns-
tancias a transformarse en trabajadores, que
se conformé la industria informatica como tal.
Y esta omision, nada casual, ni mucho menos
inocente, es lo que con meridiana claridad pre-
tende soslayar el rol decisivo de los trabajadores
del Conocimiento en la construccion y desarro-
llo del sector informatico de la industria nacional.

Sin embargo, es al docente de la Universidad
Tecnoldgica Nacional e investigador del Institu-

1 Historia de la Industria Informatica Argentina -1a ed.-. Ciudad
Auténoma de Buenos Aires :
Camara de Empresas de Software y Servicios Informaticos- CESSI. ,

2014.
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to Nacional de Tecnologia Industrial Bruno de
Alto, a quien debemos la documentacién?, con
testimonios de sus protagonistas, de este doble
proceso de transformacion -de académicos en
trabajadores, por un lado, y de ciencia de ga-
binete a actividad industrial por otro- el que
marca los origenes de la industria informatica
en la Argentina y su posterior desarrollo, como
consecuencia impensada del quiebre del orden
institucional y la violencia golpista de los mili-
tares que asaltaron el poder en 1966.

Nadie en su sano juicio podria jamas suponer
que un dictador fascista y ultramontano como
Juan Carlos Ongania pensara dar el puntapié
inicial al proyecto de generacion tecnoldgica
mas importante de la Argentina, cuando en la
noche del 29 de Julio de aquel afio mandd a
la Policia Federal a desalojar la Facultad de
Ciencias Exactas y Naturales de la Universi-
dad de Buenos Aires. Aun hoy estremecen las
imagenes de los docentes y estudiantes con
sus manos sobre la cabeza, los rostros ensan-
grentados, sus gruesos lentes de carey astilla-
dos, tras el despliegue de brutalidad con que
se los arroj6 a la calle, en un grafico gesto del
lugar que el Onganiato daria a la Educacion,
la Ciencia y la Tecnologia. Muy lejos estaba el
retrogrado dictador de concebir siquiera que
de ese grupo de investigadores, apaleados
por sus esbirros, saldrian los integrantes del
nucleo fundacional de la industria informatica
de la Argentina. En efecto, una buena parte de
esos mismos profesionales de la Matematica,
la Fisica y la Astronomia, expulsados a garro-
tazos de los claustros académicos, conformé a
partir de 1967 la Division Electronica de FATE
(Fabrica Argentina de Telas Engomadas), lugar
en que la innovacion tecnoldgica aplicada a la
produccion de escala industrial sentaria un hito
sin precedentes en la historia de nuestro pais.
Hasta ese momento, la computacién en Argen-
tina habia sido una actividad enclaustrada en
el ambito académico y rigurosamente contro-

2 De Alto, Bruno Pedro, Autonomia tecnoldgica: La audacia de la
Division Electronica de FATE, Buenos Aires, Ediciones CICCUS, Exi2
y UTN-Facultad Regional General Pacheco, 2013.
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lada por la comunidad cientifica. Una lectura
sesgada de la historia reciente, tributaria del
liberalismo de abolengo rancio, ha querido pre-
sentar como responsable del retraso del ingre-
so de nuestro pais a la era computacional, al
gobierno de Juan Domingo Perén, atribuyendo
esta demora de una década a su enfrentamien-
to con las élites académicas, tradicionalmente
opositoras a las expresiones politicas popu-
lares. Pero la historia que contamos en las pa-
ginas de este libro, narrada por trabajadores,
demuestra contundentemente que el nacimien-
to de la industria informatica argentina no fue
una decision surgida de un gabinete cientifico
ni de un buré empresario, sino producto de la
capacidad innovadora de los trabajadores del
conocimiento y de su voluntad de organizarse,
como los que integraron la Division Electronica
de FATE, de donde salio el mayor éxito de ven-
tas y exportacion de la industria tecnoldgica de
la Argentina: las calculadoras CIFRA.

2. ¢Cientificos o trabajadores?

En su texto, que recoge la experiencia pionera
y fundacional liderada por Gelbard en FATE, de
Alto refiere una serie de episodios tragicos de
la historia argentina que han tenido una particu-
lar importancia no solo para el desarrollo de las
ciencias sociales y humanas, sino también para
las exactas y, con mas precision, las vinculadas
a la informatica, denominadas en su momen-
to “ciencias de la computacion”. El autor hace
hincapié en la violencia politica de la época y
su impacto en las actividades universitarias y
en el desarrollo empresario, poniendo el foco
en el violento desalojo de la Facultad de Cien-
cias Exactas de la UBA ocurrido en 1966. Este
hecho, conocido como “La Noche de los
Bastones Largos”, determindé que buena par-
te del equipo del matematico Manuel Sadosky
-quien debid exiliarse en Uruguay- pasara a tra-
bajar en el area de Investigacion y

Desarrollo (I+D) de la flamante Divisién Elec-
tronica de FATE. En efecto, en la tradicional
fabrica de neumaticos de los hermanos
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Cecilio y Manuel Madanes, se llevd a cabo
(bajo el comando de José Gelbard, un visio-
nario que llegaria a ser presidente de la Confe-
deracion General de la Empresa) la experiencia
de Innovacion y Desarrollo (I+D) mas audaz de
la historia empresarial argentina. Aunque la ca-
pacidad de Gelbard ha sido sistematicamente
soslayada por los varios trabajos de investi-
gacion sobre el caso de la Division Electroni-
ca de FATE, no fue otro el responsable de esta
apuesta por la innovacion aplicada a la elec-
tronica, por entonces una tecnologia de punta
en el mundo, que terminaria constituyendo un
hito fundacional de la Industria Informatica en
la Argentina.

A partir de la contratacion de ese equipo de
cientificos expulsados de la Universidad de
Buenos Aires, la Division Electronica de FATE
alcanzo6 un grado de desarrollo de vanguardia
a nivel mundial, destinando el 15% de sus tra-
bajadores al area de |1+D, que contaba con los
mejores especialistas del pais en las areas de
Computacion, Semiconductores, Control de
Procesos, Microelectrénica y Estados Sélidos.
El proyecto se inicid en Julio de 1969, cuando
Roberto Zubieta y Alberto Bilotti comenzaron
a construir la estructura tecnologica de base,
que incluso contaba con una oficina en los Es-
tados Unidos, donde disefiaban sus propios
circuitos integrados. Se usaban tecnologias de
avanzada para la época, como los sistemas de
Disefio Asistido por Computadora (CAD), que
permitieron alcanzar numerosos e importantes
logros. Todos los productos fueron disefiados,
desarrollados y fabricados con una marca pro-
pia -CIFRA- y no se compraban licencias exter-
nas, lo que pone de relieve el enorme potencial
innovador y la capacidad de generacion de

valor agregado de este grupo de trabajo. En tan
s6lo un afo, redujeron de ciento cincuenta a
solamente siete la cantidad de circuitos integra-
dos que se usaban en la calculadora. Con el ob-
jetivo de integrar componentes nacionales a la
produccion de electronica de avanzada, se puso
en marcha una fabrica de semiconductores que



*

empleaba a mil cuatrocientos trabajadores, en
la cual se producian circuitos integrados, princi-
palmente TTL, algunos display (LED) e incluso
una linea de procesadores matematicos (ALU).
Se implement6é una estrategia de integracion
vertical ejecutada por etapas sucesivas, con la
decision de tomar una linea y no salirse de ella.
Para la distribucion, se opt6 por una estrategia
que combinaba una politica de expansiéon es-
calonada por todo el pais con una descentra-
lizacion de la logistica y los servicios, que se
despleg6 a través de una red de distribuidores.
De esta forma, la Divisién Electronica de FATE
llegd a ser el mayor fabricante de calculadoras
electronicas de Latinoamérica y uno de los diez
primeros fabricantes de calculadoras del mun-
do. Entre 1972 y 1975 llegd a exportar hasta el
30% de su produccion a todo el subcontinente
y a dos paises de Europa.

3. La verdadera industria tecnologi-
ca nacional

Los procesos de desarrollo requirieron desde
el principio de una inversidbn muy importante
en trabajo y capital. El prototipo de la primera
calculadora construida por FATE, la Cifra 311,
se completd en el mes de noviembre de 1970,
luego de doce meses de desarrollo en labo-
ratorio y otros ocho dedicados a estudios de
mercado. Los dos primeros modelos realmente
competitivos fueron la Cifra 211 y la Cifra 221,
que se lanzaron al mercado en 1972. El disefio
de estos productos lo realiz6 el Arq. Silvio Gri-
chener. En 1974 se lanzé comercialmente una
microcomputadora denominada Sistema 75. El
desarrollo mas ambicioso fue la computadora
Serie 1000, equivalente a una IBM 370 de la
época, que se comenzd a desarrollar en 1972 y
se planeaba lanzar en 1977. Esta computado-
ra nunca llegé a producirse. El mayor logro de
FATE Electronica, en relacion a los productos,
fue el lanzamiento de la segunda calculadora
de bolsillo del mundo: la Microcifra. Esta cal-
culadora se lanz6 al mercado en el afio 1975,
apenas tres anos después que la primera, la
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HP 35, introducida por Hewlett Packard el 4 de
enero de 1972. Cabe sefialar que esta linea
de calculadoras se produjo a partir de un desar-
rollo completamente propio e independiente.
Sin lugar a dudas, se traté de una gran
demostracién de la capacidad de los traba-
jadores del conocimiento argentinos, forma-
dos en la universidad publica, produciendo
nuevos adelantos e innovacién tecnoldgica en
una empresa privada provista de una vision de
avanzada. Los modelos FATE Microcifra 3 y 4
realizaban operaciones basicas. En cambio,
la Microcifra 6 ya contaba con funciones finan-
cieras, mientras que la Microcifra 10, contaba
con funciones cientificas y operaba con la 16gi-
ca de notacion polaca inversa “RPN”, sistema
de avanzada en el rubro.
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1. La produccién nacional
del Conocimiento

Habian transcurrido ya mas de 25 afos des-
de que la Computacion se convirtiera en una
actividad industrial en nuestro pais, y sus tra-
bajadores seguian desamparados, sufriendo
los avatares de la politica y los vaivenes de la
economia. Al compas de los sucesivos golpes
militares que, en la segunda mitad del siglo
XX, buscaron borrar todo rastro de la industri-
alizacion y el desarrollo tecnoldgico impulsado
por los gobiernos populares y democraticos
desde 1945, el pueblo trabajador asistid con
impotencia a la conculcacion de sus conquis-
tas.

Uno por uno, los derechos laborales eran so-
juzgados, sin que las organizaciones sindicales
-proscriptas, con sus dirigentes perseguidos,
encarcelados o forzados al exilio-, pudieran
defenderlos del avasallador avance de los sec-
tores mas retrogrados del poder economico.
Pero aun en la extrema adversidad, el mov-
imiento de los trabajadores encontré la forma
de organizarse para resistir, como lo prueba,
a modo de ejemplo, la conformacién de las 62
Organizaciones de la CGT, bajo la dictadura de
Aramburu, en el marco de la intervencion militar
a la central obrera.

¢ Qué puede decirse, entonces, de aquellos tra-
bajadores que, como los informaticos, carecian
de una representacion sindical? Eran, sin lu-
gar a dudas, el eslabén mas débil de su clase,
sometidos a un régimen de explotacion nove-
doso e incomprensible para la mayoria de los
sindicalistas.

Como bien se ha senalado?, la Informatica -en
tanto actividad empresaria que se apoya en
mayor medida que otras actividades econdmi-
cas en el Conocimiento y en equipos de traba-

3 Borello, J. H -industri@ | Afio 8, nro. 14, primer semestre de 2014 |
ISSN 1851-703X, pp. 244-245.
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jo organizados- fue un blanco predilecto de la
persecucion dictatorial, tal como se ha visto en
el emblematico caso de la Division Electrénica
de FATE.

En este contexto, se fue conformando una
masa de trabajadores, ya no vinculados al mero
soporte tecnoldgico de actividades comerciales
o de servicios, sino enfocados en la produccién
del conocimiento, la innovacion tecnoldgica,
que se tradujo en hardware -su expresion fisi-
ca- y software -su expresion logica-, de avanza-
da para su época. A partir del épico preceden-
te sentado por los trabajadores de la Divisidn
Electronica de FATE, la industria de la com-
putacién comenzo a cobrar una relevancia que
se reflejaria en el incremento de la matricula
estudiantil en las (pocas) carreras que ofrecian
formacion en este flamante campo disciplinario.
Al contar con un creciente sector de profesio-
nales, naturalmente la industria se vigorizé y
expandio tanto en numero de empresas dedi-
cadas a la Computacion como en el volumen de
produccion y servicios prestados. Aun a pesar
del quite de apoyo a la industria nacional que
se dio a partir de la muerte de Perén, lo cual
llevd a la extincion de experiencias como la de
FATE Electrénica, que fueron sustituidas por
el ingreso al mercado argentino de las grandes
corporaciones informaticas trasnacionales.

El espacio de produccion propia y libre de pat-
entes extranjeras de la incipiente pero exitosa
industria nacional de Computacién vir6 hacia la
importacion de tecnologias, con formatos pro-
pietarios y licencias bajo copyright de grandes
empresas foraneas. Tal fue el caso de la propia
FATE Electrénica, donde Madanes reemplazo
a los antiguos investigadores de la “Noche de
los Bastones Largos”, por una camarilla de ger-
entes de orientacion liberal, para quienes daba
lo mismo producir circuitos integrados o papas
fritas. Asi fue como la empresa emblematica de
la innovacion tecnolodgica, nave insignia del de-
sarrollo industrial, acabo convirtiéndose en la
filial argentina de la japonesa Nippon Electronic



“

Corporation (NEC).

2. El ingreso de las corporaciones
extranjeras

Este proceso de desindustrializacién y extran-
jerizacion de la produccién tecnoldgica culmi-
naria en la década del ‘90, cuando la escena
local de la Informatica ya habia sido domina-
da por las corporaciones como IBM, Hewlett
Packard, Oracle, Microsoft, SAP, entre las mas
importantes, quienes, desconociendo el marco
normativo que regula las relaciones laborales
en nuestro pais -dado su origen norteamerica-
no, donde la representacién sindical es virtual-
mente inexistente-, impusieron sus condiciones
a los trabajadores argentinos del conocimiento.
La falta de una estructura gremial que defend-
iera sus derechos y condiciones de trabajo, su-
mado a una ideologia de “profesional liberal’
adquirida en los claustros universitarios -junto
con sus capacidades para la innovaciéon tec-
nolégica- provocod que la inmensa mayoria de
los productores de conocimiento no se vieran
a si mismos como as-
alariados, ni se recon-
ocieran tampoco como
parte de la clase traba-
jadora. Equivocamente
asimilados a cientificos
de laboratorio, los tra-
bajadores  argentinos
del Conocimiento care-
cieron de la conciencia
social que les hubiera
permitido percibir como
eran explotados por
esas
megacorporaciones
que, con

salarios relativamente
superiores al promedio
(una proporcion de tres
0 cuatro a uno

respecto de los empleados de Comercio), y re-
forzando un sentido de pertenencia a suerte de
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élite, a una exclusivo aristocracia donde una
supuesta meritocracia regularia la equidad en
las retribuciones, los redujo a una exaltacion
del individualismo mas egoista, en una com-
petencia descarnada por el éxito que no deja
margen para los vinculos fraternales que ci-
mentan la solidaridad gremial. Esta falacia so-
bre la nueva clase trabajadora surgida con la
Sociedad del Conocimiento -a la que con jus-
teza se ha denominado “cognotariado™, en
referencia a su condicion de proletariado espe-
cialista en la produccién cognitiva-, termina por
alejar al trabajador informatico de su grupo de
pertenencia, en el que junto a sus pares puede
identificarse por la naturaleza de su trabajo
cerebro-intensivo, la producciéon de bienes in-
tangibles (sistemas, aplicativos, piezas de soft-
ware) que constituyen insumos imprescindibles
para otras ramas de la produccion, las manu-
facturas o los servicios, y son el eje central para
el funcionamiento del mundo en la actualidad.

3. El surgimiento del
gremio informatico

En nuestro pais, esta situacion
permitid una serie de abusos
por parte de las grandes cor-
poraciones, que desde el inicio
de sus operaciones en Argenti-
na avasallaron los derechos de
sus trabajadores, vulnerando
las garantias mas elementales,
como el régimen de jornada

laboral y el respeto del descan-
so dominical y dias no labo-
rables, o conquistas histéricas
como el medio aguinaldo, el
pago de horas extras, las va-
caciones pagas, licencias, etc.
Por mas de dos décadas, la
precariedad laboral y el abuso
patronal fue la constante del
sector informatico, hasta que
un grupo de trabajadores del Conocimiento,

4 Berardi, F. (2003) “La Fabrica de Infelicidad. Nuevas formas de
Trabajo y Movimiento Global”, Traficantes de Suefios, Barcelona.
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movidos por su compromiso social y militante,
se propuso organizarse cambiar el rumbo de
las cosas. Asi, empezaron a reunirse en un lo-
cal de La Matanza, provincia de Buenos Aires,
a comienzos de los ‘90, buscando la manera de
poner en marcha un sindicato que representara
los intereses de esta nueva rama de la produc-
cion, que no encontraba su encuadramiento
en ninguna de las estructuras existentes, por
su especificidad y caracteristicas unicas. En
efecto, a pesar de las buenas intenciones de
algunos pequefios empresarios, que -guiados
por su voluntad de estar en regla y el propdsito
cumplir con sus trabajadores, registrandolos y
haciendo sus correspondientes aportes patro-
nales-, signaron convenios con entidades como
el gremio UTEDyC (trabajadores de entidades
deportivas y civiles) o el Sindicato de Comer-
cio (en virtud de la confusion entre la actividad
Informatica y la prestacion de Servicios) o mas
recientemente, la UOM (metalurgicos), cuyas
escalas salariales, categorias profesionales o
modalidades de trabajo nada tenian que ver
con el ambito laboral cuya representacion se
arrogaban.

En las primeras reuniones
celebradas a principios de los ‘90, éste y otros
asuntos relativos a la necesidad de contar
con una organizacion propia, administrada y
conducida por los trabajadores de la Industria
Informatica, tan novedosa y pe-
culiar, que ninguna asociacion
sindical preexistente podia dar
cuenta de su realidad, ni mucho
menos de la especificidad de las
reivindicaciones de sus traba-
jadores.

Finalmente, el 13 de noviem-
bre de 1992, como resultado de
un amplio debate sostenido a lo
largo de decenas de encuentros
por los comparieros de aquellos
tiempos pioneros de la industria
informatica -en la que el Software
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y el Hardware iban de la mano, como una mis-
ma actividad- se funda la legendaria Asociacion
Gremial de Computacion y Afines de la Republi-
ca Argentina (A.G.Com.A.R.A), antecedente
histérico de nuestra organizacion, constituyen-
do su domicilio legal en calle Tucuman 1506
4to. Piso de la Ciudad Autbnoma de Buenos
Aires.

AGComARA contemplaba en su Estatuto So-
cial, como zona de actuacion, la Capital Feder-
al y la Provincia de Buenos Aires, y estipulaba
como su objetivo “velar permanentemente por
la defensa de los intereses gremiales de acuer-
do a las disposiciones legales vigentes”.

La primera Comision Directiva del gremio de
los trabajadores informaticos, encabezada por
el Cro. Héctor Lépez, seria la que pusiera en
marcha el proceso institucional para obtener el
reconocimiento administrativo y legal de la or-
ganizacion por ante las autoridades del Minis-
terio de Trabajo, Empleo y Seguridad de la Na-
cion. Como se vera en los capitulos siguientes,
este camino no fue sencillo, estuvo plagado de
obstaculos de todo tipo, y tuvo momentos en
los que la misma estructura del gremio estuvo
en peligro de desintegrarse.
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1.  “El gremio somos nosotros”

Hacia principios de los afos 90, dos empleados
administrativos del area contable del Club

River Plate, el Contador Publico Nacional Jorge
Di Giulio y su compafiero César Gonzalez, se
encontraban en su oficina, en una de esas
tardes tapadas de biblioratos y carpetas ar-
chivadoras, cuando entr6 el Jefe de la Adminis-
tracion del club de Nufez. “Muchachos -les dijo
a los empleados que lo miraban detras de las
torres de carpetas apiladas-, manana no ven-
gan vy, por favor, dejen sus escritorios limpios,
porque vamos a instalar computadoras”. Sin
dar mas detalles, el jefe de los contables gird
la espalda y se fue, dejando a los empleados
del area sumidos en la perplejidad, mirandose
unos a otros. ;De qué estaba hablando este
sefior? ¢Qué dijo que iban a instalar? “En fin,
dijo que mafiana no vengamos, qué importa
el resto”, se conformé la mayoria, anticipando
el regocijo de ese feriado inesperado. Pero no
fue asi para Di Giulio y Gonzalez, que con una
mirada complice, como jugadores de Truco, se
dieron cuenta de lo que tenian que hacer.

Contrariando la indicacién de su superior, los
dos trabajadores del area contable del club
de Nunez volvieron al otro dia y fueron testi-
gos de la transformacion de su espacio laboral,
que podria ser la metafora de los cambios que
afectaban a todo el mundo del trabajo en esa
época.

Primero, aparecié un camion, del que bajo una
cuadrilla de técnicos que empezaron a tirar ca-
bles por todos lados, conectado unas cajas con
televisores, donde antes habia maquinas de
escribir y calculadoras. El trabajo de los técni-
cos les llamé tanto la atencion que Di Giulio y
Gonzalez -ambos afiliados a UTEDyC, entidad
que nuclea a los trabajadores de las entidades
deportivas y civiles- no pudieron contener las
ganas de preguntarles para qué empresa lo
hacian y cual era el gremio que los representa-
ba. Grande fue su sorpresa al enterarse de que
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todos esos trabajadores, al servicio de una gran
corporacion informatica, de renombre mundial,
no tenian un sindicato que los representara.

La instalacion de las computadoras se completd
exitosamente y el area contable del Club River
Plate ya no seria la misma, asi como tampoco
el trabajo que hacian alli Di Giulio y Gonzalez,
que se convirtieron en informaticos, como es-
taba pasando en tantas otras empresas e in-
stituciones que incorporaban tecnologias para
agilizar sus procesos administrativos mediante
la informatizacion de su gestion. Atras qued-
aban definitivamente las maquinas de escribir
y los archiveros, reemplazados por monitores
con teclados y CPUs, que reconfiguraban no
so6lo los espacios laborales, sino los modos de
trabajar y hasta las vidas mismas de los traba-
jadores, que ahora se veian involucrados en la
actividad informatica y adoptaban nuevos usos
y costumbres, mientras adquirian capacidades
y destrezas tecnoldgicas y desarrollaban nue-
vos modos de producir propios de la Sociedad
del Conocimiento.

Pero la inquietud de Di Giulio y Gonzalez no
era el cambio de rutinas, o de escenario; por
el contrario, la Informatica les habia abierto
horizontes que nunca habrian podido siquiera
concebir como administrativos “a la antigua”.
Lo que a estos nuevos trabajadores informati-
cos les preocupaba era la inexistencia de un
gremio que los contuviera, capaz de dar cuen-
ta de los nuevos desafios que implicaba todo
este universo de actividades innovadoras,
donde los parametros tradicionales del mundo
del trabajo parecian obsoletos, ya que ningu-
na rama de la produccion ni los servicios exis-
tente hasta el momento podia equipararse con
esta nueva forma de trabajo. Habia nacido una
nueva identidad: la del trabajador informatico,
y no habia estructura gremial en la Republica
Argentina que la representara. Con esta con-
viccion, se reunieron con sus compaferos de
UTEDyC, Héctor Lépez y Jorge Céppola, con
quienes comenzaron a explorar la posibilidad
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de llenar ese vacio, constituyendo un gremio
especifico para la actividad informatica.

Abogado de profesion, Céppola fue el encar-
gado de hacer las primeras averiguaciones en
el Ministerio de Trabajo de la Nacion, en donde
le confirmaron que no habia ningun sindicato
que defendiera los derechos e intereses de los
trabajadores de este nuevo sector, que no es-
taba claro qué tipo de actividad desarrollaba:
¢productiva o de servicios? En medio de la
confusién imperante, como en un mar revuel-
to al que salen los pescadores animados por
el afan de ganancia, comenzaron a revelarse
las mezquindades y miserias humanas que no
faltan, ni siquiera, en un ambito naturalmente
solidario y fraterno como el sindical. Céppola,
traicionando la confianza depositada en él por
sus companeros, pretendié aduenarse de la
iniciativa, contando para ello con el apoyo de
las autoridades de UTEDyC de ese entonces,
lo que termind en una confrontacion entre este
sindicato -en nada relacionado a la actividad in-
formatica- y el grupo que integraban Di Giulio,
Lopez y Gonzalez. “Nuestro primer adversar-
io en esta lucha -recuerda la actual Secretar-
ia Gremial de AGC, Victoria Reartes- fue UT-
EDyC, de la mano de este abogado, Cdéppola,
quien de todos modos, hizo las primeras pre-
sentaciones en el Ministerio de Trabajo”.

Con una actitud que sellaria la identidad del
gremio informatico a lo largo de los anos, que
se agranda ante la adversidad, sin retroceder
ni bajar los brazos jamas, Di Giulio, Lopez y
Gonzalez no se dejaron amilanar por las circun-
stancias y fueron colocando ladrillo por ladrillo
los cimientos de esta construccion. “De a poco
-refiere la Cra. Reartes-, el gremio empezo a
crecer con el trabajo hormiga de estos primer-
0s companeros, que le preguntaban a todos los
que veian con una computadora: ‘Vos sabés
que tenés gremio?’, y ante la previsible nega-
tiva del preguntado, le respondian: ‘El gremio
somos nosotros’. Ellos fueron quienes bautiza-
ron a la criatura, como ‘Asociacion Gremial de
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Computacion y Afines de la Republica Argenti-
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Cuando, aun hoy, alguien pregunta por el ori-
gen de esta denominacion -en especial los mas
jévenes, a quienes el término “Computacion”
les parece antiguo o anacronico en relacion a
“Informatica” o “Sistemas”, se hace necesario
explicar que estos ultimos expresan una di-
vision artificial, operada entre el Software (la
parte “légica” de la Computacion) y el Hardware
(la parte “fisica” de este campo de conocimien-
to). Al respecto, nos explica la cra. Reartes:
“‘Desde el principio, para nosotros estuvo claro
que toda persona que tuviera relacion con la
actividad informatica, fuera programador o in-
stalador de redes, pertenecia a este gremio”.

Y en efecto, hoy puede verse con una claridad
cada vez mayor como Hardware y Software
se imbrican en un todo indisociable, mientras
los equipos y aparatos construidos por la in-
dustria informatica llevan dentro de si mas y
mas programacion. Es por ello que el térmi-
no “Computacion” no sélo es el mas apropia-
do para referirse univocamente a este sector
de la produccién, sino que es el unico capaz
de dar cuenta de su identidad compleja y het-
erogeénea, con una multiplicidad de aspectos ni
siquiera concebibles por las visiones tradicio-
nales de la industria. Tal vez, el mejor ejemplo
para ilustrarlo seria el de aplicar categorias pro-
pias del Feudalismo a la Sociedad Industrial.
Asi de erroneo seria intentar seguir aplicando
categorias propias de la Sociedad Industrial a
la Sociedad de la Informacion y el Conocimien-
to, y esto es sobre todo valido, en lo que atafe
a la clasificacion de las tareas que desarrollan
los trabajadores del sector. Es imprescindible
comprender esto para entender por qué sostu-
vimos durante mas de 25 afos la lucha por el
reconocimiento de nuestra identidad y el dere-
cho de tener un gremio organizado y
administrado por trabajadores informaticos:

un gremio de Computacion.
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Una vez formalmente constituido como
Asociacion Gremial de Computacion y Afines
de la Republica Argentina, (A.G.Com.A.R.A)
el primer gremio de la Era del Conocimien-
to inicié sus actividades, con el objetivo de
lograr el reconocimiento de las autoridades
del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguri-
dad Social de la Nacion.

2. La batalla legal y administrativa

Tres afos transcurrieron entre las primeras
presentaciones ante el Ministerio de Traba-

jo, realizadas por el abogado Céppola, quien §
terminaria por alejarse del grupo fundacional,

enfrentado con UTEDyC, | “ .
y la obtencién de la In- ‘ | § DE Cumr v =~

Por un ‘.mdlcﬂ

5 organizado
Pt ‘)3 [nfo

scripcion Gremial, otor-
gada por Resolucion N°
910/93 del Ministerio de
Trabajo, Empleo y Segu-
ridad Social de la Nacion,
el 4 de octubre de 1993.
Para ese entonces, el nu-
cleo de activistas confor-
mado por Di Giulio, Lopez
y Gonzalez se habia am-
pliado, con la incorpo-
racion de “Coco” Pereda,
Hugo Basay, Oscar La-
giglia y Carlos Quevedo.
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Las reuniones de Comisién Directiva se hacian
en La Matanza, porque alli estaba el estudio
contable de Di Giulio, cuya direccion en Lavalle
al 700 se le habia dado al Ministerio de Trabajo
como domicilio del gremio.

Vendria a continuacion un tiempo de avances y
retrocesos en la puja por el reconocimiento de
la organizacion de los trabajadores informati-
cos, para quienes ahora el desafio consistia en
dar continuidad al expediente, teniendo como
meta la tan ansiada Personeria Gremial defin-
itiva, instrumento legal imprescindible para el
pleno ejercicio de la defensa de los derechos
de los trabajadores y sus familias. Como nin-
guno de los los miembros del grupo tenia con-
ocimientos legales o experiencia en la materia,
recurrieron a una conocida en comun, la cra.
Victoria Reartes, cuyo esposo habia sido in-
timo amigo del Dr. Julio Arendt, un prestigioso
abogado laboralista, con el propdsito de conse-
guir por su intermedio una entrevista con el le-
trado. La gestion de la cra. Reartes fue exitosa
al punto que el Dr. Arendt asumié la asesoria
legal del gremio y asimismo Victoria comenzoé
a colaborar activamente con la organizacion.
“Asi fue como empezé todo -rememora la actu-
al Secretaria Gremial de AGC-, con un expedi-
ente de cinco hojas, pero, entre ellas, la inscrip-
cion gremial, que el Dr. Arendt definia como ‘un

diamante en bruto’ ”.

Al ano siguiente, la salud del Secretario Gener-
al, Horacio Lopez, se resintidé gravemente, has-
ta provocar su deceso al cabo de pocos meses.
Este desgraciado suceso forzo la convocatoria
a elecciones para elegir una nueva Comisién
Directiva. El acto comicial se llevo a cabo el 15
de diciembre, consagrando al cro. Oscar La-
giglia como nuevo Secretario General.

“‘Ese afo se solicito la personeria gremial, pero
el tramite quedd bloqueado por la impugnacién
que hizo de nuestro Estatuto el Sindicato de
Empleados de Comercio (SEC), que fue el
primer sindicato que hizo una impugnacion a
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AGC. Después vendrian otros”, indica la Cra.
Reartes. “El argumento del SEC -agrega la
Secretaria Gremial de AGC- era que la pal-
abra ‘Afines’ en nuestra denominacion -Asoci-
acion Gremial de Computacion y Afines de la
Republica Argentina- incluia a afiliados suyos”.

La flamante Comision Directiva se abocd, en-
tonces, a la tarea de revisar el Estatuto gremial,
analizando todos aquellos aspectos que hubi-
eran podido ser atacados en la impugnacién
realizada por el Sindicato de Empleados de
Comercio (SEC). Se llegé a la conclusion de
que la constitucion organica —estructural- que
se nos habia otorgado, hacia que, por su
agrupamiento sindical, el de Computacion y Af-
ines resultara un gremio horizontal, sin definir
de un modo preciso la verdadera composicidn
de un gremio informatico. Con estas conclu-
siones en su haber, la Comisién Directiva llamo
a una Asamblea Extraordinaria, para la modifi-
cacion del Estatuto y, asimismo, tratar dos pun-
tos que serian pilares fundamentales en la vida
del gremio. En primer lugar, debia cambiarse la
denominacion original de la organizacion -que
se identificaba como Asociaciéon Gremial de
Computacion y Afines de la Republica Argenti-
na-, y en segundo término, su agrupamiento. La
Asamblea se realizo el 11 de octubre de 1996 y
fue verificada por inspectores del Ministerio de
Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Na-
cion, que tardaria nada menos que seis anos
en homologar lo tratado en aquella ocasion. En
su Resolucion del 2 de enero del afio 2002, el
MTESS dice:

“ ... //VISTO. La solicitud de aprobacion de
la reforma del Estatuto Social presentada
por la ASOCIACION GREMIAL DE COM-
PUTACION Y AFINES DE LA REPUBLICA
ARGENTINA en el expediente N. 1010.230/96
y CONSIDERANDO :

Que la mencionada asociacioén sindical ob-
tuvo inscripcion gremial el 4 de octubre de
1993 y se halla inscripta en el registro



*

respectivo bajo el N. 1713.

Que la entidad Sindical peticiona la aproba-
cion de las reformas efectuadas en su Estat-
uto Social.

Que la entidad cambia su nombre pasando
a denominarse ASOCIACION GREMIAL DE
COMPUTACION.

Que esta Autoridad de Aplicacion ha efec-
tuado el control de legalidad al que hace
referencia el articulo 7 del Decreto 467/88
encontrandose la modificacion estatutaria
efectuada dentro de las exigencias estable-
cidas por la ley 23551 y su reglamentacion.

Que esta Cartera de Estado se encuentra
facultada para el dictado de la presente Res-
olucion en virtud de las atribuciones con-
feridas por el articulo 22 inciso 3 de la ley
de Ministerios, texto ordenado por decreto
n. 438/92 modificada por las leyes N. 24190

En esta resolucion también se encuentra el
nuevo agrupamiento de AGC, a saber:

ESTATUTO GREMIAL

Articulo 1° — Denominase Asociacion Gre-
mial de Computacion (-A.G.C.-) a la Asoci-
acion de trabajadores de primer grado, que
fue fundada el 13 de Noviembre de 1992,
con inscripcion Gremial segun resolucion
N° 0910/93 por el Ministerio de Trabajo y Se-
guridad Social el 4 de Octubre de 1993. Que
agrupa a los trabajadores en relacion de de-
pendencia de las empresas de la actividad
Informatica, que desarrollen tareas de oper-
ador, programador, analista, soporte técni-
co, desarrollo de sistemas, centros de com-
putos, y técnicos. Esta Secretaria Gremial
quiere llevar a conocimiento de todos los
trabajadores informaticos que solamente se
podran afiliar a esta Organizacion aquellos
trabajadores que desempenen su trabajo en
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empresas privadas que giren bajo el rubro
informatico -no se puede afiliar a ningun tra-
bajador informatico de ninguna reparticion
gubernamental: nacional/provincial/ munic-
ipal/ONG/sindicatos/federaciones/obras so-
ciales/clubes de futbol/ mutuales/ entidades
religiosas/ cooperativas/ entidades finan-
cieras/ estudios juridicos/(bancos). Los es-
tablecimientos que comercializan insumos
informaticos -o de comunicacién (pc-impre-
soras-celulares etc.)- no se encuadran en
esta organizacion.”

Pero, a pesar de todo, estabamos muy lejos to-
davia de conseguir nuestro objetivo, y en ese
largo y sinuoso camino, nos faltaba aun sufrir la
peor de las traiciones, consumada por un grupo
de “compafieros” que por poco, lograron salirse
con la suya, arrebatandonos la organizacion
que con tanto esfuerzo habiamos construido en
estos primeros diez afos de lucha.

3. La traicion mas amarga

Como se ha mencionado con anterioridad,
en el proceso de lucha por la obtencion de
su personeria gremial, la Asociacion Gremial
de Computacion recorrido un sendero plagado
de obstaculos y dificultades. En efecto, a la
oposicion del Sindicato de Comercio, el primero
en impugnar la aprobacion de nuestro Estatu-
to -que supuestamente incluia a parte de sus
afiliados, bajo nuestra antigua denominacién
de “Computacion y Afines”-, se sumarian luego
otras cuestiones, motivadas las mas de las vec-
es por mezquinos intereses -recaudacion de
cuotas societarias, por ejemplo- antes que por
la verdadera vocacién de defensa de los dere-
chos laborales de los trabajadores informati-
cos. Con todo, de la abigarrada serie de inci-
dentes legales y/o administrativos que nuestro
expediente Expediente en el Ministerio de Tra-
bajo de la Nacion, identificado con el numero
993/18/95, uno entre todos se destaca, por lo
escandaloso de su gravedad, de ribetes autén-
ticamente delictivos. Y lo realmente penoso del
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caso, es que solamente pudo ser perpetrado
por integrantes del propio movimiento obrero
organizado, como se vera en la lineas siguien-
tes.

Corria el afio 2007, y en su puja por el recono-
cimiento definitivo de su personeria, el gremio
de los trabajadores informaticos habia logrado
avanzar al punto de que su sede funcionaba
nada menos que en la calle Azopardo 802, en
la misma sede de la Confederacién Gener-
al del Trabajo de la Republica Argentina. Por
ese entonces, el Secretario General de la CGT
era Hugo Moyano, y en virtud de su buena rel-
acion con el gobierno de Cristina Fernandez de
Kirchner, y su Ministro de Trabajo, Carlos Tom-
ada, todo taba a pensar que la consecucion de
la personeria gremial era inminente.

En ese contexto, se llevaron a cabo elecciones
de renovacion de autoridades, con una lista
unica que encabezaba el lider de los informati-
cos, Oscar Lagiglia, y llevaba como Adjunto
a un hombre de confianza de Moyano, Hugo
Quiroga, a quien acompanaba Adrian Amodio,
también del “rindbn” del moyanismo.

Los comicios se realizaron con normalidad,
pero la demora de su certificacion por parte
del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad

Inspector del Ministerio de Trabajo supervisando libros de AGC



Social de la Nacion, comenzé a inquietar a la
Secretaria Gremial de AGC, Victoria Reartes.
Siempre atenta a los avatares del legajo 6805
-como se identificaba internamente nuestro ex-
pediente en esa cartera-, la Cra. Reartes not6
que los plazos que el MTESS tenia para ex-
pedirse al respecto se habian superado con
holgura. Por esa razén, y haciendo caso a su
intuicion que la movia a suspicacias, se dirigio
al 4to piso del edificio de Callao y Viamonte,
donde estan las oficinas que desde 1995 trami-
tan nuestra personeria para inquirir los motivos
de esa dilacion. El empleado que la atendid, un
conocido de afos de caminar esos pasillos y
despachos, la dejoé estupefacta con su respues-
ta: “Victoria, como vas a tener la certificacion, si
recién dentro de dos dias van a hacer sus elec-
ciones”. Sin poder creer lo que oia, la Secretar-
ia Gremial de AGC solicité copia de las actua-
ciones y pudo comprobar que en el expediente
que seguia casi obsesivamente desde 1995 se
habian introducido, sin su conocimiento, actas
qgue convocaban a una eleccion de autoridades
a realizarse en dos dias mas, pero que nada
tenian que ver con el acto comicial ya realiza-
do y del cual no habia rastros en el legajo. El
propésito de esta accién a todas luces ilegal,
era claro: adulterar la documentacién y colocar
en lugar de la lista de Lagiglia a otra conduc-
cion, despojandose asi a los trabajadores in-
formaticos de la construccion que a lo largo de
una década habian logrado poner en pie, con
tanto esfuerzo.

“Se habia falsificado la firma de Lagiglia
para meter esa acta apocrifa en nuestro ex-
pediente -explica la Cra. Reartes-, y eso sélo
pudo ser posible con la intervencién de al-
guien con acceso a nuestros libros, que se
guardaban en la CGT, pero sin llaves, al al-
cance de cualquiera”.

Esta convocatoria “trucha” a elecciones era sin
lugar a dudas una traicion cuyos autores sélo
podia haber sido alguien que tuviera acceso a
los libros de actas de la organizacion, guarda-
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dos en la oficina de la CGT donde sesionaba la
Comision Directiva. Pero, ¢quién de sus inte-
grantes, compaferos de lucha de tantos anos,
podia haber jugado tan sucio, con la finalidad
evidente de “manotear” la conduccién del gre-
mio?, fue la pregunta que todos se hicieron, en
una atmosfera enrarecida por la desconfian-
za que se acometié sobre la dirigencia. Salvo
los dos hombres puestos por Hugo Moyano, el
Secretario General de la central obrera, para
integrar la Comision Directiva, Hugo Quiro-
ga y Adrian Amodio, los demas integrantes se
conocian hacia mas de una década, y habian
compartido muchas batallas a los largo de ese
tiempo, como para que comenzaran, a esa altu-
ra, a mirarse torcido. Naturalmente, los ojos de
todos se volvieron hacia los “recién llegados”
representantes del moyanismo en la Comision
Directiva, que se convirtieron en los principales
sospechosos de la tentativa de “robarse” el gre-
mio mediante una eleccién fraguada.

“Hubo una discusién fortisima -recuerda
la Cra. Reartes-, en la que Quiroga negaba
todo, decia que no podia ser, pero la firma
del Secretario General habia sido falsifica-
da, y no habia muchas formas de que eso
hubiera sido posible”. El incidente termind
con el sospechado Quiroga y el Cro. Lagiglia
en el despacho del entonces Director de Aso-
ciaciones Sindicales, Dr. Hugo Guida, donde,
tras la revisacion del legajo, se comprobd la
falsificacion de la firma del Secretario Gener-
al Lagiglia. “Se labré un acta con la inter-
vencion del area legal, del Ministerio -sefiala
la Secretaria Gremial de AGC-, dejando sin
efecto la convocatoria a elecciones, que ya
se habia publicado incluso en la pagina web
del MTESS”
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Asociacién Gremial de Computacion RA
Insc. Gremial N®: 1713 — Res. M.T.S.S. N*: 910

Sefior:

Director Nacional de Asociaciones Sindicales
Ministerio de Trabajo, Empleo y

Seguridad Social

Dr. Hugo Guida

S / D.

Ref.: Legajo N° 6805 Inscripcion Gremial N°1713
De mi mayor consideracion:

Habiendo tomado conocimiento (a raiz de una consulta
efectuada respecto de la homologacion de autoridades) de la existencia de tres actuaciones
Nros 1270458 del dia 7/05/2008; 1274174 del dia 28/05/2008; 1276648 del 12/06/2008,
informo que ninguna de las mencionadas fueron hechas por el suscripto desconociendo la
firma que se aduciria como mia. Asimismo hecha la consulta en la pagina del legajo 6805
de ese Ministerio obran estos expedientes y no el relativo a las elecciones realizadas
recientemente y cuya homologacién de autoridades fue objeto de la consulta que diera a
conocimiento la grave irregularidad detectada. Adjunto a la presente fotocopias de las
caratulas de los expedientes citados y de la pégina de consulta de expedientes, solicitando
la urgente regularizacion del proceso administrativo. Hago reserva de derechos

Saludo a usted muy atentamente:

@ r : /?//.

1 Osc:ar Lagiglia
Secretario General

Carta del Secretario General de AGC al MTeSS por la falsificacion de su firma en convocatoria de elecciones
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1. Un giro estratégico
en la accién gremial

La primera década del siglo XXI encontré a
los trabajadores informaticos determinados a
consolidar la organizaciéon que con tanto es-
fuerzo habian logrado poner en pie -y man-
tener, a pesar de las presiones corporativas y
la oposicion de otros sectores del propio mov-
imiento obrero organizado-, para lo cual se
tomdé la decisién de ampliar el radio de accién y
estrechar vinculos con los demas actores de la
industria, asi como con la academia y también
con el Estado, en sus diferentes niveles, nacio-
nal, provincial y municipal.

Este giro en la estrategia organizacional
comienza ya a finales de 2008, bajo la gestién
encabezada por el comparnero Secretario Gen-
eral Oscar Lagiglia, con la creacién de la Sec-
retaria de la Actividad, desde la cual la Aso-
ciacion Gremial de Computacion se propuso
desarrollar una nueva interpretacion del rol de
la organizacion sindical como un actor necesa-
rio en la discusion de las politicas sectoriales
de la industria tecnoldgica nacional.

De esta manera, en el marco de la lucha por el
reconocimiento definitivo de su personeria gre-
mial, el sindicato de los trabajadores informati-
cos comienza una etapa de desarrollo de vin-
culos intra e intersectoriales, con una activa
participacion en foros, encuentros, congresos y
seminarios, que determinaron la paulatina am-
pliacion de su red de relaciones interinstitucio-
nales tanto politicas como sociales.

Sin abandonar el reclamo, por via administra-
tiva ante las autoridades del Ministerio de Tra-
bajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion,
AGC se lanz6 a construir alianzas y tender pu-
entes con otros sindicatos, tanto con camaras
empresariales de otras ramas de la industria,
como con organismos publicos a nivel nacional,
provincial y municipal.
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2. La federalizacion del
gremio informatico

La eleccidon de una nueva Comision Directiva,
celebrada a finales de 2015, consagré una vez
mas al companero Oscar Lagiglia como Secre-
tario General, pero también marcé un punto de
inflexion en la historia de la organizacion de los
trabajadores del Conocimiento, al incorporar
como Secretario General Adjunto al companero
Ezequiel Tosco, en representacion de la nue-
va camada de dirigentes que, en todo el pais,
daban testimonio del crecimiento y la consoli-
dacién de una estructura federal, activamente
comprometida con la problematica social y el
desarrollo a nivel local de la industria informati-

/ SOCIALIVI™
: ADECOMPU1

La Junta electoral integrada por Alejandra Rios y Gastén Louckx
proclama a las nuevas autoridades. A la izquierda, el flamante
Secretario Adjunto de AGC, Ezequiel Tosco.

A efectos de lograr una llegada directa al
territorio, desde la Secretaria de la Actividad se
dispuso entonces el despliegue de una

accion de alcance federal, con el objetivo de
abrir una delegacién regional en cada lugar del
pais donde fuera posible, en funcion de la con-
centracion de trabajadores informaticos en la
zona de influencia. De esta manera, se confid
al compafiero Jorge Julian, a cargo de la Sub-
secretaria de Accion Federal, la tarea de coordi-
nar la apertura de las delegaciones regionales,
que por orden de conformacion se sucedieron
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del siguiente modo:

I- Delegacion Regional Chaco

A partir de la presentacion realizada el 10 de
julio de 2016 en el Museo de de Medios, con la
participacion de mas de 130 asistentes se puso
en marcha la delegacion regional Chaco del
gremio de la industria tecnoldgica. Hoy en dia,
esta regional cuenta con mas de setenta afilia-
dos, y delegados en empresas tan importantes
como ECOM, la Empresa de Computacion del
estado provincial. Se trata de la delegacion
mas activa y numerosa de todo el pais con un
destacado protagonismo en las acciones em-
prendidas por el gremio informatico.

|

Trabajadores de ECOM Chaco en el lanzamiento de la
Delegacion regional, junto al delegado portefio, Gustavo Chazarreta

El gobernador de Chaco, Domingo Peppo, recibe
a las autoridades y delegacion regional de AGC
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II- Delegacion Regional Santa Fe

El viernes 26 de junio de 2015 dimos inicio a
las actividades de la delegacion regional Santa
Fe de la organizacion de los trabajadores in-
formaticos, con un acto celebrado en la sede
de la Asociacion de Trabajadores del Estado
(ATE) de la capital provincial. Junto a los com-
pafieros de las provincias de Chaco, Entre Rios
y Ciudad Autdbnoma de Buenos Aires tuvo lugar
un intenso debate de mas de 3 horas de du-
racion sobre la importancia de la organizacion
gremial en nuestra industria y de la respons-
abilidad de todos los actores del sector para
el reconocimiento de nuestros derechos. De-
batimos sobre el rol del Estado, las camaras
empresariales representantes de las Corpora-
ciones Tecnoldgicas y las camaras Pymes; en
ambos casos analizamos coOmo se posicionan
ante la realidad de la organizacién sindical, y
extrajimos las conclusiones que hasta hoy fijan
las directrices para nuestra accion.

SANTA FE
DELEGACION

UM SINDICATO
DO ¥ ADMINISTR,
RABAJADORES s
NFORMATICOS

santahnagc.org ar
= .
ww.agc.org.ar

A la izquierda, el flamante delegado regional, Amid Alé, acompafiado
por el Secretario Adjunto de AGC, Ezequiel Tosco

Asociacion Gremial de Computacion
#25ANOSDELUCHA

Ill- Delegacion Regional Entre Rios

El viernes 13 de marzo de 2015, en la sede pa-
ranaense del sindicato de Docentes Privados
(SADOP), se llevé a cabo el acto mediante el
cual el Secretario de la Actividad de la entidad,
Ezequiel Tosco, y el Subsecretario de Accidn
Federal, Jorge Julian, pusieron en funciones
al delegado designado para la Regional Entre
Rios por la Comision Directiva de AGC, Jorge
Cabezas. Esta reunion, a la que acudieron inc-
luso trabajadores informaticos del sector publi-
co, marcé el inicio de las acciones en defensa
de sus derechos laborales de la provincia
mesopotamica.

Lanzamiento Delegacion Entre Rios en la sede de SADOP Parana.

__ AP
ASOCIACION GREMIA
DE COMPUTACION

S
Por un sindicath organizado y administrado
Por Trabajadores Informaticos

[ f—

Lanzamiento de la Delegacién SANTA FE de AGC.
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IV- Delegacion Regional
Bahia Blanca

La emblematica sede de la Regional Bahia
Blanca de la Confederacion General del Traba-
jo, inaugurada por el General Juan. D. Perén
en 1946, se llevd a cabo en la tarde del jueves
7 de julio de 2016 el acto de puesta en fun-
ciones del delegado regional de la Asociacién
Gremial de Computacion, Maximiliano Diez.
Con la participacion de autoridades comunales
y representantes de organizaciones gremiales
nucleadas en la central obrera, como UOCRA,
Farmacia, Petroquimicos, Seguridad Privada,
entre otros, el encuentro fue presidido por el
Secretario General de la regional bahiense de
la CGT, Humberto Monteros, quien dio la bi-
envenida a las delegaciones de Chaco, Entre
Rios, Santa Fe, CABA, La Plata y La Matanza
de AGC que concurrieron al plenario convoca-
do por el Secretario Adjunto, Ezequiel Tosco.

ASOCIACION GREN
BE COMPUTACION

Por un sindicato organizado y administrado
por Trabajadores Informaticos

___ BAHIABLANCA

Acto de Lanzamiento de la Delegacion Regional Bahia Blanca,
Provincia de Buenos Aires.

Puesta en funciones del delegado regional
Bahia Blanca Maximiliano Diez
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3. Relaciones institucionales:
convenios y actividades

En el mismo sentido, a lo largo del 2015 se cel-
ebraron sendos convenios con la Agrupacién
de empresarios Pymes Empresariado Nacional
(ENac) heredera de la legendaria confeder-
acion de camaras empresariales, fundada en
1950 por José Ber Gelbard, y con la Confede-
racion Nacional de Cooperativas de Trabajo
(CNCT), entidad que nuclea a emprendedores
de la economia social de diversas ramas de
la produccion. En ambos casos, el gremio in-
formatico comprometié la facilitacion y pro-
vision de tecnologias para impulsar la competi-
tividad de la industria nacional, a través de una
plataforma de servicios en linea denominada
GERENCI.AR.

Firma de Convenio entre AGC, CNCT y ENac. El compafiero Tosco
junto Cristian Mifio y David Selzer.

Esta iniciativa parte de la conviccidén de que el
basamento del desarrollo productivo del pais
esta dado por las PyMES y Cooperativas, que
constituyen el factor dinamizante del mercado
interno y son los principales empleadores en
todas las actividades. Asi mismo, la platafor-
ma fue presentada por los companeros Eze-
quiel Tosco y Edgardo Genini en la Universidad
Abierta Interamericana, por invitacion del Mgr.
José Lemos, titular del posgrado en Periodismo
Digital de esa casa de altos estudios.



Desde la Subsecretaria de Formacién e Inves-
tigacion, encabezada por el compafiero Juan
José Munoz, también se trabajé para incremen-
tar e intensificar los vinculos con la academia,
con el objetivo de desarrollar conjuntamente
actividades de formacién y capacitacién para
el trabajo informatico, asi como para la inves-
tigacion relativa a la industria tecnoldgica y sus
diversas problematicas. En esa direccion se
celebraron convenios en un marco de coop-
eracion y asistencia técnica con la Universidad
Metropolitana de los Trabajadores y la Facul-
tad de Ingenieria de la Universidad de Buenos
Aires, y se encaminaron acuerdos similares
con la Universidad Nacional de Quilmes y la
Facultad de Informatica de la Universidad Na-
cional de La Plata. Con la colaboracion de las
mencionadas casas de altos estudios se apun-
ta a conformar un Observatorio de la Industria
Tecnoldgica, con la solvencia académica y la
credibilidad requerida para construir, mediante
relevamientos y analisis confiables y veraces,
los indicadores que permitan orientar la plan-
ificacion estratégica y las politicas sectoriales
tan necesarias para el ordenamiento de nues-
tra industria.

Firma de Convenio entre AGC y UMET. El Rector Nicolas Trotta y las
autoridades de la Facultad de Tecnologia Aplicada junto a los com-
pafieros Tosco, Moreira y Cabezas.

Conscientes de que contribuir a la formacién
continua de los trabajadores es un deber del
gremio informatico para con sus afiliados, asi
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como el mejor aporte que puede hacer a la
consolidacion de la industria tecnoldgica na-
cional, la Asociacion Gremial de Computacién
ha formulado un programa que apunta a llevar,
a través de universidades, instituciones inter-
medias, organizaciones gremiales y sociales,
cursos de formacion y capacitacion para la
industria tecnolégica. Estas actividades, que
contemplan desde la instruccion basica hasta
niveles avanzados, buscan brindar a los traba-
jadores informaticos las herramientas de for-
macién continua que necesitan para manten-
erse actualizados vy calificarse para progresar
en su carrera laboral, al tiempo que también
procuran ser la puerta de ingreso a la industria
para los jovenes que se incorporan al mercado
laboral, o para aquellas personas que, proveni-
entes de otras ramas de la produccion, desean
reconvertir sus capacidades y destrezas para
adaptarse a los requerimientos cognitivos de la
Sociedad del Conocimiento.

En el plano regional e internacional, la Subsec-
retaria de Formacion e Investigacion de AGC
ha sido promotora, en 2016, de la realizacion
de eventos como la Conferencia Internacional
de Software Libre, que han involucrado la par-
ticipacion de figuras de la talla de Jon “Maddog
Hall”, Director Ejecutivo de Linux International,
o del programador y activista del Conocimiento
Abierto, Julian Assange, fundador de Wikileaks.

Charla en la Plata de Maddog Hall. 2016
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CISL 2016 - Videoconferencia con Julian Assange, fundador de Wikileaks, en el cierre de la VII Conferencia Internacional de Software Libre,
celebrado en la UMET.
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Tras casi un cuarto de siglo, habiendo enfren-
tado todo tipo de adversidades, sin haber clau-
dicado jamas ante los poderes econdmicos ni
politicos, los trabajadores informaticos segui-
mos construyendo dia a dia nuestra organi-
zacion, sostenidos por la firme conviccién de
qgue la unica lucha que se pierde, es la que se
abandona.

Nuestro justo reclamo, desoido por gobiernos
de diferentes signos politicos, ignorada por las
grandes corporaciones tecnoldgicas, mano-
seada por mezquinos intereses de otras orga-
nizaciones gremiales que, en vez de tendernos
solidariamente su mano, arteramente nos han
tendido trampas para alzarse con la represen-
tatividad de un sector del trabajo que no les
corresponde. Sin embargo, la perseverancia en
la estrategia seguida por los comparieros que
nos precedieron en la conduccion de la Asoci-
acion Gremial de Computacién ha rendido sus
frutos, como ha quedado demostrado en el Ple-
nario Federal celebrado el viernes 28 de abril
de 2017. Con la asistencia de mas de 40 com-
pafieros de 7 provincias del pais, representan-
do a unas 12 localidades de Pcia. de Buenos
Aires (La Plata, Tandil, Bahia Blanca, Zona
Oeste GBA), Chaco, Chubut, Cérdoba, Entre
Rios, Mendoza y Santa Fe, la reunién celebra-
da en la Escuela Sindical “Lorenzo Mariano Mi-
guel”’ de la UATRE, marcé un punto de inflexién
en la historia del gremio informatico.

La jornada, inaugurada por el comparfero
Oraldo Britos, Director Ejecutivo de la Escue-
la Sindical “Lorenzo Mariano Miguel”, sirvié de
marco a un intenso debate, que se extendié por
casi doce horas, en la que se abarcaron una
serie de problematicas relativas al estado de
situacion de la industria. La amenaza de “uber-
izacion” del trabajo tecnologico, promovida por
las grandes corporaciones, asi como las pre-
carias condiciones de seguridad e higiene en el
medio laboral, que devienen en enfermedades
profesionales, todo agravado por la ausencia de
un Convenio Colectivo de Trabajo homologado
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por las autoridades y acatado por las empresas.
A pesar de los sombrios escenarios territoriales
descritos por cada delegacion, la atmosfera de
entusiasmo y optimismo que impero en el en-
cuentro nos dej6 ver con claridad el futuro del
gremio informatico, definitivamente consolida-
do. Las distintas propuestas formuladas por los
compaferos apuntaron a seguir creciendo en
todo el pais, incrementando la presencia de las
delegaciones regionales mediante acciones de
formacion y capacitaciéon, en articulacion con
universidades nacionales y camaras empresar-
ias, apoyadas por publicaciones y contenidos
generados por el sello editorial Libros IT crea-
do al efecto, la puesta en marcha de la Obra
Social del gremio, la discusion del modelo de
desarrollo para la industria, fueron sélo algunos
de los temas tratados.

De este modo, la Asociacion Gremial de Com-
putacion finalmente alcanzé un grado de madu-
rez que hoy, a veinticinco afos de su gestacion,
nos permite reivindicar con legitimo orgullo el
haber sido el primer gremio de la Era del Con-
ocimiento en nuestro pais, y el unico que en
la actualidad representa a los trabajadores in-
formaticos de la Republica Argentina.
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Inscripcion gremial de la Asociacion Gremial de Computacion y Afines de la
Republica Argentina. 4 de octubre de 1993.
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Asociacion Gremial de Computacion

25 ANOS DE LUCHA
por los derechos de los trabajadores informaticos

Presentacion ante el Ministerio de Trabajo, proponiendo reformas a su Estatuto social y precisando el
alcance del agrupamiento de los trabajadores informaticos. La A.G.COM.A.R.A. cambia su nombre

por Asociacion Gremial de Computacion (A.G.C.). 8 de enero del 2002.

03

Aindstorio ds grmef%m, gmﬁé@ﬂ ' } -'f
¥ i“.ﬁ;ﬁmm&b’w de Recumscs Hamanos

BUENOS AIRES, = 8 gNF 2002

VISTO la solicitud de aprobacién de la reforma del Estatuto Scwial
presentada por la ASOCIACION GREMIAL DE COMPUTACION Y AFINES DE | A

REPUBLICA ARGENTINA (A.G.COM.A.R.A.), enel Expediente N° 1.010.230/96, v

CONSIDERANDO:

Que la mencionada asociaci6n sindical obtuvo Inscripcion Gremial, la que
fue qtorgada mediante Resolucion MT y SS. N° 910 de fecha 4 de octubre de 1993 v s
halla inscripta en el Registro respectivo bajo el N° 1713.

Que la entidad sin&ic:al peticiona la aprofracién de las réformas efectuadas
a su Estatuto ';SDcia].

Que la entidad cambia su nombre pasando a denominarse ASOCIACION
GREMIAL DE COMPUTACION(A.G.C.).

Que esta Autoridad de Aplicacién ha efectuado el control de legalida.d ai

que hace referencia el articulo 7 del Decreto N° 467/88, encontrandose o

modificacion estatutaria efectuada dentro de las exigencias establecidas por la Ley N*
23.551 y su reglamentacion. |

Que esta ICartera de Estado se encuentra facultada para el dictado d: la
presente Resolucién en virtud de las atribuciones conferidas por el articulo 22 inciso
3° de la Ley de Ministerios, texto ordenado por Decreto N° 438,92, modificada por

las Leyes Nros. 24.190 y 25,233,
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Asociacion Gremial de Computacion
#25ANOSDELUCHA

Por ello,
EL MINISTRO DE TRABAJO, EMPLEO Y FORMACION
DE RECURSOS HUMANOS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Registrar, incorporando al legajo de la entidad, las modificaciones
efectuadas por la ASOCIACION GREMIAL DE COMPUTACION Y AFINES DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (A.G.COM.A.R.A.), que en adelante se denominars
ASOCIACION GREMIAL DE COMPUTACION (A.G.C), en el Estatuto Social
obrante de fojas 65 a fojas 75 del Expediénte N° 1.010.230/96. Ello no implica
modificar los alcances de la Inscripcién Gremial qu;d;r;;:;z;;;i;;da a la entidad
por esta Autoridad de Aplicacién mediante Resolucién MT y S5. N° 910, de fecha 4
de octubre de 1993.

ARTICULO 2°.- Disponer la publicacion sintetizada y sin cargo en el Boletin Oficial,
en la forma indicada por la res-::rluciép D.N.AS. N° 1/94, del Estatuto de la citada
Entidad y de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Registrar, comunicar, dar a la Direccién Nacional del Registro Oficiai

para su publicacién, remitir copia autenticada al Departamento Biblioteca y archivar.

RESOLUCION M.TE.y FRE. N () o3

R

Ministﬁ: ae frabo.o, conpleo y

Formaclén de Recursjijumanus
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Convenio Colectivo de Trabajo presentado ante el Ministerio de Trabajo por la Asociacién Gremial de Com-
putacioén y Afines de la Republica Argentina (A.G.COM.A.R.A.), conjuntamente con la Camara de Empresas
de Software y Servicios Informaticos (CESSI). 26 de noviembre de 1994.
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O pareiol , o we podion flemeen by, oo 1:-.|:i.sm.~ los jornaler peredbidon, 7B
dacle que wl Erabajedor #ralekint ara '|:i-_rrr:ii:-1 ré ol smonke botdl de 1a
indemnizacisn fijada. ; i

Art.13.~ AGUA FRIA ¥ CALIEHMTE | | , _
Teo e8tablocni ek arbiirg pravesr en Toran ablicatarin a sug
brabajadores agus Frasca dyranle | s Pemporsds de verans, ¥ oagua icalianbe
En todo mamento, la ouwn sars sulidndebriade on Las modores condiciones de
higiona. MAsdmivmo. s aRliefilecn que doisees hialiar belodaras mn ‘odas lag
saccionas del cptablos o nke E L TTTF P St S tenal unided s=acda 5o
traha jadores on La medid, e gk laguax contt fen ko, I
frt.ld.- PRIMERODS AUXTLIOS - : : )

Todes lan ewpreans rif_-lmr;_n shili bar bntlmines-msmifelun para
log priseros avcilios de cunlas o sectdente gque pucds segrrin dantro de
la jornada lobaral. Eq aaunllas localledades an gue oztuviere lnstalada
el E'E‘l.!qll.llﬁl:.“.mji'nttl-...}' donde grigkan lerviciog wddicon anbulslorion de
BRRrgenclia,  #S0a que  los mlacks we Breslion & través dao  obgand smos
oficiales & enbidagn privadan. 1om bampd @ ios dehoran awnJr.tar la
coblerbura nocEsaria on fune A el ] l'-n':l-l':tn'n-il.l.'bl;l.j[.l.:.\lin..- i

PPN Ry
s ]

APE- L.~ CERTIFICAROS MEDIZOS | [ SRR :
Corramponalsrs 2| ke 1|b=jd'hPI]Jh Libre elomestan ge ou nidel jeo, poro

HerA somcterss al conirel fadulian Lve auae, dosione gl oo =iy
4 81 &l estads  de asloge del trabalador 1o
inacidn Jdt dsbs conederie . Teww £
Boau debide cflnlralor.  Carn a;mn-;

LR =T T -:la.trni | o

i
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i . ¥ Loy "
- 'i . .-. T - -
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: i
En casn que gl ceiloador e efeckosrs o1 contral mhu',linu do las
entermrdades denunciadas por au pecfonal, debers aceotar la jvalides de
log certificados gue i< progank: dete. Epkos dltimon ﬂﬂ-l_‘qu‘ﬂ conkgngr
comd wining gl nomphre 3 le spbricall del profesional gue los suscribag
imposibilidad -por paree deq -n-ﬁ-rmq' da brabajar; dipondmtlcs v Eignpo
apraxinada . de sy Sworacions wml datd bisd sl - medicd del enplosador, el
faculkatlve Tirmehto dal carf fic n.lrJrL hard eonocor s agpeal , |h.nj|:|. uﬂhrl
carrado, la anfernsdsd oue adeee e -i trabajader. |

En cawn que | rrabaledor ne deba alandor fuees o = demieil b,
#l profesional debere degar conetangla on ol eeelificnde fJu-lln. hara :lu
1a abtenclin dol pacisnke & edixd ll,nng danda Hel gfackuare Ia nfnl- T ...-‘

Art.14.- PRESERVACION D4 L& SALun | ’ i o

'y Lk
En todosm lou camon oue Lal mtnr-lda-d -:mnulhnl:':r el ke -.Ll':i-luhm

Las condiclanes de Frabaoio on. win e hiﬂ:i-itnta o mECcidn, Bfﬂﬂdﬂl‘l
B nponar a&n préctica les pra i.dun-urEg oua JaE aobart dsd aeoddne fa; Euva,
sdopelén moers ablinatarios Tedh b g 2 parly enbrdierial  ohes rurn {
ebrenn, dindose comolisiaate Lo Ici:lu-. fovap  a Lo diepucdio  por ' e
Rasclucién H.T., v 8.5, Heo. e-rfl i i 4 i i E

h il ]
Art.17.- PREBERVACION e La vrgra 1 10 5 ' -

Lam guprainay s ':Til'll.l o d :ump]ir con H:l-:ln: -'La-q "“:1-:'
ficacionas tmcnicaz v law nacmar dobenminielss phe  1a 0 sukoridad e

aplicacian para probeger e .‘u':.ﬂ.&u r:le] Erabajadar en 18 utilizecisn de
los monibores. : | : i i
Ark, 18.= TEHMERATLR i‘li"IZIIT'I'-!Tr‘i.F. f ] i

" En todog Lot eakebbb -:I-!fm-l:nmuuwl ot 4 triebaic. comedoros,
ehead. Ia koeperaturs sshionb=l debersd ser adoorads a las hecesidaden
tisices aenoreles. v swpin Ld 1;1M||wr.=_li=ur':L Frovigndoss 1a cofloczelin de
eulinfae, awivachores v vsakiladaros cusnds les  elecunalianeliss Lo
reoslers. ; -l | b . 3 i
CAPLTULEY T4 I'-’- CONDICIOMES E:EFEA;IN.EH DE THM:M-.I'IJ
Ari.15.— CAPACITACION TECNICA ¥ CULTURAL * i

Ol Algs eiechos de fa capacitacidn L-é'l:rrlna:..- culiera]l de l.-q:l-:m los
brabajadores, las enprosas nessodesn gntorpeoer s descon do preparacisn

¥ suparacidn, FTacilibtrsdo ol cunplihichto de los siguisntos |lincigose

Ine. 4 A Iog beshedsdores gue - ashodian s lekE concedard

licenela paga con muE rnalos Lnkeagros los 'dias ouz r'irrdid'- FH RSB IS .

Emktd obligedo &1 inkorgesade w prebenbar 3 so anpleador =ortif] epdes
firmadns por les sutoridades del dsbtablecimiento: educativd, a fin de
congialer oun binoraendido sdamon.  Las rJtnpqn‘::iman da- anka cldusula

'l-!.l'l"-ﬂ'hdi'iﬁ su vimancia on banks oo euelke no 1'mval1 miea qnnh-pl...dn! !

¥ muperadom por la Lav eires,  1BW.Z00.

Ing. ) B pxiphdr -rﬂ-stnl:us 'hulari-'.m ez L abor En Lag depagn-—

denclas  donde preshs gaccicles, eripleadar  dobovd  endtenplar  la

posibilidad de aslonarle &t R e L n-ll hoverilo gue Mﬂi.h. 2l rormal
demgnvoly lmieunko do sus oxpbofion.

Ine. o) La smprege oonte nl.nr-.f, 1a FWIhIHJﬂdd&ﬂl:or-nar becas

facilitar lon anbudics num?ali:&ﬂpu en - mabariag Faan e

casién espeelfics dénkeo o= 'n.'-n.l fince du Lo Empris . :

Inc.dl Be-de s aclavedo gue g2 consldecnrin ificl{ud

%06 antioriores, a los Lipba badobes oue curoen eskudihe En

cimfenktos o I.n!_l.-_l A dos o da enmefanza aficials

b
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CARLTULO Y - SALARIOS, CARGAS S0Clalb# ¥ BEMEFICINS SocinlEs. ;' s

Art.20.—~ IBUALRAD DE SaLanios | i A

El parsonal fomandne ausl afoctin brabajos iouales que ol
masculing, percibicd fgual ralarils ques osbo qitjma, coma saal ta hiﬂh low
mangrag de edad. 4 J oL Y, o ;
LA ; ; 10

Art.Z1.= BALARTIO MIMIMO WiTaL v HowIL | . & ! L

S matablooce par @l pregpenbe canvenia oue gl ind darra
cuaplimdento al Salavia Miriws! Vital{lv Héulll de atierdo agh.lu auE
exkipula la l."_‘";l.l.'!'.]nl:i.-r'rﬂ TFN '\.']|_|::':'-|1'_'|.J..- x

B

P S

frk. 22 .- SUELDOS : | | (rAShil

Los pagaos da lun-nqllﬂ iakd Hubwp pﬂwrihlrlun krabajéuarn! ﬁ:
In ackividad de compubacian v uul afiesy daberin elfectusres donbrg . ez
regimon guee oalabless Lo Ley Heoo 20,7440 Al jmizme bicmoe o embleadares
delberan prEraoar a sU personal L1 carld pago. wh iﬂhrﬂlﬂﬂﬂﬂ“ conebe bada
1a I:uu1dnclén due debha u"rtlhiv inor kodons o Hnnrvp*n izl trbha!adar.

Art. 23— PREMIOS A LA Pﬂugugcxﬁul' . L i e :

' En catda ‘*ﬂ‘;hb]cl‘l |11'L'D'I'|1.l".|4 ’Dﬁ Ellll_'hll_ﬂ"l'jl'{_'tl. v los r-n-pr-rlf.ﬂan.“i,ﬂ;
del porsanal, eon la intergencign de §d Asocloeion Brenial s Camputacidn
¥ Afines de la Repiblica Arvgankina, g0 ssilénta 1o salicikaral, esbacsn
auborizadas para convenir cSieboean oo premios a0 la b|g|:|l_l|:t1:|r|., = A
a.lii!-l:“llt.!lae, o por gualouwiol abre sonoopbo. Lo vallder w! 'u-l-'}rHu:iag doe estos

aouverdos toadird ol aloanoas que; Lig parkes oebermiben. : |

1

CAMITULG ME: AFORTES v :mlTaiaurm:-n:s { : !

1 i

Firk,2d .~ APORTES COH FINES EINDTl:nﬁ-l ES i
Los ompleadoras prpcaderdn .o retenar o] g :qaiuuﬂriqntn da
las haborass del perdposl compeondodse @0 el orosenbe consonic. f ;
; Ezibos dnportos gorin depositados por ol omnleador denkro de ||:|-5
auince (15} dias dal mes aiguitnke do Efuctunda la- motoncian la ardan
de la filial de la ssociys=isad Groemilal de! I'..cmm:u.ﬂ;rn:.i.-.-]r- woifines dg  la
Arepeblics Aropntina, euee, por doobicdoisn geogrdfice le corresdponda, an

La suanka vus oporfunasente Dol cooopifzass 1n Ecbidad Geemisl. i) L

BDee g oinkic Filial o L 0rganicacidn Bramial, los depssikos
s afechkivizarvan an 1a epre indifeis 1al Asociacidn Groniol de Cdnpubacidn
¥ oAflnes do la Refblice drgenkips. Se sdosercs, on  tedos 1t camo=.

namina dakalieda del personal  aparkante. - ) -
I
CAPLTULD 11: COMDICIONES HEGULADDRAS DE LA AGTIVIRAD

Lrrmmaa

Ark .25, = HORMAS TE AFLTCACION bL Tiabkaig S
E1 contrate de trbbam no la abtivicad de Computacien ¥ mue
Afines, v 1o relacidn goeroonik dol |1'n.nu_-,| ¥ Fegirin: o
3 wn conmeournecis ne dicksren po

[} - .

@t -FPor: las, hormas oo
proeaonbe conveniod ]
1) Por la wvolunbad do las parbes,

1 Par les wsos woocodsbumloos.
k ) Por las 1[1=PA*N1LE¢-U-G emnlleFﬂrJa on Casing
varticil araes 1 rilddas hdﬂ sepAaratn cuando oo

-
et ! - r
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frt.2b.- Tode bezbajsdor/a dabe conagkter’ v boner glaramente owbtablecida

La funcién pappd]f ine ous Lo 'corraspotds e s ol Lrabalo,
asl qoma bambien cdebord conocar vy raspebar las hormas inbefnas de 1la
Emprosar las mlsmas dolkerbin ouardar eolacidn con el principio id:_- eriiidad
v ode buens fo gue corrossoncdsn a un ‘ilumu wopleador v gmploaded,

1 i

Ark. o7 .- Las Empresss ecbaran ablipatas a ramllic mensualman ke el

liskadndel perwonal en actividad, canuniesndaliag bajany
cavmales de las miangs. discrininhndnlan fTorme indivicdual las ratancianos
wvoaporbos 'I.rr'.];llmﬂntr_d-ﬂ:hl.'uhL:.-t‘!.ﬂijr. 2 ||a Obra Social v LT i'_'-u-::-rn{al.

| 1 1 4 J 5

[ i - A
Ark.28.- Las condiolenss muprgsadon dn 9l prosoate Convenio nara
brabajadorensoni s splicaran dndlstintanenke a nlo®-amos. Los

sueldos indicados gean 1o |‘.I|1'l|'¢='i,'_'.'T:—-.-. | i i I:_"'"'\-';
ot | ! ; I | |
Art.29.- OBLIGACION DE CERTIFICAR | ;

Linlimpresa estora bl gads 5 obaraar un corki ficada de Era=ha io
a ealicibud dol trabajeodor eon ol gud heed' consbar 1m Fesla da ingeena,
Io cabmgoria, &l pombre oo La eosdnclsocial, el doenicil o de la mizms
Rl mueldo o foreal resl ol acnenlo de e derlifiescidn, i
Ark.3N.— Las Enprasasn Taailitoargn a2 sos berabajedores sdonisicisn de

Lag mmrrgardne (a2 o preluckos aoa w8 alibacen on ol estallazie

mignkto con una reducoil s aendEsvia fon PEtpectn al precio dé venka al
piklico. ks e ’

Art.G3l.~ ACTUALIZACIONES DE LEGAJOS FERSOMALES :

El Erabajaoor/a detavd ahligads a conunicer » la 0ficing de
FPergonal, dankra de un plass prazanabile. cualauice cambis acudriden, coso
sar: Musvo domicliio, cosamionto, r-qil;.im_ignti:g? dofunc lommes, boneticiarios
de sweours, eto., oEh sgs rosndchivos, certifigados., :

; Lon dabns consi anddaes on g £1cho de salici bod de il-l.'r--u:-.ry. O
las posberiarss raquoerioos por e Odicing’ de Porgonal . son reaisbrados
en S Legajo personal. En sondsegsncie el brhbaiadorts sery regponsalile
the la wverseidad. da 1oz dabnE  econs gnadas perd 2 aplicazién en las
liguidacimmes de salarlo Teniliar o jobras asignagiones. inforascionas,
eabadisgticas, oko. | : |

Loy gwp Losedarens o heaboaifedores s da ae abligan a natif icarss de
ik rue se Lor curse ean il vo ciy e ralaclén laboral . deblendg
! i i

bk e
auaaribir copie diel wmis

|
Arb. 57 - ONBONTTACTON THTEIMS, ; ;

e e ko neds l1.:|.|‘-_'||1|_:_|.¢||-gi demldn triikarna al asnivnts de nermag gos
reoalan gl amompor bamienbog ool artondl . Ellcomnlimienko de walss noraas,

bamadas on Lan bosnas cectombreag, L

2B

ducactin, wl respeto. 1a fdedicaci an
i miras o oproteoger lan inkaresos de
i Aoumaerda con las distosiciongs gel

Adlones v o disposigiones gees il con -_1:I|.~?.r11 Lt propio v el do 1'r Emprass,

wola renponssahil 'i_r'I#lu elal i ’
los ampleados » 1o de 1o B
premenbes Copnyarn i, —

i
BAMITULIY MI1T: ACLUERTO RE PARTESH |45

Lag parton © jnbe ir.i-‘r-ﬂ_'--:!! moaecan . R o
premanfe ConvonEisn Coldohive de Trabkaja, 1a
der aprasbacf] 40 v conpl mignlls de 1o acordado ar
e Helasleilos dal 'Il*JﬂT
1
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EQELEﬁLH A#: CODIGD, MOMBRE DE CATEGODRIAS, FUMCION ¥ FERFIL:

CATEBORIA: (1} Ingreso de Datos. J !

Carga di dabos masives on cuslagler mébodo ingresos db dakow),
arabaveri ficadores, worn., ske, 231 : L ]

FUHCIONE Ingresocs de datos. g 3 |

PERFIL: Trabajador, ernccializsds an ingrasar datos intormailcos.

CATEGORTA: (2) Aecepcioniska anhhﬁiva.._ ' !
Racopuidn det Forsonas., eseretpandimeia, Fag v 11smpdps Telefénican.
FUNCION: Opzracidén de Contralés Télefénicas Computezrizadas, v Famr)

FERFIL:T{tula Sacundario. copjcibabidn complemsntaria o idétens on la

materia, con conocimienkbos Ll‘l“l.14_\'_'ﬁ'f‘|I dim l'Janpl.lLadnl*an F'q!'r'grlnd,leg., T

i \" bk
! - e

CaATEGORTIA: (3} ﬂld’m:,nigt:rgtivu Informikico i 5 _,'._.
Tarzas -E'dﬂ'lil'li'ElLI“'n.l:l.vnIE SO ﬂg‘ﬂﬂ_}ﬂ (4[] q'iql,“.p.:t., hgrramignlag l'lfﬂr'ﬂ'l-a.ti"
can o keloinformébican. ] ! T
FIRCLIOM: Acelizacidn dp Larsey .hrlmlnll-.l:ll.pi'al.r.-q. medianle w1 n.'.lni.e,ln e
equipns Infermaticos o Toleinforadbicas; v prograasd otilitarios.
FERFIL: Titulo Seaoundario, Undserdibario o osbtudiante en correras
Admininlirabivas, o capsolbaciain complencnbaria o ddénegs en la
matarla, eoh conociabanlas, o oesnedin do compubadeeans ¥ RTONG P A
i liberiom. .
= 1

CATEGORIA: (4) Oprradores de Sistemas.
Operacian de s#quipos informdticos o keledinformikbicos.
FUMCION: Dperacidn e Compubadnes s,
FEAFIL: Titule sgniverdaltsrin o berciarle o ensktodiants an CATFOrPE
infornakicas o eouivalented & capacitacién complamentzriz o [dénans
e la makeria. con conocimiensbas @ 1o hehilikten para cosplic g
Tncidn. I :

' - v r
CATEGORIA: (5 Vendedoros. | 1 s i
Vanka de Slatemas, ! ;
FUMCION: Yenta de Sistemas inforegbicos: : ik
PERFIL: Titulo uyniveirni Earig o bereimejs & qq.lldrl{eni‘n N eatreras
infarnakicar o squivalontes o céokelltaodidn complomentaria o idéneos
an la makeris, oon conociaionbo .hu;.;. 10 hal\ili_lr.nn para mmpllp -
Tureigsn. -

CATEGORLA: (&) Auxiliar dEJSECrEkdrIa :
neiskencia en loas baveass du suweg Haria o ; !
FUMCTION: fmimbencia en-los taress jenarales de urcﬁrtar1s, COn mANS i
basmico do herramienlas infarmaticos o
FERFIL: Titulo quundarlﬂgLn capsEitacian complomenkaria, ‘o idénsts
an la materis, con esrporifprnold Inima da D abor. w rgnu:imigntga
Bamicon de manﬂju da Fumndbndnknd i brngrumJF w8 ba s, !
I.|I v
CATEGDR LAz (71} InFtTuEtBFEI da tn nrHética, i : .
LPp!rth.ar1un informibica, 1
FUMCION: Capacihacién sohre i.L'l:frlr'ui,;,er:n. '
PERFIL: Titkulo '|nluorqiLn:} j-; lhwc1a1ju PR L I
L)

Fnfavaaticas o aquivalenka
an 12 makeri
LA L dar .

Sen conqrumiq kim q-ﬂ 1o hahillhwn pnla

Of_.

-,

par) } 1 ! r i
T H i i h'-;i 1 hget
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CATEGORTMA: (B} Smeretaria qun:'utiver
Tareds de Eecrmntaria T .
FUNCIDM: Realizar bareas de secretabia, manojo flofds de Ligeraml 2o las
informalbican. 8 : . !

PERFIL: Titule secundaria, hqlwzim!iu 2 con capasitecidn cnmplemgnla-
ria. o idingos en la materia; con expericncia minies de q alios, w
anplios conpeimiontos da |1|:.*rir'qlli-.?||:ﬂe|'! inTformsticas.,

CATEGORIA: (9) Programadaores de Si4temas. ;
Drasrrallo de Sisbonas. P :
FILRCION: lassarioal 1o dae Frerod sapa | ) -
FERFIL: Titule wnivereibaris 10 Eepciario o estociante an ! carreras
inforaatices 0 equivalenkes o copacitacldn complomantarik i ddnses
2 lo makaria, 2on gonecieien e quz Ig habiliken parva cgmolie g
Tz A : i : ! ) i

: ] ' ]
CATERORIA: (10 Ademininkradardsn dm ' Datos:
Abminibracitn, Conbeal v sdonridod de Thn clakos, :
FUMCION: Adainizbeacisn ke las Bamegs de Dabtos, wmu con
Bl izneidn. : | .
PERFIL: Titulo universitspin o bebediacio o o kol iankte an carraras
informdbicar 0 oqeivelen Eam o coapanibaridn compicomenbaria itldnens
@n 12 maberiag, oo comosiwlionks wue ld Babillten para cumpl e m
Tungidn, ¥

benido oy —

] 1
CATERORTA: (111 Técnlcoz Elﬂc‘!l"-ﬁ-nichi con Bspecial idaed en f_'.n-qu.l.tal;iﬁu I
o Sigkemas Digltales. i -
Tk laci dn g, conbral ¢ mankgnimicnio bdonion s e fepnd pos,
FUMCION: Espmeislisba on inglalacidn, Funcionambonskao v manbanimienbo
de logs equipos. ) . . 1
FERFIL: Titulo wunivirsitario o bterciscie o esbodianle en ! carreras
infarmfiticas o smgquivalanbey o capacibacisin complementaris o idanaon
Cen L maberian, ocon conncimlenbs oue Lea le:i'l.il'ell'- pmara eumplic s

Tiamcidm, i

CATEGOMRIA: 17 Ingenisros e Sistemas. , ] '

Contral de Tuncionamionbe bousilizseidn de recursas, maelicidn e
produchiviclad v oeslidac, H | \ |
FUMCION: Espogial iahs on |.:"!-i".|'|1.‘.|ln-q| l,é‘:‘.1| |:'|r':1:|-|1'-3-'.' Lividad v conteal.
PEAFIL: Tikulo universitsrio o Lodeciarie o egbedionte on CArTEraAS

informabieaz o equivalanbes! o capac] bacian coumplenonbara 1iddngas
Br la eatgria, con conceddienko gue 1o habilf ben para cumplir su
Tulresi & i i y _

L}

. ] H
CATEEORIA: (13} Ihgnnil:-r‘ﬂ!J'll'h'TulEtDnuﬂit;:imHEu-
Copmnicaciones v Telecoowunicacioneg bnformdt icas. :
TUNCTIOM:  Egpatcialists  en |n:r:|rrH.11i:'.~.-..:—'.1:ir.m!!s| ¥ teleconun|icacionen
nformsallcan. . | | e
ERFIL: Titulg |_-n'we1|~1:il;.=-,r-1':u a Emrocizavia o ostodisnks qni cayrbras .
informat ieds o hulvaloenlbos o] capwe=itacian oo L emenar g ifiaheos
n o la mabarlas o conocimisnbo g loo habia Li ke
meldn. ! :

-

i
|



CATEGDRIA: (L4

Analisis v disefin Jgo

PERFIL:

fnaliuktas de
Siabemnes
FUNCION: Especlalicts on satlisis |

T T 0
; | bAoAy
B ¥ u B & | '.
e i . | '-},1[ | 1}“.
. . [ S
Siatema. Floias 16
informéki o, i
digmha de Siskoman, i .
Tikule universibario o kérciario o esbudiante =6 carFeras
‘glcapaziteridn complemenbaria o icddngosn

informabicas o wouivaslontbag
conacimiehsn que

en la makeria,
Toarmz] dn .

RN

CATEGQORTA:
Consultarisa de Sisboaar

15} Consulteres de Sistemas.-
B I'gr-ulu.!'ll iooa,

Tey habiliten para cumplic g

bt e faga el

FUNMCICH: Esoeciclista en consudltocls de pisbouss indarmikicos.

PERFIL: Titulo
informikicas o eauivalonbes
i 1o materia, con
funeian .

CATEGORT A

Podl bavila e sishomnes

RFIL:

1-1 ma ke o,

S

univergibaris

SOy g e b

1161 Auditores de Sivtemas.
PnlopyrmAk j oo,
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Carta de la Camara de Empresas

de Software y Servicios Informaticos
al Ministerio de Trabajo, Empleo y
Seguridad Social



e actividad. i

Carta de la Camara de Empresas de Software y Servicios Informaticos al
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social solicitando la
homologacién del Convenio Colectivo de Trabajo firmado con la
Asociacion Gremial de Computacion.

CAMARA DE . :
EMPRESAS Fte. Hoque Sdenz Pe
1035) B Al
DE SOFTWARE . L'g&n]“n:anoa iras
Tel fFax: 328-9108 / 41
Y SERVICIOS 3269108
INFORMATICOS

Buenos MAires, 28 de Noviembre de 19924

§ \

Ministerio de Trabajo y Sgguridaﬁ Social de la Nacién
i ;

!
Al Sefior Director Nacional de Relaciones del Trabaio ;
SU_DESPACHO P BUENCS AIRES .

De nuestra mayor consideracion: ! ,

i . i
Nos dirigimos a Usted en nombre ¥ representacién de la Camara de
Empresas de Softwaré y Servicios Informéticos - CESSI -. con
domicilio real en Av. Pte Roqueé 5. Pefla BS52Z Piso 62 de esta
ciudad, a fin de comunicarle gue el dila 24 d= noviembre del
corriente afio., ésta Institucién ha firmado un Convenio Colective
de Trabajo con la Asociacién Gremlal de Computacién y Afines de

la Republica Argentina, gue nuclea al personal de nuestra

Como recaudo acompaliamos la dﬂﬂumﬂﬁtacién perteneciente a nuestra
Entidad:

a)l Copia de Estatutos. .
b) Némina Comisién Directiva. : :
: I
En consecuencia por la presente venimos a adherirnos al pedido
de homologacién presentado por la Entidad Gremial.

Sin otreo particular, saludamos a usted con la consideracisén mas
distinguida. ;

/

R. OSCAR LAGIGLIA : JORGE A. CASSING
SECRETARIO ! _ PRESIDENTE

i [ e e e i = e g 8




NOMINA DE
MINISTROS -




Nomina de Ministros que pasaron
por la cartera de Trabajo desde la

: fundacion de AGC hasta la fecha



Asociacion Gremial de Computacion
25 ANOS DE LUCHA
por los derechos de los trabajadores informaticos

JORGE ALBERTO CARLOS TOMADA
TRIACA
10.12.15 - actualidad 25.05.03 - 10.12.15
Ministro de Trabajo, Empleo y Ministro de Trabajo, Empleo y
Seguridad Social Seguridad Social

_ ALFREDO NESTOR ORALDO N. BRITOS
GRACIELA CAMANO

ATANASOF
03.01.02 - 03.05.02 23.12.01 - 30.12.01
03.05.02 - 25.05.03
Ministro de Trabajo, Empleo y Ministro de Trabajo, Empleo y
Ministra de Trabajo, Empleo y Seguridad Social Formacién de Recursos Hu-
Seguridad Social manos

76
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Asociacion Gremial de Computacion
#25ANOSDELUCHA

»
. ALBERTO M.
JOSE GABRIEL PATRICIA BULLRICH
DUMO'N 06.10.00 - 29.10.01 FLAMARIQUE
10.12.99 - 06.10.00
29.10.01 - 23.12.01 Ministra de Trabajo, Empleo y
Formacion de Recursos Hu- Ministro de Trabajo, Empleo y
Ministro de Trabajo, Empleo y manos Formacion de Recursos Hu-
Formacion de Recursos Hu- manos
manos

JOSE ALBERTO ANTONIO ERMAN JOSE A. CARO
URIBURU GONZALEZ FIGUEROA
26.05.99 - 10.12.99 11.12.97 - 26.05.99 22.12.93 - 05.12.97
Ministro de Trabajo y Seguridad
Ministro de Trabajo y Seguridad Social Ministro de Trabajo y Seguridad
Social Social

ENRIQUE O. RODOLFO A. DIAZ
04.12.93 - 22.12.93 Ministro de Trabajo y Seguridad
Ministro de Trabajo y Seguridad Social
Social
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LA IDENTIDAD DE LOS
TRABAJADORES INFORMATICOS

4205|| :

BN 978-987-46542-0-5

874165

Al . ,unn?s 1g- .



