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3oi0ais Order F3| || NOMNAS CORRESPONDEENTES AL MES DE JUNID ME
NO CUENTA NOMBRE CARGO ABONO  REFERENCIA CONCEPTO @
21 8260-113-101 ‘Sueldo base al personal permanente: 5 965,943.69 $0.00

2 8260-113-102 Diferencia x Centavos $0.05 $0.00

23 3260-134-101 Compensaciones. 5191549 $0.00 TRANSFERENCIA NOMNA CORRESPONDEEN.

24 8260-135-101 Quinquenio 536,759.44 $0.00 TRANSFERENCIA NOMNA CORRESPONDIEN.

2% 8260-136-101 Bono de Despensa $11,800.00 $0.00

% 8250-113-101 Sueldo base al personal permanente: $000  $968,943.69 TRANSFERENCIA NOMMNA CORRESPONDEEN.

kg 8250-113-102 Gastos Varios 5000 $0.05 TRANSFERENCIA NOMMNA CORRESPONDEEN.

2 8250-134-101 Compensaciones. 5000 $1,915.49

29 8250135101 Quinquenio 5000 $36,759.44

30 8250-138-101 Boro de Despensa $0.00 $11,800.00  TRANSFERENCIA NOMNA CORRESPONDEEN. v




