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BIRINCI BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amaci, stenografi kursunun diizenlenmesi ve
yiritiilmesi, stenograf yardimeilarinin meslege alinmalari, yetistirilmeleri,
yeterliklerinin tespiti, stenograf ve stenograf yardimeilarinin goérev, yetki ve
sorumluluklari, ¢calisma usul ve esaslari, yurt i¢i ve yurt dig1 egitimleri ile diger hususlari
diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimleri, Tutanak Hizmetleri Bagkanliginda
fiillen gorev yapan Tutanak Hizmetleri Baskani, bagkan yardimcilari, stenograflar,
stenograf yardimcilar ile stenografi kursiyerlerini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 1/12/2011 tarihli ve 6253 sayili Tiirkiye Biiyiik
Millet Meclisi Baskanlig1 Idari Teskilat1 Kanununun 32 nci maddesine dayanilarak
hazirlanmstir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Baskanlik: Tiirkiye Biiylik Millet Meclisi (TBMM) Bagkanligini,

b) Genel Kurul Tutanak Dergisi: Bir birlesime ait Genel Kurul tutanaklarinin



kontrol edildikten sonra, gecen tutanak 6zetinin, gelen kagitlarin, yazili sorularin, agik
oylama tablolarinin ve o giinkii miinderecata alinmasi gereken diger belgelerin
eklenmesiyle olusturulan dergiyi,

c¢) Genel Sekreter: Tiirkiye Biiylik Millet Meclisi Bagkanligi Genel Sekreterini,

¢) KPSS: Kamu Personel Se¢me Sinavin,

d) Komisyon Tutanak Dergisi: Komisyon toplantisinin bir birlesimine ait
tutanaklarinin kontrol edildikten sonra, igindekiler tablosunun eklenmesiyle olusturulan

dergiyi,

e) Kurs: Baskanlikca stenograf ihtiyacini karsilamak amaciyla agilan stenografi
ogretimini,

f) Kurs 6gretmeni: En az on iki yil stenograflik yapanlar arasindan Tutanak
Hizmetleri Bagkaninin 6nerisi ve Genel Sekreterin onayiyla gorevlendirilen kisiyi,

g) Stenograf: Bu Yonetmelikte 6ngoriilen stenograf yardimceiligi siiresini
tamamladiktan sonra yapilan yeterlik sinavinda basarili olup atanan kisiyi,

g) Stenografi kursiyeri: Stenografi kursuna devam eden kisiyi,

h) Stenograf yardimcisi: Stenografi kursunun sonunda yapilan stenograf
yardimcilig1 giris sinavinda basarili olup atanan kisiyi,

1) Tutanak: TBMM ’nin yasama ve denetim faaliyetlerine iligkin toplantilarinda
stenograflarin gorlip duyarak tespit ettikleri esasa iliskin konusmalarin, ses kayit cihazi
yardimiyla, tutanak diizenleme ve yazim kurallari ¢ercevesinde yaziya aktarilmasiyla

olusturulan metni,

i) Tutanak Ozeti: Bir birlesimde goriisiilen konularin belli kaliplara uygun olarak
siralanmasiyla meydana getirilen kisa metni,

ifade eder.
IKINCI BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluk
Gorev ve is boliimii
MADDE 5 — (1) Tutanak Hizmetleri Bagkanliginin;

a) Genel Kurul goriismelerinin tutanagini tutma, tutanak 6zetini hazirlama ve
Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Tutanak Dergisini baskiya hazirlama,

b) Komisyon karari iizerine komisyon goriismelerinin tutanagini tutma ve yasama
yil1 sonunda Komisyon Tutanak Dergisini baskiya hazirlama,



c¢) Baskanlik Divani ve Danigma Kurulunun toplant: tutanaklarini tutma,

¢) Talep halinde, komisyon goriismeleri ile yasama ve denetime iliskin diger
toplantilarin ses kayitlarinin ¢oziimlemesini yapma,

gorevleri stenograflar ve stenograf yardimcilar tarafindan yerine getirilir.

(2) Birinci fikrada sayilan gorevlerin stenograflar ve stenograf yardimcilar
arasindaki i boliimiinii adalet ve hakkaniyet ilkeleri ¢ercevesinde Tutanak Hizmetleri
Bagkani yapar. Tutanak denetimi, incelenmesi ve diizenlenmesi islerinde, ihtiya¢
duyulan sayida, en az on iki yil stenograflik yapmis olanlar gérevlendirilir.

Yetki ve sorumluluk

MADDE 6 — (1) Stenograf ve stenograf yardimcilarinin yetki ve sorumluluklari
sunlardir:

a) Gorevlerini etkin, verimli ve hizli bir sekilde yerine getirebilmek i¢in gerekli
yetkileri kullanmak.

b) Gorevlerini Anayasa, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Ictiiziigii, Tiirkiye Biiyiik
Millet Meclisi Baskanligi Idari Teskilati Kanunu ve diger ilgili mevzuat dogrultusunda
tam, zamaninda ve dogru olarak yerine getirmek ve kapali oturum tutanaklarini devlet
sirr1 olarak saklamak.

UCUNCU BOLUM
Stenografi Kursu Hazirliklart

Stenografi kursu acilmasi ve sinav

MADDE 7 — (1) Baskanlik¢a, Tutanak Hizmetleri Baskanliginin talebi
dogrultusunda, stenograf ihtiyacini karsilamak iizere, uygun goriilecek zamanlarda azami
bir yil siireli stenografi kursu acilir. Stenografi kursuna katilacaklar 8 inci maddedeki
sartlar1 tagiyanlar arasinda yapilacak sozli sinav sonucuna gore belirlenir.

Kursa katilacaklarda aranacak sartlar
MADDE 8 — (1) Stenografi kursuna katilacaklarda asagidaki sartlar aranir:

a) 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci
maddesinde yer alan genel sartlar1 tasimak.

b) Hukuk, siyasal bilgiler, iktisat, isletme, iktisadi ve idari bilimler fakiiltelerinden
veya bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen yurt i¢indeki veya
yurt disindaki yliksekdgretim kurumlarindan mezun olmak.

¢) Smavin agildig1 yilin ocak aymin ilk giinii itibariyla 30 yagin1 doldurmamais
olmak.



¢) Stenograflik gorevini yapmasina engel olabilecek hastalig1 veya sakatligi
bulunmamak.

d) KPSS sonucunda Baskanlik¢a belirlenen taban puanin iizerinde puan almis
olmak.

(2) Giris smavina, bos kadro sayisinin 15 katindan fazla olmamak ve KPSS basar1
siralamasi esas alinmak tizere Bagkanlikca belirlenen sayida aday ¢agrilir. KPSS basari
diizeyi esit olan adaylardan giin, ay ve y1l olarak dogum tarihlerine gére yas1 daha kii¢iik
olana oncelik verilir.

(3) Giris smavinda iki kez basar1 gésteremeyenler bir daha sinava kabul
edilmezler.

Sinav sekli

MADDE 9 — (1) Stenografi kursu giris sinavi s6zlii sinav seklinde yapilir.

Sinav ilani

MADDE 10 — (1) Smavin yapilacagi yer ve tarih, sinav giiniinden en az otuz giin
once, uygun goriilecek basin ve yayin araclari ile Bagkanlik Internet sitesinden
duyurulur. Bu ilanda, alinacak stenograf yardimcisi sayisi, stenografi kursiyeri sayisi,
basvurunun baslayis ve bitis tarihi, bagvuru sekli, adaylarda aranacak sartlar, sinav
konulari, stenografliga iliskin bilgiler, bagvuru i¢in istenen belgeler ile bagvurularin
yapilacagi yer ve adres belirtilir.

Sinav basvurusu

MADDE 11 - (1) Stenografi kursu giris sinavina katilmak isteyen adaylar, ilanda
aciklanan siire iginde stenografi kursu aday1 basvuru formuyla TBMM Baskanlig1 insan

Kaynaklar1 Bagkanligina sahsen veya ilanda belirtilen adrese posta ile basvururlar.

(2) Kurum tarafindan hazirlanan stenografi kursu aday1 basvuru formuna asagidaki
belgeler eklenir:

a) Niifus clizdaninin onayli 6rnegi.

b) Mezun oldugu yiiksekégretim kurumu diplomasi veya bitirme belgesinin asli ya
da onayl1 6rnegi.

c) Erkek adaylarin askerlik gorevini yaptigini, ertelettigini veya askerlikle iligigi
bulunmadigini gosterir belge ya da onayli 6rnegi.

¢) Cumhuriyet bagsavciligindan alinan adli sicil belgesi.
d) Saglam olduguna ve stenograflik gorevini siirekli yapmasina engel olabilecek

hastalig1 bulunmadigina dair, tam tesekkiillii resmi hastaneden alinmis, s6zlii sinav
tarihinden en fazla alt1 ay 6nceki tarihli saglik kurulu raporu.



e) Aday tarafindan kendi el yazisiyla yazilmis ve imzalanmis 6z gegmis.
f) Yeni ¢ekilmis {i¢ adet vesikalik fotograf.
g) Gegerlilik siiresini doldurmamis KPSS sonug belgesi ya da onayli 6rnegi.

(3) Baskanlik¢a 6nceden adaylara duyurulmasi kosuluyla, yukaridaki belgelerin
bazilarinin verilmesi s6zlii sinavdan sonraya birakilabilir.

(4) Bagvurular duyuruda belirtilen tarihe kadar yapilir. Postadaki gecikmeler ve
eksik belgelerle yapilmis oldugu yahut gercege aykir1 beyanlar igerdigi anlagilan

basvurular dikkate alinmaz.

(5) Giris simavina kabul edilen adaylara siav tarihinden en az on giin dnce adayin
adi, soyadi, numarasi, simnavin yapilacag yer, giin ve saatini de belirten tebligat yapilir.

Siav kurulu

MADDE 12 — (1) Smav kurulu, Genel Sekreter veya Yasamadan Sorumlu Genel
Sekreter Yardimeisinin baskanliginda, Tutanak Hizmetleri Baskani, insan Kaynaklar
Bagkani, bir Tutanak Hizmetleri bagkan yardimcisi ile en az on iki yil stenograflik
yapmis bir stenograf olmak iizere bes liyeden olusur. Tutanak Hizmetleri bagkan
yardimcilarindan biri ve en az on iki yil stenograflik yapmis bir stenograf da yedek iiye
olarak belirlenir.

Simav kurulunun toplanti ve kararlar

MADDE 13 - (1) Smav kurulu, kurul bagkaninin ¢agrisi lizerine iiye tam sayisi ile
toplanir ve kararlar cogunlukla alinir.

Siav konulari

MADDE 14 - (1) Stenografi kursu giris sinavi asagidaki konulardan yapilir:
a) Hukuk

1) Anayasa Hukuku (Genel esaslar, TBMM ile ilgili hiikiimler)

2) Medeni Hukuk (Genel esaslar)

3) Idare Hukuku (Genel esaslar, idari yarg1)

b) Genel iktisat

c) Maliye

1) Maliye Politikas1

2) Biitce



¢) Siyaset Bilimi

1) Tiirk Siyasi Tarihi

2) Tirk D1s Politikasi (AB, uluslararasi orgiitler, uluslararasi anlagmalar)
d) Genel Kiiltiir

Sozlii sinav

MADDE 15 — (1) S6zlii sinava ¢agrilan adaylar, 14 iincii maddede belirtilen sinav
konularindan sozIii sinava tabi tutulurlar.

(2) Sonuglar sozlii sinav sonug tutanaginda, sinav kurulu tiyelerince
ayr1 ayr1 verilen notlar belirtilmek kaydiyla ortalama not olarak gosterilir.

(3) Sozlii sinava katilan tiim adaylarin notlar1, en yiiksek ortalama nottan
baslayarak sirasiyla tespit ve ilan edilir.

Kursa cagrilacaklar

MADDE 16 — (1) Adayin basarili sayilmasi i¢in, 100 tam puan {lizerinden sozlii
sinav notu ortalamasinin 70’ten asag1 olmamas: sarttir.

(2) Sinavda basarili olanlardan, atama yapilacak bos kadro sayisinin yiizde elli
fazlas1 kadar aday basari siralamasindaki dncelige gore kursa kabul edilir.

(3) Adaylarin notunun esitligi halinde yas1 kiigiik olan aday basar1 siralamasinda
oncelik kazanir.

(4) Stenografi kursunun baslamasin1 takip eden bes giin i¢inde, kursa
katilmayanlarin veya kurstan ayrilanlarin yerine, basar1 puani sirasina gore diger adaylar
kursa cagrilir.

Kursun diizenlenmesi ve yiiriitiilmesi

MADDE 17 — (1) Stenografi kursunun programi, konusu, siiresi, 6gretim
elemanlari, diizenlenmesi, devamsizlik takibi gibi hususlar1 Tutanak Hizmetleri
Baskanlig1; derslik, ders arag gerec ihtiyacinin kargilanmasi ile diger idari is ve islemler
ise Insan Kaynaklar1 Bagkanlig1 tarafindan yiiriitiiliir.

(2) Kursiyerler 6gle yemeklerinde personel yemekhanesinden yararlandirilir.
DORDUNCU BOLUM
Kurs Programi, Siavlar ve Atama

Kurs program

MADDE 18 — (1) Stenografi kursu programi, en az iki kurs 6gretmeni tarafindan



asagida belirtilen dort boliim halinde uygulanir:
a) Stenografi temel egitimi,
b) Dakikada 120 hece hiz egitimi,
c¢) Dakikada 160 hece hiz egitimi,
¢) Dakikada 200 hece hiz egitimi ve yetistirme.

(2) Birinci boliimde, stenografi usullerine gére yazma ve okuma; ikinci, li¢lincii ve
dordiincii boliimlerde, belirtilen hiz diizeylerinde yazma ve okuma ¢aligmalar1 yapilir.

(3) Kursa devam zorunlu olup toplam ders saati siiresinin beste birini asan
devamsizlik yapanlarin kurs ile ilisikleri kesilir.

Kurs smav kurulu

MADDE 19 - (1) Kurs sinav kurulu, Genel Sekreterin onay1 ile Tutanak
Hizmetleri Baskani, bir Tutanak Hizmetleri bagkan yardimeisi, en az iki kurs 6gretmeni
ile en az on iki y1l stenograflik yapmis bir stenograftan olusur.

(2) Kurul, ara sinavlar1 ve son sinav1 yapar.
Ara smavlar

MADDE 20 - (1) Kurs programinin her bdliimiiniin sonunda asagida belirtilen ara
siavlar yapilir:

a) Stenografi temel egitimi sinavi: Kurs programinin birinci béliimiiniin sonunda
yapilir. Bu sinavda stenografi usullerine gore en fazla 10 kural hatasiyla yazma sart1
aranif.

b) Dakikada 120 hece hiz sinavi: Kurs programinin ikinci boliimiiniin sonunda
yapilir. Bu siavda iki dakikalik siirede okunacak 240 hecelik metni (dakikada 120 hece
hizinda) en fazla 10 hece yanlis1 ya da eksigiyle yazma ve desifre etme sart1 aranir.

c) Dakikada 160 hece hiz sinavi: Kurs programinin {iglincii b6liimiiniin sonunda
yapilir. Bu siavda iki dakikalik siirede okunacak 320 hecelik metni (dakikada 160 hece
hizinda) en fazla 10 hece yanlis1 ya da eksigiyle yazma ve desifre etme sart1 aranir.

(2) Ara sinavlarda basarili olanlar, kurs programinin bir sonraki boliimiine devam
ederler. Ara simavlarda basarisiz olanlara, her boliim igin bir kez olmak tizere biitiinleme
siavina girme hakki verilir. Ara sinavlarin biitiinlemesinde de basarisiz olanlarin kurs
ile ilisikleri kesilir.

Son sinav

MADDE 21 - (1) Son sinav dakikada 200 hece hiz sinavidir. Bu sinavda her
adayin dakikada 200 hecelik hizla okunan iki dakikalik metni stenografi ile en fazla 10



hece yanlisi veya eksigi ile yazarak desifre edebilme basarisi 6l¢iiliir. Son sinavda
basarili olamayanlara bir kez olmak iizere biitlinleme sinavina girme hakki verilir. Yanlis
desifre edilen bir hece, kelimede anlam kaybina veya sapmasina neden olmussa
kelimenin tamami yanlis yazilmis sayilir. 200 hece hiz smavi, 1 hata 3 puan olacak
sekilde; 0 hata 100, 1 hata 97, 2 hata 94, 3 hata 91, 4 hata 88, 5 hata 85, 6 hata 82, 7 hata
79, 8 hata 76, 9 hata 73, 10 hata 70 puan olarak degerlendirilir.

(2) Son smavda basaril1 olabilmek i¢in 70 ve iistii puan almak gerekir. Basar1
sirasina gore hazirlanan liste sinav kurulu baskani ve iiyeleri tarafindan imzalanarak
Baskanliga bildirilir.

(3) Son smav sonuglarinda esitlik olmasi1 halinde, basar1 siralamasinda, sirasiyla
160 ve 120 hece hiz siavi sonuglarina bakilir, esitligin bozulmamasi halinde ise yas1
kii¢iik olan aday oncelik kazanir.

Sinav sonucunun duyurulmasi ve sertifika verilmesi

MADDE 22 — (1) Simav sonucu TBMM yerleskesi i¢inde uygun bir yere asilarak
ve Baskanlik resmi Internet sitesinde ilan edilerek duyurulur.

(2) Stenografi kursunu basariyla tamamlayanlara Bagkanlik tarafindan stenografi
kursu basar sertifikasi verilir.

Stenograf yardimciligina atanma ve stenograflik yemini

MADDE 23 - (1) Atama, ilan edilen stenograf yardimcis1 kadro sayis1 kadar,
siavda basarili olanlar arasindan en yiiksek not alandan baglamak suretiyle yapilir.

(2) Atananlar, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskaninin veya gorevlendirecegi bir
Bagkanlik Divani tiyesinin huzurunda,

“Stenograflik mesleginin gereklerini yerine getirirken, Anayasa, Tiirkiye Biiyiik
Millet Meclisi I¢tiiziigii, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskanlig1 Idari Teskilati
Kanunu ve diger ilgili mevzuat dogrultusunda, gorevimi hicbir siyasal, dinsel, etnik ve
cinsiyet ayrimi gdzetmeden, tam, zamaninda, dogru ve tarafsiz olarak yerine
getirecegime, kapali oturum tutanaklarini devlet sirr1 olarak saklayacagima namusum ve
serefim lizerine ant icerim.” seklindeki stenograflik yeminini yaptiktan sonra goreve
baslarlar.

(3) Stenografi kursu basari sertifikasi verilenler, bu tarihten itibaren bir y1l i¢inde
ihtiya¢ duyulmasi halinde, ilan edilen bagar1 siralamasina uyularak bos stenograf
yardimcisi kadrosuna atanabilirler.

(4) Sinav sonuglari ilan tarihinden itibaren bir y1l i¢in gecerlidir.

Ek smav hakki

MADDE 24 — (1) Kurs programi sonunda yapilan son sinavda ve biitiinleme

sinavinda basarili olamayanlara, 23 iincli madde hiikiimlerine gore atamalarin
tamamlanmasindan sonra da bos stenograf yardimcist kadrosu kalmasi halinde, kursun



sona erme tarihinden itibaren alt1 ay i¢inde bir sinav hakki daha verilebilir.

(2) Bu sinavda basarili olanlar hakkinda 22 ve 23 iincii madde hiikiimlerine gore
islem yapilir.

Sartlar1 tasimayanlar

MADDE 25 - (1) Bu Yonetmelikte belirlenen sartlari tasimadiklar: sonradan
anlasilanlar; yapilan giris, ara ve son siavlarda basarili olsalar bile sinav sonuglari
gecersiz sayilir ve atamalar1 yapilmaz. Atamasi yapilmis olsa dahi iptal edilir.

(2) Gergege aykir1 beyanda bulundugu belirlenenler hakkinda ayrica yasal islem
yapilir.

BESINCi BOLUM
Hizmet I¢ci Egitim ve Mesleki Ilerleme
Hizmet ici egitim

MADDE 26 — (1) Stenograf yardimcilarinin yetistirilmeleri icin Insan Kaynaklart
Bagkanliginca iki ay siireli temel ve hazirlayici egitim programi uygulanir. Program
Tutanak Hizmetleri Baskanligiyla is birligi icinde hazirlanir.

Yeterlik sinavi sartlari ve sinav tarihi

MADDE 27 — (1) Stenograflik yeterlik sinavina girebilmek i¢in stenograf
yardimcilig1 gorevinde fiilen {i¢ y1l ¢alismis olmak sarttir.

(2) Stenograflik yeterlik sinavina girme sartlarini tagiyanlar, stenograf yardimciligi
sliresinin bitimini takip eden {i¢ ay i¢inde yeterlik sinavina alinirlar. Stenograf
yardimcilarina siavin yer, glin ve saati bir ay dnceden bildirilir.

Yeterlik sinav kurulu ve yeterlik sinavi

MADDE 28 — (1) Yeterlik sinav kurulu, Genel Sekreter veya Yasamadan Sorumlu
Genel Sekreter Yardimcisinin baskanliginda, Tutanak Hizmetleri Bagkani, bir Tutanak
Hizmetleri baskan yardimecisi ve en az on iki y1l stenograflik yapmais iki stenograf olmak
iizere bes kisiden olusur.

(2) Yeterlik siavi1 sorulart yeterlik sinav kurulu tarafindan hazirlanarak Tutanak
Hizmetleri Bagkanligina teslim edilir.

(3) Yeterlik sinav kurulu, kurul bagkaninin ¢agrisi iizerine toplanir ve kararlarini
cogunlukla alir.

(4) Yeterlik sinavi, yazili olarak stenografi bilgisini 6l¢mek {izere dakikada 200
hece hizla okunan iki dakikalik metni, stenografi ile en fazla 10 hece yanlis1 veya eksigi
ile yazarak desifre etme; meslek bilgisini 6l¢gmek iizere Anayasa, Tiirkiye Biiylik Millet
Meclisi I¢tiiziigii, Tiirkce dil bilgisi, tutanak diizenleme ve yazimi kurallar1 konularinda



yapilir.

(5) Yeterlik sinavina belgelendirecegi 6zrii nedeniyle katilamayanlar, Tutanak
Hizmetleri Baskanliinca 6zrii dikkate alinarak belirlenecek tarihte sinava alinirlar.

Sinav sonuclarinin degerlendirilmesi

MADDE 29 — (1) Yeterlik sinavinin bitiminden sonra, yeterlik sinav kurulu sinav
kagitlarini, stenografi ve mesleki bilgi boliimleri ayr1 ayr1 olmak iizere 100 puan
iizerinden degerlendirir. Basarili olabilmek i¢in her boliimden 70 ve {istii puan almak
gerekir. Stenografi ve mesleki bilgi sinavi notlar1 ortalamasi sinav notu olarak tespit
edilir. Bagar1 sirasina gore hazirlanan liste yeterlik sinav kurulu baskani ve iiyeleri
tarafindan imzalanarak Baskanliga bildirilir.

(2) Yeterlik sinavinda basarili olamayan stenograf yardimcisina bir aydan az
olmamak tizere {i¢ ay igerisinde ikinci bir sinav hakki taninir.

Stenografliga atanma

MADDE 30 — (1) Stenograf yardimcilari yeterlik sinavindaki basar siralarina gore
stenograf kadrolarina atanirlar. Yeterlik sinavinda basarili olamayanlar ile 6ziirsiiz olarak
sinava katilmayanlar Baskanlik Idari Teskilatinda kadro derecelerine uygun baska
gorevlere atanirlar.

Mesleki kidem

MADDE 31 — (1) Stenograflarin kidemleri son sinavdaki basar1 derecelerine gore
belirlenir.

(2) Stenograflik sifatin1 kazandiktan sonra bu gérevden ayrilanlardan stenografliga
donenler kidem bakimindan donemlerinin sonuna alinirlar.

Stenografliga yeniden atanma

MADDE 32 — (1) Stenografliktan ayrilanlar géreve donmek istediklerinde,
meslegin gerektirdigi tarafsizliga engel bir durumlart bulunmamak, hizmet gerekleri ve
bos kadro bulunmasi sartlar1 dikkate alinarak yeniden atanabilirler.

Yurt disina gonderilme

MADDE 33 — (1) Stenograflar gorevleri ile ilgili konularda egitim gérmek,
inceleme ve arastirma yapmak, bilgi ve gorgiilerini artirmak tizere Genel Sekreterin
onerisi ve Turkiye Biiyiik Millet Meclisi Bagkaninin onayi ile yurt disina
gonderilebilirler.

ALTINCI BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler



Yonetmelikte hiikiim bulunmayan haller

MADDE 34 - (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde TBMM
Baskanlig1 yonetmeliklerinin ilgili hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliikten kaldirilan hiikiimler

MADDE 35 — (1) 25/1/2006 tarihli ve 26060 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Tiirkiye Bliyiik Millet Meclisi Tutanak Miidiirliigii ve Stenografi Kursu Y onetmeligi
yiirlirlitkkten kaldirilmastir.

GECICi MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin yayimu tarihinde Tiirkiye Biiyiik
Millet Meclisi Genel Sekreterligi tarafindan 12/9/2011 tarihinde baslatilan ve devam
etmekte olan kurs ve bu kursa devam eden kursiyerler hakkinda da bu Yo6netmelik
hiikiimleri uygulanir.

Yiirirlik

MADDE 36 — (1) Bu Yonetmelik Resmi Gazete’de yayimi tarihinde yurtirlige
girer.

Yiiriitme

MADDE 37 - (1) Bu Yo6netmelik hiikiimlerini Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Bagkani ytiriitiir.
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