RIESGOS DE LA FUTURA LEY
PARA EL CAMBIO REGISTRAL DE
SEXO




s De qué ley hablamos?

Se trata de la Ley 3/2007, de 15 de marzo, reguladora de la rectificacién
registral de la mencién relativa al sexo de las personas.

El pasado jueves 30 de noviembre de 2017, el Congreso aprob6 una
propuesta del grupo parlamentario socialista para la reforma de dicha
normativa. En este momento la Proposicién de Ley 122/000072 estd en
el plazo de enmiendas. Por ello, es importante conocer las implicaciones
que podria tener aprobar esta iniciativa tal y como estd contemplada
actualmente.

Segun el titulo de la proposicién, el objetivo es “permitir a los menores el
cambio de nombre y sexo en el registro, asi como posibilitar medidas para
mejorar la integracion de las personas extranjeras residentes en Espafia’. Sin
embargo, esta modificacién encierra una verdad obviada en su titulo:
elimina la obligacién de aportar documentacién médica que acredite la
situacién real del interesado para proceder al cambio de sexo y nombre
en el Registro Civil, una grave irrupcion contra la seguridad juridica

y confiabilidad del ordenamiento en que debe sostenerse todo
Estado de Derecho.

Como establece la exposicién de motivos, la finalidad de esta ley es
posibilitar a las personas el cambio del sexo inicialmente inscrito en el
Registro Civil, por su sexo “sentido”, para que “el Estado reconozca
verdaderamente el derecho a la identidad sexual y/o expresién de
género autopercibida y libremente determinada por cada persona”.

Este cambio entrafia numerosas y arriesgadas consecuencias para la
ciudadania que deben ser tenidas en cuenta antes de aprobar la iniciativa
tal y como estd contemplada actualmente, habida cuenta de la
imprevisibilidad e inseguridad que genera dentro de nuestro
ordenamiento. Entre otros riesgos, cabe destacar los relativos al acoso
sexual, violencia en el seno de las relaciones sentimentales, fraudes,
abusos, discriminacién sexual...

A continuacién, se exponen algunas de las consecuencias practicas que
conllevaria la aprobacién de esta Proposicién de Ley.
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Fraude en la especial proteccion a la
mujer victima de violencia y abusos

Mas muertas por violencia
machista el ano del pacto contra
los malos tratos: 51 mujeres

Familiares y amigos con el féretro de Ia joven de 20 afios que murib este sébado en Benicassim
(Castellén). (EFE)

= Al menos tres de las Ultimas mujeres asesinadas —van 51 este afio— habian
denunciado en dias previos a su agresor.

= Este miércoles se reinen Gobierno. comunidades y ayuntamientos para impulsar
el pacto contra el maltrato

La Ley sobre Medidas de
Proteccién Integral contra la
Violencia de Género, establece
como requisito necesario para la
puesta en marcha de todos los
mecanismos de proteccién de la
mujer, que el autor de las acciones
delictivas sea un hombre. Dice
textualmente en su articulo 1: “Zzene
por objeto actuar contra la violencia

que, como manifestacion de la discriminacion, la situacion de desigualdad
y las relaciones de poder de los hombres sobre las mujeres...”.

Ocurre lo mismo con el Cédigo Penal, donde se sanciona con
especial dureza los delitos cometidos por hombres sobre mujeres
(decisiéon legislativa sumamente controvertida).

Pues bien, sin entrar en consideraciones juridicas sobre esta
criticable ley, que pone en tela de juicio el principio de no
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discriminacién y el de presuncién de inocencia -entre otros-, cabe
destacar que, de aprobarse la iniciativa sobre la que versa este
documento, esta ley dejard de tener una aplicabilidad efectiva. Al
exigirse que el sujeto activo sea un hombre, cuando éste quiera
evitar su aplicaciéon no tendrd mas que ir al Registro Civil y cambiar
su sexo biologico por el supuestamente “sentido” en ese momento.

Ni la mujer, victima de abusos en el ambito doméstico, podra
beneficiarse de todas las ventajas y medidas de proteccién que esta
ley pone a su disposicién (en detrimento del hombre en muchas
ocasiones), ni el encargado del Registro Civil podré poner en tela
de juicio las previsibles rectificaciones registrales del sexo que se
harén en fraude de ley, para inseguridad de todos.

Riesgo de cambios fraudulentos en
el registro para cumplir con la ley en
el ambito laboral

La Ley Orgénica 3/2007, de 22 de
marzo, para la igualdad efectiva de
Pt EMPLED mujeres y hombres, intenté paliar las
(EPA Il Trimestre 2017): diferencias de trato y recompensas en
= Tasa de desempleo: el trabajo, exigiendo una

o Hombres: 14,8% “composicién equilibrada” de la

o Mujeres: 18,2% plantilla de las empresas y los

érganos representativos, con una

= Poblacién activa:

diferencia entre sexos no superior a la
SRLCINBIESRYPRENN |0 porcion 40-60. La ley es mas que
CRVINEIEEENENCIOON criticable, pero dejando a un lado las
valoraciones juridicas, lo cierto es que

su intencién de salvaguardar la diversidad en el mundo laboral y
combatir la exclusién de la mujer dentro del mismo, se desvanecera
con la aprobacién de la Proposicién de Ley 122/000072.
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Al facilitarse que “cualquiera pueda ser mujer (u hombre)” -
registralmente hablando- se abre la puerta a cambios de sexo
fraudulentos por parte de aquellos que estan dispuestos a lo que sea
por un puesto de trabajo (sobre todo, teniendo en cuenta que
vivimos en un pais con més de 3 millones de parados). Pero es que,
ademas, de aprobarse esta propuesta, se acabaria por completo con
esa identidad de hombre y mujer que aporta a la empresa -y a la
sociedad- una diversidad més que necesaria para alcanzar el éxito.

La conciliacion familiar, la baja por maternidad y los periodos
de lactancia, entre otros, son los parametros que incitan a las
empresas a optar por la contratacion preferiblemente
masculina, y con esta proposicion de ley se tiende a normalizar
esta infravaloracion de la mujer.

Irregularidades en los procesos de
seleccion de la Policia Nacional y las
Fuerzas Armadas

En el Reglamento de los procesos selectivos y de formacién del
Cuerpo Nacional de Policfa, asf como en la ley que regula el régimen
de personal de la Policfa Nacional, se establece que los aspirantes
deberdn tener una estatura minima de 1,65 metros los hombres y
1,60 las mujeres. Con la aprobacién de esta proposicién cualquier
hombre que no supere dicha estatura minima podra cambiar su sexo
en el Registro Civil y acceder al Cuerpo de la Policfa Nacional

superando los requisitos femeninos.




Més de 10 mismo sucederia con las PRUEBAS FISICAS CUERPOS CON TITULACION

pruebas de aptitud fisica exigidas para == S 8
el ingreso en las Fuerzas Armadas, W om . om . .
donde desde la pagina web del ~ = . « . . .
Ministerio de Defensa ya se deja IO | RN CHU e |
constancia que no serd las mismas =« e ose e ome e
para hombres que para mujeres por A= | = | & | & | =
las evidentes diferencias biolégicas de ™™ . . . . . .
ambos sexos. De querer el hombre L e o
pasar por las pruebas fisicas de las ™~ I I ) B IS (R

mujeres, al considerarse de menor
intensidad, no tendrd mas que
solicitar el cambio de su “sexo
sentido”.

Natacién 50m

Riesgo de aumento de casos de
acoso en banos y vestuarios,
incluido a menores

La ley en la que se establecen las disposiciones minimas de
seguridad y salud en los lugares de trabajo especifica que “los
vestuarios, locales de aseos 'y retretes estardn separados para hombres y
mujeres, o deberd preverse una utilizacion por separado de los mismos. No
se utilizardn para usos distintos de aquellos para los que estén destinados”.

La intencién es clara: evitar situaciones incémodas para los
trabajadores y ofrecer a los mismos un minimo de seguridad y
tranquilidad en los lugares menos controlados de sus puestos de
trabajo.

De aprobarse la proposicién de ley para la modificacién registral del
sexo, todos los bafios y vestuarios se convertirdn de facto en mixtos,
permitiendo, por ejemplo, Aumenta el riesgo de que un delincuente
sexual busque una victima en bafios femeninos.
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La situacién se torna mas dramatica si los afectados por este cambio
son los nifios. Debemos ser conscientes de que los datos de acoso,
pederastia y pornografia infantil no paran de aumentar en los
ultimos afios.

Casos de abusos sexuales a menores Los menores y dlSCapaCltadOS son
s | _— el sector de la poblaciéon mas
o | [ [T [T [ A vulnerable en este sentido, y la
w | | 1 | ¥V 7] proposicién de ley sobre la que
250 '.' bt | = ’,‘4 o/. |
S hablamos, abre las puertas a un
® i t
- ] aumento preocupante de los casos,
’ al aumentar el riesgo de que
i i bl etoliiom. pederastas y violadores usen los
Fuente: Informes anuales del Ministerio del Interior VeStuaI‘IOS y baﬁos con respecto a

europapress.es

su "sexo sentido".

Aumento del riesgo de abusos
sexual en carceles y dependencias
policiales

La Ley General Penitenciaria dice en su articulo 9: “Los
establectmientos de cumplimiento son centros destinados a la ejecucion de
las penas privatrvas de libertad. Se organizardn separadamente para
hombres y mujeres y serdn de dos tipos: de régimen ordinario y abierto”.




También, lo confirma en su articulo 16: “Cualquiera que sea el centro
en el que tenga lugar el ingreso, se procederd, de manera inmediata, a una
completa separacion, teniendo en cuenta el sexo, emotividad, edad,
antecedentes, estado fisico'y mentaly, respecto de los penados, las exigencias
del tratamiento. En consecuencia: a) Los hombres y las mujeres deberdn
estar separados’.

- -2 =2

FAMILIA # NOTICIA

Aislan por conducta obscena a un violador
transgénero que cumple pena en una carcel
femenina

Pablo Gonzalez de Castejon W - 03/03/2017

También la Ley de Enjuiciamiento Criminal exige en el articulo 521
“Los detenidos estardn, a ser posible, separados los unos de los otros. Si la
separacion no fuese posible, el Juez instructor o Tribunal cuidard de que
no se reiinan personas de diferente sexo ni los correos en una misma prision,
y de que los jovenes y los no reincidentes se hallen separados de los de edad
madura y de los reincidentes”.

EN DIRECTO PROGRAMACION  ATRESPLAYER SERIES NI

s
“f'slﬁ:gs Espafia Munde Economia Sociedad Cultura Ciencia Tecnologia Deportes Champions Total Férmula 1 Salud

MNOTICIAS MUNDO EN REINO UNIDO

Trasladan a un violador de una carcel de maxima seguridad
a otra de so6lo mujeres tras su cambio de sexo

Las victimas denuncian que "aunque su cuerpo haya cambiado, su cerebro no' y lamentan que el cambio de sexo le
pueda ayudar a salir de prision este afio, antes de cumplir la pena completa.

Las leyes no dejan lugar a dudas. Los motivos de esta separacién
son evidentes. Por ello, es importante valorar las consecuencias que
tendra la aprobacién de la proposicién de ley para la modificacién
registral de sexo. Si la iniciativa sale adelante tal y como esta
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prevista, los centros penitenciarios y las dependencias policiales
serfan mixtos. No habria agentes suficientes para evitar agresiones
sexuales entre reclusos durante las 24 horas del dfa.

Y esto en el supuesto de delincuentes normales que pueden realizar
este tipo de actos puntualmente, pero ;qué pasaria con violadores y
pederastas? Si dicen sentirse mujeres y as{ se inscriben en el
Registro Civil tendran pleno derecho a ser enviados a prisiones de
mujeres. Esto ya ha sucedido en otros pafses y los resultados son
alarmantes.

Adulteracion fraudulenta de listas
electorales

La histérica carencia de mujeres en nuestro sistema politico
propicié en su momento, la inclusién en la Ley sobre el Régimen
Electoral General el requisito de que “los candidatos de cada uno de
los sexos supongan como minimo el cuarenta por ciento’. Decision que, a
pesar de no solucionar el problema de fondo, que requeria
facilidades a la conciliacién laboral y ayudas a la maternidad, més
que imposiciones de minimos, fue aplaudida por todos los Grupos
Parlamentarios que creyeron que con un parche se solucionaba esta
profunda herida social.

En cualquier caso, esta serd otra de las leyes que componen nuestro
ordenamiento juridico que perderd por completo su razén de ser en
el momento en que la proposicién de ley para el cambio registral de
sexo sea aprobada en el Congreso de los Diputados. Pues con este
cambio se suprime todo impedimento para que a la hora de cerrar
las listas electorales se puedan modificar las inscripciones en el
Registro Civil relativas al sexo de los candidatos. Asi, se superarian,
al menos técnicamente hablando, las exigencias de minimos para
una composicién equilibrada exigidos por la ley.
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Conclusiones

La Proposicién de Ley 122/000072 para la reforma de la Ley 3/2007,
de 15 de marzo, reguladora de la rectificacién registral de la mencién
relativa al sexo de las personas, entrafla peligros reales y de una
magnitud muy superior a lo que creemos. Lo que aparentemente se
estd llevando al Congreso en beneficio de menores y extranjeros
trans, no beneficia a la sociedad en general, ni mucho menos a estos
colectivos.

La aprobacién de esta ley supondria la entrada de un peligroso elemento
que creard un importante riesgo de fraude y una inseguridad
juridica en multitud de 4mbitos de nuestra vida publica y privada. Los
fraudes serfan constantes y para nada perseguibles, porque icémo se
puede penar un sentimiento? ;Cémo demostrar su falsedad? ;En qué
momento permitimos que los sentimientos dirigiesen nuestro
ordenamiento juridico? Esto solo es el principio.

No nos referimos exclusivamente a los casos expuestos en este
documento, pues esto no es mas que una breve visién de todo lo que
podria llegar a suceder. Hablamos de hombres aprovechando su fuerza
fisica para ganar competiciones deportivas femeninas, o mujeres
utilizando su flexibilidad para ganar las masculinas; de las conflictivas
situaciones que se darfan en los hospitales ptblicos a la hora de ubicar a
los pacientes por su sexo, como suele ser lo habitual; de las competencias
de los juzgados de violencia contra la mujer, de las ayudas especificas a
la mujer, como el Programa de Apoyo Empresarial a la Mujer (PAEM)
y su entrada en el mundo laboral, etc.

Esta quiebra del principio de seguridad juridica no se puede
aceptar en un Estado de Derecho, como es Espaia, por ello la
recomendacion técnica de la Asociacion Espaiiola de Abogados
Cristianos es RECHAZAR la totalidad de esta Proposiciéon de Ley
122/000072 por los peligros que supone para nuestro
ordenamiento juridico y, sobre todo, para los ciudadanos.

EN NUESTRA MANO ESTA DETENERLO A TIEMPO.
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La Asociaciéon Esparnola de Abogados Cristianos es una asociacién civil sin dnimo de lucro fundada en
2008 que busca defender en el ambito juridico los valores inspirados en el cristianismo, as{ como
promocionar la cultura de la vida, la defensa de la familia y la libertad religiosa. Para mas
informacién: www.abogadoscristianos.es

*Documento realizado por la Asociacién Espafiola de Abogados Cristianos. Toda la informacién incluida en él estd documentada. Si desea conocer las fuentes o recibir més informacién puede
solicitarlo en la direccién de correo electrénico contacto@abogadoscristianos.es




