Strategia Integrata de Dezvoltare
Urbana a municipiului si zonei
metropolitane Cluj-Napoca pentru
perioada 2021-2027 (2030)




Principiile de planificare care guverneaza SIDU?
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Construim pe ceea exista si e bine facut

v'Locul 1 in topul oraselor preferate de romani in cazul schimbarii resedintei
actuale

v'Locul 1 la promovabilitatea la Evaluarea Nationala si BAC
v'Locul 1 la speranta de viata in topul oraselor cu peste 100k
v'Locul 1 la implicarea cetatenilor in procesul decizional '

v'Locul 1 la nivelul salariilor si la numarul de salariati in randul randul polilor =
regionali din Romania

v'Universitatea cu cel mai mare numar de studenti si cu cea mai buna
pozitionarea in topurile internationale
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Construim pe ceea exista si e bine facut

v'Locul 1 in topul “capitalelor
regionale” din Romania din
perspectiva PIB (PPS) per
locuitor - 150% din media UE-
2711 (nivel apropiat de cel din
Capitala)

......

vlocul 1 1in Romania la
densitatea antereprenoriala (9
firme / 100 de locuitori)

vCea mai rapida crestere a
numarului de salariati post-criza
din randul polilor de crestere din
Roménia (+33%), fata de 7% in
B, -9% in TM, 11% in BV, -2% in
1S, -4% in CT.

Cladiri de birouri i
spatiile de co-working
G @ cldiri de birouri

* @ spatii de co-working #
" Distributia salariatilor pe cartiere

@) numsr salariati M___f_/\




Lucruri bine facute pe care vrem sa le continuam

PLANIFICAREA PARTICIPATIVA. CONCEPTUL DE ECOSISTEM

Factori strategici cheie (vor influenta comunitatea pe
termen lung)

Proiectiile strategice ale orasului trebuie sa ia in considerare acesti trei FSC:
* Inovatie
* Universitate

* Participare




Lucruri bine facute pe care vrem sa le continuam

BUGETAREA PARTICIPATIVA (prima din Roménia, preluatd ca buna
practica de peste 30 de orase din Romania)

A TNCEPUT VOTUL PE DOMENII

VOTEAZA ACUM !

Votarea este restrictionatd |a teritoriul municipiului Cluj-Napoca. Pentru a putea vota este necesar si te afli
in momentul votului in aria municipiului. In total ai 6 voturi, cite un vot pentru fiecare domeniu.

TIMP RAMAS PENTRU VOT

PROIECTE ELIGIBILE

)

ALEl, TROTUARE 51 ZONE SPATI VERZI 51 LOCURI DE NFRASTRUCTURA ORASUL DIGITAL
PIETONALE IOALCE CaTnk B <

25 19



Lucruri bine facute pe care vrem sa le continuam

DIGITALIZAREA

Sesizare rezolvata

] NUMAR CAZ:
== CAS-0001178

DATA:

CLUJ-NAPOCA SESTZARI 2017/03/30,00:003
i i ® GPS: LOCA
Bine ai venit, Marcel! - Q

, TIP SESIZARE:

Strazi/Alei/Trotuare/Poduri

_ , ¢, DESCRIERE:
LISTA SESIZARI Spatiile din jurul blocuriler de pe Viilor nu au ma
fost modernizale de pe vremea lul Ceausescu

:E RAPORTARE SESIZARE

Pentru interventia operativa a

Politiei Locale vd rugam sa apelat /- Rezolvare sesizare:
- In aceasta perloada In cartier se lucreaza pe str
@) 0264/955 Mestecenilor, urmand ca sa fie cuprinse in
DISPECERATUL POLITIEI LOCALE

programele noastre si spatiile la care faceli

© 0264/984 referire

TELEFONUL PRIMARULLI

O DESPRE APLICATIE




Lucruri bine facute pe care vrem sa le continuam

Centrul de Inovare si Imaginatie Civica (CIIC)

e
R T CULTTRS DRk
DMSILILIL BOCAL

L ANS AREA ~wpmswen fnien: CASINO
CENTRULUI DEINOVARE
SI IMAGINATIE CIVICA

IMAGINAM VIITORUL ORASULUI!

19 OCTOMBRIE | ORA 17:00 e - —
CENTRUL DE CULTURA URBANA wm s » +7im FSTImiIp Bl



O strategie scrisa cu clujenii, pentru clujeni

‘ 75%

Cu copii in intretinera:
25% rural

Fara copii:74,8%

media 2,6 membri/ gospodarie
5% . "
% =1 membru 3842 lei/ luna

u2
m3
4

5+ membri -.lll.--__

EDUCATIE OCUPATIE

) . angajat in sistemul bugetar
post-universitar 9%
angajat in sistemul privat
universitar

patron, director
post-liceal

SOMmer
licew

sudent, elev peste 18 ani
profesionala

lucrator pe cont propriu
gimnaziu

inactrv
scoala primara

pensionar

QauULY,

apunaecy

419




O strategie scrisa cu clujenii, pentru clujeni

PRIORITATI INVESTITIONALE

Care considerati od sunt cele mai importante masur pentru dezvoftarea
COMUNTET Dvs. # Va rugdm sd daoti o notd de fa 1 {cel mai putin important),
o 10 (cel mai important) pentru urmdtoarele :

COMPARATIE DE MEDII

Modemizarea infrastructurii de sanatate si 28
servidi sociale (spitale, policlinici, azile etc ) 2
Loscueri de munca bine plative 88

Reabilitarea si modemizarea spatiibor publice,

spatii verzi, spatii dintre bloowr, iluminat.... 8.7

Crearea de noi loouri de parcare BB

Maodemizarea infrastructurii educationale
obligatori (rese, gradinite, scoli, licee)
Modemizare de strazi, intersectiif sensuri 84
mtl}ril ]

8.6

Temoizolarea bloowrilor, refacerea fatadelor,
reabilitarea sistemului de termoficare
Modemizarea infrastrmecturii educationale

(facultati, camine studentesti)

imbunatitirea sistemului de transport public
Ivvestitll pentru pietoni si baodist

Reabilitarea cadirilor istorice) patrimaniu din
zona cemoala

Organizarea de evenimente oulturale s
sporiie




O strategie scrisa cu clujenii, pentru clujeni

Importanta acordata reabilitarii si modernizarii spatiilor publice,
spatiilor verzi, spatiilor dintre blocuri

COMPARATIE DE MEDI

6.5-6.9 puncte
7075

b 9,0-0,0 puncte

Asteptarile au fost masurate prin evaluare de ka 1 (nu consider ca este important
pentru dezvoltarea comunitati mele] la 10 (cel mai important pentru dezvoltarea
comunitatii mele). Valoarea minima inregistratd 6,6 puncte-localitatea Cojocna;
valoarea maximd 9,7 cartier Plopilor.




O strategie scrisa cu clujenii, pentru clujeni

Importanta acordata dezvoltarii si modernizarii infrastructurii si serviciilor
pentru pietoni si biciclisti

COMPARATIE DE MEDN

4,0-4,9 puncte
038

7.0-7.9
B,0-8,5
9,0-9,9 puncte

Asteptdrile au fost mdsurate prin evaluare de la 1 [nu consider cd este important pentru
dezvoltarea comunitdtii mele) la 10 [cel mai important pentru dezvoltarea comunitatii mele).
valoarea minimd inregistratd 4,5 puncte-Aiton; valoarea maxima 9,1 puncte-Cartier Zona
limitrofa.




O strategie scrisa cu clujenii, pentru clujeni

Cluj2030

@Cluj2030 - Community © Send Message

Home About Photos Reviews More » il Liked Q e

About See all . Cluj2030

1July at 12:00 - @

Din luna februarie 2020, Municipiul Cluj-Napoca colaboreaz3 cu
Banca Mondiald in vederea elaborarii Strategiei Integrate de
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Orasul-metropola, de dincolo de granitele administrative
B q

dezvoltari noi rezidentiale - locuie colectiva
2 . sau semi colectiva, construite sau in curs de
construire (perioada analizata 2011 - 2019)

-

" Colonia Valea Calda

construite in perioada
2011 - 2018

@ Cconstruite sauin curs
de constructie 2019

Planuri Urbanistice Zonale aprobate
{de mare anvergura)

Cartierul Sopor - 240 ha /
~15.000 / 20.000 locuinte (2019}
Cartierul Borhanci pentru tineri - 70 ha/
771 parcele locuinte individuale (2016)
© Cartierul Tineretului - 203 ha/
4.500 de apartamente (2005)
@ Cartierul Dealul Lomb - 267 ha/
6.000 locuinte (aprobat 2008)
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In loc de preambul la prezentarea
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Clujul are, daca pastreaza ritmul actual, toate sansele sa devina capitala
regenerarii urbane din Europa. E insa momentul sa ajungem in cartiere!




Va multumim pentru atentie si implicare!!!

HCIuj203O

Email:
mionescuheroiu@ worldbank.org
mcristea@ worldbank.org
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