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YÖNETMELİKLER

Basın İlan Kurumu Genel Müdürlüğünden:

BASIN İLAN KURUMU YÖNETMELİĞİNDE DEĞİŞİKLİK 

YAPILMASINA DAİR YÖNETMELİK

MADDE 1- 12/12/1997 tarihli ve 23198 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Basın İlan

Kurumu Yönetmeliğinin 92 nci maddesi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.

“Madde 92- Malî işlerden dolayı Kurum sorumluluğunu doğurabilecek durumlarda

Genel Müdür veya Genel Müdür Yardımcısı ile; Muhasebe Müdürü’nün, Yardımcısının veya

Muhasebe Şefi’nin imzalarından birinin bulunması şarttır.”

MADDE 2- Bu Yönetmelik yayımı tarihinde yürürlüğe girer.

MADDE 3- Bu Yönetmelik hükümlerini Basın İlan Kurumu Genel Müdürü yürütür.

—— • ——

Pamukkale Üniversitesinden:

PAMUKKALE ÜNİVERSİTESİ YABANCI DİLLER YÜKSEKOKULU ÖN LİSANS

VE LİSANS YABANCI DİL HAZIRLIK VE YABANCI DİL EĞİTİM VE ÖĞRETİM

YÖNETMELİĞİNDE DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR YÖNETMELİK

MADDE 1- 30/7/2010 tarihli ve 27657 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Pamukkale

Üniversitesi Yabancı Diller Yüksekokulu Ön Lisans ve Lisans Yabancı Dil Hazırlık ve Yabancı

Dil Eğitim ve Öğretim Yönetmeliğinin 3 üncü maddesinin birinci fıkrasının (p) ve (r) bentleri

aşağıdaki şekilde değiştirilmiş ve aynı fıkraya aşağıdaki bentler eklenmiştir.

“p) Bütünleme sınavı: İngilizce Öğretmenliği ve İngiliz Dili ve Edebiyatı bölümleri

için B2, hazırlık programlarında İngilizce eğitim verilen diğer fakülteler için B1+; Fransızca

eğitim verilen fakülteler için B1 seviyesinde dönem bitirme sınavına girme hakkı kazanmış

ancak başarısız olmuş öğrencilerin girebileceği güz ve bahar yarıyılı sonunda yapılan sınavı,

r) Dönem: Her yarıyıl için yapılan on dört haftalık süreyi,”

“ş) Akademik düzey: B2 düzeyini,

t) Orta üst düzey: İngilizce hazırlık programı için B1 ve B1+, Fransızca hazırlık prog-

ramı için A2+ ve B1 düzeylerini,

u) Temel düzey: A1 ve A2 seviyelerini,”

MADDE 2- Aynı Yönetmeliğin 7 nci maddesinin ikinci fıkrasında yer alan “modül”

ibaresi “dönem” olarak değiştirilmiştir.
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MADDE 3- Aynı Yönetmeliğin 8 inci maddesinin dördüncü fıkrası aşağıdaki şekilde

değiştirilmiştir.

“(4) İngilizce Öğretmenliği ve İngiliz Dili ve Edebiyatı bölümleri için B2, hazırlık prog-

ramlarında İngilizce eğitim verilen diğer fakülteler için B1+; Fransızca eğitim verilen fakülteler

için B1 seviyesinde yabancı dil eğitimi verilir.”

MADDE 4- Aynı Yönetmeliğin 9 uncu maddesinde yer alan “otuz iki” ibaresi “iki dö-

nemden oluşan yirmi sekiz” şekilde değiştirilmiştir.

MADDE 5- Aynı Yönetmeliğin 11 inci maddesinin birinci fıkrasında yer alan “Türkiye

Yükseköğretim Yeterlilikler Çerçevesinde ifade edilen A1, A2 ve B1” ibaresi “temel düzey ya

da orta üst düzey” şekilde değiştirilmiştir.

MADDE 6- Aynı Yönetmeliğin 12 nci maddesinin birinci fıkrasının (b) bendi aşağıdaki

şekilde değiştirilmiştir.

“b) Yabancı Dil Bilgisi Seviye Tespit Sınavından (YDS) İngilizce Öğretmenliği ve İn-

giliz Dili ve Edebiyatı bölümleri için 80 ve üzeri, hazırlık programlarında İngilizce eğitim ve-

rilen diğer fakülteler için 70 ve üzeri; Fransızca eğitim verilen fakülteler için 70 ve üzeri puan

veya Ölçme, Seçme ve Yerleştirme Merkezi Başkanlığının Yabancı Dil Sınavları Eşdeğerlik

Yönergesi ve Eşdeğerlik Tablosunda belirtilen sınavlardan bu puan eşdeğeri puan aldığını bel-

geleyenler,”

MADDE 7- Aynı Yönetmeliğin 13 üncü maddesinin birinci fıkrasının (a), (b) ve (c)

bentleri aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.

“a) Güz yarıyılı başında yapılan yeterlik sınavına; Üniversiteye ilk kez kayıt yaptıran,

hazırlık programını tamamlayamayan, daha önceki yıllarda hazırlık programından başarısız

olan ve sorumlu geçen öğrenciler, 

b) Güz yarıyılı sonunda yapılan yeterlik sınavına; daha önceki yıllarda zorunlu hazırlık

programını tamamlayamayan ve başarısız olanlar ile sorumlu geçen öğrenciler, 

c) Bahar yarıyılı sonunda yapılan yeterlik sınavına; hazırlık programına ilk kez kayıt

yaptıran ancak yıl içinde hazırlık programını tamamlayamayan, başarısız olan ve/veya devam-

sızlıktan kalan, daha önceki yıllarda hazırlık programından başarısız olan, sorumlu geçen ve

kendi imkânlarıyla hazırlanan öğrenciler,”

MADDE 8- Aynı Yönetmeliğin 14 üncü maddesinde yer alan “modüller” ibaresi “dü-

zeyler” olarak değiştirilmiştir.

MADDE 9- Aynı Yönetmeliğin 15 inci maddesinde yer alan “% 85’ine” ibaresi

“% 80’ine” olarak değiştirilmiştir.

MADDE 10- Bu Yönetmelik yayımı tarihinde yürürlüğe girer.

MADDE 11- Bu Yönetmelik hükümlerini Pamukkale Üniversitesi Rektörü yürütür.

22 Haziran 2023 – Sayı : 32229                             RESMÎ GAZETE                               Sayfa : 21



TEBLİĞ

Ticaret Bakanlığından:

ÖZBEKİSTAN CUMHURİYETİ MENŞELİ BAZI ÜRÜNLERİN İTHALATINDA 

TARİFE KONTENJANI UYGULANMASINA İLİŞKİN TEBLİĞ

Amaç ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Tebliğin amacı, Özbekistan Cumhuriyeti menşeli bazı eşya ithala-
tında uygulanacak tarife kontenjanlarının düzenlenmesidir. 

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Tebliğ, 21/6/2023 tarihli ve 7319 sayılı Cumhurbaşkanı Kararı ile
yürürlüğe konulan Özbekistan Cumhuriyeti Menşeli Bazı Ürünlerin İthalatında Tarife Konten-
janı Uygulanması Hakkında Karar ve 14/4/2010 tarihli ve 2010/339 sayılı Bakanlar Kurulu
Kararı ile yürürlüğe konulan İthalatta Kota ve Tarife Kontenjanı İdaresi Hakkında Karara da-
yanılarak hazırlanmıştır.

Tanımlar 

MADDE 3- (1) Bu Tebliğde yer alan; 
a) Bakanlık: Ticaret Bakanlığını,
b) Beyanname sırasına göre tahsis yöntemi (BSGTY): Tarife kontenjanının Bakanlıkça,

firmalara ithalatı gerçekleştirilecek eşyaya dair gümrük beyannamesi tescil numarası sırası esas
alınarak tahsis edildiği yöntemi,

c) Denetim Birimi: Ticaret Bakanlığı Rehberlik ve Teftiş Başkanlığını,
ç) Firma: Tarife kontenjanlarından faydalanmak üzere başvuruda bulunan, ticaret siciline

veya esnaf ve sanatkâr siciline ve ilgili sanayi ve/veya ticaret odasına veya esnaf ve sanatkârlar
odasına kayıtlı, gerçek veya tüzel kişiler ile tahsisat önceliği bulunan kurum ve kuruluşları,

d) Geleneksel ithalatçı: Referans döneminde tarife kontenjanı konusu eşyaya ilişkin it-
halat performansı olan firmayı,

e) Genel Müdürlük: Ticaret Bakanlığı İthalat Genel Müdürlüğünü,
f) İthal lisansı: Talep toplama yöntemine göre tahsis edilecek tarife kontenjanı uygula-

ması kapsamında ithalat yapılmasını sağlamak üzere Bakanlıkça düzenlenen elektronik belgeyi,  
g) İthalat performansı: Firmanın başvurusunun değerlendirildiği tarihteki Bakanlık Bilgi

Sistemi verileri esas alınarak tespit edilen, tarife kontenjanı konusu eşyada referans döneminde
gerçekleştirdiği ithalat miktarını (tarife kontenjanı konusu eşyaya ait ayrı bir gümrük tarife
istatistik pozisyonu (GTİP) bulunmaması halinde tarife kontenjanı açılan ilgili GTİP kapsa-
mında yapılan toplam ithalat miktarını),

ğ) Referans dönemi: Tarife kontenjanı başvurusunun yapıldığı yıl hariç son iki takvim
yılını, 

h) Sanayici: Referans döneminde tarife kontenjanı konusu eşyaya ilişkin üretim per-
formansı ve/veya tüketim performansı olan (paketleme, ambalajlama, eleme, ayıklama hariç)
firmayı,

ı) Talep toplama yöntemi (TTY): Başvuruların tarife kontenjanı dönemi başlangıcından
önceki 1 (bir) ay içerisinde yapıldığı ve başvuru döneminin bitmesini müteakip, tarife konten-
janı tahsisatı yapılabilecek nitelikteki başvuru sahibi firmalara, Bakanlıkça ilgili dağıtım kri-
terleri çerçevesinde tarife kontenjanı tahsisatının yapıldığı yöntemi,
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i) Tarife kontenjanı: Belirli bir dönem itibarıyla gümrük vergisinde ve/veya ek mali yü-
kümlülüklerde indirim yapılan ya da muafiyet sağlanan ithalatın miktarını, 

j) Tarife kontenjanı başvuru dönemi: TTY’ye göre tahsisatı yapılan tarife kontenjanları
için tarife kontenjanı döneminin başlangıcından önceki 1 (bir) ayı, BSGTY’ye göre tahsisatı
yapılan tarife kontenjanları için ise tarife kontenjanı dönemi ile aynı dönemi,

k) Tarife kontenjanı dönemi: Tarife kontenjanı kapsamında ithalatın yapılabileceği be-
lirli bir dönemi,

l) Tüketim performansı: Firmanın, referans döneminde üretimde ham madde olarak
kullandığı tarife kontenjanı konusu eşyanın (paketleme, ambalajlama, eleme, ayıklama hariç)
miktarını,

m) Üretim performansı: Firmanın, referans döneminde tarife kontenjanı konusu eşyada
gerçekleştirdiği üretim (paketleme, ambalajlama, eleme, ayıklama hariç) miktarını,

ifade eder.
Tarife kontenjanı tahsisat yöntemi
MADDE 4- (1) Ek-1’deki tabloda “Tahsisat Yöntemi” sütunundaki;
a) “TTY” ibaresi, talep toplama yöntemi ile,
b) “BSGTY” ibaresi, beyanname sırasına göre tahsis yöntemi ile, 
ilgili tarife kontenjanının tahsis edileceğini ifade eder. 
Tahsisat önceliği bulunan kurum ve kuruluşlar
MADDE 5- (1) Ek-1’de yer alan tabloda “Tahsisat Önceliği Bulunan Kurum ve Kuru-

luşlar” sütunundaki;
a) “ESK” ibaresi, Et ve Süt Kurumu Genel Müdürlüğünün,
b) “TMO” ibaresi, Toprak Mahsulleri Ofisi Genel Müdürlüğünün,
c) “YTTSKB” ibaresi, Yağlı Tohumlar Tarım Satış Kooperatifleri Birliklerinin,
ç)  “TŞF” ibaresi, Türkiye Şeker Fabrikaları Anonim Şirketi Genel Müdürlüğünün,
d) “TTKK” ibaresi, Türkiye Tarım Kredi Kooperatiflerinin,    
ilgili tarife kontenjanında tahsisat önceliği bulunduğunu ifade eder.
Tarife kontenjanı tahsisatı yapılacak firmalar 
MADDE 6- (1) Ek-1’deki tabloda “Tahsisat Yapılacak Firma Türü” sütunundaki;
a) “Ü” harfi, üretim performansı olan sanayicilere,
b) “T” harfi, tüketim performansı olan sanayicilere,
c) “İ” harfi, geleneksel ithalatçılara,
ilgili tarife kontenjanının tahsis edileceğini ifade eder. 
Tarife kontenjanı tahsisatı için başvuru ve başvuruların sonuçlandırılması
MADDE 7- (1) Tarife kontenjanı tahsisat talebinde bulunan firmaların, Ek-1’deki tab-

loda yer alan tarife kontenjanlarından dağıtımı TTY’ye göre yapılacak olanlar için, tarife kon-
tenjanı döneminin başlangıcından önceki 1 (bir) ay içerisinde Bakanlığa müracaat etmeleri zo-
runludur. Dağıtımı BSGTY’ye göre yapılacak olanlar için gümrük beyannamesinin tescili es-
nasında tarife kontenjanından yararlanılacağının beyan edilmesi müracaat hükmündedir.

(2) BSGTY’ye göre dağıtılan tarife kontenjanı tahsisi gümrük beyannamesinin tescili
aşamasında ilgili muafiyet kodunun seçilmesi ile yapılır. 

(3) TTY’ye göre dağıtılan tarife kontenjanı taleplerine ilişkin başvurular e-Devlet
üzerinden veya Bakanlık internet sitesi (www.ticaret.gov.tr) “E-Hizmetler” başlığı altındaki
“E-İşlemler” menüsünde yer alan “İthalat Belge İşlemleri” uygulaması takip edilerek e-imza
ile yapılır.
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(4) TTY’ye göre dağıtılan tarife kontenjanı taleplerine ilişkin elektronik imza sahibi

kişilerin firmalar adına başvuru yapmak üzere yetkilendirilmesi, 31/12/2022 tarihli ve 32060

üçüncü mükerrer sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan İthalat İşlemlerinde Elektronik Başvuru

İçin Yetkilendirme Tebliği (İthalat: 2023/21) çerçevesinde yapılır.

(5) TTY’ye göre dağıtılan tarife kontenjanı taleplerine ilişkin yapılan başvurularda,

üçüncü fıkrada belirtilen “İthalat Belge İşlemleri” sayfasında bulunan “E-İmza Uygulamalarına

Giriş” ana başlığı altındaki “İthalat Belge İşlemleri (İthalatBIS)” sayfasında bulunan “Başvuru

İşlemleri” altında yer alan “Yeni Başvuru Girişi” ekranında belge türü olarak “TPS-0956-İthal

Lisansı (Ülke Bazlı)”, Tebliğ/Karar olarak da bu Tebliğ seçilir. Başvuru formunun elektronik

olarak doldurulup Ek-2’de yer alan belgelerin tam ve eksiksiz bir şekilde sisteme yüklenme-

sinden sonra yetkili kullanıcı tarafından elektronik imza atılması suretiyle başvuru tamamlanır.  

(6) Birden fazla tarife kontenjanı için başvuruda bulunacak firmaların her bir tarife kon-

tenjanı için ayrı bir başvuru yapması gerekmektedir.

(7) TTY’ye göre dağıtılan tarife kontenjanları için Bakanlık e-imza uygulamaları alt-

yapısında yaşanabilecek sıkıntılar nedeniyle elektronik başvuru yapılamaması halinde, Ek-2’de

belirtilen belgeler ile 15/1/2004 tarihli ve 5070 sayılı Elektronik İmza Kanunu çerçevesinde

elektronik imzalı olarak Kayıtlı Elektronik Posta (KEP) adresi üzerinden veya fiziksel olarak

yapılan başvurular Bakanlıkça kabul edilebilir.

(8) Bu Tebliğ kapsamında yapılan beyanın doğruluğuyla ve ithal mallarla ilgili incele-

meleri yapmaya veya yaptırmaya Bakanlık yetkilidir. Gerekli görülmesi halinde, elektronik

ortamda sunulan bilgi ve belgelerin asılları ile ilave bilgi ve belge istenebilir. 

(9) Ek-1’deki tabloda yer alan tarife kontenjanlarında, tahsisat önceliği bulunan kurum

ve kuruluşlar için Ek-2’de belirtilen belgeleri tam ve eksiksiz olarak ibraz etme veya başvuru

dönemi içerisinde müracaat etme şartı aranmaz.

(10) Ek-1’deki tabloda yer alan tarife kontenjanlarının tahsisatı için yapılan başvurulara

ilişkin eksiklikler tarife kontenjanı dönemi içerisinde tamamlanamaz ve eksikliklerin gideril-

mesi ile ilgili olarak firmalara Genel Müdürlükçe bildirim yapılmaz. 

(11) TTY’ye göre dağıtılan tarife kontenjanlarının her biri için, aynı firma tarafından

bir tarife kontenjanı başvuru döneminde tarife kontenjanı tahsisatı için sadece bir başvuru ya-

pılması esastır. Aksi durumda, değerlendirmeye alınabilecek nitelikteki en son başvuru değer-

lendirmeye alınır.

(12) TTY’ye göre dağıtılan tarife kontenjanlarının tahsisatı için, Ek-2’de belirtilen bel-

geleri tam ve eksiksiz olarak içermeyen veya tarife kontenjanı başvuru dönemi içerisinde ya-

pılmayan veya Ek-1’deki tabloda ilgili tarife kontenjanının karşısında “Tahsisat Yapılacak Fir-

ma Türü” sütununda belirtilen nitelikte olmayan firmalar tarafından yapılan veya bu Tebliğ

hükümlerine istinaden adlarına ithal lisansı düzenlenmemesi hususunda yaptırıma tabi olan

firmalar tarafından yapılan başvurular olumsuz sonuçlandırılır. Ek-1’deki tabloda yer alan her-

hangi bir tarife kontenjanının tamamının tahsisat önceliği bulunan kurum ve kuruluşlara tahsis

edilmesi durumunda diğer firmalarca söz konusu tarife kontenjanına ilişkin yapılmış başvurular

olumsuz sonuçlandırılır. BSGTY’ye göre dağıtılan tarife kontenjanlarının tamamının tahsis

edilmesini müteakiben bir sonraki tarife kontenjanı dönemine kadar kontenjan dâhilinde güm-

rük beyannamesi tesciline sistem tarafından izin verilmez. 
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(13) Dağıtımı TTY’ye göre yapılacak tarife kontenjanlarının tahsisatı için yapılan baş-

vurularda, başvuru konusu eşyaya ait en fazla 3 adet 12 haneli GTİP, eşya ismi ve tarife kon-

tenjanı kapsamında ithal edilecek miktar bilgisinin her bir GTİP için başvuru formunda açık

biçimde yazılması zorunludur. Dağıtım sonucu her bir tarife kontenjanı kod numarası için firma

payına düşen miktar talep edilen GTİP’ler arasında dağıtılır.

Dağıtım kriterleri

MADDE 8- (1) Firmalara başvurusunda talep ettiği tarife kontenjanı miktarından daha

fazla miktarda tahsisat yapılmaz.

(2) Tahsisat önceliği bulunan kurum ve kuruluşların talepte bulunması halinde, Ek-1’deki

tabloda yer alan tarife kontenjanlarının tamamı veya bir bölümü söz konusu kurum ve kuru-

luşlara tahsis edilebilir. Aksi durumda Bakanlıkça belirlenecek dağıtım kriterleri çerçevesinde

değerlendirmeye alınabilecek nitelikte başvuruda bulunan firmalara tahsis edilir.

(3) Bakanlıkça belirlenecek dağıtım kriterleri çerçevesinde yapılacak dağıtımda her-

hangi bir firmanın talep ettiği miktardan daha fazla tahsisat hakkı oluşması halinde, firmanın

talep ettiği tarife kontenjanı miktarının tamamının tahsisatı yapılır ve tahsisat hakkının talep

edilen miktarı aşan kısmı, her defasında talep edilen tarife kontenjanı miktarından daha fazla

tahsisat hakkı oluşan firma/firmalar hariç tutularak diğer firmalar arasında aynı kriterlerle ye-

niden dağıtılarak tahsis edilir.

(4) Ek-1’deki tabloda yer alan tarife kontenjanları tahsisatı için yapılan ve değerlen-

dirmeye alınabilecek nitelikteki başvurularda talep edilen toplam tarife kontenjanı miktarının,

tahsis edilebilecek toplam tarife kontenjanı miktarıyla aynı veya daha düşük olması halinde

talepler aynen karşılanır ve tahsisatı yapılmayan tarife kontenjanının dağıtımı Bakanlıkça ya-

yımlanacak yeni bir tebliğ ile yapılabilir. 

(5) Sanayici vasfı ile tarife kontenjanı tahsis talebinde bulunan firmaların ibraz ettikleri,

Ek-2’de belirtilen, “Sanayici vasfı ile müracaat edecekler için ibrazı gereken ek belgeler”in

tam ve eksiksiz olmaması halinde, anılan firmalar tarife kontenjanı tahsisatında sanayici vasfı

ile değerlendirilmez. Ancak, ilgili firmanın “Tüm başvurular için ibrazı gereken belgeler”i tam

ve eksiksiz olarak ibraz etmiş olması ve ilgili tarife kontenjanının sanayici vasfı olmayan fir-

malara da tahsis edilebilecek nitelikte olması halinde, söz konusu firma başvurusu sadece bu

kapsamda değerlendirilir.

(6) Ek-1’deki tabloda yer alan ve dağıtımı BSGTY’ye göre yapılan tarife kontenjanla-

rının tahsisatı, tarife kontenjanı konusu eşyaya ilişkin gümrük beyannamesinin tescil numarası

sırası esas alınarak yapılır. Bu şekilde tahsis edilen miktar toplam tarife kontenjanından düşüm

yapılarak kontenjanın tamamı tahsis edilir. Tarife kontenjanından faydalanmak üzere talep edi-

len miktarın mevcut tarife kontenjanı miktarını aşması halinde sistem tarafından firmaya bil-

gilendirme mesajları verilir. 

(7) Ek-1’deki tabloda karşılarında azami miktar bilgisi bulunan tarife kontenjanları bir

gümrük beyannamesi kapsamında en fazla azami miktar sütununda belirtilen kadar kullandırılır.

Azami miktarı aşan kısım için ise ithalat rejimi hükümleri uygulanır. Mezkûr tarife kontenjan-

larına ilişkin olarak, bir firma beyanname tescil tarihini takip eden 7 gün içinde yeniden aynı

kontenjandan faydalanamaz.
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İthal lisansı düzenlenmesi 

MADDE 9- (1) Bu Tebliğde belirtilen usul ve esaslar çerçevesinde TTY’ye göre tarife

kontenjanı tahsisatı yapılan firma adına Bakanlıkça elektronik olarak ithal lisansı düzenlenir

ve başvuru formunda yer alan e-posta adresine bildirilir. Bildirimde Bakanlıkça elektronik or-

tamda (Tek Pencere Sistemi) verilen 23 haneli belge numarası ile belge tarihi yer alır. Başvuru

sahibine ayrıca yazılı bildirim yapılmaz. Başvuru formunda firmaya ait doğru ve geçerli bir

e-posta adresinin bildirilmemesi halinde doğabilecek sorunlardan Bakanlık sorumlu tutulamaz.

İthal lisansı kullanımı

MADDE 10- (1) Bu Tebliğ kapsamında Bakanlıkça düzenlenen ithal lisansları, ithal

lisansında belirtilen süre sonuna kadar geçerli olup, bu süre kesinlikle uzatılamaz. 

(2) TTY’ye göre dağıtılan tarife kontenjanları kapsamında yapılacak ithalatta Bakan-

lıkça düzenlenen ithal lisansı gümrük beyannamesinin tescilinde ilgili gümrük idaresince aranır.

Bu Tebliğ kapsamında ithal edilecek eşyaya ilişkin gümrük beyannamesinin, ithal lisansının

geçerlilik süresi içerisinde tescil edilmiş olması şarttır. 

(3) Bu Tebliğ kapsamında düzenlenen ithal lisansıyla yapılacak ithalatta sadece ithal

lisansında kayıtlı miktar kadar ithalat için indirimli gümrük vergisi ve/veya ek mali yükümlü-

lükler uygulanmak üzere ithalat yapılabilir. 

(4) İthal lisansı kapsamındaki ithalatın doğrudan ithal lisansı sahibi firma tarafından

yapılması zorunludur. İthal lisansı üçüncü kişilere devredilemez. 

(5) 9 uncu madde kapsamında yapılan bildirimde yer alan belge numarası ve belge ta-

rihi yükümlü tarafından beyannamenin 44 nolu kutusunda “Belge Referans No” ve “Belge Ta-

rihi” alanlarında beyan edilir. 

Yaptırım 

MADDE 11- (1) Bu Tebliğ kapsamında yapılacak ithalat işlemlerine esas olan belge-

lerde tahrifat yapıldığının veya sahte belge kullanıldığının veya ithal lisansının üçüncü kişilere

devredildiğinin veya ithal işlemlerinde bu Tebliğ ile belirtilen diğer hususlara aykırı davranıl-

dığının Denetim Birimince tespiti halinde, yapılan tarife kontenjanı tahsisatı iptal edilir ve ken-

dilerine iptal işleminden itibaren 5 yıl süreyle bu Tebliğ çerçevesinde tarife kontenjanı tahsis

edilmez.

Diğer mevzuat hükümleri 

MADDE 12- (1) Bu Tebliğ, tarife kontenjanı kapsamında ithalatı gerçekleşecek eşyanın

ithalatının tabi olduğu diğer mevzuat hükümlerinin uygulanmasını engellemez.  

Yetki

MADDE 13- (1) Bakanlık bu Tebliğ hükümlerine istinaden, genelgeler çıkarmaya, izin

ve talimat vermeye, özel ve zorunlu durumları inceleyip sonuçlandırmaya ve uygulamada or-

taya çıkacak ihtilafları idari yoldan çözümlemeye yetkilidir. 

Yürürlük

MADDE 14- (1) Bu Tebliğ 1/7/2023 tarihinde yürürlüğe girer.

Yürütme

MADDE 15- (1) Bu Tebliğ hükümlerini Ticaret Bakanı yürütür.
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İLÂN BÖLÜMÜ 
 

YARGI İLÂNLARI 
Büyükçekmece 10. Asliye Ceza Mahkemesinden: 

 
 6397 

—— • —— 
Büyükçekmece 10. Asliye Ceza Mahkemesinden: 

 
 6398 

—— • —— 
İstanbul Anadolu 2. Çocuk Mahkemesinden: 

 
 6396 
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Gerede Cumhuriyet Başsavcılığı İlamat ve İnfaz Bürosundan: 

 
 6407 

—— • —— 
Gerede Cumhuriyet Başsavcılığı İlamat ve İnfaz Bürosundan: 

 
 6408 

—— • —— 
Kemer 1. Asliye Ceza Mahkemesinden: 

 
 6369 
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ARTIRMA, EKSİLTME VE İHALE İLÂNLARI 

1000 ADET ÇOKLU KART OKUYUCU SATIN ALINACAKTIR 
Devlet Malzeme Ofisi Genel Müdürlüğünden: 
T.C. Gençlik ve Spor Bakanlığı Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı ihtiyacı 1000 adet Çoklu 

Kart Okuyucu kuruluşça hazırlanan teknik şartnamesine uygun olarak, Ofis’imiz tip ticari 
şartnamesi ile ihale ek şartlar listesinde belirtilen şartlarla, açık teklif usulü ile iç piyasadan satın 
alınacaktır. 

1-İHALE EVRAKI BEDELLİDİR. 
a) İstekliler, ihale dokümanlarını Genel Müdürlüğümüz III Nolu Satınalma Daire 

Başkanlığında ve Ofisimiz internet sitesinde görebilirler. Ancak ihaleye teklif verecek olan 
firmaların, şartname bedelini (140-TL) Ofis veznelerinden birine veya Ofis banka hesabına 
yatırmaları zorunludur. 

b) Yatırılan paraya ait ödendi belgesinin aslı ile bir suretinin teklif evrakına eklenerek dış 
zarfa konulması zorunludur. 

2- Teklif mektupları iç içe konulmuş iki zarf halinde olacaktır. İÇ ZARFTA YALNIZ 
TEKLİF EDİLEN FİYATIN YAZILI OLDUĞU TEKLİF MEKTUBU, dış zarfta ise iç zarfla 
birlikte teknik şartnamesi ile Ofis Ticari Şartnamesi ve ihale ek şartlar listesinin aynen kabul 
edildiğini belirten yazılı taahhütname ve ticari şartnamenin 2. maddesinde yazılı belgeler ile ihale 
ek şartlar listesinde belirtilen belgeler bulunacaktır. 

3- Teklifler, 06.07.2023 günü, saat 12.00’ ye kadar Genel Müdürlüğümüz, III Nolu 
Satınalma Daire Başkanlığında bulundurulacak olup, ayrıca posta yolu ile teklifler kabul 
edilecektir. Geç gelen teklifler ile postada vaki gecikmeler dikkate alınmayacaktır. 

4- Teklif mektuplarının, son teklif verme günü saat 14.00’de evvela dış zarfları açılacak, 
daha sonra teklif mektubu ile birlikte gönderilmesi gerekli olan belgeler incelenecek, bu inceleme 
sonucunda belgeleri istenilen şartlara uygun olduğu tespit edilenlerin, teknik şartnamesine 
uygunluğunun belirlenmesini müteakip, uygun olduğu tespit edilen teklifler aynı gün açılacaktır. 
Uygun olmayan teklifler ise açılmadan teklif sahiplerine iade edilecektir. 

5- Teklifler, ihaleye esas ticari şartnamenin 7. maddesinde belirtilen şartlarla iç zarfların 
açılmasını müteakip en az 30 gün opsiyonlu olacaktır. 

6- İhale konusu malzemenin tamamı için teklif verilecek olup, kısmi teklifler 
değerlendirilmeyecektir. 

7- Teklif edilen bedelin % 3’ünden az olmamak üzere istekliler tarafından belirlenecek 
tutarda son teklif verme tarihinden itibaren en az 6 ay süreli geçici teminat verilecektir. 

8- Söz konusu ihale, 4734 sayılı Kamu İhale Kanunu’nun 3’üncü maddesinin (g) bendi 
gereğince istisna kapsamındadır. 

TALEP TAKİP NO: BSNVJK9MF4 
 6431/1-1 

 



Sayfa : 68 RESMÎ GAZETE 22 Haziran 2023 – Sayı : 32229 

2. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ MINTIKASINDA ALÜMİNOTERMİT RAY KAYNAĞI VE 
DOLGU KAYNAĞI YAPILMASI İŞİ İHALE EDİLECEKTİR 

TCDD İşletmesi 2. Bölge Müdürlüğünden: 
İhale Kayıt Numarası : 2023/618384 
İşin Adı : 2 Bölge Müdürlüğü Mıntıkasında Alüminotermit 

Ray Kaynağı ve Dolgu Kaynağı Yapılması İşi 
İhale Türü - Usulü : Hizmet Alımı - Açık İhale Usulü 
1 - İdarenin 
a) Adresi : TCDD 2. BÖLGE SATIN ALMA VE STOK 

KONTROL SERVİS MÜDÜRLÜĞÜ BEHİÇBEY/ 
YENİMAHALLE ANKARA 

b) Telefon ve faks numarası : 03125200391-5208771 - 3125208949 
c) Elektronik posta adresi : 2.bolgesatinalma@tcdd.gov.tr 
ç) İhale / Ön Yeterlik dokümanının 
görülebileceği internet adresi : www.tcdd.gov.tr 
2 - İhale konusu hizmetin 
a) Niteliği, türü ve miktarı : 1625 ADET ALÜMİNOTERMİT RAY KAYNAĞI 

VE 255 METRE DOLGU KAYNAĞI YAPILMASI 
İŞİ 

b) Yapılacağı Yer : 2. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ MINTIKASI (ANKARA, 
ÇANKIRI, KARABÜK, ZONGULDAK, NİĞDE, 
ESKİŞEHİR, KIRIKKALE) 

c) Süresi : 360 (Üç yüz altmış ) takvim günüdür. 
3 - İhalenin / Ön Yeterlik / 
Yeterlik Değerlendirmesinin: 
a) Yapılacağı yer : TCDD İşletmesi 2. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ Mal 

ve Hizmet Alım İhale Komisyonu BEHİÇBEY / 
ANKARA 

b) Tarihi ve saati : 13.07.2023 - 11:00 
4- İhaleye katılabilme şartları ve istenilen belgeler ile yeterlik değerlendirmesinde 

uygulanacak kriterler: 
a- Yukarıda belirtilen alımımız Yerli İsteklilerden teklif alınmak suretiyle Açık İhale 

Usulü ile ihaleye çıkarılmış olup, ihaleye katılabilmek için istenen belgeler ihale dokümanında 
belirtilmiştir. 

b- Tekliflerin TCDD İşletmesi 2.Bölge Müdürlüğü Mal ve Hizmet Alım İhale Komisyonu 
bürosuna 13.07.2023 saat 11:00’a kadar verilmiş veya gelmiş olması şarttır. 

c- İhale dokümanı TCDD İşletmesi 2.Bölge Müdürlüğü Mal ve Hizmet Alım İhale 
Komisyonu bürosunda görülebilir. İhaleye teklif verecek olanların ihale dokümanını satın 
almaları zorunlu olup TCDD işletmesi 2.Bölge Muhasebe ve Finansman Servis Müdürlüğü 
veznesinden KDV- Dahil 1000,00.-TL bedelle temin edilebilir. 

d- Teklif edilen bedelin en az %3’ü oranında geçici teminat verilecektir. 
e- Bu ihale, ceza ve ihalelerden yasaklama hükümleri hariç 4734 ve 4735 sayılı Yasalara 

tabi değildir. 
    6496/1-1 
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GAYRİMENKUL SATILACAKTIR 
Balıkesir İli Bandırma Belediye Başkanlığından: 
Mülkiyeti Belediyemize ait Ömerli Mahallesi 131 ada 120 no.lu, 7.765,15 m2 tarla, 

24.05.2023 tarih ve 498 sayılı encümen kararı gereği, 2886 sayılı Devlet İhale Kanununun 45. 
maddesi gereğince AÇIK TEKLİF (arttırma ) usulü ihale ile 6.988.635,00-TL muhammen satış 
bedeliyle satılacaktır.   

Geçici teminatı toplam muhammen satış bedeli üzerinden alınacak olup, oranı %3 tutarı 
209.659,05-TL dir.  

Her türlü harç, karar pulu, gayrimenkul alım-satım vergisi alıcıya aittir. İhale bedeli 
ihalenin alıcıya tebliğ tarihinden itibaren 15 gün içinde peşin ödenecektir.   

Taşınmazın ilk ihalesi 05/07/2023 Çarşamba günü saat 14.00’da belediye encümen 
salonunda şartnamesi gereği yapılacaktır. İstekli bulunmaması veya verilen teklifin ihale 
komisyonunca hadde layık görünmemesi halinde, ikinci ihalesi 12/07/2023 Çarşamba günü aynı 
yer ve aynı saatte yapılacaktır.  

Şartnamesi ve muameleli dosyası Belediyemiz Emlak ve İstimlak Müdürlüğünde 
görülebilir, 50-TL karşılığında satın alınabilir. 

Taliplilerin; 
Geçici teminat makbuzlarını, ikametgah ilmuhaberlerini, tüzel kişilik halinde şirket imza 

sirküleri ve tüzel kişilik merkez adreslerini belirtir belgelerini, istekliler adına vekâleten iştirak 
edeceklerin vekaletname ve imza sirkülerini, ihaleye katılma yasaklısı olmadığına dair 
taahhütname, Belediyemiz ve Hukuk İşleri Müdürlüğüne herhangi bir borcun bulunmadığına dair 
belgelerini ihale saatine kadar Belediyemiz Emlak ve İstimlak Müdürlüğüne vermeleri şarttır. 

İlan olunur. 
 6367/1-1 

—— • —— 
37 ADET BODEN KUMPASI SATIN ALINACAKTIR 

TCDD Taşımacılık A.Ş. Genel Müdürlüğünden: 
İhale Kayıt No : 2023/635124 
1. İdarenin: 
 a) Adresi : TCDD Taşımacılık A.Ş. Genel Müdürlüğü 
 b) Telefon ve Faks Numarası : 0312 309 05 15/75129 - 0312 309 13 65 
 c) Elektronik Posta Adresi : satinalmadairesi@tcddtasimacilik.gov.tr 
2. İhale konusu malın adı ve miktarı : 37 Adet Boden Kumpası Temini 
3. İhalenin yapılacağı yer : TCDD İşletmesi Genel Müdürlük Binası Zemin 

Kat 1015 No.lu İhale Toplantı Salonu. Hacı 
Bayram Mahallesi Hipodrom Caddesi No:3 C Gar 
Altındağ-ANKARA/TÜRKİYE 

4. Yukarıda belirtilen alımımız Yerli ve Yabancı İsteklilerden teklif alınmak suretiyle 
Açık İhale Usulü ile ihaleye çıkarılmış olup, ihaleye katılabilmek için istenen belgeler ihale 
dokümanında belirtilmiştir. 

5. Teklifler TCDD Taşımacılık A.Ş. Genel Müdürlüğü İhale Komisyonu Başkanlığına 
verilecektir. 

6. İhale Tarih ve Saat: 12/07/2023 günü saat 10:30 
7. Son Teklif Verme Tarih ve Saat: 12/07/2023 günü saat 10:20  
8. İhale dokümanı TCDD Taşımacılık A.Ş. Genel Müdürlüğü Satın Alma Dairesi 

Başkanlığı 1048 no.lu oda veya TCDD Taşımacılık A.Ş. resmi web sitesi 
http://www.tcddtasimacilik.gov.tr/ adresinde görülebilir. İhaleye teklif verecek olanların ihale 
dokümanını satın almaları zorunlu olup TCDD Taşımacılık A.Ş. Genel Müdürlüğü Merkez 
Veznesinden KDV dâhil 100,00 TL bedelle temin edilebilir. 

9. Teklif edilen bedelin en az %3’ü oranında geçici teminat verilecektir.  
10. Bu ihale, ceza ve ihalelerden yasaklama hükümleri hariç 4734 ve 4735 sayılı Yasalara 

tabi değildir. 
 6411/1-1 
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MARMARAY CR3 KAPSAMINDA; BOJİ DÖNER TABLASI (4 ADET) ALIM İŞİ 
İHALE EDİLECEKTİR 

TCDD İşletmesi Genel Müdürlüğünden: 
İhale Kayıt No  : 2023/591405 
1- İdarenin: 
a) Adresi  : TCDD İşletmesi Genel Müdürlüğü Hacı Bayram Mah. 

Hipodrom Caddesi No: 3 06330 Altındağ /ANKARA  
b) Telefon ve Faks Numarası: 0 (312) 520 43 71 - 520 43 11 - 0 (312) 520 62 05 
c) Elektronik Posta Adresi  : satinalma@tcdd.gov.tr 
2- İhale konusu malın 
Adı ve miktarı  : Marmaray CR3 Kapsamında; Boji Döner Tablası (4 Adet) 

Temini İşi  
3- Yukarıda belirtilen alımımız Yerli ve Yabancı İsteklilerden teklif alınmak suretiyle 

Açık İhale Usulü ile ihaleye çıkarılmış olup, ihaleye katılabilmek için istenen belgeler ihale 
dokümanında belirtilmiştir. 

4- Tekliflerin TCDD İşletmesi Genel Müdürlüğü Satın Alma ve Stok Kontrol Dairesi 
Başkanlığı Genel İhale Komisyonuna 27/07/2023 Perşembe günü saat 14.30’a kadar verilmiş 
veya gelmiş olması şarttır. 

5- İhale dokümanı, TCDD İşletmesi Genel Müdürlüğü Satın Alma ve Stok Kontrol 
Dairesi Başkanlığı Bakım Sipariş Şube Müdürlüğünde (4035 no.lu oda) görülebilir. İhaleye teklif 
verecek olanların ihale dokümanını satın almaları zorunlu olup TCDD İşletmesi Genel Müdürlüğü 
Merkez Veznesinden (Zemin Kat) KDV dahil 400,00 TL. bedelle temin edilebilir. 

6- Teklif edilen bedelin en az % 3’ü oranında geçici teminat verilecektir. 
7- Bu ihale, ceza ve ihalelerden yasaklama hükümleri hariç 4734 ve 4735 sayılı Yasalara 

tabi değildir. 
 6359/1-1 

—— • —— 
SAP LİSANS GÜNCELLEMESİ VE SAP LİSANS  

BAKIM HİZMETİ İŞİ İHALE EDİLECEKTİR 
TCDD İşletmesi Genel Müdürlüğünden: 
İhale Kayıt No : 2023/639670 
1- İdarenin:     
a) Adresi : TCDD İşletmesi Genel Müdürlüğü  

Hacı Bayram Mahallesi Hipodrom Caddesi 
No:3 06050 Altındağ/ANKARA 

b) Telefon ve Faks Numarası : 0 (312) 520 47 81 - 4711 / 0 (312) 520 62 11  
c) Elektronik Posta Adresi : satinalma@tcdd.gov.tr 
2- İhale konusu hizmetin adı ve miktarı : SAP Lisans Güncellemesi ve SAP Lisans 

Bakım hizmet alımı 
3- Yukarıda belirtilen alımımız yerli isteklilerden teklif alınmak suretiyle Açık İhale 

Usulü ile ihaleye çıkarılmış olup, ihaleye katılabilmek için istenen belgeler ihale dokümanında 
belirtilmiştir. 

4- Tekliflerin TCDD İşletmesi Genel Müdürlüğü Satın Alma ve Stok Kontrol Dairesi 
Başkanlığı Genel İhale Komisyonu’na 13.07.2023 Perşembe günü saat 10.30’a kadar verilmiş 
veya gelmiş olması şarttır. 

5- İhale dokümanı, TCDD İşletmesi Genel Müdürlüğü Satın Alma ve Stok Kontrol 
Dairesi Başkanlığı Genel Sipariş Şube Müdürlüğü’nde  (4026/B no.lu oda) görülebilir. İhaleye 
teklif verecek olanların ihale dokümanını satın almaları zorunlu olup TCDD İşletmesi Genel 
Müdürlüğü Merkez Veznesi’nden (Zemin Kat) KDV dahil 500 TL bedelle temin edilebilir. 

6- Teklif edilen bedelin en az % 3’ü oranında geçici teminat verilecektir.  
7- Bu ihale, ceza ve ihalelerden yasaklama hükümleri hariç 4734 ve 4735 sayılı Yasalara 

tabi değildir. 
 6475/1-1 

 



22 Haziran 2023 – Sayı : 32229 RESMÎ GAZETE Sayfa : 71 

TIBBİ CİHAZ SATIN ALINACAKTIR 
İstanbul İl Sağlık Müdürlüğünden: 
İşin Adı: Müdürlüğümüze bağlı Başakşehir Çam ve Sakura Şehir Hastanesi için Tıbbi 

Cihaz Alımı İhale Edilecektir. 
İhale Türü - Usulü : Mal Alımı - Açık İhale Usulü 
1- İdarenin 
a) Adresi : İstanbul İl Sağlık Müdürlüğü Binbirdirek Mah. 

Peykhane Cad. No:8 Çemberlitaş-Fatih/İSTANBUL 
b) Telefon ve faks numarası : 0212 453 08 91/ 0212 518 07 12 
c) Elektronik posta adresi : ist.satinalma@saglik.gov.tr 
ç) İhale / Ön Yeterlik  
dokümanının görülebileceği  
internet adresi : ist.satinalma@saglik.gov.tr 
2- İhale konusu malın 
a) Niteliği, türü ve miktarı : 6428 sayılı Sağlık Bakanlığınca Kamu Özel İş 

Birliği Modeli ile Tesis Yaptırılması, 
Yenilenmesi ve Hizmet Alınması ile Bazı Kanun 
ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik 
Yapılması Hakkında Kanunun 3. Maddesine 
istinaden Açık İhale Usulü EK 22 (EK-A) ile 
ihale edilen Müdürlüğümüze bağlı Başakşehir 
Çam ve Sakura Şehir Hastanesi için Tıbbi Cihaz 
Alımı- 24 Kalem 

b) Teslim [yeri / yerleri] : Başakşehir Çam ve Sakura Şehir Hastanesi – 
Ayniyat Tüketim Deposu 

c) Yapılacağı/teslim edileceği yer : Başakşehir Çam ve Sakura Şehir Hastanesi – 
Ayniyat Tüketim Deposu 

ç) Süresi/teslim tarihi  : Yüklenici, alım konusu malların teslim 
programına uygun olarak Cihazı talep eden 
kuruma teslimini sağlamak için sözleşme 
imzalama tarihinde malların teminine 
başlayacaktır. İdarenin yazılı siparişine istinaden 
en geç 45 (kırkbeş) takvim günü içinde cihazın 
montajı tamamlanmış ve cihaz çalışır halde 
teslim edilmiş olacaktır. Ayrıca; İhale 
süreçlerinin uzamasından dolayı sözleşmenin 
belirlenen tarihte başlamaması durumunda her 
hâlükârda sözleşme 15/12/2023 tarihinde 
bitecektir. 

d) İşe başlama tarihi : Sözleşmenin imzalanmasına müteakip işe 
başlanacaktır. 

3- İhalenin 
a) İhale (son teklif verme) tarih ve saati: 26.07.2023 - 10:30 
b) İhale komisyonunun toplantı yeri  
(e-tekliflerin açılacağı adres)  : İstanbul İl Sağlık Müdürlüğü Binbirdirek Mah. 

Peykhane Cad. No:8 Çemberlitaş-Fatih/İSTANBUL 
4- İhaleye katılabilmek için gereken belgeler ve yeterlik kriterleri  

 



Sayfa : 72 RESMÎ GAZETE 22 Haziran 2023 – Sayı : 32229 

4.1. İsteklilerin ihaleye katılabilmeleri için aşağıda sayılan belgeleri teklifleri kapsamında 
sunmaları gerekir: 

a) Teklif vermeye yetkili olduğunu gösteren imza beyannamesi veya imza sirküleri; 
1) Gerçek kişi olması halinde, noter tasdikli imza beyannamesi, 
2) Tüzel kişi olması halinde, ilgisine göre tüzel kişiliğin ortakları, üyeleri veya kurucuları 

ile tüzel kişiliğin yönetimindeki görevlileri belirten son durumu gösterir Ticaret Sicil Gazetesi, bu 
bilgilerin tamamının bir Ticaret Sicil Gazetesinde bulunmaması halinde, bu bilgilerin tümünü 
göstermek üzere ilgili Ticaret Sicil Gazeteleri veya bu hususları gösteren belgeler ile tüzel 
kişiliğin noter tasdikli imza sirküleri, 

b) Bu Şartname ekinde yer alan standart forma uygun teklif mektubu, 
c) Bu Şartnamede belirlenen geçici teminata ilişkin standart forma uygun geçici teminat 

mektubu veya geçici teminat mektupları dışındaki teminatların Saymanlık ya da Muhasebe 
Müdürlüklerine yatırıldığını gösteren makbuzlar, 

d) Bu Şartnamenin 7.4 ve 7.5 inci maddelerinde belirtilen, yeterlik belgeleri, 
e) Vekaleten ihaleye katılma halinde, vekil adına düzenlenmiş ihaleye katılmaya ilişkin 

noter onaylı vekaletname ile vekilin noter tasdikli imza beyannamesi, 
f) İsteklinin ortak girişim olması halinde, bu Şartname ekinde yer alan standart forma 

uygun iş ortaklığı beyannamesi, 
g) Alt yüklenici çalıştırılmasına izin verilmesi halinde, alt yüklenici kullanacak olan 

isteklinin alt yüklenicilere yaptırmayı düşündüğü işlerin listesi, 
h) Tüzel kişi tarafından iş deneyimini göstermek üzere sunulan belgenin, tüzel kişiliğin 

yarısından fazla hissesine sahip ortağına ait olması halinde, ticaret ve sanayi odası/ticaret odası 
bünyesinde bulunan ticaret sicil memurlukları veya yeminli mali müşavir ya da serbest 
muhasebeci mali müşavir tarafından ilk ilan tarihinden sonra düzenlenen ve düzenlendiği tarihten 
geriye doğru son bir yıldır kesintisiz olarak bu şartın korunduğunu gösteren, standart forma uygun 
belge, 

4.2. Ürünlerin piyasaya arzına ilişkin belgelere ait bilgiler: 
a) Tıbbi Cihaz Yönetmeliği, Vücuda Yerleştirilebilir Aktif Tıbbi Cihaz Yönetmeliği, 

Vücut Dışında Kullanılan (in vitro) Tıbbi Tanı Cihazları Yönetmeliği kapsamındaki tüm 
isteklilerin (tedarikçi ya da bayii) ÜTS sisteminde kayıtlı olması ve alımı yapılacak olan (üretilen 
veya ithal edilen) tüm ürünlerin, ÜTS’de Sağlık Bakanlığı tarafından kayıt işleminin 
tamamlanmış olması gerekmektedir. İstekliler yukarıda bahsedilen kayıt işlemi tamamlanmış 
ÜTS numaralarına ait çıktılar veya bu bilgileri içeren dokümanları ihale dosyasında sunacaktır. 

b) Tıbbi cihazların, Tıbbi Cihaz Yönetmeliği, Vücuda Yerleştirilebilir Aktif Tıbbi Cihaz 
Yönetmeliği kapsamındaki ürünlerin Türkiye İlaç ve Tıbbi Cihaz Kurumu'nun ilgili internet 
adresinden kontrolleri yapılacak olup, kullanımları ve piyasaya arzları durdurulan cihazlar 
değerlendirme dışı bırakılacaktır. 

c) Tedarikçi firmalar ve Tıbbi Cihaz Yönetmelik kapsamındaki tüm ürünler ihale tarihi 
itibariyle ÜTS’de “kayıtlı” veya “Sistemde Tekil Ürün Var” durumunda olmalıdır. 

d) İstekliler, ürüne ait teknik şartnamede tanımlanan özellikler farklı ÜTS kaydı 
gerektiriyorsa her ürüne ait ÜTS Barkod numaralarını ihale dosyasında sunacaktır.  

e) Birim Fiyat Teklif Cetvelinde belirtilen alıma esas malzemenin dışında, teknik 
şartnamede alıma esas malzemeyle birlikte verilmesi istenen Tıbbi Cihaz Yönetmeliği, Vücuda 
Yerleştirilebilir Aktif Tıbbi Cihaz Yönetmeliği ve Vücut Dışında Kullanılan Tıbbi Tanı Cihazları 
Yönetmeliği kapsamı dışındaki ürünler teklif edilecekse, bu ürünlerin söz konusu yönetmeliklerin 
kapsamı dışında olduğuna dair üreticinin/ithalatçının yazılı beyanı verilecektir. Beyan verilen 
ürünler için ÜTS kaydı aranmayacaktır. 
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4.3. Tedarik edilecek malların numuneleri, katalogları, fotoğraflarına ilişkin bilgiler ile 
teknik şartnameye cevapları ve açıklamaları: 

a-) KATALOG: Teklif edilen sistemin/ürünün teknik şartname belirtilen şartlara 
uygunluğunu teyit etmek için ayrıntılı teknik bilgilerin yer aldığı katalogları teklif dosyası 
içerisinde verilmesi gerekmektedir. Ayrıca teknik şartname maddelerinin hangi sayfada olduğunu 
belirten işaretlemenin katalogda yapılması gerekmektedir. Sunulan kataloglar üzerine birim fiyat 
teklif cetvelindeki kalemlerin sıra numaraları belirtilerek ihale zarfında sunulması zorunludur. 

b-) TEKNİK ŞARTNAME UYGUNLUK BELGESİ: İstekliler teklif verdikleri 
malzemelerin hangi ........marka, ........model ve tip olduğunu belirterek şartname maddelerine 
sırasına göre tek tek ve Türkçe olarak cevap verilen şartnameye uygunluk belgesini mutlaka 
verecektir. Bu uygunluk belgesi, firmanın antetli kağıdına yazılmış olacak, firma yetkilisinin 
imzası ve firma kaşesi belgenin her sayfasında bulunacaktır. Madde sıra numarasına göre "evet-
hayır" "okundu-anlaşıldı" ifadeleri yerine her maddeye uygun cevaplar verilmeli ve ihale zarfında 
sunulması zorunludur. 

c-) İstekliler, garanti sonrası yedek parça ihtiyacının karşılanması için, teklif edilen 
cihaza ait tüm yedek parçalar ile ömürlü parçaların adını, kullanım ömrünü, garanti süresini, 
fiyatını içeren listeyi Türk Lirası olarak vereceklerdir. Bu listede yer alan yedek parçaların cihazın 
kullanım ömrü süresince taahhüt edilen fiyatlarını geçmeyecek şekilde temin edileceğine dair 
isteklinin ve üretici/ithalatçı firmanın taahhüdünü ihale işlem dosyasında sunacaklardır. Yedek 
parçalar ile ömürlü parçalar için teklif edilen fiyatlar rayiç fiyatlara uygun olacak ve toplamı cihaz 
bedelinin % 200'ünü geçmeyecektir. İstekli tarafından bu listede kasten veya sehven belirtilmeyen 
yedek ve ömürlü parçalar ücretsiz olarak değiştirilecektir. 

5. Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir. 
6. İhale yerli ve yabancı tüm isteklilere açık olup yerli malı teklif eden istekliye ihalenin 

tamamında % 15 (yüzde on beş) oranında fiyat avantajı uygulanacaktır. 
7- İhale dokümanının görülmesi: 
7.1. İhale dokümanı, idarenin adresinde görülebilir. 
7.2. İhaleye teklif verecek olanların ihale dokümanını 100,00-TL bedel ödeyerek almak 

zorundadır. 
8- Teklifler, ihale tarih ve saatine kadar İstanbul İl Sağlık Müdürlüğü Binbirdirek Mah. 

Peykhane Cad. No:8 Çemberlitaş-Fatih/İSTANBUL adresine elden teslim edilebileceği gibi, aynı 
adrese iadeli taahhütlü posta vasıtasıyla da gönderilebilir. 

9- İstekliler tekliflerini, mal kalemi- kalemleri için teklif birim fiyatlar üzerinden 
vereceklerdir. İhale sonucu, üzerine ihale yapılan istekliyle her bir mal kalemi miktarı ile bu mal 
kalemleri için teklif edilen birim fiyatların çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden birim 
fiyat sözleşme imzalanacaktır. 

10. Bu ihalede, kısmı teklif verilebilir. 
11. İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri 

tutarda geçici teminat vereceklerdir. 
12. Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır. 
13. Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 120 (YüzYirmi) takvim 

günüdür. 
14. Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez. 
 6380/1-1 
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FİYAT TEKLİFİNE ÇAĞRI 

KÜÇÜK İNŞAAT İŞLERİ İHALE İLANI 

Orman Genel Müdürlüğü Amasya Orman Bölge Müdürlüğünden: 

Ülke: TÜRKİYE 

Proje Adı: TÜRKİYE DAYANIKLI PEYZAJ ENTEGRASYONU PROJESİ (TULİP) 

Hibe No: 9272 

Sözleşme Başlığı: Üzümlük Erozyon Kontrol Projesine Ait Makineli Toprak İşleme, Tesis 

Fidan Dikimi, Dağıtımı, Fidan Nakliyesi ve Malzemeli Dikenli Tel Çit İhata Yapım İşi 

İlan Tarihi: 22.06.2023 

İhale Tarihi ve Saati: 13.07.2023 Saat 10:00 

İhale Referans No: TR-CEKEREK RST-362508-CW-RFQ 

1. Türkiye Cumhuriyeti ile Dünya Bankası (Banka) arasında Türkiye Dayanıklı Peyzaj 

Entegrasyonu Projesinin (Proje) finansmanı için bir kredi/hibe anlaşması imzalanmıştır. İşbu 

sözleşme kapsamındaki harcamaların bir kısmı bu iş için kredi/hibe fonundan karşılanacaktır. 

T.C. Tarım ve Orman Bakanlığı, Orman Genel Müdürlüğü, Amasya Orman Bölge 

Müdürlüğü, Çorum Orman İşletme Müdürlüğü ilgilenen firmaları belirtilen sözleşme paketi 

kapsamındaki inşaat imalatları işlerinin Dünya Bankası ihale usul ve esasları doğrultusunda, Fiyat 

Teklifine Çağrı RFQ satın alma yöntemi ile satın alım işi için birim fiyat üzerinden tekliflerini 

sunmaya davet etmektedir. İlgilenen teklif sahiplerinin IPF borçluları için satın alma 

düzenlemeleri (Kasım 2020) (“Satın Alma Düzenlemeleri”)’nin Dünya Bankası’nın çıkar 

çatışması durumundaki politikasını ortaya koyan 3.14 numaralı paragrafı dikkate alması 

gerekmektedir. 

Teklif verecek istekliler, niteliklerini artırma amacıyla ortak girişim ya da taşeronluk 

formunda diğer firmalarla işbirliği gerçekleştirebilirler. Ortak Girişim (OG) ile sözleşme 

imzalanması durumunda işlerin yerine getirilmesinden Ortak Girişim ortakları müştereken ve 

müteselsilen sorumlu olacak ve sözleşmeyi Ortak Girişim olarak imzalayacaklardır. 

Yapım İşi, Dünya Bankası IPF borçluları için satın alma düzenlemeleri (Kasım 2020) 

(“Satın Alma Düzenlemeleri”)’nin Ek XII Madde 5’de tariflenen Fiyat Teklifine Çağrı RFQ 

yöntemine uygun olarak gerçekleştirilecektir. 

Bu ihale 4734 sayılı Kamu İhale Kanunu (KİK) ve 4735 sayılı Kamu İhale Sözleşmeleri 

Kanunu hükümlerinden istisnadır. 

2. Tekliflerin hazırlanmasında yardımcı olmak üzere, İşler için gerekli projeler/çizimler, 

teknik şartnameler ve fiyatlandırılacak metrajlar/faaliyet çizelgesi ve teklif formu ihale dokümanı 

ekindedir. Ek’teki örneğe göre hazırlanacak teklifler kapalı zarf içinde aşağıda Madde 9’da 

belirtilen adrese teslim edilmelidir. 

3. İlgilenen uygun teklif sahipleri Türkçe olarak hazırlanan ihale dokümanını aşağıdaki 

adrese yazılı olarak başvurarak ve geri ödemesiz bir ücreti ödeyerek (500,00 TL) temin 
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edebilirler. Ödeme, Amasya Orman Bölge Müdürlüğü Ziraat Bankası Amasya Şubesindeki TR92 

0001 0000 3047 0309 7550 01 IBAN no’lu Özel Bütçe Saymanlık Hesabına açıklamada projenin 
adı ve ihalenin referans numarası (açıklamalar kısmında doküman bedeli olduğu belirtilmelidir.) 
olacak şekilde gerçekleştirilmelidir. İhale dokümanları dekont karşılığında Çorum Orman İşletme 
Müdürlüğü İhale biriminden memur İsmail CANBOLAT’tan elden teslim alınabilecek ya da 
https://amasyaobm.ogm.gov.tr ve https://tulip.ogm.gov.tr adresinden indirilebilecektir. İhale 
doküman satış bedeli dekontunun tekliflerle birlikte ihale dosyasının içinde İdareye sunulması 

gerekmektedir. İhale doküman bedelini yatırmayan ve yatırıp da dekontunu teklifiyle birlikte 
ihale dosyasında sunmayan isteklinin teklifi geçersiz sayılacaktır. 

4. Tüm Tekliflerin beraberinde geçici teminat sunulması gerekmekte olup, geçici teminat 
tutarının 112.571,00 (yüzonikibinbeşyüzyetmişbirlira) TL’den az olmamak üzere banka teminat 
mektubu olarak sunulması veya geçici teminat miktarı kadar nakit parayı Amasya Orman Bölge 
Müdürlüğü TR 92 0001 0000 3047 0309 7550 01 IBAN numaralı Özel Bütçe Saymanlık 

Hesabına yatırıp, dekontunu teklif zarfı içerisinde İdareye teslim etmesi gerekmektedir. Teklifler, 
teklif açılış tarihinden itibaren en az 60 takvim günü ve teklif eki geçici teminat mektupları ise en 
az 90 takvim günü süreyle geçerli olmalıdır. 

5. Teklifini geçerlilik süresi içinde geri çeken ve/veya ihalenin verilmesini kabul etmeyen 
teklif sahibi proje kapsamındaki ihalelerden 1 (bir) yıl süreyle yasaklanır. 

6. Teklif vereceklere talimatlar ve sözleşme şartları ihale dokümanı ekinde yer 

almaktadır. Bu Küçük İnşaat İşleri için Fiyat Teklifine Çağrıda yer alan işler için verilecek 
teklifler Uluslararası İmar ve Kalkınma Bankası (Dünya Bankası) satın alma kurallarına uygun 
olarak değerlendirilecektir. 

7. Teklifler kapalı zarf içerisinde 13.07.2023 Perşembe günü saat 10:00’a kadar İdarenin 
Madde 9’da belirtilen adresine elden teslim edilecektir. Son teslim tarihinden sonra verilen 
teklifler değerlendirmeye alınmayacaktır. Teklifler 13.07.2023 Perşembe günü saat 10:30’da aynı 

adreste isteyen teklif sahiplerinin veya yetkili temsilcilerinin huzurunda açılacaktır. 
8. İlgilenen uygun teklif sahipleri Türkçe olarak hazırlanan ihale dokümanını e-mail, 

posta veya elden teslim alabilecektir. 
9. İhaleyle ilgili bilgi edinmek ve ihale şartnamesini almak için aşağıdaki adrese 

başvurulabilir. 
Yetkili Kişi (İhale Dosyası Teslimi) : İsmail CANBOLAT 

İhale yeri : Toplantı Salonu 
İdarenin Adı : Çorum Orman İşletme Müdürlüğü 
Adresi : Çepni Mah. İnönü Cad. No:72 Merkez/Çorum 
Telefon : +90 364 227 79 01  
Faks : +90 364 227 79 04 
Elektronik Posta (e-mail) : ismailcanbolat@ogm.gov.tr  

 6197/1-1 
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TÜRKİYE DAYANIKLI PEYZAJ ENTEGRASYONU PROJESİ (P172562) 
KAPSAMINDA BOLAMAN NEHRİ HAVZASI REHABİLİTASYON PROJESİ 

DANIŞMANLIK HİZMETLERİ-FİRMA SEÇİMİ-CQS DUYURUSU 
İLGİ BİLDİRİMİNE DAVET 

Orman Genel Müdürlüğü Giresun Orman Bölge Müdürlüğünden: 
İkraz No: 9272-TR 
Proje Adı: Türkiye Dayanıklı Peyzaj Entegrasyonu Projesi 
Proje Süresi: 2021– 2028 
İlgi Bildirimi Yayınlanma Tarihi (Resmi Gazete-web): 22.06.2023 
Son Başvuru Tarihi ve Saati: 14.07.2023 tarihinde saat 12.00 

Sıra No. Başvuru Numarası İşin Adı 

1 TR-BOLAMAN RST -354503-CS-CQS 
Eceli-Kes Mikrohavza Yapımı 

Danışmanlık Hizmet Alımı 
Tarım ve Orman Bakanlığı Orman Genel Müdürlüğü koordinasyonunda Devlet Su İşleri 

Genel Müdürlüğü, Tarım Reformu Genel Müdürlüğü ve Karayolları Genel Müdürlüğü 
paydaşlığında Dünya Bankası kredisiyle finanse edilen Türkiye Dayanıklı Peyzaj Entegrasyon 
Projesi'ni (TULİP) uygulamaya başlamıştır. Projenin amacı, Doğu Karadeniz yer alan Bolaman ve 
havzasındaki kırsal topluluklar için entegre peyzaj yönetimini güçlendirmek ve iyileştirilmiş 
geçim fırsatlarına ve dayanıklı altyapı hizmetlerine erişimi artırmaktır. 

TULIP Projesi Bolaman havzasında kırsal yoksulluk ve havzalardan dışa göç ile 
sonuçlanan doğal kaynakların bozulması, su güvensizliği ve iklim ve afet risklerine karşı 
kırılganlıklarla ilgili zorlukları ele almak için çeşitli yatırımlar içermektedir. Bu yatırımların 
Uygulayıcı Kurumları OGM (Koordinatör Kurum), TRGM, DSİ ve KGM'dir. Bu yatırımlar, 
aşağıda açıklanan iki Proje bileşeni altında organize edilmektedir. 

Bileşenler Alt bileşenler 
Bileşen 1.Hedeflenen Alanlarda Dayanıklı 
Peyzaj Entegrasyonuna Yönelik Yatırımlar 

1.1 Yeşil altyapı ve sürdürülebilir geçim kaynakları 
1.2 Esnek gri altyapı 

Bileşen 2.Kurumsal Çerçeve, Proje 
Yönetimi ve Sürdürülebilirlik 

2.1 Entegre Peyzaj Yönetimi için Uygulama 
Çerçevesi 
2.2 Proje yönetimi ve sürdürülebilirlik 

Proje kapsamında, gerekli; Giresun Orman Bölge Müdürlüğü TULİP Projesi Ordu 
İlindeki Bolaman Nehri Havzası Rehabilitasyon Projesi Danışmanlık Hizmetleri Firma seçimi 
için İlgi Beyanı Talebi alınacaktır. 

İlgi Bildirimi Değerlendirme ve Yeterlilik Koşulları şunlardır; 
1- Danışman firma, son başvuru tarihinden önce en az 5 yıllık danışmanlık deneyimine 

sahip olmalıdır. 
2- Danışman firma, Entegre Havza Rehabilitasyon projesi, mikro havza planı, 

ağaçlandırma projesi, erozyon kontrol projesi, sel kontrol projesi, sel-taşkın projelerinin herhangi 
birinden deneyime sahip olmalıdır. 

3- Danışman firma, 2. Maddede belirtilen proje ve planların herhangi birinden en az 3.000 
Ha`lık iş deneyimine sahip, şirket veya ortak girişim olmalıdır. (Ortak girişim olarak teklif 
verilmesi durumunda ortaklardan herhangi birinin en az 3.000 Ha’lık iş bitirme şartını sağlaması 
gerekmektedir.) Alan bilgisi içermeyen, sadece parasal tutar içeren İş Deneyim Belgelerinin 
yapılan işin alan bilgisini içerecek şekilde İş Deneyim Belgesi veya ilgili kurumdan alınacak 
resmi yazı ile sunulması gerekmektedir. 
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4- Ortak girişim olarak katılan firmaların kısa liste değerlendirilmesi esnasında; mali 
durumu, insan kaynakları ve geçmiş iş deneyimlerinin toplamı üzerinden değerlendirme 
yapılacaktır. 

5- Danışman firma ayrıca aşağıdaki bilgileri de sağlayacaktır; 
     5.1. Danışman firma finansal, organizasyonel kapasitesini gösterir bilgiler 

paylaşacaktır.   
     5.2. Danışman firma, görev tanımında tanımlanan hizmetlerin yerine getirilmesi için 

gerekli kilit uzmanlar ile ilgili bilgiler paylaşacaktır. (Kilit Uzmanlar bu aşamada 
değerlendirilmeyecek olup, bu aşamada Firmalardan Kilit uzmanların CV’lerini paylaşmaları 
istenmeyecektir.)  

NOT: Yukarıda İlgi Bildirimi Değerlendirme ve Yeterlilik Koşullarında belirtilen, Bu 5 
maddedeki şartları ve kriterleri sağladığını belgeleyemeyen müracaat sahipleri değerlendirme dışı 
bırakılacaktır. Danışman Firmaların kendilerini tanıtabilecek en iyi kapasite ve en iyi iş 
bitirmelerini İdareye sunmaları önem arz etmektedir.  

İlgili Danışmanların, Dünya Bankası'nın çıkar çatışması politikasını ortaya koyan Kasım 
2020 tarihli “IPF Borçluları için Satın Alma Düzenlemeleri” belgesindeki Bölüm III, paragraf 
3.14, 3.16 ve 3.17'ye dikkat etmesi gerekmektedir. 

Danışmanlar, niteliklerini geliştirmek için diğer firmalarla ilişki kurabilir, ancak bu 
ilişkinin bir ortak girişim şeklinde olup olmadığını açıkça belirtmelidir. Ortak girişim olması 
durumunda, ortak girişimdeki tüm ortaklar, seçilmesi halinde, sözleşmenin tamamından 
müştereken ve müteselsilen sorumludur.   

Danışman seçimi, Satın Alma Yönetmeliklerinde açıklanan ve Teklif Talebinde özel olarak 
belirtilecek olan Danışmanın Yeterliliğine Dayalı Seçim (CQS) yöntemine uygun olarak 
yapılacaktır. 08:30 - 17:30 çalışma saatleri arasında aşağıdaki adresten daha fazla bilgi edinilebilir. 

İlgi beyanının üzerine, “Bolaman Nehri Havzası Rehabilitasyon Projesi (Grup-2) Eceli ve 
Kes Mikro Havza Planlarının yapımı, Danışmanlık Hizmetleri” ve Referans No: TR- BOLAMAN 
RST-354503-CS-CQS olarak açıkça yazılmalıdır. 

İlgi beyanına başvurular, 14/07/2023 tarihi saat 12:00'a kadar istekli danışmanın gerekli 
yeterlilik belgeleri, adı, adresi, telefonu ve e-posta adresi bilgilerini içeren kapak yazısı ile birlikte 
elden veya posta yoluyla aşağıdaki adrese kapalı bir zarf içerisinde kaşeli ve imzalı olarak teslim 
edilecektir. E-posta ile gönderilen başvurular değerlendirmeye alınmayacaktır. 

Başvuru Adresi ve Yetkili Kişi Bilgileri: 
İdarenin adı: Giresun Orman Bölge Müdürlüğü 
Adresi:  Çıtlakkale, Atatürk Blv. No:135, 28200 Giresun Merkez 
Yetkili Kişi: Murat YILMAZ 
Oda No: - 
Telefon: +90 454 215 31 71 
Fax:        +90 454 215 31 16 
E-posta:  muratyilmaz02@ogm.gov.tr 
Web Sitesi: https://tulip.ogm.gov.tr 
 6391/1-1 
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TÜRKİYE DAYANIKLI PEYZAJ ENTEGRASYONU PROJESİ (P172562) 
KAPSAMINDA BOLAMAN NEHRİ HAVZASI REHABİLİTASYON PROJESİ 

DANIŞMANLIK HİZMETLERİ-FİRMA SEÇİMİ-CQS DUYURUSU 
İLGİ BİLDİRİMİNE DAVET 

Orman Genel Müdürlüğü Giresun Orman Bölge Müdürlüğünden:  
İkraz No: 9272-TR 
Proje Adı: Türkiye Dayanıklı Peyzaj Entegrasyonu Projesi 
Proje Süresi: 2021– 2028 
İlgi Bildirimi Yayınlanma Tarihi (Resmi Gazete-web): 22.06.2023 
Son Başvuru Tarihi ve Saati: 14.07.2023 tarihinde saat 12.00 

Sıra No. Başvuru Numarası İşin Adı 

1 TR-BOLAMAN RST -354487-CS-CQS 
Direkli-Gökçebayır Mikrohavza 

Yapımı Danışmanlık Hizmet Alımı 
Tarım ve Orman Bakanlığı Orman Genel Müdürlüğü koordinasyonunda Devlet Su İşleri 

Genel Müdürlüğü, Tarım Reformu Genel Müdürlüğü ve Karayolları Genel Müdürlüğü 
paydaşlığında Dünya Bankası kredisiyle finanse edilen Türkiye Dayanıklı Peyzaj Entegrasyon 
Projesi'ni (TULİP) uygulamaya başlamıştır. Projenin amacı, Doğu Karadeniz yer alan Bolaman ve 
havzasındaki kırsal topluluklar için entegre peyzaj yönetimini güçlendirmek ve iyileştirilmiş 
geçim fırsatlarına ve dayanıklı altyapı hizmetlerine erişimi artırmaktır. 

TULIP Projesi Bolaman havzasında kırsal yoksulluk ve havzalardan dışa göç ile 
sonuçlanan doğal kaynakların bozulması, su güvensizliği ve iklim ve afet risklerine karşı 
kırılganlıklarla ilgili zorlukları ele almak için çeşitli yatırımlar içermektedir. Bu yatırımların 
Uygulayıcı Kurumları OGM (Koordinatör Kurum), TRGM, DSİ ve KGM'dir. Bu yatırımlar, 
aşağıda açıklanan iki Proje bileşeni altında organize edilmektedir. 

Bileşenler Alt bileşenler 
Bileşen 1.Hedeflenen Alanlarda Dayanıklı 
Peyzaj Entegrasyonuna Yönelik Yatırımlar 

1.1 Yeşil altyapı ve sürdürülebilir geçim kaynakları 
1.2 Esnek gri altyapı 

Bileşen 2.Kurumsal Çerçeve, Proje 
Yönetimi ve Sürdürülebilirlik 

2.1 Entegre Peyzaj Yönetimi için Uygulama 
Çerçevesi 
2.2 Proje yönetimi ve sürdürülebilirlik 

Proje kapsamında, gerekli; Giresun Orman Bölge Müdürlüğü TULİP Projesi Ordu 
İlindeki Bolaman Nehri Havzası Rehabilitasyon Projesi Danışmanlık Hizmetleri Firma seçimi 
için İlgi Beyanı Talebi alınacaktır. 

İlgi Bildirimi Değerlendirme ve Yeterlilik Koşulları şunlardır; 
1- Danışman firma, son başvuru tarihinden önce en az 5 yıllık danışmanlık deneyimine 

sahip olmalıdır. 
2- Danışman firma, Entegre Havza Rehabilitasyon projesi, mikro havza planı, 

ağaçlandırma projesi, erozyon kontrol projesi, sel kontrol projesi, sel-taşkın projelerinin herhangi 
birinden deneyime sahip olmalıdır. 

3- Danışman firma, 2. Maddede belirtilen proje ve planların herhangi birinden en az 3.000 
Ha`lık iş deneyimine sahip, şirket veya ortak girişim olmalıdır. (Ortak girişim olarak teklif 
verilmesi durumunda ortaklardan herhangi birinin en az 3.000 Ha’lık iş bitirme şartını sağlaması 
gerekmektedir.) Alan bilgisi içermeyen, sadece parasal tutar içeren İş Deneyim Belgelerinin 
yapılan işin alan bilgisini içerecek şekilde İş Deneyim Belgesi veya ilgili kurumdan alınacak 
resmi yazı ile sunulması gerekmektedir. 
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4- Ortak girişim olarak katılan firmaların kısa liste değerlendirilmesi esnasında; mali 
durumu, insan kaynakları ve geçmiş iş deneyimlerinin toplamı üzerinden değerlendirme 
yapılacaktır. 

5- Danışman firma ayrıca aşağıdaki bilgileri de sağlayacaktır; 
 5.1. Danışman firma finansal, organizasyonel kapasitesini gösterir bilgiler paylaşacaktır.  
 5.2. Danışman firma, görev tanımında tanımlanan hizmetlerin yerine getirilmesi için 

gerekli kilit uzmanlar ile ilgili bilgiler paylaşacaktır. (Kilit Uzmanlar bu aşamada 
değerlendirilmeyecek olup, bu aşamada Firmalardan Kilit uzmanların CV’lerini paylaşmaları 
istenmeyecektir.)  

NOT: Yukarıda İlgi Bildirimi Değerlendirme ve Yeterlilik Koşullarında belirtilen, Bu 5 
maddedeki şartları ve kriterleri sağladığını belgeleyemeyen müracaat sahipleri değerlendirme dışı 
bırakılacaktır. Danışman Firmaların kendilerini tanıtabilecek en iyi kapasite ve en iyi iş 
bitirmelerini İdareye sunmaları önem arz etmektedir.  

İlgili Danışmanların, Dünya Bankası'nın çıkar çatışması politikasını ortaya koyan Kasım 
2020 tarihli “IPF Borçluları için Satın Alma Düzenlemeleri” belgesindeki Bölüm III, paragraf 
3.14, 3.16 ve 3.17'ye dikkat etmesi gerekmektedir. 

Danışmanlar, niteliklerini geliştirmek için diğer firmalarla ilişki kurabilir, ancak bu 
ilişkinin bir ortak girişim şeklinde olup olmadığını açıkça belirtmelidir. Ortak girişim olması 
durumunda, ortak girişimdeki tüm ortaklar, seçilmesi halinde, sözleşmenin tamamından 
müştereken ve müteselsilen sorumludur.  

Danışman seçimi, Satın Alma Yönetmeliklerinde açıklanan ve Teklif Talebinde özel 
olarak belirtilecek olan Danışmanın Yeterliliğine Dayalı Seçim (CQS) yöntemine uygun olarak 
yapılacaktır. 08:30 - 17:30 çalışma saatleri arasında aşağıdaki adresten daha fazla bilgi 
edinilebilir. 

İlgi beyanının üzerine, “Bolaman Nehri Havzası Rehabilitasyon Projesi (Grup-1) Direkli 
ve Gökçeli Mikro Havza Planlarının yapımı, Danışmanlık Hizmetleri” ve Referans No: TR- 
BOLAMAN RST-354487-CS-CQS olarak açıkça yazılmalıdır. 

İlgi beyanına başvurular, 14/07/2023 tarihi saat 12:00'a kadar istekli danışmanın gerekli 
yeterlilik belgeleri, adı, adresi, telefonu ve e-posta adresi bilgilerini içeren kapak yazısı ile birlikte 
elden veya posta yoluyla aşağıdaki adrese kapalı bir zarf içerisinde kaşeli ve imzalı olarak teslim 
edilecektir. E-posta ile gönderilen başvurular değerlendirmeye alınmayacaktır. 

Başvuru Adresi ve Yetkili Kişi Bilgileri: 
İdarenin adı: Giresun Orman Bölge Müdürlüğü 
Adresi: Çıtlakkale, Atatürk Blv. No:135, 28200 Giresun Merkez 
Yetkili Kişi: Murat YILMAZ 
Oda No: - 
Telefon: +90 454 215 31 71 
Fax: +90 454 215 31 16 
E-posta: muratyilmaz02@ogm.gov.tr 
Web Sitesi: https://tulip.ogm.gov.tr 
 6392/1-1 
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TEKLİF VERMEYE DAVET 

Orman Genel Müdürlüğünden: 

İHALE NO : (TR-OGM - PCU-367781-NC-RFQ) 

TVD TARİHİ : (23.06.2023) 

İHALE TARİHİ : 10.07.2023 

İHALE SAATİ : 15:00 

1.  Orman Genel Müdürlüğü (OGM), Türkiye Dayanıklı Peyzaj Entegrasyon Projesi 

(TULIP) PROJESİ kapsamındaki harcamaları finanse etmek üzere Uluslararası İmar ve Kalkınma 

Bankası (Dünya Bankası) kaynağından bir kredi sağlamıştır. Bu Kredinin bir bölümü bu Teklif 

Vermeye Davetin düzenlendiği alıma ilişkin sözleşmenin ödemelerinde kullandırılacaktır.  

2. Bu kapsamda, xxxxxxx Firmanızı Proje kapsamında gereksinim duyulan ve satın 

alınacak aşağıdaki hizmetin temini için teklif vermeye davet etmektedir 

Organizasyonun Adı : TULIP Projesi Çalıştay Programı 

Organizasyon Yeri : Ankara 

Organizasyon Tarihi : 24/07/2023 ile 28/07/2023 

3. Bu davette yer alan hizmet alımı için verilecek teklifler Uluslararası İmar ve Kalkınma 

Bankası (Dünya Bankası) satın alma kurallarına uygun olarak değerlendirilecektir. 4734 ve 4735 

sayılı Kamu İhale Kanunu satınalma kuralları uygulanmayacaktır. 

4. İhaleyle ilgili bilgi edinmek ve ihale şartnamesini ücretsiz olarak almak için aşağıdaki 

web adresine başvurulabilir.  

Web: https://tulip.ogm.gov.tr/SitePages/OGM/OGMDefault.aspx 

5. Teklifler kapalı zarf içerisinde 10/07/2023 Pazartesi günü saat 14.00’ e kadar İdarenin 

aşağıda belirtilen adresine teslim edilecektir. Son teslim tarihinden sonra verilen teklifler 

değerlendirmeye alınmayacaktır. Teklifler son teklif verme tarihinden sonra 30 (otuz) gün süreyle 

geçerli olacaktır. Teklifler 10/07/2023 Pazartesi günü saat 15.00’ te Orman Genel Müdürlüğü, 

Toprak Muhafaza ve Islahı Dairesi Başkanlığı, / Ankara Toplantı Salonu’nda teklif sahiplerinin 

yetkili temsilcilerinin huzurunda açılacaktır.  

Orman Genel Müdürlüğü 

Toprak Muhafaza ve Islahı Dairesi Başkanlığı 

TULIP Projesi Koordinatörlüğü 2. Kat, Oda No:2422 Salih Demirel – Şube Müdürü 

Beştepe Mahallesi Söğütözü Caddesi No:8/1 06560 Yenimahalle / ANKARA  

Telefon: 0312 296 40 00/3487 , Elektronik posta adresi: salihdemirel@ogm.gov.tr 

 6410/1-1 
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8 KALEM KKD MALZEMESİ TEMİNİ İHALE EDİLECEKTİR 
Türkiye Taşkömürü Kurumu Genel Müdürlüğünden: 
8 Kalem KKD Malzemesi temini işi 4734 sayılı Kamu İhale Kanunu’nun 3. maddesinin 

(g) bendi kapsamında Türkiye Taşkömürü Kurumu Genel Müdürlüğü Mal, Hizmet Alımları ve 
Yapım İşleri İle İlgili Yönetmelik’in 17. maddesine göre “Açık İhale Usulü” ihale edilecektir. 
İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır. 

1- İdarenin 
a) Adı : Türkiye Taşkömürü Kurumu Genel Müdürlüğü 

Satınalma Dairesi Başkanlığı  
b) Adresi : Yayla Mahallesi Bağlık Caddesi İhsan Soyak 

Sokak No:2 67090 Zonguldak 
c) Telefon ve Faks Numarası : 0372 662 16 92 - 0372 662 10 20 
ç) İhale Dokümanının Görülebileceği 
     ve Satın Alınabileceği Yer : 1-TTK Satınalma Dairesi Başkanlığı Mithat Paşa 

Mahallesi Bülent Ecevit Cad. No:125  
ZONGULDAK 
2-TTK Ankara Misafirhanesi 7. Cadde (Aşkaabat 
Cd.) 68. Sokak No: 22 Bahçelievler/ANKARA 

d) Tekliflerin verileceği yer : TTK Satınalma Dairesi Başkanlığı Teklif Alma 
Birimi Mithat Paşa Mahallesi Bülent Ecevit Cad. 
No:125 ZONGULDAK 

e) Elektronik Posta Adresi : hasan.gumus@taskomuru.gov.tr 
2- İhale Konusu Alımın/ Hizmetin : 8 Kalem KKD Malzemesi Temini 
a) Dosya No : 2331022 
b) IKN : 2023/624527 
c) Niteliği, Türü, Miktarı : Mal alımı – KKD malzemesi temini - 8 kalem 
ç) Teslim Yeri / İşin Yapılacağı Yer : Türkiye Taşkömürü Kurumu Genel Müdürlüğü 

Makine ve İkmal Dairesi Başkanlığı Muayene ve 
Tesellüm İşleri Şube Müdürlüğü Tesellüm Şefliği 
Ambarları/ZONGULDAK 

d) İşe Başlama Tarihi : Sözleşmenin imzalandığının idare tarafından 
yüklenicinin kendisine veya tebligat için 
gösterdiği adrese yapılacak işe başlama talimatının 
tebliğinden itibaren teslim süreleri başlayacaktır. 

e) Teslim Tarihi/ İşin Süresi : Sözleşmenin imzalanmasına müteakip izole çizme, 
alçak gerilim / yüksek gerilim izole eldiven 60 gün 
36 kw izole eldiven 30 gün 
Emniyetli ayakkabı ve botlar 90 gün 

3- İhalenin  
a) Yapılacağı Yer : TTK Satınalma Dairesi Başkanlığı Bülent Ecevit 

Caddesi No:125 / ZONGULDAK 
b) Tarih ve saati : 17.07.2023- Pazartesi Saat: 15:00 
4- İhaleye Katılabilme Şartları ve İstenilen Belgeler ile Yeterlilik Değerlendirmesinde 

Uygulanacak Kriterler : 
4.1. İsteklilerin ihaleye katılabilmeleri için aşağıda sayılan belgeleri teklifleri kapsamında 

sunmaları gerekir 
4.1.1. a) Teklif vermeye yetkili olduğunu gösteren imza beyannamesi veya imza sirküleri; 
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1) Gerçek kişi olması halinde, noter tasdikli imza beyannamesi, 
2) Tüzel kişi olması halinde, ilgisine göre tüzel kişiliğin ortakları, üyeleri veya kurucuları 

ile tüzel kişiliğin yönetimindeki görevlileri belirten son durumu gösterir Ticaret Sicil Gazetesi 
veya bu hususları tevsik eden belgeler ile tüzel kişiliğin noter tasdikli imza sirküleri veya sicil 
tasdiknamesi 

b) Mevzuatı gereği kayıtlı olduğu Ticaret ve/veya Sanayi Odası veya Meslek Odası 
belgesi; 

1) Gerçek kişi olması halinde, ihaleye ilişkin ilk ilanın yapıldığı yıl içerisinde alınmış, 
Ticaret ve/veya Sanayi Odası veya Meslek Odasına kayıtlı olduğunu gösterir belge, 

2) Tüzel kişi olması halinde, mevzuatı gereği tüzel kişiliğin siciline kayıtlı bulunduğu 
Ticaret ve/veya Sanayi Odasından, ihaleye ilişkin ilk ilanın yapıldığı yıl içerisinde alınmış, tüzel 
kişiliğin sicile kayıtlı olduğuna dair belge, 

4.1.2. İdari Şartname ekinde yer alan standart forma uygun teklif mektubu, 
4.1.3. İdari Şartname eki standart forma uygun geçici teminat mektubu veya idari 

şartname 29.1. maddede belirtilen teminatlar, 
4.1.4. İdari Şartnamenin 7.3 ve 7.4 üncü maddelerinde belirtilen, şekli ve içeriği Alım 

İhaleleri Uygulama Yönetmeliğinde düzenlenen yeterlik belgeleri, 
4.1.5. Vekaleten ihaleye katılma halinde, istekli adına katılan kişinin ihaleye katılmaya 

ilişkin noter tasdikli vekaletnamesi ile noter tasdikli imza beyannamesi,  
4.1.6. İsteklinin iş ortaklığı olması halinde Şartname ekinde yer alan standart forma uygun 

iş ortaklığı beyannamesi,   
4.1.7. Alt Yüklenici çalıştırılmasına izin verilmesi halinde, isteklinin alt yüklenicilere 

yaptırmayı düşündükleri işlere ait önerileri ve işlerin listesi, 
4.1.8. İhale dokümanının satın alındığına dair belge, 
4.1.9. Tüzel kişi tarafından iş deneyimini göstermek üzere sunulan belgenin, tüzel kişiliğin 

yarısından fazla hissesine sahip ortağına ait olması halinde, ticaret ve sanayi odası/ticaret odası 
bünyesinde bulunan ticaret sicil memurlukları veya yeminli mali müşavir ya da serbest 
muhasebeci mali müşavir tarafından ilk ilan tarihinden sonra düzenlenen ve düzenlendiği tarihten 
geriye doğru son bir yıldır kesintisiz olarak bu şartın korunduğunu gösteren, standart forma uygun 
belge,  

4.1.10. Kanun kapsamındaki idarelere taahhüt edilenler dışında yurt dışında 
gerçekleştirilen işlerden elde edilen iş deneyiminin 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayılı Türk Ticaret 
Kanununun 195 inci maddesinin ikinci fıkrası gereğince pay çoğunluğuna dayanarak kurulan 
şirketler topluluğu ilişkisi içinde kullanılması halinde bu hukuki ilişkiyi ve bu ilişkinin süresini 
tevsik eden belge, 

4.1.11. Yerli malı teklif edenler lehine fiyat avantajı tanınması durumunda, bu avantajdan 
yararlanmak isteyenlerce sunulacak yerli malı belgesi. 

4.2. İhaleye iş ortaklığı olarak teklif verilmesi halinde İş ortaklığının her bir ortağı 
tarafından 7.1 maddesinin (a) ve (b) bentlerinde yer alan belgelerin ayrı ayrı sunulması 
zorunludur. İş ortaklığının tüzel kişi ortağı tarafından iş deneyimini göstermek üzere sunulan 
belgenin, tüzel kişiliğin yarısından fazla hissesine sahip ve Kanuna göre yapılacak ihalelere ilişkin 
sözleşmelerin yürütülmesi konusunda temsile ve yönetime yetkili olan ortağına ait olması halinde, 
bu ortak (h) bendindeki belgeyi de sunmak zorundadır. Kanun kapsamındaki idarelere taahhüt 
edilenler dışında yurt dışında gerçekleştirilen işlerden elde edilen iş deneyiminin şirketler 
topluluğu ilişkisi içinde kullanılması halinde, bu belgeyi kullanan ortağın 7.1 inci maddenin (ı) 
bendindeki belgeyi de sunması zorunludur. 7.1 inci maddenin (i) bendinde belge istenilmesi 
durumunda her iki ortağında belgeleri ayrı ayrı sunması zorunludur. 
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5- Ekonomik ve Mali Yeterliliğe İlişkin Belgeler ve Bu Belgelerin taşıması Gereken 
Kriterler  

5.1. Bu madde boş bırakılmıştır. 
6- Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin belgeler ile teknik şartnamede sunulması gerektiği 

belirtilen belgeler ve bu belgelerin taşıması gereken kriterler 
6.1. Firmalar teklifleri ile birlikte malzemelere ait 2016/425 (EU) KKD Yönetmeliğine 

göre AT Tip İnceleme Sertifikaları ile malzemelerin teknik özelliklerini gösteren Türkçe 
katalogları vereceklerdir. Ayrıca teklif edilen malzemelere ait Teknik Bilgi Sayfasını kaşeli ve 
imzalı olarak vereceklerdir. Ayrıca İstekliler teklif ekinde malzemeler için, riskli kimyasallar 
içermeyen ve zararlı kimyasal salınımında bulunmadığına dair 1907/2006 EC Yönetmeliğine göre 
REACH Sertifikasını veya beyanını vereceklerdir 

6.2. Firmalar 1’er adet numune vereceklerdir. 
7- Bu ihalede ekonomik açıdan en avantajlı teklif; yerli malı teklif edenler lehine fiyat 

avantajı uygulaması yapıldıktan sonra en düşük fiyat esasına göre belirlenecektir. 
8- Bu ihalede kısmi teklif verilebilecektir. Ancak her bir iş kalemi miktarı için kısmi teklif 

verilmeyecektir 
9- Bu ihaleye sadece yerli istekliler katılabilecektir. Ayrıntılı bilgiye idari şartnameden 

ulaşılabilir 
10- İstekliler tekliflerini, her bir iş kalemi için teklif edilen birim fiyatlarının miktarlarla 

çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden birim fiyat şeklinde vereceklerdir. İhale sonucu, 
ihale üzerinde bırakılan istekliyle her bir iş kalemi için teklif edilen birim fiyatların miktarlarla 
çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden birim fiyat sözleşme imzalanacaktır 

11- Teklifler, ihale (son teklif verme) tarih ve TTK Satınalma Dairesi Başkanlığı Teklif 
Alma Birimi’ne verilebileceği gibi, iadeli taahhütlü posta yoluyla da gönderilebilir. İhale (son 
teklif verme) saatine kadar İdareye ulaşmayan teklifler değerlendirmeye alınmaz 

12- Fiyat avantajı uygulanması: Yerli malı teklif eden istekliye ihalenin tamamında % 15 
(yüzde onbeş) oranında fiyat avantajı uygulanacaktır. Yerli malı teklif eden isteklilerin fiyat 
avantajından yararlanabilmesi için teklif ettiği mallara ilişkin yerli malı belgelerini sunması 
zorunludur. 

Yerli malı teklif edenler lehine fiyat avantajı, Mal Alımı İhaleleri Uygulama 
Yönetmeliğinin 61 inci maddesi esas alınarak hesaplanacaktır. 

12.1. Fiyat avantajından yararlanmak isteyen yerli malı teklif eden yerli istekliler, TOBB 
ya da TESK’e bağlı odalarca düzenlenen yerli malı belgesini teklif dosyasında sunacaklardır. 

13- İstekliler teklif ettikleri bedelin % 3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri 
tutarda geçici teminat vereceklerdir. Teklif edilen bedelin % 3’ünden az oranda geçici teminat 
veren isteklilerin teklifleri değerlendirme dışı bırakılacaktır. 

14- Tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren en az 120 (yüz yirmi) takvim 
günüdür. Bu süreden daha kısa süreli geçerli olduğu belirtilen teklif mektupları değerlendirmeye 
alınmayacaktır. 

15- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez. 
16- Bu ihale ile ilgili olarak ceza ve ihalelerden yasaklama hükümleri için aşağıdaki 

maddeler uygulanır. 
16.1. İsteklilere uygulanacak cezai müeyyide ve ihalelerden yasaklama işlemlerinde 4734 

sayılı Kanun ve ilgili diğer mevzuat hükümleri uygulanır. 
16.2. Sözleşmenin uygulanması safhasında yasak fiil ve davranışlar ile ihalelerden 

yasaklama işlemleri Kurumumuz Mal, Hizmet Alımları ve Yapım İşleri ile ilgili 
Yönetmeliğimizin 15/A ve 15/B maddelerinde yer alan hükümler uygulanır. 

17. Diğer hususlar:  
İlan olunur. 
 6389/1-1 
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ENH YAPIM İŞİ İHALE EDİLECEKTİR 
Siverek Organize Sanayi Bölgesi Müteşebbis Heyet Başkanlığından: 
Sanayi ve Teknoloji Bakanlığının kredi desteği ile Müteşebbis Heyet Başkanlığımızın 

sorumluluğu altında yapılacak olan Siverek Organize Sanayi Bölgesi alanına ait, ENH yapım işi, 
birim fiyat esası ve birim fiyatların her biri için geçerli olmak üzere işin tümüne indirim verilmek 
suretiyle, kapalı zarf teklif alma usulü ile ihale edilecektir. 

1- İdarenin Adresi : Camikebir Mah. Atatürk Bulv. No:101 Siverek 
Kaymakamlık Ek Hizmet Binası 
Siverek/ŞANLIURFA 

2- İhale konusu yapım işinin 
a) Niteliği, türü ve miktarı : OSB alanına ait ENH Yapım İşi 
b) Yapılacağı yer : Siverek/ŞANLIURFA 
c) İşe başlama tarihi : Sözleşmenin noterce tescil edildiği günden 

itibaren en geç 5 (Beş) gün içinde yer teslimi 
yapılarak işe başlanacaktır. 

d) İşin süresi : 15/12/2023 tarihine kadar tamamlanacaktır.  
e) Keşif Bedeli (2023 TEDAŞ B.F. ile) : 20.465.000 TL 
f) Geçici Teminatı :      613.950 TL 
3- İhalenin 
a) Yapılacağı yer : Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Yeni Hizmet 

Binası Mustafa Kemal Mah. Dumlupınar 
Bulvarı Eskişehir Yolu 2151. Cad. No: 154  1. 
Kat 159 nolu Toplantı Salonu Çankaya- 
ANKARA 

b) Tarihi ve saati : 13/07/2023, Saat:10:00 
4- İhaleye katılabilme şartları ve istenilen belgeler ile yeterlik değerlendirmesinde 

uygulanacak kriterler: 
İsteklilerin ihaleye katılabilmeleri için aşağıda sayılan belgeleri teklifleri kapsamında 

sunmaları gerekir: 
A) Tebligat için adres beyanı, ayrıca irtibat için telefon numarası ve faks numarası ile 

varsa elektronik posta adresini, uyruğunu, TC kimlik numarasını ve vergi kimlik numarasını 
içeren, İhale Komisyonu Başkanlığına hitaben yazılacak başvuru mektubu. 

B) Mesleki ve Teknik Yeterliğe İlişkin Belgeler.  
1) Mevzuat gereği kayıtlı olunan Ticaret ve/veya Sanayi Odası ya da Esnaf ve Sanatkar 

Odası veya ilgili Meslek Odası Belgesi. 
2) Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren İmza Beyannamesi veya İmza Sirküleri. 
3) Vekaleten ihaleye katılma halinde, istekli adına katılan kişiye ait noter tasdikli 

Vekaletname ile noter tasdikli İmza Beyannamesi. 
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4) İş Deneyim Belgesi. 
İsteklinin, Yapım İşleri İhaleleri Uygulama Yönetmeliğinde yazılı esas ve usullere uygun 

olarak, kamu veya özel sektöre bedel içeren tek bir sözleşme kapsamında taahhüt edilen ihale 
konusu iş veya benzer işlere ilişkin olarak, idarece kusursuz kabul edilecek şekilde 
gerçekleştirildiğini veya denetlendiğini veyahut yönetildiğini gösteren, istekli tarafından teklif 
edilen bedelin en az % 80’i oranında ihale konusu iş veya benzer bir işle ilgili İş Deneyim 
Belgesinin ve bu iş deneyim belgesini tevsik amacıyla belge vermeye yetkili kurum veya kuruluşa 
ibraz edilen diğer belgelerin aslı veya noter tasdikli örneklerinin sunulması gerekmektedir. 

İş deneyiminde değerlendirilecek benzer işler; havai veya yer altı kablolu ENH, trafo 
indirici ve dağıtım merkezi, şalt tesisleri, OG kompanzasyon tesisleri, dağıtım veya harici 
aydınlatma şebekesi yapımı işleridir. 

İş deneyim belgesi yerine diplomalarını sunmak suretiyle, ihaleye girecek olan mühendis 
ve mimarlar için Yapım İşleri İhaleleri Uygulama Yönetmeliğinin 48.7. maddesi kapsamında 
değerlendirilmek üzere, Elektrik, Elektrik-Elektronik Mühendisliği Bölümleri ihale konusu iş 
veya benzer işe denk sayılacaktır. Bu istekliler Yapım İşleri İhaleleri Uygulama Yönetmeliğinin 
39. maddesinde belirtilen gerekli belgeleri sunmak zorundadır. 

5) İdari Şartnamede belirtilen yapı araçları ve teknik personele ait taahhütname. 
C) Ekonomik ve Mali Yeterliğe İlişkin Belgeler.  
1) Keşif bedelinin en az % 20’si oranında, bankalar nezdindeki kullanılmamış nakit 

kredisini ve aynı oranda kullanılmamış teminat kredisini gösterir, ilk ilan tarihinden sonra 
bankalardan alınacak belge.  

D)  Tüzel kişi tarafından iş deneyimini göstermek üzere kullanılan belgenin, tüzel kişiliğin 
yarısından fazla hissesine sahip ve Kanuna göre yapılacak ihalelere ilişkin sözleşmelerin 
yürütülmesi konusunda temsile ve yönetime yetkili olan ortağına ait olması halinde, ticaret ve 
sanayi odası/ticaret odası bünyesinde bulunan ticaret sicili müdürlükleri veya yeminli mali 
müşavir ya da serbest muhasebeci mali müşavir tarafından ilk ilan tarihinden sonra düzenlenen ve 
düzenlendiği tarihten geriye doğru son bir yıldır kesintisiz olarak bu şartların korunduğunu 
gösteren, standart forma uygun belge, 

E) Tüzel kişi tarafından iş deneyimini göstermek üzere, en az beş yıldır en az % 51 veya 
daha fazla hissesine sahip mimar veya mühendis ortağının mezuniyet belgesinin sunulması 
durumunda; ticaret ve sanayi odası/ticaret odası bünyesinde bulunan ticaret sicil memurlukları 
veya yeminli mali müşavir ya da serbest muhasebeci mali müşavir tarafından, ilk ilan tarihinden 
sonra düzenlenen ve düzenlendiği tarihten geriye doğru son beş yıldır kesintisiz olarak bu şartın 
korunduğunu gösteren belge. 

F) Kanun kapsamındaki idarelere taahhüt edilenler dışında yurt dışında gerçekleştirilen 
işler için düzenlenen iş bitirme belgesinin 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayılı Türk Ticaret 
Kanununun 195 inci maddesinin ikinci fıkrası gereğince pay çoğunluğuna dayanarak kurulan 
şirketler topluluğu ilişkisi içinde kullanılması halinde bu hukuki ilişkiyi ve bu ilişkinin süresini 
tevsik eden belge. 
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G) Ortağı olduğu veya hissedarı bulunduğu tüzel kişiliklere ilişkin beyanname. 

H) Keşif bedelinin % 3’ü oranında, İdari Şartnamede belirlenen niteliklere ve ekindeki 

form örneğine uygun olarak, Müteşebbis Heyet Başkanlığımız adına alınacak Geçici Teminat. 

I) Son beş yılda bitirilen işlere ait taahhüt bildirimi.  

J) İhale dokümanının satın alındığına dair belge. 

K) İç Zarf. 

Şekli ve içeriği idari şartnamede belirlenen esaslara ve ekindeki form örneğine uygun 

olarak hazırlanacak kapalı zarf içerisinde teklif mektubunu içeren iç zarf, kapalı zarf içerisinde 

teklif mektubunu içeren iç zarf da dahil olmak üzere ihaleye katılabilme şartı olarak yukarıda 

istenilen bütün belgeler dış zarfa konularak oluşturulacak teklif dosyasının, en geç ihale günü saat 

10.00’a kadar, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Yeni Hizmet Binası Mustafa Kemal Mah. 

Dumlupınar Bulvarı Eskişehir Yolu 2151. Cad. No: 154 1. Kat 155 nolu odasına verilebileceği 

gibi iadeli taahhütlü posta vasıtasıyla da gönderilebilir. Belirtilen gün ve saatten sonra teslim 

edilen veya postadaki gecikmeler nedeniyle ulaşmayan teklifler dikkate alınmaz. 

İsteklilerce sunulacak Türkçe dışındaki belgelerin, idari şartnamenin 6.3 uncu maddesinde 

belirtilen niteliklere uygun olarak sunulması gerekir. 

5- İsteklilerin gerçek veya tüzel kişi olması zorunludur. Ortak Girişim (iş ortaklığı veya 

konsorsiyum) kabul edilmez. 

6- İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecektir.  

7- İhale dokümanı Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Yeni Hizmet Binası Mustafa Kemal 

Mah. Dumlupınar Bulvarı Eskişehir Yolu 2151. Cad. No: 154 1. Kat 155 nolu odasında veya 

Siverek Organize Sanayi Bölgesi Müteşebbis Heyet Başkanlığının Camikebir Mah. Atatürk Bulv. 

No:101 Siverek Kaymakamlık Ek Hizmet Binası Siverek/ŞANLIURFA adreslerinde görülebilir 

veya 1.500 TL karşılığı Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Yeni Hizmet Binası Mustafa Kemal Mah. 

Dumlupınar Bulvarı Eskişehir Yolu 2151. Cad. No: 154 1. Kat 155 nolu odasından temin 

edilebilir. İhaleye teklif verecek olanların ihale dokümanını satın almaları zorunludur.  

8- İstekliler tekliflerini, birim fiyatların her biri için geçerli olmak üzere işin tümüne 

indirim vermek suretiyle birim fiyat esası üzerinden vereceklerdir. İhale sonucu, üzerine ihale 

yapılan istekli ile keşif bedeline teklif edilen indirim oranının uygulanması sonucu bulunan 

toplam sözleşme bedeli üzerinden birim fiyat esaslı sözleşme düzenlenecektir. 

9- Verilen tekliflerin geçerlik süresi, ihale tarihinden itibaren en az 60 (Altmış) takvim 

günü olmalıdır.  

10- KDV uygulaması, 25/10/1984 tarihli ve 3065 sayılı Katma Değer Vergisi Kanunu ve 

ikincil mevzuatı uyarınca yapılır. İstisnalardan kaynaklanan iade talepleri Hazine ve Maliye 

Bakanlığınca konuyla ilgili yayımlanan ikincil mevzuat doğrultusunda değerlendirilir. 

11- Müteşebbis Heyetimiz, Kamu İhale Kanununa tabi değildir. 

    6490/2-1 
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TAŞINMAZ SATILACAKTIR 
Van İli Edremit Belediye Başkanlığından: 
1- VAN İli, Edremit İlçesi Süphan Mahallesi 7256 ada, 1 nolu parselde kayıtlı 21.822,23 

m2 yüzölçümlü taşınmazın (Arsa); 2886 sayılı Devlet İhale Kanunun 35/a. Maddesi kapsamında 
“Kapalı Teklif Usulü” ile satış ihalesi, Edremit Belediye Başkanlığı Toplantı Salonunda 
Yapılacaktır. 

Sıra 

No 
Mahalle Adresi 

İş Miktarı 

(M²) 
Türü 

Satış Muhammen 

Tahmin Bedeli (TL) 

% 3 Geçici 

Teminat (TL) 
İhale Tarihi 

İhale 

Saati 

1. Süphan 
7256 ada, 1 

nolu parsel 

21.822,23 

m2 
Arsa 21.822.230,00 TL 654.666,90 TL 04.07.2023 14:00 

NOT: Muhammen tahmin bedel KDV Hariçtir. 
2- GERÇEK VE TÜZEL KİŞİLERDEN İSTENECEK BELGELER (Her İhale için ayrı 

ayrı evraklar düzenlenecektir): 
a) Dilekçe (Satışa çıkan gayrimenkulün yerini bildiğine ve gördüğüne dair.) 
b) Kanuni ikametgâh Belgesi, (Nüfus Müdürlüğünden veya e-Devlet) (İhale ilan 

tarihinden itibaren olacaktır.) 
c) Nüfus Cüzdan Fotokopisi 
d) İmza sirküleri veya imza beyannamesi (Noterden tasdikli) 
e) Geçici İhale Teminatı Mektubu veya nakit yatırdığına dair makbuz. 
f) Adli Sicil Kaydı (Varsa her Ortak için ayrı ayrı sunulacaktır. Cumhuriyet Savcılığından 

veya e-Devlet Alınabilir.)(İhale ilan tarihinden itibaren olacaktır.) 
g) Şartname Bedeli Makbuzu 5.000,00 TL (Her ihale için ayrı ayrı şartname bedeli 

yatırılacaktır.) 
h) SGK ve Vergi dairelerinden borcu yoktur Belgesi (İhale ilan tarihinden itibaren 

olacaktır.) 
i) Tüzel kişi ise Oda Kayıt ve Yetki Belgesi, (2023 yılı içerisinde alındığına dair 

olacaktır.) 
j) Ayrıca şirket veya istekliler adına teklifte bulunacak kimsenin vekâletnamesi ve imza 

beyannamesi (Noterden Tasdikli) 
k) Ticaret Sicil Gazetesi (Tüzel Kişi) 
l) Taşınmaz (Arsa) satış idari şartnamesi (İstekli tarafından kaşe ve imzalı olacaktır.) 
İstekliler; (d, i, j, k ) bentlerinde yazılı olan belgelerin aslını veya noter ya da idare 

tarafından aslı idarece görülmüştür onaylı örneklerini teklif dosyalarında sunacaklardır. 
3- Muhammen bedel üzerinden %3’ü oranındaki tutarında geçici teminat banka teminatı 

mektubu ihale tarihi itibarı ile en az 150 gün olmalıdır veya Van Edremit Belediyesi Edremit 
Ziraat Bankası şubesi Iban No: TR68 0001 0019 5935 9520 6750 05 nolu hesaba yatırılacaktır. 
İstekliler 1. Tekliflerini muhammen bedel üzerinde verebilirler. İstekliler muhammen bedelin 
üzerinde teklif vermeleri durumunda muhammen bedel üzerinden yatırılan % 3 oranındaki geçici 
teminat bedeli geçerlidir.   
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4- İhale ile ilgili şartname, mesai saatleri dâhilinde Destek Hizmetleri Müdürlüğünde 

ücretsiz görülebilecektir. İhaleye katılacak olanlar ihale şartnamesini satın almak zorundadır. 

Şartnameyi satın almak isteyenlerin 5.000,00TL. (BeşbinTürkLirası) şartname bedelini Van 

Edremit Belediyesi Edremit Ziraat Bankası şubesi Iban No: TR68 0001 0019 5935 9520 6750 05 

nolu hesaba yatırılacaktır. 

5- İhaleye katılmak isteyenlerin, ihale saatinden önce ihale şartnamesini incelemeleri ve 

tekliflerini de şartnamede belirtilen şartlar çerçevesinde vermeleri gerekmektedir. 

6- Usulüne uygun olarak hazırlanmış teklifler en geç 04/07/2023 tarih ve saat 14:00’ a 

kadar, sıra numaralı alındılar karşılığında “Edremit Belediyesi Destek Hizmetleri Müdürlüğü’ne 

(Yeni Cami Mahallesi, Sahil Cad. No:3, 65100 Edremit/Van) teslim etmek zorundadırlar. 

7- Posta ile yapılacak müracaatlarda, teklifin 2886 sayılı Devlet İhale Kanunun 37. ve 38. 

maddelerine uygun hazırlanması ve ihale saatinden önce komisyona ulaşması şarttır. Postada 

meydana gelebilecek gecikmelerden istekli sorumludur. 

8- KDV, vergi, resim, harçlar ve diğer tüm giderler istekliye aittir. 

9- İhale kararının onayı ve ihaleyi alana tebliğinden itibaren 15 gün içerisinde tüm 

vergilerin yatırılması ve taşınmazın bedelini Van Edremit Belediyesi Edremit Ziraat Bankası 

şubesi Iban No: TR68 0001 0019 5935 9520 6750 05 nolu hesap numarasına “peşin” olarak 

ödeme yapılacaktır.  

10- Satışı yapılan taşınmazın Tapu Tescil işlemleri ihalenin kesinleşmesine müteakip 

ihale bedelinin tamamı Belediyemizin hesap numarasına peşin olarak yatırıldıktan sonra, ihale 

bedeli ve vergilere ilişkin banka makbuzları Edremit Belediyesi Destek Hizmetleri Müdürlüğüne 

ibraz edildikten sonra Emlak ve İstimlâk Müdürlüğü tarafından taşınmazın teslimat işlemleri 

başlatılacaktır. 

11- Tebliğ tarihinden itibaren 15 gün içerisinde taşınmazın bedelini ve müşteriye ait 

bulunan vergi, resim, harçlar ve diğer tüm giderleri ödemesi gerekir. Bu zorunluluklara 

uyulmadığı takdirde, protesto çekmeye ve hüküm almaya gerek kalmaksızın ihale bozulur ve 

geçici teminat gelir kaydedilir. İstekli bu durumdan dolayı herhangi bir hak talebinde bulunamaz. 

12- İdari şartname, ilan ve ihale dokümanlarında bulunmayan hükümler 2886 sayılı D.İ.K 

hükümleri geçerlidir. 

13- İhtilaf halinde VAN Mahkemeleri ve İcra Daireleri yetkilidir. 

14- İdaremiz ihaleyi yapıp yapmamakta serbesttir. 

İletişim: VAN Edremit Belediyesi Destek Hizmetleri Müdürlüğü 0 (432) 312 22 00- 

Dâhili (1242-1006) 

İLAN OLUNUR. 

 6371/1-1 
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YAP-İŞLET-DEVRET MODELİ İLE KİRALAMA İHALESİ YAPILACAKTIR 
Tokat İli Reşadiye Belediye Başkanlığından: 
MAHALLE : Kayalık Mahallesi 
ADA PARSEL  : 177 Ada 51 Parsel 
YATIRIM MALİYET BEDELİ : 12.078.250,39 TL KDV Hariç 
KİRA BEDELİ (1 Aylık )  : 2.000,00 TL KDV Dahil 
GEÇİCİ TEMİNAT  : Yaklaşık yapım bedeli ve 12 yıllık tahmini kira 

bedelinin %3’ü olan 370.987,51 (üç yüz yetmiş bin 
dokuz yüz seksen Yedi Türk lirası elli bir kuruş)  

İHALE TÜRÜ  : 2886 sayılı Devlet İhale Kanunu 35/a Kapalı Teklif 
Açık Arttırma Usulü 

İHALE TARİH VE SAATİ : 04 Temmuz 2023 Salı günü saat 14:00 
İHALENİN YAPILACAĞI YER: Reşadiye Belediye Başkanlığı Toplantı Salonu 
1.1 İşin Adı: Tokat İli Reşadiye İlçesi Kayalık Mahallesinde bulunan Belediyemize ait 

177 ada 51 numaralı parseldeki taşınmazın 12 yıla kadar kira bedeli üzerinden yap-işlet-devret 
modeli ile ticari amaçlı otogar binası yapım işi 

1.2 İhale Konusu ve Şekli ile İşin Niteliği, Nevi ve Miktarı: 
2886 sayılı Devlet İhale Kanununun 35/a maddesi gereğince kapalı teklif usulü ile aylık 

kira bedelinden artırma yapılmak suretiyle ihaleye çıkarılmıştır. Muammen aylık kira bedeli 
2.000,00 TL kdv dahil. Tahmini yapım bedeli 12.078.250,39 TL KDV hariçtir.  

2- İhale ile ilgili dokümanları bedelsiz olarak görülebilir. Dokümanlar 1.000,00 TL 
karşılığında Mali Hizmetler Müdürlüğüne bağlı Gelirler Şefliğinden alınabilir. İhaleye teklif 
verecek isteklilerin ihale dokümanını satın alması zorunlu olup buna ilişkin makbuz aslının iş bu 
şartnamede belirtildiği gibi zarf belgeleri arasında idareye sunulması zorunludur. İhale uhdesinde 
kalan gerçek kişi veya tüzel kişiler Belediyenin göstermiş olduğu avam projeye uygun olarak, 
kesin ve uygulama projelerini çizdirerek Belediyemize onaylatacaktır. 

3- 2886 sayılı Devlet İhale Kanununun 35/a maddesi gereğince kapalı teklif usulü ile 
aylık kira bedelinden artırma yapılmak suretiyle ihaleye çıkarılmıştır. Muammen aylık kira bedeli 
kdv dahil 2.000,00 tl dir. 

4- İhale ile kiralanacak taşınmazın geçici teminat tutarı yukarıda tabloda belirtilmiş olup, 
nakit olarak ödenecekse ihale saatinden önce bankalarca ve özel finans kurumlarınca verilen 
teminat mektupları dışındaki teminatların istekliler tarafından Reşadiye Belediyesi veznesine veya 
Belediyemiz T.C. Halk Bankası Reşadiye Şubesi nezdinde bulunan TR- 27 0001 2001 3950 0007 
0000 15 numaralı hesap numarasına yatırılması zorunludur. 

5- GEÇİCİ TEMİNATA İLİŞKİN ESASLAR 
a) Tedavüldeki Türk Lirası 
b) Maliye Bakanlığınca belirlenen bankaların verecekleri süresiz teminat mektubu 
c) Devlet Tahvili ve Hazine kefaletlerine haiz tahviller 
d) Özel finans kurumları tarafından verilen süresiz teminat mektupları 
6- İHALEYE KATILABİLME ŞARTLARI VE İHALE ÖNCESİ İHALE 

KOMİSYONUNA TESLİM EDİLMESİ GEREKEN BELGELER; 
İhaleye katılmak isteyen isteklilerden aşağıdaki koşullar aranır. 
6.1 İhaleye katılacak isteklilerin 2886 sayılı Devlet ihale Kanununda belirtilen niteliklere 

haiz olması ve kanunda açıklanan biçimde teklifte bulunması, geçici teminatı yatırması ya da 
geçici teminat yerine geçen belgeleri sunması, şartname satın alması şarttır. 
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6.2 İhaleye katılacak olanlar yukarıda istenen belgeler ile birlikte teklifleri en geç 
04.07.2023 Salı günü saat 14:00 kadar Reşadiye Belediyesi toplantı salonunda olmaları ya da 
taahhütlü olarak posta ile göndermeleri gerekmektedir. Belirtilen gün ve saatten sonra gelen 
zarflar değerlendirmeye alınmayacaktır. İhale zarfları ihale saatinde alınış sırasına göre Belediye 
Encümeni tarafından istekliler huzurunda açılarak kontrol edilecektir. 

 6.3 İhale dosyasında aranacak belgeler 
 6.3.1 Gerçek kişi olması halinde; 
 6.3.1.1 Nüfus Müdürlüğünden onaylanmış nüfus kayıt sureti ( e-Devlet) 
 6.3.1.2 Nüfus Müdürlüğünden onaylanmış yerleşim yeri belgesi (e-Devlet) 
 6.3.1.3 Noter tasdikli imza sirküleri 
 6.3.1.4 Vekaleten iştirak ediyorsa isteklinin adına teklif vermeye yetkili olduğuna dair 

noter tasdikli vekaletname 
 6.3.1.5 Reşadiye Belediyesine borcu olmadığına dair belge 
 6.3.1.6 İhale konusu işe ait idari şartnamenin her sayfasının isteklilere ya da yasal 

temsilcilerince imzalanmış olacaktır. Bu imza şartname hükümlerinin aynen kabul edilmesini 
ifade eder. 

 6.3.1.7 Şartname satın aldığına dair alındı makbuzu, belge 
 6.3.1.8 Geçici teminat dekontu ya da geçici teminat mektubu  
 6.3.1.9 2886 sayılı Kanuna göre ihalelere katılmaktan yasaklı ve cezalı olmadığına dair 

taahhütname  
 6.3.1.10 İhale teklif zarfı 
 6.4. Tüzel kişi olması halinde; 
 6.4.1 Mevzuatı gereği tüzel kişinin siciline kayıtlı olduğu Ticaret/Sanayi/Esnaf 

Odasından 2023 yılı içinde alınmış tüzel kişiliğin siciline kayıtlı olduğuna dair belge 
 6.4.2 Teklif vermeye yetkili olduğunu gösteren noter tasdikli belge ve imza sirküleri 
 6.4.3 Son adresin yayınlandığı Ticaret Sicil Gazetesinin aslı veya noter tasdikli sureti 
 6.4.4 Vekaleten iştirak ediyorsa isteklinin adına teklif vermeye yetkili olduğuna dair 

noter tasdikli vekaletname 
 6.4.5 Türkiye de tebligat için adres gösterilmesi 
 6.4.6 Reşadiye Belediyesine borcu olmadığına dair belge 
 6.4.7 İhale konusu işe ait idari şartnamenin her sayfasının isteklilere ya da yasal temsilcilerince 

imzalanmış olacaktır. Bu imza şartname hükümlerinin aynen kabul edilmesini ifade eder. 
 6.4.8 Şartname satın alındığına dair alındı makbuzu, belge 
 6.4.9 Geçici teminat dekontu ya da geçici teminat mektubu  
 6.4.10 2886 sayılı Kanuna göre ihalelere katılmaktan yasaklı ve cezalı olmadığına dair 

taahhütname 
 6.4.11 İhale teklif zarfı 
 6.4.12 Saat ayarında Türkiye Radyo ve Televizyon Kurumunun saat ayarı esas alınır 
 6.4.13 İnşaatın yapım süresi 365 (gün) takvim günüdür. 
 6.4.14 İşin süresi, işyeri tesliminden sonra(iş bittikten sonra) 12 (on iki) yıldır. 
 6.5 İhale uhdesinde kalan kişi ve firmalardan sözleşme anında SGK ve Maliyeye borcu 

yoktur yazıları istenecektir. 
 6.6 İhale komisyonu gerekçesini kararda belirtmek suretiyle, ihaleyi yapıp yapmamakta 

serbesttir. Komisyonun ihaleyi yapmama kararına itiraz edilemez. 
2886 SAYILI DEVLET İHALE KANUNUNUN 17. MADDESİ GEREĞİNCE İLAN 

OLUNUR. 
 6401/1-1 
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ÇEŞİTLİ İLÂNLAR 
Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Yerel Yönetimler Genel Müdürlüğünden: 

İHALELERE KATILMAKTAN YASAKLAMA KARARININ KALDIRILMASINA 
İLİŞKİN DÜZELTME İLANI 

 
 6521/1-1 
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Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Yerel Yönetimler Genel Müdürlüğünden: 

İHALELERE KATILMAKTAN YASAKLAMA KARARI 

 
 6522/1-1 
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Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Yerel Yönetimler Genel Müdürlüğünden: 

İHALELERE KATILMAKTAN YASAKLAMA KARARININ KALDIRILMASINA 
İLİŞKİN DÜZELTME İLANI 

 
 6523/1-1 
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Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Yerel Yönetimler Genel Müdürlüğünden: 

İHALELERE KATILMAKTAN YASAKLAMA KARARININ KALDIRILMASINA 
İLİŞKİN DÜZELTME İLANI 

 
 6524/1-1 
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Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Yerel Yönetimler Genel Müdürlüğünden: 

İHALELERE KATILMAKTAN YASAKLAMA KARARININ KALDIRILMASINA 
İLİŞKİN DÜZELTME İLANI 

 
 6528/1-1 
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Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Yerel Yönetimler Genel Müdürlüğünden: 

İHALELERE KATILMAKTAN YASAKLAMA KARARININ KALDIRILMASINA 
İLİŞKİN DÜZELTME İLANI 

 
 6529/1-1 
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Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Yapı İşleri Genel Müdürlüğünden: 
Ahmer Yapı Denetim Ltd. Şti.’nin denetim sorumluluğunda bulunan; 
İstanbul ili, Beylikdüzü ilçesi, G21A03B4B pafta, 427 ada, 5 parsel üzerindeki 1885166 

YİBF nolu (A Blok) yapıyı 4708 sayılı Yapı Denetimi Hakkında Kanunun 2. maddesinin 
4.fıkrasının (c) ve (g) bendinde öngörülen esaslara göre denetlemediği anlaşılan; 3803 nolu Yapı 
Denetim İzin Belgesine sahip Ahmer Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne, aynı Kanun’un 8. maddesi 
gereğince, 1 (bir) yıl süre ile yeni iş almaktan men cezası verilmesi, yeni iş almaktan men cezası 
süresinin Resmî Gazete ilan tarihinden itibaren başlatılması, Ahmer Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne 
yeni iş almaktan men cezası verilmesine sebep olan sorumlu denetim elemanları Metin 
YEGENOĞLU (İnşaat Mühendisi, Uygulama Denetçisi, Denetçi No:24483, Oda Sicil No:22120), 
Birgül YILDIRIM (Mimar, Proje ve Uygulama Denetçisi, Denetçi No:31690, Oda Sicil 
No:44487), Enes AKBULUT’un (İnşaat Mühendisi, Yardımcı Kontrol Elemanı, Oda Sicil 
No:143016) Bakanlıkça kayıtlarının tutulması, Ahmer Yapı Denetim Ltd.Şti.’nin kuruluş ortağı 
Enes AKBULUT’un (İnşaat Mühendisi, Yardımcı Kontrol Elemanı, Oda Sicil No:143016) yeni iş 
almaktan men cezası süresi içerisinde herhangi bir yapı denetim veya laboratuvar kuruluşunda 
teknik bir görev almaması ve başka bir yapı denetim veya laboratuvar kuruluşunun ortağı da 
olmaması Bakanlık Makamının 16.06.2023 tarihli ve 6705621 sayılı Olur’u ile uygun 
görülmüştür. 

İlgililere duyurulur. 
   6384/1/1-1 

—— • —— 
Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Yapı İşleri Genel Müdürlüğünden: 
Ahmer Yapı Denetim Ltd. Şti.’nin denetim sorumluluğunda bulunan; 
İstanbul ili, Beylikdüzü ilçesi, G21A03B4B pafta, 427 ada, 5 parsel üzerindeki 1885174 

YİBF nolu (B Blok) yapıyı 4708 sayılı Yapı Denetimi Hakkında Kanunun 2. maddesinin 
4.fıkrasının (c) ve (g) bendinde öngörülen esaslara göre denetlemediği anlaşılan; 3803 nolu Yapı 
Denetim İzin Belgesine sahip Ahmer Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne, aynı Kanun’un 8. maddesi 
gereğince, 1 (bir) yıl süre ile yeni iş almaktan men cezası verilmesi, yeni iş almaktan men cezası 
süresinin Resmî Gazete ilan tarihinden itibaren başlatılması, Ahmer Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne 
yeni iş almaktan men cezası verilmesine sebep olan sorumlu denetim elemanları Metin 
YEGENOĞLU (İnşaat Mühendisi, Uygulama Denetçisi, Denetçi No:24483, Oda Sicil No:22120), 
Birgül YILDIRIM (Mimar, Proje ve Uygulama Denetçisi, Denetçi No:31690, Oda Sicil 
No:44487), Enes AKBULUT’un (İnşaat Mühendisi, Yardımcı Kontrol Elemanı, Oda Sicil 
No:143016) Bakanlıkça kayıtlarının tutulması, Ahmer Yapı Denetim Ltd.Şti.’nin kuruluş ortağı 
Enes AKBULUT’un (İnşaat Mühendisi, Yardımcı Kontrol Elemanı, Oda Sicil No:143016) yeni iş 
almaktan men cezası süresi içerisinde herhangi bir yapı denetim veya laboratuvar kuruluşunda 
teknik bir görev almaması ve başka bir yapı denetim veya laboratuvar kuruluşunun ortağı da 
olmaması Bakanlık Makamının 16.06.2023 tarihli ve 6705638 sayılı Olur’u ile uygun 
görülmüştür. 

İlgililere duyurulur. 
   6384/2/1-1 

—— • —— 
Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Yapı İşleri Genel Müdürlüğünden: 
Cival Yapı Denetim Ltd. Şti.’nin denetim sorumluluğunda bulunan; 
İstanbul ili, Çekmeköy ilçesi, 9 pafta, 3890 parsel üzerindeki 1523143 YİBF nolu yapıyı 

4708 sayılı Yapı Denetimi Hakkında Kanunun 2. maddesinin 4.fıkrasının (c) ve (g) bendinde 
öngörülen esaslara göre denetlemediği anlaşılan; 100 nolu Yapı Denetim İzin Belgesine sahip 
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Cival Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne, aynı Kanun’un 8. maddesi gereğince, 1 (bir) yıl süre ile yeni iş 
almaktan men cezası verilmesi, yeni iş almaktan men cezası süresinin Resmî Gazete ilan tarihinden 
itibaren başlatılması, Cival Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne yeni iş almaktan men cezası verilmesine sebep 
olan sorumlu denetim elemanları Salim Kubilayhan HÜRYAŞAR (İnşaat Mühendisi, Proje ve 
Uygulama Denetçisi, Denetçi No:29266, Oda Sicil No:72568), Şeyma ÇALIŞKAN GÜDÜCÜ’nün 
(İnşaat Mühendisi, Yardımcı Kontrol Elemanı, Oda Sicil No:138124) Bakanlıkça kayıtlarının 
tutulması, Cival Yapı Denetim Ltd.Şti.’nin kuruluş ortağı Erdem BESİM (İnşaat Mühendisi, 
Uygulama Denetçisi, Denetçi No:34632, Oda Sicil No:61098) yeni iş almaktan men cezası süresi 
içerisinde herhangi bir yapı denetim veya laboratuvar kuruluşunda teknik bir görev almaması ve 
başka bir yapı denetim veya laboratuvar kuruluşunun ortağı da olmaması Bakanlık Makamının 
16.06.2023 tarihli ve 6705646 sayılı Olur’u ile uygun görülmüştür. 

İlgililere duyurulur. 
   6384/3/1-1 

—— • —— 
Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Yapı İşleri Genel Müdürlüğünden: 
Binkent Yapı Denetim Ltd. Şti.’nin denetim sorumluluğunda bulunan; 
İstanbul ili, Bahçelievler ilçesi, 66 pafta, 149 ada, 1 parsel üzerindeki 1866325 YİBF nolu 

(A1 Blok) yapıyı 4708 sayılı Yapı Denetimi Hakkında Kanunun 2. maddesinin 4.fıkrasının (c) ve 
(g) bendinde öngörülen esaslara göre denetlemediği anlaşılan; 2361 nolu Yapı Denetim İzin 
Belgesine sahip Binkent Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne, aynı Kanun’un 8. maddesi gereğince, 1 (bir) 
yıl süre ile yeni iş almaktan men cezası verilmesi, yeni iş almaktan men cezası süresinin Resmî 
Gazete ilan tarihinden itibaren başlatılması, Binkent Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne yeni iş almaktan 
men cezası verilmesine sebep olan sorumlu denetim elemanları Yusuf SAVAŞ (İnşaat Mühendisi, 
Proje ve Uygulama Denetçisi, Denetçi No:15900, Oda Sicil No:12816), Fatih SAKIK’ın (İnşaat 
Mühendisi, Yardımcı Kontrol Elemanı, Oda Sicil No:120028) Bakanlıkça kayıtlarının tutulması, 
Binkent Yapı Denetim Ltd.Şti.’nin kuruluş ortağı İbrahim KARABAT’ın (İnşaat Mühendisi, 
Yardımcı Kontrol Elemanı, Oda Sicil No:141011) yeni iş almaktan men cezası süresi içerisinde 
herhangi bir yapı denetim veya laboratuvar kuruluşunda teknik bir görev almaması ve başka bir 
yapı denetim veya laboratuvar kuruluşunun ortağı da olmaması Bakanlık Makamının 16.06.2023 
tarihli ve 6705665 sayılı Olur’u ile uygun görülmüştür. 

İlgililere duyurulur. 
   6384/4/1-1 

—— • —— 
Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Yapı İşleri Genel Müdürlüğünden: 
Proyap Yapı Denetim Ltd. Şti.’nin denetim sorumluluğunda bulunan; 
Çankırı ili, Merkez İlçesi, 532 ada, 333 parsel üzerindeki 1411275 YİBF nolu yapıyı 4708 

sayılı Yapı Denetimi Hakkında Kanunun 2. maddesinin 4.fıkrasının (a), (c) ve (g) bendinde 
öngörülen esaslara göre denetlemediği anlaşılan; 10 nolu Yapı Denetim İzin Belgesine sahip Proyap 
Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne, aynı Kanun’un 8. maddesi gereğince, 1 (bir) yıl süre ile yeni iş almaktan 
men cezası verilmesi, yeni iş almaktan men cezası süresinin Resmî Gazete ilan tarihinden itibaren 
başlatılması, Proyap Yapı Denetim Ltd.Şti.’nin kuruluş ortağı  Mehmet ÇAY’ın (İnşaat Mühendisi, 
Proje ve Uygulama Denetçisi, Denetçi No:59, Oda Sicil No:10065) yeni iş almaktan men cezası 
süresi içerisinde herhangi bir yapı denetim veya laboratuvar kuruluşunda teknik bir görev almaması 
ve başka bir yapı denetim veya laboratuvar kuruluşunun ortağı da olmaması Bakanlık Makamının 
16.06.2023 tarihli ve 6705677 sayılı Olur’u ile uygun görülmüştür. 

İlgililere duyurulur. 
   6384/5/1-1 
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Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Yapı İşleri Genel Müdürlüğünden: 
Proyap Yapı Denetim Ltd. Şti.’nin denetim sorumluluğunda bulunan; 
Çankırı ili, Merkez İlçesi, 532 ada, 333 parsel üzerindeki 1411286 YİBF nolu yapıyı 4708 

sayılı Yapı Denetimi Hakkında Kanunun 2. maddesinin 4.fıkrasının (a), (c) ve (g) bendinde 
öngörülen esaslara göre denetlemediği anlaşılan; 10 nolu Yapı Denetim İzin Belgesine sahip 
Proyap Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne, aynı Kanun’un 8. maddesi gereğince, 1 (bir) yıl süre ile yeni iş 
almaktan men cezası verilmesi, yeni iş almaktan men cezası süresinin Resmî Gazete ilan 
tarihinden itibaren başlatılması, Proyap Yapı Denetim Ltd.Şti.’nin kuruluş ortağı  Mehmet 
ÇAY’ın (İnşaat Mühendisi, Proje ve Uygulama Denetçisi, Denetçi No:59, Oda Sicil No:10065) 
yeni iş almaktan men cezası süresi içerisinde herhangi bir yapı denetim veya laboratuvar 
kuruluşunda teknik bir görev almaması ve başka bir yapı denetim veya laboratuvar kuruluşunun 
ortağı da olmaması Bakanlık Makamının 16.06.2023 tarihli ve 6705697 sayılı Olur’u ile uygun 
görülmüştür. 

İlgililere duyurulur. 
   6384/6/1-1 

—— • —— 
Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Yapı İşleri Genel Müdürlüğünden: 
Proyap Yapı Denetim Ltd.Şti. ve Kılıçay Yapı Denetim Ltd.Şti.’nin denetim 

sorumluluğunda bulunan; 
Çankırı ili, Merkez ilçesi, 532 ada, 333 parsel üzerindeki 1411289 YİBF nolu yapıyı 4708 

sayılı Yapı Denetimi Hakkında Kanunun 2. maddesinin 4.fıkrasının (a) ve (c) bendinde öngörülen 
esaslara göre denetlemediği anlaşılan 10 nolu Yapı Denetim İzin Belgesine sahip Proyap Yapı 
Denetim Ltd.Şti. ve 3052 nolu Yapı Denetim İzin Belgesine sahip Kılıçay Yapı Denetim 
Ltd.Şti.’ne, aynı Kanun’un 8. maddesi gereğince, 1 (bir) yıl süre ile yeni iş almaktan men cezası 
verilmesi, yeni iş almaktan men cezası süresinin Resmî Gazete ilan tarihinden itibaren 
başlatılması, Kılıçay Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne yeni iş almaktan men cezası verilmesine sebep 
olan sorumlu denetim elemanları Turhan KÜÇÜKKESKİN (Mimar, Proje ve Uygulama 
Denetçisi, Denetçi No: 2570, Oda Sicil No: 10985), Bedri Bedirhan BİLGİNOĞLU (İnşaat 
Mühendisi, Uygulama Denetçisi, Denetçi No:21551, Oda Sicil No:15701), Muhammet Bahadır 
SUGÖZÜ (İnşaat Mühendisi, Proje ve Uygulama Denetçisi, Denetçi No: 25542, Oda Sicil No: 
59735), Sinan ALTINKÖK (İnşaat Mühendisi, Yardımcı Kontrol Elemanı, Oda Sicil No:77775), 
Kerem ÇEKMECE (İnşaat Mühendisi, Yardımcı Kontrol Elemanı, Oda Sicil No: 64718), İbrahim 
EKİCİ’nin (İnşaat Mühendisi, Yardımcı Kontrol Elemanı, Oda Sicil No: 110684) Bakanlıkça 
kayıtlarının tutulması, Proyap Yapı Denetim Ltd.Şti.’nin kuruluş ortağı Mehmet ÇAY (İnşaat 
Mühendisi, Proje ve Uygulama Denetçisi, Denetçi No:59, Oda Sicil No:10065) ve Kılıçay Yapı 
Denetim Ltd.Şti.’nin kuruluş ortağı Mikail BADAK’ın (İnşaat Mühendisi, Yardımcı Kontrol 
Elemanı, Oda Sicil No: 137053) yeni iş almaktan men cezası süresi içerisinde herhangi bir yapı 
denetim veya laboratuvar kuruluşunda teknik bir görev almaması ve başka bir yapı denetim veya 
laboratuvar kuruluşunun ortağı da olmaması Bakanlık Makamının 16.06.2023 tarihli ve 6705725 
sayılı Olur’u ile uygun görülmüştür. 

İlgililere duyurulur. 
   6384/7/1-1 

—— • —— 
Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Yapı İşleri Genel Müdürlüğünden: 
Nam Yapı Denetim Ltd. Şti.’nin denetim sorumluluğunda bulunan; 
Çankırı ili, Merkez ilçesi, 294 ada, 33 parsel üzerindeki 1280174 YİBF nolu yapıyı 4708 

sayılı Yapı Denetimi Hakkında Kanunun 4. fıkrasının (a), (c) ve (g) bendi ve 3.maddesinde 
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öngörülen esaslara göre denetlemediği anlaşılan; 627 nolu Yapı Denetim İzin Belgesine sahip 
Nam Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne, aynı Kanun’un 8. maddesi gereğince, 1 (bir) yıl süre ile yeni iş 
almaktan men cezası verilmesi, yeni iş almaktan men cezası süresinin Resmî Gazete ilan 
tarihinden itibaren başlatılması, Nam Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne yeni iş almaktan men cezası 
verilmesine sebep olan sorumlu denetim elemanları Veli DOĞAN (Mimar, Proje ve Uygulama 
Denetçisi, Denetçi No:11629, Oda Sicil No:6036), Mehmet Ege ERGİN (İnşaat Mühendisi, 
Uygulama Denetçisi, Denetçi No:4793, Oda Sicil No:4163), Kemal ERCAN (İnşaat Mühendisi, 
Proje ve Uygulama Denetçisi, Denetçi No:12813, Oda Sicil No:24825), Ümmüye Songül GÜNEŞ 
(İnşaat Mühendisi, Uygulama Denetçisi, Denetçi No:28726, Oda Sicil No:46523), Seda 
SARIKAYA (Mimar, Yardımcı Kontrol Elemanı, Oda Sicil No:51539), Ali Yıldırım DURMAZ 
(İnşaat Mühendisi, Yardımcı Kontrol Elemanı, Oda Sicil No:35726), Yıldırım KÜÇÜK’ün (İnşaat 
Mühendisi, Yardımcı Kontrol Elemanı, Oda Sicil No:26585) Bakanlıkça kayıtlarının tutulması, 
Nam Yapı Denetim Ltd.Şti.’nin kuruluş ortağı Erhan DEMİR’in (İnşaat Mühendisi, Yardımcı 
Kontrol Elemanı, Oda Sicil No:55166) yeni iş almaktan men cezası süresi içerisinde herhangi bir 
yapı denetim veya laboratuvar kuruluşunda teknik bir görev almaması ve başka bir yapı denetim 
veya laboratuvar kuruluşunun ortağı da olmaması Bakanlık Makamının 16.06.2023 tarihli ve 
6705743 sayılı Olur’u ile uygun görülmüştür. 

İlgililere duyurulur. 
   6384/8/1-1 

—— • —— 
Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Yapı İşleri Genel Müdürlüğünden: 
Çevreci Yapı Denetim Ltd. Şti.’nin denetim sorumluluğunda bulunan; 
Çankırı ili, Merkez İlçesi, 771 ada, 8 parsel üzerindeki 1442904 YİBF nolu yapıyı 4708 

sayılı Yapı Denetimi Hakkında Kanunun 2. maddesinin 4.fıkrasının (c) ve (g) bentleri ile 
3.maddesinde öngörülen esaslara göre denetlemediği anlaşılan; 181 nolu Yapı Denetim İzin 
Belgesine sahip Çevreci Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne, aynı Kanun’un 8. maddesi gereğince, 1 (bir) 
yıl süre ile yeni iş almaktan men cezası verilmesi, yeni iş almaktan men cezası süresinin Resmî 
Gazete ilan tarihinden itibaren başlatılması, Çevreci Yapı Denetim Ltd.Şti.’nin kuruluş ortağı 
Mehmet AVCI’nın (Mimar, Proje ve Uygulama Denetçisi, Denetçi No:2003, Oda Sicil No: 
17786) yeni iş almaktan men cezası süresi içerisinde herhangi bir yapı denetim veya laboratuvar 
kuruluşunda teknik bir görev almaması ve başka bir yapı denetim veya laboratuvar kuruluşunun 
ortağı da olmaması Bakanlık Makamının 16.06.2023 tarihli ve 6705759 sayılı Olur’u ile uygun 
görülmüştür. 

İlgililere duyurulur. 
   6384/9/1-1 

—— • —— 
Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Yapı İşleri Genel Müdürlüğünden: 
Ata Süner Yapı Denetim Ltd.Şti.’nin denetim sorumluluğunda bulunan; 
Kocaeli ili, Çayırova Gebze İlçesi, 2064 ada, 3 parsel üzerindeki 670268 YİBF nolu 

yapıyı 4708 sayılı Yapı Denetimi Hakkında Kanunun 2. maddesinin 4.fıkrasının (c) ve (g) 
bentlerinde öngörülen esaslara göre denetlemediği anlaşılan; 947 nolu Yapı Denetim İzin 
Belgesine sahip Ata Süner Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne, aynı Kanun’un 8. maddesi gereğince, 1 (bir) 
yıl süre ile yeni iş almaktan men cezası verilmesi, yeni iş almaktan men cezası süresinin Resmî 
Gazete ilan tarihinden itibaren başlatılması Bakanlık Makamının 16.06.2023 tarihli ve 6705787 
sayılı Olur’u ile uygun görülmüştür. 

İlgililere duyurulur. 
   6384/10/1-1 
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Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Yapı İşleri Genel Müdürlüğünden: 
Ata Süner Yapı Denetim Ltd.Şti.’nin denetim sorumluluğunda bulunan; 
Kocaeli ili, Çayırova Gebze İlçesi, 2064 ada, 3 parsel üzerindeki 670260 YİBF nolu 

yapıyı 4708 sayılı Yapı Denetimi Hakkında Kanunun 2. maddesinin 4.fıkrasının (a), (c) ve (g) 
bentlerinde öngörülen esaslara göre denetlemediği anlaşılan; 947 nolu Yapı Denetim İzin 
Belgesine sahip Ata Süner Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne, aynı Kanun’un 8. maddesi gereğince, 1 (bir) 
yıl süre ile yeni iş almaktan men cezası verilmesi, yeni iş almaktan men cezası süresinin Resmî 
Gazete ilan tarihinden itibaren başlatılması Bakanlık Makamının 16.06.2023 tarihli ve 6705799 
sayılı Olur’u ile uygun görülmüştür. 

İlgililere duyurulur. 
   6384/11/1-1 

—— • —— 
Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Yapı İşleri Genel Müdürlüğünden: 
Atalar Yapı Denetim Ltd.Şti.’nin denetim sorumluluğunda bulunan; 
Kocaeli ili, Çayırova Gebze İlçesi, 2064 ada, 3 parsel üzerindeki 654792 YİBF nolu 

yapıyı 4708 sayılı Yapı Denetimi Hakkında Kanunun 2. maddesinin 4.fıkrasının (c) ve (g) 
bentlerinde öngörülen esaslara göre denetlemediği anlaşılan; 846 nolu Yapı Denetim İzin 
Belgesine sahip Atalar Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne, aynı Kanun’un 8. maddesi gereğince, 1 (bir) yıl 
süre ile yeni iş almaktan men cezası verilmesi, yeni iş almaktan men cezası süresinin Resmî 
Gazete ilan tarihinden itibaren başlatılması Bakanlık Makamının 16.06.2023 tarihli ve 6705819 
sayılı Olur’u ile uygun görülmüştür. 

İlgililere duyurulur. 
   6384/12/1-1 

—— • —— 
Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Yapı İşleri Genel Müdürlüğünden: 
Atalar Yapı Denetim Ltd.Şti.’nin denetim sorumluluğunda bulunan; 
Kocaeli ili, Çayırova Gebze İlçesi, 2064 ada, 3 parsel üzerindeki 638001 YİBF nolu 

yapıyı 4708 sayılı Yapı Denetimi Hakkında Kanunun 2. maddesinin 4.fıkrasının (a), (c) ve (g) 
bentlerinde öngörülen esaslara göre denetlemediği anlaşılan; 846 nolu Yapı Denetim İzin 
Belgesine sahip Atalar Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne, aynı Kanun’un 8. maddesi gereğince, 1 (bir) yıl 
süre ile yeni iş almaktan men cezası verilmesi, yeni iş almaktan men cezası süresinin Resmî 
Gazete ilan tarihinden itibaren başlatılması Bakanlık Makamının 16.06.2023 tarihli ve 6705834 
sayılı Olur’u ile uygun görülmüştür. 

İlgililere duyurulur. 
   6384/13/1-1 

—— • —— 
Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Yapı İşleri Genel Müdürlüğünden: 
Ata Süner Yapı Denetim Ltd.Şti.’nin denetim sorumluluğunda bulunan; 
Kocaeli ili, Çayırova Gebze İlçesi, 2064 ada, 3 parsel üzerindeki 670255 YİBF nolu 

yapıyı 4708 sayılı Yapı Denetimi Hakkında Kanunun 2. maddesinin 4.fıkrasının (a), (c) ve (g) 
bentlerinde öngörülen esaslara göre denetlemediği anlaşılan; 947 nolu Yapı Denetim İzin 
Belgesine sahip Ata Süner Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne, aynı Kanun’un 8. maddesi gereğince, 1 (bir) 
yıl süre ile yeni iş almaktan men cezası verilmesi, yeni iş almaktan men cezası süresinin Resmî 
Gazete ilan tarihinden itibaren başlatılması Bakanlık Makamının 16.06.2023 tarihli ve 6705450 
sayılı Olur’u ile uygun görülmüştür. 

İlgililere duyurulur. 
   6384/14/1-1 
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Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Yapı İşleri Genel Müdürlüğünden: 
HD Karakuş Yapı Denetim Ltd. Şti.’nin denetim sorumluluğunda bulunan; 
Gaziantep ili, Şehitkamil ilçesi, N38C-17A-2D pafta, 5660 ada, 1 parsel üzerindeki 

1777196 YİBF nolu yapıyı 4708 sayılı Yapı Denetimi Hakkında Kanunun 2. maddesinin 
4.fıkrasının (c) ve (g) bendinde öngörülen esaslara göre denetlemediği anlaşılan; 3205 nolu Yapı 
Denetim İzin Belgesine sahip HD Karakuş Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne, aynı Kanun’un 8. maddesi 
gereğince, 1 (bir) yıl süre ile yeni iş almaktan men cezası verilmesi, yeni iş almaktan men cezası 
süresinin Resmî Gazete ilan tarihinden itibaren başlatılması, HD Karakuş Yapı Denetim 
Ltd.Şti.’ne yeni iş almaktan men cezası verilmesine sebep olan sorumlu denetim elemanları 
Özgür SÖKÜCÜ (İnşaat Mühendisi, Uygulama Denetçisi, Denetçi No:32106, Oda Sicil 
No:73271), Nejdet SÖKÜCÜ (İnşaat Mühendisi, Proje ve Uygulama Denetçisi, Denetçi 
No:13612, Oda Sicil No:7080), Barış BAŞKAYA’nın (İnşaat Mühendisi, Yardımcı Kontrol 
Elemanı, Oda Sicil No:57491) Bakanlıkça kayıtlarının tutulması, HD Karakuş Yapı Denetim 
Ltd.Şti.’nin kuruluş ortağı Hasan KARAKUŞ’un (Makine Mühendisi, Yardımcı Kontrol Elemanı, 
Oda Sicil No:89110) yeni iş almaktan men cezası süresi içerisinde herhangi bir yapı denetim veya 
laboratuvar kuruluşunda teknik bir görev almaması ve başka bir yapı denetim veya laboratuvar 
kuruluşunun ortağı da olmaması Bakanlık Makamının 16.06.2023 tarihli ve 6705467 sayılı Olur’u 
ile uygun görülmüştür. 

İlgililere duyurulur. 
   6384/15/1-1 

—— • —— 
Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Yapı İşleri Genel Müdürlüğünden: 
HD Karakuş Yapı Denetim Ltd. Şti.’nin denetim sorumluluğunda bulunan; 
Gaziantep ili, Şehitkamil ilçesi, N38C-17A-2D pafta, 5660 ada, 1 parsel üzerindeki 

1777197 YİBF nolu yapıyı 4708 sayılı Yapı Denetimi Hakkında Kanunun 2. maddesinin 
4.fıkrasının (c) ve (g) bendinde öngörülen esaslara göre denetlemediği anlaşılan; 3205 nolu Yapı 
Denetim İzin Belgesine sahip HD Karakuş Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne, aynı Kanun’un 8. maddesi 
gereğince, 1 (bir) yıl süre ile yeni iş almaktan men cezası verilmesi, yeni iş almaktan men cezası 
süresinin Resmî Gazete ilan tarihinden itibaren başlatılması, HD Karakuş Yapı Denetim 
Ltd.Şti.’ne yeni iş almaktan men cezası verilmesine sebep olan sorumlu denetim elemanları 
Özgür SÖKÜCÜ (İnşaat Mühendisi, Uygulama Denetçisi, Denetçi No:32106, Oda Sicil 
No:73271), Nejdet SÖKÜCÜ (İnşaat Mühendisi, Proje ve Uygulama Denetçisi, Denetçi 
No:13612, Oda Sicil No:7080), Barış BAŞKAYA’nın (İnşaat Mühendisi, Yardımcı Kontrol 
Elemanı, Oda Sicil No:57491) Bakanlıkça kayıtlarının tutulması, HD Karakuş Yapı Denetim 
Ltd.Şti.’nin kuruluş ortağı Hasan KARAKUŞ’un (Makine Mühendisi, Yardımcı Kontrol Elemanı, 
Oda Sicil No:89110) yeni iş almaktan men cezası süresi içerisinde herhangi bir yapı denetim veya 
laboratuvar kuruluşunda teknik bir görev almaması ve başka bir yapı denetim veya laboratuvar 
kuruluşunun ortağı da olmaması Bakanlık Makamının 16.06.2023 tarihli ve 6705480 sayılı Olur’u 
ile uygun görülmüştür. 

İlgililere duyurulur. 
   6384/16/1-1 
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Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Yapı İşleri Genel Müdürlüğünden: 
Konart Yapı Denetim Ltd. Şti.’nin denetim sorumluluğunda bulunan; 
Kocaeli ili, Başiskele ilçesi, 1084 ada, 2 parsel üzerindeki 1671746 YİBF nolu yapıyı 

4708 sayılı Yapı Denetimi Hakkında Kanunun 2. maddesinin 4.fıkrasının (c) ve (g) bendinde 
öngörülen esaslara göre denetlemediği anlaşılan; 2273 nolu Yapı Denetim İzin Belgesine sahip 
Konart Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne, aynı Kanun’un 8. maddesi gereğince, 1 (bir) yıl süre ile yeni iş 
almaktan men cezası verilmesi, yeni iş almaktan men cezası süresinin Resmî Gazete ilan 
tarihinden itibaren başlatılması, Konart Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne yeni iş almaktan men cezası 
verilmesine sebep olan sorumlu denetim elemanları Mehmet Fahri ÇELİKER (İnşaat Mühendisi, 
Uygulama Denetçisi, Denetçi No:15567, Oda Sicil No:8998), Alperen SUNGUR’un (İnşaat 
Mühendisi, Yardımcı Kontrol Elemanı, Oda Sicil No:139527) Bakanlıkça kayıtlarının tutulması, 
Konart Yapı Denetim Ltd.Şti.’nin kuruluş ortağı Muhammed Cihan ÇELİKER (Mimar, Proje ve 
Uygulama Denetçisi, Denetçi No:31718, Oda Sicil No:42059) yeni iş almaktan men cezası süresi 
içerisinde herhangi bir yapı denetim veya laboratuvar kuruluşunda teknik bir görev almaması ve 
başka bir yapı denetim veya laboratuvar kuruluşunun ortağı da olmaması Bakanlık Makamının 
16.06.2023 tarihli ve 6705494 sayılı Olur’u ile uygun görülmüştür. 

İlgililere duyurulur. 
   6384/17/1-1 

—— • —— 
Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Yapı İşleri Genel Müdürlüğünden: 
Konart Yapı Denetim Ltd. Şti.’nin denetim sorumluluğunda bulunan; 
Kocaeli ili, Başiskele ilçesi, 1084 ada, 2 parsel üzerindeki 1671744 YİBF nolu yapıyı 

4708 sayılı Yapı Denetimi Hakkında Kanunun 2. maddesinin 4.fıkrasının (c) ve (g) bendinde 
öngörülen esaslara göre denetlemediği anlaşılan; 2273 nolu Yapı Denetim İzin Belgesine sahip 
Konart Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne, aynı Kanun’un 8. maddesi gereğince, 1 (bir) yıl süre ile yeni iş 
almaktan men cezası verilmesi, yeni iş almaktan men cezası süresinin Resmî Gazete ilan 
tarihinden itibaren başlatılması, Konart Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne yeni iş almaktan men cezası 
verilmesine sebep olan sorumlu denetim elemanları Mehmet Fahri ÇELİKER (İnşaat Mühendisi, 
Uygulama Denetçisi, Denetçi No:15567, Oda Sicil No:8998), Alperen SUNGUR’un (İnşaat 
Mühendisi, Yardımcı Kontrol Elemanı, Oda Sicil No:139527) Bakanlıkça kayıtlarının tutulması, 
Konart Yapı Denetim Ltd.Şti.’nin kuruluş ortağı Muhammed Cihan ÇELİKER (Mimar, Proje ve 
Uygulama Denetçisi, Denetçi No:31718, Oda Sicil No:42059) yeni iş almaktan men cezası süresi 
içerisinde herhangi bir yapı denetim veya laboratuvar kuruluşunda teknik bir görev almaması ve 
başka bir yapı denetim veya laboratuvar kuruluşunun ortağı da olmaması Bakanlık Makamının 
16.06.2023 tarihli ve 6705523 sayılı Olur’u ile uygun görülmüştür. 

İlgililere duyurulur. 
   6384/18/1-1 

—— • —— 
Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Yapı İşleri Genel Müdürlüğünden: 
Konart Yapı Denetim Ltd. Şti.’nin denetim sorumluluğunda bulunan; 
Kocaeli ili, Başiskele ilçesi, 1084 ada, 2 parsel üzerindeki 1671743 YİBF nolu yapıyı 

4708 sayılı Yapı Denetimi Hakkında Kanunun 2. maddesinin 4.fıkrasının (c) ve (g) bendinde 
öngörülen esaslara göre denetlemediği anlaşılan; 2273 nolu Yapı Denetim İzin Belgesine sahip 
Konart Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne, aynı Kanun’un 8. maddesi gereğince, 1 (bir) yıl süre ile yeni iş 
almaktan men cezası verilmesi, yeni iş almaktan men cezası süresinin Resmî Gazete ilan 
tarihinden itibaren başlatılması, Konart Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne yeni iş almaktan men cezası 
verilmesine sebep olan sorumlu denetim elemanları Mehmet Fahri ÇELİKER (İnşaat Mühendisi, 
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Uygulama Denetçisi, Denetçi No:15567, Oda Sicil No:8998), Alperen SUNGUR’un (İnşaat 
Mühendisi, Yardımcı Kontrol Elemanı, Oda Sicil No:139527) Bakanlıkça kayıtlarının tutulması, 
Konart Yapı Denetim Ltd.Şti.’nin kuruluş ortağı Muhammed Cihan ÇELİKER (Mimar, Proje ve 
Uygulama Denetçisi, Denetçi No:31718, Oda Sicil No:42059) yeni iş almaktan men cezası süresi 
içerisinde herhangi bir yapı denetim veya laboratuvar kuruluşunda teknik bir görev almaması ve 
başka bir yapı denetim veya laboratuvar kuruluşunun ortağı da olmaması Bakanlık Makamının 
16.06.2023 tarihli ve 6705542 sayılı Olur’u ile uygun görülmüştür. 

İlgililere duyurulur. 
   6384/19/1-1 

—— • —— 
Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Yapı İşleri Genel Müdürlüğünden: 
Konart Yapı Denetim Ltd. Şti.’nin denetim sorumluluğunda bulunan; 
Kocaeli ili, Başiskele ilçesi, 1084 ada, 2 parsel üzerindeki 1671164 YİBF nolu yapıyı 

4708 sayılı Yapı Denetimi Hakkında Kanunun 2. maddesinin 4.fıkrasının (c) ve (g) bendinde 
öngörülen esaslara göre denetlemediği anlaşılan; 2273 nolu Yapı Denetim İzin Belgesine sahip 
Konart Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne, aynı Kanun’un 8. maddesi gereğince, 1 (bir) yıl süre ile yeni iş 
almaktan men cezası verilmesi, yeni iş almaktan men cezası süresinin Resmî Gazete ilan 
tarihinden itibaren başlatılması, Konart Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne yeni iş almaktan men cezası 
verilmesine sebep olan sorumlu denetim elemanları Mehmet Fahri ÇELİKER (İnşaat Mühendisi, 
Uygulama Denetçisi, Denetçi No:15567, Oda Sicil No:8998), Alperen SUNGUR’un (İnşaat 
Mühendisi, Yardımcı Kontrol Elemanı, Oda Sicil No:139527) Bakanlıkça kayıtlarının tutulması, 
Konart Yapı Denetim Ltd.Şti.’nin kuruluş ortağı Muhammed Cihan ÇELİKER (Mimar, Proje ve 
Uygulama Denetçisi, Denetçi No:31718, Oda Sicil No:42059) yeni iş almaktan men cezası süresi 
içerisinde herhangi bir yapı denetim veya laboratuvar kuruluşunda teknik bir görev almaması ve 
başka bir yapı denetim veya laboratuvar kuruluşunun ortağı da olmaması Bakanlık Makamının 
16.06.2023 tarihli ve 6705555 sayılı Olur’u ile uygun görülmüştür. 

İlgililere duyurulur. 
   6384/20/1-1 

—— • —— 
Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Yapı İşleri Genel Müdürlüğünden: 
Mühendisan Yapı Denetim Ltd.Şti.’nin denetim sorumluluğunda bulunan; 
Konya ili, Meram İlçesi, M28 pafta, 23594 ada, 8 parsel üzerindeki 881178 YİBF nolu 

yapıyı 4708 sayılı Yapı Denetimi Hakkında Kanunun 2. maddesinin 4.fıkrasının (c) ve (g) 
bentlerinde öngörülen esaslara göre denetlemediği anlaşılan; 1603 nolu Yapı Denetim İzin 
Belgesine sahip Mühendisan Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne, aynı Kanun’un 8. maddesi gereğince, 1 
(bir) yıl süre ile yeni iş almaktan men cezası verilmesi, yeni iş almaktan men cezası süresinin 
Resmî Gazete ilan tarihinden itibaren başlatılması Bakanlık Makamının 16.06.2023 tarihli ve 
6705573 sayılı Olur’u ile uygun görülmüştür. 

İlgililere duyurulur. 
   6384/21/1-1 

—— • —— 
Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Yapı İşleri Genel Müdürlüğünden: 
Konya Yapı Denetim Ltd. Şti.’nin denetim sorumluluğunda bulunan; 
Konya ili, Meram ilçesi, M28B20A2C pafta, 37535 ada, 1 parsel üzerindeki 1878225 

YİBF nolu yapıyı 4708 sayılı Yapı Denetimi Hakkında Kanunun 2. maddesinin 4.fıkrasının (c) ve 
(g) bendinde öngörülen esaslara göre denetlemediği anlaşılan; 1639 nolu Yapı Denetim İzin 
Belgesine sahip Konya Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne, aynı Kanun’un 8. maddesi gereğince, 1 (bir) yıl 
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süre ile yeni iş almaktan men cezası verilmesi, yeni iş almaktan men cezası süresinin Resmî 
Gazete ilan tarihinden itibaren başlatılması, Konya Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne yeni iş almaktan 
men cezası verilmesine sebep olan sorumlu denetim elemanları Ali ERARICI (İnşaat Mühendisi, 
Proje ve Uygulama Denetçisi, Denetçi No:18071, Oda Sicil No:36721), Ali Andaç ÇAĞLAR 
(İnşaat Mühendisi, Uygulama Denetçisi, Denetçi No:22287, Oda Sicil No:68310), Bülent 
TAVUŞ’un (İnşaat Mühendisi, Yardımcı Kontrol Elemanı, Oda Sicil No:52969) Bakanlıkça 
kayıtlarının tutulması, Konya Yapı Denetim Ltd.Şti.’nin kuruluş ortakları Nuri GÖKÇİL (İnşaat 
Mühendisi, Yardımcı Kontrol Elemanı, Oda Sicil No:64486),  Zühal GÖKÇİL’in (İnşaat 
Mühendisi, Yardımcı Kontrol Elemanı, Oda Sicil No:116039)  yeni iş almaktan men cezası süresi 
içerisinde herhangi bir yapı denetim veya laboratuvar kuruluşunda teknik bir görev almaması ve 
başka bir yapı denetim veya laboratuvar kuruluşunun ortağı da olmaması Bakanlık Makamının 
16.06.2023 tarihli ve 6705585 sayılı Olur’u ile uygun görülmüştür. 

İlgililere duyurulur. 
   6384/22/1-1 

—— • —— 
Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Yapı İşleri Genel Müdürlüğünden: 
Enes Global Yapı Denetim Ltd.Şti.’nin denetim sorumluluğunda bulunan; 
İstanbul ili, Küçükçekmece İlçesi, F21C21C1D pafta, 2353 parsel üzerindeki 1844212 

YİBF nolu yapıyı 4708 sayılı Yapı Denetimi Hakkında Kanunun 2. maddesinin 4.fıkrasının (c) ve 
(g) bentlerinde öngörülen esaslara göre denetlemediği anlaşılan; 3716 nolu Yapı Denetim İzin 
Belgesine sahip Enes Global Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne, aynı Kanun’un 8. maddesi gereğince, 1 
(bir) yıl süre ile yeni iş almaktan men cezası verilmesi, yeni iş almaktan men cezası süresinin 
Resmî Gazete ilan tarihinden itibaren başlatılması, Enes Global Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne yeni iş 
almaktan men cezası verilmesine sebep olan sorumlu denetim elemanları Tamer ÖZKAN (İnşaat 
Mühendisi, Proje ve Uygulama Denetçisi, Denetçi No: 6958, Oda Sicil No: 21074), Ferhat TAŞ 
(İnşaat Teknikeri, Yardımcı Kontrol Elemanı, T.C. Kimlik No: 29108251862) ve Süreyya 
POLAT’ın (Mimar, Proje ve Uygulama Denetçisi, Denetçi No: 31195, Oda Sicil No: 7726) 
Bakanlıkça kayıtlarının tutulması, Enes Global Yapı Denetim Ltd.Şti.’nin kuruluş ortağı Abdullah 
ADIGÜZEL’in (Elektrik Mühendisi, Yardımcı Kontrol Elemanı, Oda Sicil No: 68516) yeni iş 
almaktan men cezası süresi içerisinde herhangi bir yapı denetim veya laboratuvar kuruluşunda 
teknik bir görev almaması ve başka bir yapı denetim veya laboratuvar kuruluşunun ortağı da 
olmaması Bakanlık Makamının 16.06.2023 tarihli ve 6705263 sayılı Olur’u ile uygun 
görülmüştür. 

İlgililere duyurulur. 
   6384/23/1-1 

—— • —— 
Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Yapı İşleri Genel Müdürlüğünden: 
1000A Yapı Denetim Ltd.Şti.’nin denetim sorumluluğunda bulunan; 
İstanbul ili, Başakşehir İlçesi, F21d20b2c pafta, 235 ada, 30 parsel üzerindeki 1842242 

YİBF nolu yapıyı 4708 sayılı Yapı Denetimi Hakkında Kanunun 2. maddesinin 4.fıkrasının (c) ve 
(g) bentlerinde öngörülen esaslara göre denetlemediği anlaşılan; 1867 nolu Yapı Denetim İzin 
Belgesine sahip 1000A Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne, aynı Kanun’un 8. maddesi gereğince, 1 (bir) yıl 
süre ile yeni iş almaktan men cezası verilmesi, yeni iş almaktan men cezası süresinin Resmî 
Gazete ilan tarihinden itibaren başlatılması, 1000A Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne yeni iş almaktan 
men cezası verilmesine sebep olan sorumlu denetim elemanları Zeki SÖNMEZ (İnşaat 
Mühendisi, Proje ve Uygulama Denetçisi, Denetçi No: 7876, Oda Sicil No: 14422), Gülhanım 
Sümeyra ÇELİKTAŞ (Mimar, Yardımcı Kontrol Elemanı, Oda Sicil No: 73275) ve Hanife 
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YILDIZ’ın (Mimar, Proje ve Uygulama Denetçisi, Denetçi No: 26859, Oda Sicil No: 37761) 
Bakanlıkça kayıtlarının tutulması, 1000A Yapı Denetim Ltd.Şti.’nin kuruluş ortağı Esra Nur 
REİS’in (Mimar, Proje ve Uygulama Denetçisi, Denetçi No: 34495, Oda Sicil No: 53781) yeni iş 
almaktan men cezası süresi içerisinde herhangi bir yapı denetim veya laboratuvar kuruluşunda 
teknik bir görev almaması ve başka bir yapı denetim veya laboratuvar kuruluşunun ortağı da 
olmaması Bakanlık Makamının 16.06.2023 tarihli ve 6705279 sayılı Olur’u ile uygun 
görülmüştür. 

İlgililere duyurulur. 
   6384/24/1-1 

—— • —— 
Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Yapı İşleri Genel Müdürlüğünden: 
Binkent Yapı Denetim Ltd.Şti.’nin denetim sorumluluğunda bulunan; 
İstanbul ili, Bahçelievler İlçesi, 18 pafta, 13466 parsel üzerindeki 1798725 YİBF nolu 

yapıyı 4708 sayılı Yapı Denetimi Hakkında Kanunun 2. maddesinin 4.fıkrasının (c) ve (g) 
bentlerinde öngörülen esaslara göre denetlemediği anlaşılan; 2361 nolu Yapı Denetim İzin 
Belgesine sahip Binkent Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne, aynı Kanun’un 8. maddesi gereğince, 1 (bir) 
yıl süre ile yeni iş almaktan men cezası verilmesi, yeni iş almaktan men cezası süresinin Resmî 
Gazete ilan tarihinden itibaren başlatılması, Binkent Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne yeni iş almaktan 
men cezası verilmesine sebep olan sorumlu denetim elemanları Yusuf SAVAŞ (İnşaat Mühendisi, 
Proje ve Uygulama Denetçisi, Denetçi No: 15900, Oda Sicil No: 12816) ve Mustafa ÜSTÜN’ün 
(İnşaat Mühendisi, Yardımcı Kontrol Elemanı, Oda Sicil No: 110650) Bakanlıkça kayıtlarının 
tutulması, Binkent Yapı Denetim Ltd.Şti.’nin kuruluş ortağı İbrahim KARABAT’ın (İnşaat 
Mühendisi, Yardımcı Kontrol Elemanı, Oda Sicil No: 141011) yeni iş almaktan men cezası süresi 
içerisinde herhangi bir yapı denetim veya laboratuvar kuruluşunda teknik bir görev almaması ve 
başka bir yapı denetim veya laboratuvar kuruluşunun ortağı da olmaması Bakanlık Makamının 
16.06.2023 tarihli ve 6705294 sayılı Olur’u ile uygun görülmüştür. 

İlgililere duyurulur. 
   6384/25/1-1 

—— • —— 
Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Yapı İşleri Genel Müdürlüğünden: 
Saygın Yapı Denetim Ltd.Şti.’nin denetim sorumluluğunda bulunan; 
İstanbul ili, Beylikdüzü İlçesi, G21A04A1C pafta, 287 ada, 13 parsel üzerindeki 1902338 

YİBF nolu 4708 sayılı Yapı Denetimi Hakkında Kanunun 2. maddesinin 4.fıkrasının (c) ve (g) 
bentleri ile Yapı Denetimi Uygulama Yönetmeliğinin 5. maddesinin 4. fıkrasının (d) bendinde 
öngörülen esaslara göre denetlemediği anlaşılan; 669 nolu Yapı Denetim İzin Belgesine sahip 
Saygın Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne, aynı Kanun’un 8. maddesi gereğince, 1 (bir) yıl süre ile yeni iş 
almaktan men cezası verilmesi, yeni iş almaktan men cezası süresinin Resmî Gazete ilan 
tarihinden itibaren başlatılması, Saygın Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne yeni iş almaktan men cezası 
verilmesine sebep olan sorumlu denetim elemanları Hayrullah PEKMEZCİ (İnşaat Mühendisi, 
Uygulama Denetçisi, Denetçi No: 7703, Oda Sicil No: 22896) ve Melis SAĞIT’ın (İnşaat 
Mühendisi, Yardımcı Kontrol Elemanı, Oda Sicil No: 124027) 

Bakanlıkça kayıtlarının tutulması, Saygın Yapı Denetim Ltd.Şti.’nin kuruluş ortakları 
Orhan AKKAYA (İnşaat Mühendisi, Yardımcı Kontrol Elemanı, Oda Sicil No: 50310), İslam 
ORMAN (Mimar, Yardımcı Kontrol Elemanı, Oda Sicil No: 50573) ve Halil İbrahim YAŞAR’ın 
(Makina Mühendisi, Yardımcı Kontrol Elemanı, Oda Sicil No: 56713) yeni iş almaktan men 
cezası süresi içerisinde herhangi bir yapı denetim veya laboratuvar kuruluşunda teknik bir görev 
almaması ve başka bir yapı denetim veya laboratuvar kuruluşunun ortağı da olmaması Bakanlık 
Makamının 16.06.2023  tarihli ve 6705316 sayılı Olur’u ile uygun görülmüştür. 

İlgililere duyurulur. 
   6384/26/1-1 
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Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Yapı İşleri Genel Müdürlüğünden: 
Sahra Yapı Denetim Ltd.Şti.’nin denetim sorumluluğunda bulunan; 
Kocaeli ili, Körfez İlçesi, 19J1B pafta, 516 ada, 7 parsel üzerindeki 627107 YİBF nolu 

yapıyı 4708 sayılı Yapı Denetimi Hakkında Kanunun 2. maddesinin 4.fıkrasının (c) ve (g) 
bentlerinde öngörülen esaslara göre denetlemediği anlaşılan; 78 nolu Yapı Denetim İzin 
Belgesine sahip Sahra Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne, aynı Kanun’un 8. maddesi gereğince, 1 (bir) yıl 
süre ile yeni iş almaktan men cezası verilmesi, yeni iş almaktan men cezası süresinin Resmî 
Gazete ilan tarihinden itibaren başlatılması, Bakanlık Makamının 16.06.2023  tarihli ve 6705332 
sayılı Olur’u ile uygun görülmüştür. 

İlgililere duyurulur. 
   6384/27/1-1 

—— • —— 
Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Yapı İşleri Genel Müdürlüğünden: 
Aderans Yapı Denetim Ltd.Şti.’nin denetim sorumluluğunda bulunan; 
Konya ili, Selçuklu İlçesi, M28 pafta, 28800 ada, 2 parsel üzerindeki 1460925 YİBF nolu 

yapıyı 4708 sayılı Yapı Denetimi Hakkında Kanunun 2. maddesinin 4.fıkrasının (c) ve (g) 
bentlerinde öngörülen esaslara göre denetlemediği anlaşılan; 1488 nolu Yapı Denetim İzin 
Belgesine sahip Aderans Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne, aynı Kanun’un 8. maddesi gereğince, 1 (bir) 
yıl süre ile yeni iş almaktan men cezası verilmesi, yeni iş almaktan men cezası süresinin Resmî 
Gazete ilan tarihinden itibaren başlatılması, Aderans Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne yeni iş almaktan 
men cezası verilmesine sebep olan sorumlu denetim elemanları Mehmet GAZEL (Mimar, Proje 
ve Uygulama Denetçisi, Denetçi No: 21589, Oda Sicil No: 17848), Abdurrahman AYDIN (İnşaat 
Mühendisi, Proje ve Uygulama Denetçisi, Denetçi No: 21118, Oda Sicil No: 34095), Ali 
YILMAZ (İnşaat Mühendisi, Yardımcı Kontrol Elemanı, Oda Sicil No: 99174) ve İbrahim İslam 
KARADUMAN’ın (İnşaat Mühendisi, Yardımcı Kontrol Elemanı, Oda Sicil No: 128005) 
Bakanlıkça kayıtlarının tutulması, Aderans Yapı Denetim Ltd.Şti.’nin kuruluş ortağı Mehmet 
Emin KOÇYİĞİT’in (Elektrik Mühendisi, Proje ve Uygulama Denetçisi, Denetçi No: 27589, Oda 
Sicil No: 34226) yeni iş almaktan men cezası süresi içerisinde herhangi bir yapı denetim veya 
laboratuvar kuruluşunda teknik bir görev almaması ve başka bir yapı denetim veya laboratuvar 
kuruluşunun ortağı da olmaması Bakanlık Makamının 16.06.2023  tarihli ve 6705339 sayılı 
Olur’u ile uygun görülmüştür. 

İlgililere duyurulur. 
   6384/28/1-1 

—— • —— 
Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Yapı İşleri Genel Müdürlüğünden: 
Seymen Yapı Denetim Ltd.Şti.’nin denetim sorumluluğunda bulunan; 
İstanbul ili, Esenyurt İlçesi, F21D24B1C pafta, 3097 ada, 10 parsel üzerindeki 1824053 

YİBF nolu  yapıyı 4708 sayılı Yapı Denetimi Hakkında Kanunun 2. maddesinin 4.fıkrasının (c) 
ve (g) bentleri ile Yapı Denetimi Uygulama Yönetmeliğinin 5. maddesinin 4. fıkrasının (c) ve (d) 
bentlerinde öngörülen esaslara göre denetlemediği anlaşılan; 1857 nolu Yapı Denetim İzin 
Belgesine sahip Seymen Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne, aynı Kanun’un 8. maddesi gereğince, 1 (bir) 
yıl süre ile yeni iş almaktan men cezası verilmesi, yeni iş almaktan men cezası süresinin Resmî 
Gazete ilan tarihinden itibaren başlatılması, Seymen Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne yeni iş almaktan 
men cezası verilmesine sebep olan sorumlu denetim elemanları Ömer Sedat YANAR (İnşaat 
Mühendisi, Proje ve Uygulama Denetçisi, Denetçi No: 12104, Oda Sicil No: 22980) ve İrem Naz 
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ŞEN GÜLDAŞ’ın (İnşaat Mühendisi, Yardımcı Kontrol Elemanı, Oda Sicil No: 124823) 
Bakanlıkça kayıtlarının tutulması, Seymen Yapı Denetim Ltd.Şti.’nin kuruluş ortağı Emre 
İNCİ’nin (İnşaat Mühendisi, Yardımcı Kontrol Elemanı, Oda Sicil No:124471) yeni iş almaktan 
men cezası süresi içerisinde herhangi bir yapı denetim veya laboratuvar kuruluşunda teknik bir 
görev almaması ve başka bir yapı denetim veya laboratuvar kuruluşunun ortağı da olmaması 
Bakanlık Makamının 16.06.2023  tarihli ve 6705405 sayılı Olur’u ile uygun görülmüştür. 

İlgililere duyurulur. 
   6384/29/1-1 

—— • —— 
Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Yapı İşleri Genel Müdürlüğünden: 
Kuzey Teknik Yapı Denetim Ltd.Şti.’nin denetim sorumluluğunda bulunan; 
İstanbul ili, Kağıthane İlçesi, 247Dy4d pafta, 4748 ada, 17 parsel üzerindeki 1647930 

YİBF nolu yapıyı 4708 sayılı Yapı Denetimi Hakkında Kanunun 2. maddesinin 4.fıkrasının (c) ve 
(g) bentleri ile Yapı Denetimi Uygulama Yönetmeliğinin 5. maddesinin 4. fıkrasının (c) ve (d) 
bentlerinde öngörülen esaslara göre denetlemediği anlaşılan; 2498 nolu Yapı Denetim İzin 
Belgesine sahip Kuzey Teknik Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne, aynı Kanun’un 8. maddesi gereğince, 1 
(bir) yıl süre ile yeni iş almaktan men cezası verilmesi, yeni iş almaktan men cezası süresinin 
Resmî Gazete ilan tarihinden itibaren başlatılması, Kuzey Teknik Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne yeni 
iş almaktan men cezası verilmesine sebep olan sorumlu denetim elemanları Erdal GENGİ (İnşaat 
Mühendisi, Proje ve Uygulama Denetçisi, Denetçi No: 27457, Oda Sicil No: 77872) ve Ali İhsan 
EREL’in (Mimar, Yardımcı Kontrol Elemanı, Oda Sicil No: 56305) 

Bakanlıkça kayıtlarının tutulması, Kuzey Teknik Yapı Denetim Ltd.Şti.’nin kuruluş ortağı 
Abdulhamit ŞEN’in (Mimar, Yardımcı Kontrol Elemanı, Oda Sicil No: 41962) yeni iş almaktan 
men cezası süresi içerisinde herhangi bir yapı denetim veya laboratuvar kuruluşunda teknik bir 
görev almaması ve başka bir yapı denetim veya laboratuvar kuruluşunun ortağı da olmaması 
Bakanlık Makamının 16.06.2023  tarihli ve 6705415 sayılı Olur’u ile uygun görülmüştür. 

İlgililere duyurulur. 
   6384/30/1-1 

—— • —— 
Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Yapı İşleri Genel Müdürlüğünden: 
Kademe Yapı Denetim Ltd.Şti.’nin denetim sorumluluğunda bulunan; 
İstanbul ili, Esenyurt İlçesi, F21D24B1C pafta, 246 ada, 16 parsel üzerindeki 1735958 

YİBF nolu yapıyı 4708 sayılı Yapı Denetimi Hakkında Kanunun 2. maddesinin 4.fıkrasının (c) ve 
(g) bentleri ile Yapı Denetimi Uygulama Yönetmeliğinin 5. maddesinin 4. fıkrasının (c) ve (d) 
bentlerinde öngörülen esaslara göre denetlemediği anlaşılan; 1878 nolu Yapı Denetim İzin 
Belgesine sahip Kademe Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne, aynı Kanun’un 8. maddesi gereğince, 1 (bir) 
yıl süre ile yeni iş almaktan men cezası verilmesi, yeni iş almaktan men cezası süresinin Resmî 
Gazete ilan tarihinden itibaren başlatılması, Kademe Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne yeni iş almaktan 
men cezası verilmesine sebep olan sorumlu denetim elemanları Oktay BORA (İnşaat Mühendisi, 
Uygulama Denetçisi, Denetçi No: 9219, Oda Sicil No: 22082), Süleyman BACALAN’ın (İnşaat 
Mühendisi, Yardımcı Kontrol Elemanı, Oda Sicil No: 96901) Bakanlıkça kayıtlarının tutulması, 
Kademe Yapı Denetim Ltd.Şti.’nin kuruluş ortağı Kübra ORHAN (DİNÇER)’ın (Mimar, Proje ve 
Uygulama Denetçisi, Denetçi No: 35763, Oda Sicil No: 54605) yeni iş almaktan men cezası 
süresi içerisinde herhangi bir yapı denetim veya laboratuvar kuruluşunda teknik bir görev 
almaması ve başka bir yapı denetim veya laboratuvar kuruluşunun ortağı da olmaması Bakanlık 
Makamının 16.06.2023  tarihli ve 6705346 sayılı Olur’u ile uygun görülmüştür. 

İlgililere duyurulur. 
   6384/31/1-1 
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Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Yapı İşleri Genel Müdürlüğünden: 
İstanbul Clf Yapı Denetim Ltd.Şti.’nin denetim sorumluluğunda bulunan; 
İstanbul ili, Kağıthane İlçesi, 247DY1B pafta, 7027 ada, 9 parsel üzerindeki 1332082 

YİBF nolu yapıyı 4708 sayılı Yapı Denetimi Hakkında Kanunun 2. maddesinin 4.fıkrasının (c) ve 
(g) bentleri ile Yapı Denetimi Uygulama Yönetmeliğinin 5. maddesinin 4. fıkrasının (c) ve (d) 
bentlerinde öngörülen esaslara göre denetlemediği anlaşılan; 2558 nolu Yapı Denetim İzin 
Belgesine sahip İstanbul Clf Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne, aynı Kanun’un 8. maddesi gereğince, 1 
(bir) yıl süre ile yeni iş almaktan men cezası verilmesi, yeni iş almaktan men cezası süresinin 
Resmî Gazete ilan tarihinden itibaren başlatılması, İstanbul Clf Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne yeni iş 
almaktan men cezası verilmesine sebep olan sorumlu denetim elemanları Necati KARAOĞLU 
(İnşaat Mühendisi, Proje ve Uygulama Denetçisi, Denetçi No: 10205, Oda Sicil No: 52155), Tahir 
Cihan YÖRÜKOĞLU’nun (İnşaat Mühendisi, Yardımcı Kontrol Elemanı, Oda Sicil No: 110578) 
Bakanlıkça kayıtlarının tutulması, İstanbul Clf Yapı Denetim Ltd.Şti.’nin kuruluş ortağı 
Muhammet Emin USTAALİOĞLU’nun (İnşaat Mühendisi, Uygulama Denetçisi, Denetçi No: 
33514, Oda Sicil No: 100866) yeni iş almaktan men cezası süresi içerisinde herhangi bir yapı 
denetim veya laboratuvar kuruluşunda teknik bir görev almaması ve başka bir yapı denetim veya 
laboratuvar kuruluşunun ortağı da olmaması Bakanlık Makamının 16.06.2023  tarihli ve 6705353 
sayılı Olur’u ile uygun görülmüştür. 

İlgililere duyurulur. 
   6384/32/1-1 

—— • —— 
Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Yapı İşleri Genel Müdürlüğünden: 
Cival Yapı Denetim Ltd.Şti.’nin denetim sorumluluğunda bulunan; 
İstanbul ili, Beşiktaş İlçesi, 42 pafta, 1530 ada, 1 parsel üzerindeki 1698051 YİBF nolu 

yapıyı 4708 sayılı Yapı Denetimi Hakkında Kanunun 2. maddesinin 4.fıkrasının (c) ve (g) 
bentlerinde öngörülen esaslara göre denetlemediği anlaşılan; 100 nolu Yapı Denetim İzin 
Belgesine sahip Cival Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne, aynı Kanun’un 8. maddesi gereğince, 1 (bir) yıl 
süre ile yeni iş almaktan men cezası verilmesi, yeni iş almaktan men cezası süresinin Resmî 
Gazete ilan tarihinden itibaren başlatılması, Cival Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne yeni iş almaktan men 
cezası verilmesine sebep olan sorumlu denetim elemanları Savaş ERCAN (Mimar, Proje ve 
Uygulama Denetçisi, Denetçi No: 25229, Oda Sicil No: 47093), Emre TÜRKAY (İnşaat 
Mühendisi, Uygulama Denetçisi, Denetçi No: 11466, Oda Sicil No: 56472), Abdulaziz 
KARAKAŞ’ın (İnşaat Mühendisi, Yardımcı Kontrol Elemanı, Oda Sicil No: 81906) Bakanlıkça 
kayıtlarının tutulması, Cival Yapı Denetim Ltd.Şti.’nin kuruluş ortağı Erdem BESİM’in (İnşaat 
Mühendisi, Uygulama Denetçisi, Denetçi No: 34632, Oda Sicil No: 61098) yeni iş almaktan men 
cezası süresi içerisinde herhangi bir yapı denetim veya laboratuvar kuruluşunda teknik bir görev 
almaması ve başka bir yapı denetim veya laboratuvar kuruluşunun ortağı da olmaması Bakanlık 
Makamının 16.06.2023  tarihli ve 6705368 sayılı Olur’u ile uygun görülmüştür. 

İlgililere duyurulur. 
   6384/33/1-1 

—— • —— 
Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Yapı İşleri Genel Müdürlüğünden: 
Tezkan Yapı Denetim Ltd.Şti.’nin denetim sorumluluğunda bulunan; 
İstanbul ili, Beylikdüzü İlçesi, G21A03A1C pafta, 1836 ada, 23 parsel üzerindeki 

1938456 YİBF nolu yapıyı 4708 sayılı Yapı Denetimi Hakkında Kanunun 2. maddesinin 
4.fıkrasının (c) ve (g) bentlerinde öngörülen esaslara göre denetlemediği anlaşılan; 211 nolu Yapı 
Denetim İzin Belgesine sahip Tezkan Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne, aynı Kanun’un 8. maddesi 
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gereğince, 1 (bir) yıl süre ile yeni iş almaktan men cezası verilmesi, yeni iş almaktan men cezası 
süresinin Resmî Gazete ilan tarihinden itibaren başlatılması, Tezkan Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne 
yeni iş almaktan men cezası verilmesine sebep olan sorumlu denetim elemanları Melih AKAR 
(Mimar, Proje ve Uygulama Denetçisi, Denetçi No: 1062, Oda Sicil No: 17296), Mustafa GÜLER 
(İnşaat Mühendisi, Uygulama Denetçisi, Denetçi No: 18487, Oda Sicil No: 19508), Hüseyin 
ALÇİÇEK’in (İnşaat Mühendisi, Yardımcı Kontrol Elemanı, Oda Sicil No: 103872) Bakanlıkça 
kayıtlarının tutulması, Tezkan Yapı Denetim Ltd.Şti.’nin kuruluş ortağı Melih AKAR’ın (Mimar, 
Proje ve Uygulama Denetçisi, Denetçi No: 1062, Oda Sicil No: 17296) yeni iş almaktan men 
cezası süresi içerisinde herhangi bir yapı denetim veya laboratuvar kuruluşunda teknik bir görev 
almaması ve başka bir yapı denetim veya laboratuvar kuruluşunun ortağı da olmaması Bakanlık 
Makamının 16.06.2023 tarihli ve 6705383 sayılı Olur’u ile uygun görülmüştür. 

İlgililere duyurulur. 
   6384/34/1-1 

—— • —— 
Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Yapı İşleri Genel Müdürlüğünden: 
Özanadolu Yapı Denetim Hizmetleri Ltd.Şti.’nin denetim sorumluluğunda bulunan; 
İstanbul ili, Sultangazi İlçesi, 1/14 pafta, 2632 ada, 52 parsel üzerindeki 1777009 YİBF 

nolu yapıyı 4708 sayılı Yapı Denetimi Hakkında Kanunun 2. maddesinin 4.fıkrasının (c) ve (g) 
bentleri ile Yapı Denetimi Uygulama Yönetmeliğinin 5. maddesinin 4. fıkrasının (c) ve (d) 
bentlerinde öngörülen esaslara göre denetlemediği anlaşılan; 496 nolu Yapı Denetim İzin 
Belgesine sahip Özanadolu Yapı Denetim Hizmetleri Ltd.Şti.’ne, aynı Kanun’un 8. maddesi 
gereğince, 1 (bir) yıl süre ile yeni iş almaktan men cezası verilmesi, yeni iş almaktan men cezası 
süresinin Resmî Gazete ilan tarihinden itibaren başlatılması, Özanadolu Yapı Denetim Hizmetleri 
Ltd.Şti.’ne yeni iş almaktan men cezası verilmesine sebep olan sorumlu denetim elemanları Selim 
ERTEKİN (İnşaat Mühendisi, Uygulama Denetçisi, Denetçi No: 31795, Oda Sicil No: 98514), 
Temel ÇUHADAROĞLU’nun (İnşaat Mühendisi, Yardımcı Kontrol Elemanı, Oda Sicil No: 
30776) Bakanlıkça kayıtlarının tutulması, Özanadolu Yapı Denetim Hizmetleri Ltd.Şti.’nin 
kuruluş ortağı Selim ERTEKİN (İnşaat Mühendisi, Uygulama Denetçisi, Denetçi No: 31795, Oda 
Sicil No: 98514) yeni iş almaktan men cezası süresi içerisinde herhangi bir yapı denetim veya 
laboratuvar kuruluşunda teknik bir görev almaması ve başka bir yapı denetim veya laboratuvar 
kuruluşunun ortağı da olmaması Bakanlık Makamının 16.06.2023 tarihli ve 6705397 sayılı Olur’u 
ile uygun görülmüştür. 

İlgililere duyurulur. 
   6384/35/1-1 

—— • —— 
Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Yapı İşleri Genel Müdürlüğünden: 
Petek Yapı Denetim Ltd.Şti.’nin denetim sorumluluğunda bulunan; 
Kocaeli ili, İzmit İlçesi, G23B25C4B pafta, 4963 ada, 6 parsel üzerindeki 1459123 YİBF 

nolu yapıyı 4708 sayılı Yapı Denetimi Hakkında Kanunun 2. maddesinin 4.fıkrasının (c) ve (g) 
bentlerinde öngörülen esaslara göre denetlemediği anlaşılan; 1685 nolu Yapı Denetim İzin 
Belgesine sahip Petek Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne, aynı Kanun’un 8. maddesi gereğince, 1 (bir) yıl 
süre ile yeni iş almaktan men cezası verilmesi, yeni iş almaktan men cezası süresinin Resmî 
Gazete ilan tarihinden itibaren başlatılması, Petek Yapı Denetim Ltd.Şti.’nin kuruluş ortakları 
Sertan KUTLUTAN (İnşaat Mühendisi, Yardımcı Kontrol Elemanı, Oda Sicil No: 71977) ve Nuri 
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ÇELEBİ’nin (İnşaat Mühendisi, Proje ve Uygulama Denetçisi, Denetçi No: 5670, Oda Sicil No: 
16731) yeni iş almaktan men cezası süresi içerisinde herhangi bir yapı denetim veya laboratuvar 
kuruluşunda teknik bir görev almaması ve başka bir yapı denetim veya laboratuvar kuruluşunun 
ortağı da olmaması Bakanlık Makamının 16.06.2023 tarihli ve 6705208 sayılı Olur’u ile uygun 
görülmüştür. 

İlgililere duyurulur. 
   6384/36/1-1 

—— • —— 
Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Yapı İşleri Genel Müdürlüğünden: 
Hol Yapı Denetim Ltd.Şti.’nin denetim sorumluluğunda bulunan; 
Gaziantep ili, Şehitkamil İlçesi, N38C-14D-3D pafta, 5850 ada, 8 parsel üzerindeki 

1738527 YİBF nolu yapıyı 4708 sayılı Yapı Denetimi Hakkında Kanunun 2. maddesinin 
4.fıkrasının (c) ve (g) bentlerinde öngörülen esaslara göre denetlemediği anlaşılan; 3265 nolu 
Yapı Denetim İzin Belgesine sahip Hol Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne, aynı Kanun’un 8. maddesi 
gereğince, 1 (bir) yıl süre ile yeni iş almaktan men cezası verilmesi, yeni iş almaktan men cezası 
süresinin Resmî Gazete ilan tarihinden itibaren başlatılması, Hol Yapı Denetim Ltd.Şti.’ne yeni iş 
almaktan men cezası verilmesine sebep olan sorumlu denetim elemanları Mehmet Ümit CULHA 
(İnşaat Mühendisi, Uygulama Denetçisi, Denetçi No: 29645, Oda Sicil No: 78304), Cemal 
AYDOĞAN (İnşaat Mühendisi, Proje ve Uygulama Denetçisi, Denetçi No: 534, Oda Sicil No: 
26463) ve Emin CAN’ın (İnşaat Mühendisi, Yardımcı Kontrol Elemanı, Oda Sicil No: 144565) 
Bakanlıkça kayıtlarının tutulması, Hol Yapı Denetim Ltd.Şti.’nin kuruluş ortağı Emin CAN’ın 
(İnşaat Mühendisi, Yardımcı Kontrol Elemanı, Oda Sicil No: 144565) yeni iş almaktan men 
cezası süresi içerisinde herhangi bir yapı denetim veya laboratuvar kuruluşunda teknik bir görev 
almaması ve başka bir yapı denetim veya laboratuvar kuruluşunun ortağı da olmaması Bakanlık 
Makamının 16.06.2023 tarihli ve 6705236 sayılı Olur’u ile uygun görülmüştür. 

İlgililere duyurulur. 
   6384/37/1-1 

—— • —— 
Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Yapı İşleri Genel Müdürlüğünden: 
Yalova Taner Yapı Denetim Ltd.Şti.’nin denetim sorumluluğunda bulunan; 
Yalova ili, Merkez İlçesi, 154 ada, 4 nolu parsel üzerindeki 1311722 (G Blok) YİBF nolu 

yapıyı 4708 sayılı Yapı Denetimi Hakkında Kanunun 2. maddesinin, 4. fıkrasının  (c) ve (g) 
bentlerinde öngörülen esaslara göre denetlemediği anlaşılan; 2000 nolu Yapı Denetim İzin 
Belgesine sahip Yalova Taner Yapı Denetim Ltd.Şti.’ ne, aynı Kanun’un 8. maddesinin 1. 
fıkrasının (g) bendinin 2 numaralı alt bendi gereğince, 1 (bir) yıl süre ile yeni iş almaktan men 
cezası verilmesi, yeni iş almaktan men cezası süresinin Resmî Gazete ilan tarihinden itibaren 
başlatılması, Yalova Taner Yapı Denetim Ltd.Şti.’nin kuruluş ortağı Zeki ÇAMURCU (Makine 
Mühendisi, Proje ve Uygulama Denetçisi, Denetçi No : 27218,Oda Sicil No: 16331) , yeni iş 
almaktan men cezası süresi içerisinde herhangi bir yapı denetim veya laboratuvar kuruluşunda 
teknik bir görev almaması ve başka bir yapı denetim veya laboratuvar kuruluşunun ortağı da 
olmaması, Bakanlık Makamının 16.06.2023  tarihli ve 6705599 sayılı Olur’u ile uygun 
görülmüştür. 

İlgililere duyurulur.  
 6384/38/1-1 
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Afyonkarahisar İli Sandıklı Belediye Başkanlığından: 
SÜREKLİ İŞÇİ ALIM İLANI 

Sandıklı Belediyesi ve bağlı birimlerde istihdam edilmek üzere 657 sayılı Devlet Memurları 
Kanunu'nun 4/d maddesi ve 4857 sayılı İş Kanunu ve ilgili yönetmelik hükümleri kapsamında 
Türkiye İş Kurumu (İŞKUR) üzerinden sürekli işçi alınacaktır. Aranan şartlar ve sayılar aşağıda 
belirtilmiştir. 

Sürekli işçi kadrolarına ilişkin ilan, Türkiye İş Kurumu (İŞKUR) internet sitesi üzerinden 
yayımlanacaktır. Şartlara durumu uyan adayların, ilanın Türkiye İş Kurumu (İŞKUR) internet 
sitesinde yayınlandığı tarihten itibaren 5 gün içinde başvurularını esube.iskur.gov.tr internet 
adresinden "İş Arayan" linki üzerinden TC kimlik numarası ve şifre ile giriş yaparak başvuru 
yapabilir. / www.iskur.gov.tr adresinden yapmaları gerekmektedir. Son müracaat tarihi tatil gününe 
rastladığında başvurular, takip eden ilk iş günü sonuna kadar uzatılacaktır. 

ÇALIŞMA YERİ: Sandıklı Belediyesi 

Sürekli İşçi Talep 
Edilen Kadrolar 

Alınacak 
Personel 

Sayısı 
Cinsiyet 

Alınacak Personelin Öğrenim 
Durumu 

İl / İlçe Yöntem 

Aşçı 1 
Kadın 
Erkek 

En Az Öğrenim Seviyesi: 
Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 
En Çok Öğrenim Seviyesi: 

Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 

Afyonkarahisar 
/Sandıklı 

Noter Kurası ve 
Sözlü Mülakat 

Diğer Metal 
İşlemcileri 
(Engelli) 

1 
Kadın 
Erkek 

En Az Öğrenim Seviyesi: 
Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 
En Çok Öğrenim Seviyesi: 

Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 

Afyonkarahisar 
/Sandıklı 

Noter Kurası ve 
Sözlü Mülakat 

Diğer Metal 
İşlemcileri 

1 
Kadın 
Erkek 

En Az Öğrenim Seviyesi: 
Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 
En Çok Öğrenim Seviyesi: 

Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 

Afyonkarahisar 
/Sandıklı 

Noter Kurası ve 
Sözlü Mülakat 

Kaynak 
Teknisyeni 

1 
Kadın 
Erkek 

En Az Öğrenim Seviyesi: 
Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 
En Çok Öğrenim Seviyesi: 

Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 

Afyonkarahisar 
/Sandıklı 

Noter Kurası ve 
Sözlü Mülakat 

Kanal ve Izgara 
İşçisi 

2 
Kadın 
Erkek 

En Az Öğrenim Seviyesi: 
Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 
En Çok Öğrenim Seviyesi: 

Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 

Afyonkarahisar 
/Sandıklı 

Noter Kurası ve 
Sözlü Mülakat 

Futbol Antrenörü 1 
Kadın 
Erkek 

En Az Öğrenim Seviyesi: Lisans 
En Çok Öğrenim Seviyesi: Lisans 

Afyonkarahisar 
/Sandıklı 

Noter Kurası ve 
Sözlü Mülakat 

Su Kanal İşçisi 3 
Kadın 
Erkek 

En Az Öğrenim Seviyesi: 
İlköğretim  

En Çok Öğrenim Seviyesi:  
Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 

Afyonkarahisar 
/Sandıklı 

Noter Kurası ve 
Sözlü Mülakat 

Yapı Yüzey 
Kaplama 

Teknisyeni 
1 

Kadın 
Erkek 

En Az Öğrenim Seviyesi: 
Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 
En Çok Öğrenim Seviyesi: 

Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 

Afyonkarahisar 
/Sandıklı 

Noter Kurası ve 
Sözlü Mülakat 
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Mobilya ve 
Dekorasyon 
Teknisyeni 

1 
Kadın 
Erkek 

En Az Öğrenim Seviyesi: 
Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 
En Çok Öğrenim Seviyesi: 

Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 

Afyonkarahisar 
/Sandıklı 

Noter Kurası ve 
Sözlü Mülakat 

Diğer Veznedar 
ve İlgili Personel 

3 
Kadın 
Erkek 

En Az Öğrenim Seviyesi: 
Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 

En Çok Öğrenim Seviyesi: Lisans 

Afyonkarahisar 
/Sandıklı 

Noter Kurası ve 
Sözlü Mülakat 

Depo Sorumlusu 1 
Kadın 
Erkek 

En Az Öğrenim Seviyesi: 
Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 
En Çok Öğrenim Seviyesi: 

Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 

Afyonkarahisar 
/Sandıklı 

Noter Kurası ve 
Sözlü Mülakat 

Bilgi işlem 
Donanım 
Görevlisi 

1 
Kadın 
Erkek 

En Az Öğrenim Seviyesi: 
Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 
En Çok Öğrenim Seviyesi: 

Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 

Afyonkarahisar 
/Sandıklı 

Noter Kurası ve 
Sözlü Mülakat 

Bilgisayar 
Program 

Teknisyeni 
3 

Kadın 
Erkek 

En Az Öğrenim Seviyesi: 
Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 

En Çok Öğrenim Seviyesi: Lisans 

Afyonkarahisar 
/Sandıklı 

Noter Kurası ve 
Sözlü Mülakat 

Bilgi işlem Destek 
Elemanı 

3 
Kadın 
Erkek 

En Az Öğrenim Seviyesi: 
Ortaöğretim(Lise ve Dengi) 

En Çok Öğrenim Seviyesi: Lisans 

Afyonkarahisar 
/Sandıklı 

Noter Kurası ve 
Sözlü Mülakat 

Kontrolör 3 
Kadın 
Erkek 

En Az Öğrenim Seviyesi: 
Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 

En Çok Öğrenim Seviyesi: Lisans 

Afyonkarahisar 
/Sandıklı 

Noter Kurası ve 
Sözlü Mülakat 

Atık Su ve 
Yağmur Suyu 

Hatları Temizlik 
Operatörü 

1 
Kadın 
Erkek 

En Az Öğrenim Seviyesi: 
Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 
En Çok Öğrenim Seviyesi: 

Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 

Afyonkarahisar 
/Sandıklı 

Noter Kurası ve 
Sözlü Mülakat 

İnsan Kaynakları 
Şefi 

1 
Kadın 
Erkek 

En Az Öğrenim Seviyesi: 
Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 

En Çok Öğrenim Seviyesi: Lisans 

Afyonkarahisar 
/Sandıklı 

Noter Kurası ve 
Sözlü Mülakat 

Sıcak Mutfak 
Aşçısı 

1 
Kadın 
Erkek 

En Az Öğrenim Seviyesi: 
Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 
En Çok Öğrenim Seviyesi: 

Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 

Afyonkarahisar 
/Sandıklı 

Noter Kurası ve 
Sözlü Mülakat 

Arşiv Destek 
Elemanı 

1 
Kadın 
Erkek 

En Az Öğrenim Seviyesi: 
Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 
En Çok Öğrenim Seviyesi: 

Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 

Afyonkarahisar 
/Sandıklı 

Noter Kurası ve 
Sözlü Mülakat 

Tesisat 
Teknolojisi ve 
İklimlendirme 
Teknisyeni 

2 
Kadın 
Erkek 

En Az Öğrenim Seviyesi: 
Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 
En Çok Öğrenim Seviyesi:  

Ön lisans 

Afyonkarahisar 
/Sandıklı 

Noter Kurası ve 
Sözlü Mülakat 

Şoför (Yolcu 
Taşıma) 

2 
Kadın 
Erkek 

En Az Öğrenim Seviyesi: 
İlköğretim  

En Çok Öğrenim Seviyesi:  
Ön lisans 

Afyonkarahisar 
/Sandıklı 

Noter Kurası ve 
Sözlü Mülakat 
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Yol Ustası 1 
Kadın 
Erkek 

En Az Öğrenim Seviyesi: 
İlköğretim  

En Çok Öğrenim Seviyesi:  
İlköğretim 

Afyonkarahisar 
/Sandıklı 

Noter Kurası ve 
Sözlü Mülakat 

Halkla İlişkiler ve 
Organizasyon 

Hizmetleri 
Elemanı 

1 
Kadın 
Erkek 

En Az Öğrenim Seviyesi: 
Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 
En Çok Öğrenim Seviyesi: 

Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 

Afyonkarahisar 
/Sandıklı 

Noter Kurası ve 
Sözlü Mülakat 

Web 
Programcılığı 

Teknisyeni 
1 

Kadın 
Erkek 

En Az Öğrenim Seviyesi: 
Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 
En Çok Öğrenim Seviyesi: 

Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 

Afyonkarahisar 
/Sandıklı 

Noter Kurası ve 
Sözlü Mülakat 

Diğer Kasadarlar 1 
Kadın 
Erkek 

En Az Öğrenim Seviyesi: 
Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 
En Çok Öğrenim Seviyesi: 

Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 

Afyonkarahisar 
/Sandıklı 

Noter Kurası ve 
Sözlü Mülakat 

TOPLAM 38     
AÇIKLAMALAR 
1. İlan edilen kadrolara yapılacak sınavda başarı göstererek atanmaya hak kazanan adaylar, 

657 sayılı Kanun’un 4/D Maddesi ve 4857 sayılı İş Kanunu ve Kamu Kurum ve Kuruluşlarında İşçi 
Alınmasında Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik kapsamında Türkiye İş Kurumu 
(İŞKUR) üzerinden yukarıda belirtilen tabloda belirtilen unvanlarda noter kurası yöntemiyle "sürekli 
işçi" alınacaktır. 

2. Her aday, yalnızca bir meslek koluna başvuru yapabilir. 
3. Kamu kurum ve kuruluşlarının ilgili disiplin mevzuatı uyarınca görevinden veya 

meslekten ihraç edilenlerin başvuruları kabul edilmeyecektir. 
4. Sandıklı Belediyesi ALINACAK OLAN SÜREKLİ İŞÇİ NOTER KURASI USULÜNE 

TABİ TALEPLERDEN; Aşçı, Diğer Metal İşlemcileri(Engelli), Diğer Metal işlemcileri, Kaynak 
Teknisyeni, Kanal ve Izgara İşçisi, Futbol Antrenörü, Su Kanal İşçisi, Yapı Yüzey Kaplama 
Teknisyeni, Mobilya ve Dekorasyon Teknisyeni, Diğer Veznedar ve İlgili Personel, Depo 
Sorumlusu, Bilgi İşlem Donanım Görevlisi, Bilgisayar Program Teknisyeni, Bilgi İşlem Destek 
Elemanı, Kontrolör, Atık Su ve Yağmur Suyu Hatları Temizlik Operatörü, İnsan Kaynakları Şefi, 
Sıcak Mutfak Aşçısı, Arşiv Destek Elemanı, Tesisat teknolojisi ve İklimlendirme Teknisyeni, 
(Şoför)Yolcu Taşıma, Yol Ustası, Halkla İlişkiler ve Organizasyon Hizmetleri Elemanı, Web 
Programcılığı Teknisyeni, Diğer Kasadarlar mesleklerindeki personellere ilişkin başvuru listesi, 
İŞKUR tarafından Sandıklı Belediyesi’ne gönderilmesine müteakip Sandıklı Belediyesine başvuru 
sahibi adaylarca evrak teslimi yapılacaktır. Türkiye İş Kurumu (İŞKUR)’nun gönderdiği ve talep 
şartlarına uyan başvuru sahiplerinin yer aldığı listeler esas alınmak suretiyle noter huzurunda kura ile 
belirlenecek olup, boş kadronun 4 (dört ) katı asıl ve 4 (dört) katı yedek adayın isimlerini kapsayan 
liste oluşturulacaktır. Belirlenen asıl ve yedek aday listeleri Sandıklı Belediyesi web sayfasında 
(www.sandikli.bel.tr) ilan edilecektir.  

5. Türkiye İş Kurumu (İŞKUR) tarafından Sandıklı Belediyesi'ne gönderilen listelerde yer 
alan adaylar, Noter kurasından önce Sandıklı Belediyesi web sayfasında (www.sandikli.bel.tr) 
belirtilen tarihlerde Sandıklı Belediyesi'ne başvuru evraklarını ibraz etmek zorundadır. Belirtilen 
tarihlerde başvuru evraklarını ibraz etmeyen adaylar, eksik belge tespiti yapılan adaylar, başvuru 
niteliklerini taşımayan, gerçeğe aykırı ve yanıltıcı beyanda bulunan adaylar Noter kurasına 
alınmayacaktır. 
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6. Noter kurası sonucu Sandıklı Belediyesi'ne gönderilen listelerde yer alan adaylar için 
Sandıklı Belediyesi web sayfasında (www.sandikli.bel.tr) belirtilen tarihlerde Sözlü Mülakat 
yapılacaktır. 

7. Yerleştirme sonucu atama için öngörülen niteliklere sahip olmayan adaylar ile yanlış, 
yanıltıcı veya yalan beyanda bulunmuş olup tercihlerine yerleşenlerin atama işlemleri 
yapılmayacaktır. Sehven yapılsa dahi atama işlemleri iptal edilecektir. Yerleştirildiği kadroların 
nitelik ve şartlarını taşıdığı halde istenen belgeleri süresi içerisinde teslim etmeyen adaylar göreve 
başlatılmayacaktır. Belirlenen asıl ve yedek aday listeleri Sandıklı Belediyesi web sayfasında 
(www.sandikli.bel.tr) ilan edilecektir.  

8. Kamu Kurum ve Kuruluşlarına İşçi Alınmasında Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkında 
Yönetmeliğin 5’nci maddesinde belirtilen "işe göndermede öncelikli olanlar" ibaresindeki hüküm 
mezkûr yerleştirmede başvuran lehine tek başına bir hak teşkil etmeyecektir.  

9. Başvuru yapan adayların başvuru sürecini Sandıklı Belediyesi web sayfasından 
www.sandikli.bel.tr takip etmeleri önem arz etmektedir. 

10. Noter Kurası sonucuna göre Sandıklı Belediyesi işçi alımı için alınacak olan sürekli 
işçilerin görev yerleri Sandıklı Belediyesi tarafından belirlenecektir. 

GENEL BAŞVURU ŞARTLARI 
1. 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 48 inci maddesinin birinci fıkrasının (A) 

bendinin (1), (4), ve (7) numaralı alt bentlerinde belirtilen şartları taşımak 
2. Kamu kurum ve kuruluşlarının özel kanunlarında yer alan özel şartları taşımak. 
3. Herhangi bir sosyal güvenlik kurumundan emeklilik, yaşlılık veya malullük aylığı 

almıyor olmak. 
4. Deneme süresi iki ay olup, bu süre içerisinde başarısız olanların iş akitleri feshedilecektir. 
5. Göreve başlayacak personelin görevini devamlı yapmasına engel (ruhsal ve fiziksel) 

sorununun olmadığını belgelemeleri gerekmektedir. Başvuran adaylar bunu kabul etmiş sayılacaktır. 
(atanmaya hak kazanan adaylardan istenecektir.) 

6. Kamu Kurum ve Kuruluşlarına İşçi Alınmasında Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkında 
Yönetmeliğinin 9. maddesinde "Talebin ilanından itibaren, adaylara (...)(1) (5)beş günlük başvuru 
süresi tanınır. Kamu kurum ve kuruluşlarının işgücü taleplerine yapılan başvurularda kişilerin 
Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sisteminde kayıtlı olan adresleri dikkate alınır. (Ek cümle: 3/4/2015-
2015/7525 K.; Değişik üçüncü cümle: 24/4/2017-2017/10092 K.) 

7. Askerlik ile ilişiği olmamak (Fiilen Yapmış, Muaf veya Tecilli Olmak) 
8. Affa uğramış olsa bile Devletin güvenliğine karşı suçlar, anayasal düzene ve bu düzenin 

işleyişine karşı suçlar, millî savunmaya karşı suçlar, devlet sırlarına karşı suçlar ve casusluk, cinsel 
saldırı veya çocuğun cinsel istismarı suçlarından mahkûm olmamak şartıyla; kasten işlenen bir 
suçtan dolayı bir yıl veya daha fazla süreyle hapis cezası alan ya da ceza süresine bakılmaksızın 
zimmet, irtikâp, rüşvet, hırsızlık, dolandırıcılık, sahtecilik, güveni kötüye kullanma, hileli iflas, 
ihaleye fesat karıştırma, edimin ifasına fesat karıştırma, suçtan kaynaklanan malvarlığı değerlerini 
aklama veya kaçakçılık suçlarından mahkum olmamak.  

9. Talep şartlarını taşımadığı sonradan anlaşılan başvurular, ilan, sınav sürecinin her 
aşamasında reddedilebilecek, göreve başlamış olsalar bile görevlerine son verilecektir. 

10. Başvuran adaylar Sandıklı Belediyesi'nde diğer çalışma koşullarını peşinen kabul etmiş 
sayılırlar. 

ENGELLİ PERSONEL GENEL BAŞVURU ŞARTLARI 
1-2527 sayılı Türk Soylu Yabancıların Türkiye'de Meslek ve Sanatlarını Serbestçe 

Yapabilmelerine, Kamu, Özel Kuruluş veya İşyerlerinde Çalıştırılabilmelerine İlişkin Kanun 
hükümleri saklı kalmak kaydıyla Türk Vatandaşı olmak. 
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2-18 yaşını tamamlamış olmak ve 38 yaşından gün almamış olmak. 
3-Affa uğramış olsa bile Devletin güvenliğine karşı suçlar, anayasal düzene ve bu düzenin 

işleyişine karşı suçlar, milli savunmaya karşı suçlar, Devlet sırlarına karşı suçlar ve casusluk, 
zimmet, irtikap, rüşvet, hırsızlık, dolandırıcılık, sahtecilik, güveni kötüye kullanma, hileli iflas, 
ihaleye fesat karıştırma, edimin ifasına fesat karıştırma, suçtan kaynaklanan malvarlığı değerlerini 
aklama veya kaçakçılık suçlarından mahkum olmamak. 

4-Kamusal haklardan mahrum bulunmamak. 
5-Engellilik raporu en az %40 olmak, 
6- Herhangi bir sosyal güvenlik kurumundan emeklilik, yaşlılık veya malullük aylığı 

almıyor olmak. 
7-İşe alınacak işçilerin deneme süresi en çok iki ay olup, deneme süresi içinde başarısız 

olanların iş akdi feshedilecektir. 
8- Talep şartlarını taşımadığı sonradan anlaşılan başvurular, ilan, sınav sürecinin her 

aşamasında reddedilebilecek, göreve başlamış olsalar bile görevlerine son verilecektir. 
9- Kamu Kurum ve Kuruluşlarına İşçi Alınmasında Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkında 

Yönetmeliğinin 9.maddesinde "Talebin ilanından itibaren, adaylara (...)(1) (5) beş günlük başvuru 
süresi tanınır. Kamu kurum ve kuruluşlarının işgücü taleplerine yapılan başvurularda kişilerin 
Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sisteminde kayıtlı olan adresleri dikkate alınır. (Ek cümle: 3/4/2015-
2015/7525 K.; Değişik üçüncü cümle: 24/4/2017-2017/10092 K.) 

10- Başvuran adaylar Sandıklı Belediyesi diğer çalışma koşullarını peşinen kabul etmiş 
sayılırlar. 

ÖZEL ŞARTLAR 
AŞÇI 
1. Başvuru yapacak personelin görevini yapmasına engel sağlık sorununun (Ruhsal ve 

Fiziksel) olmaması ve 24 saat vardiyalı çalışmaya müsait ve görevi yapmaya engel olacak herhangi 
bir sağlık sorunu bulunmamak, ulaşım sorunu bulunmamak. 

2. Aşçı meslek alanında 5 yıl çalışmış ve çalıştığını gösterir güncel SGK Tescil ve Hizmet 
Dökümünü ibraz etmek. 

3. MEB onaylı ustalık belgesine sahip olmak. 
4. Meslek Liselerinin Ağırlama ve Gıda Teknolojisi Bölümünden mezun olmak. 
5. Aşçı meslek başvuru yaş sınırı; 18 yaşını tamamlamış olmak, 34 yaşından gün almamış 

olacaktır. 
6. Erkek adaylar için askerliğini yapmış olmak, muaf olmak veya tecilli olmak 
7. B sınıfı sürücü belgesi olup, seyahat engeli bulunmamak. 
8. Başvuran adaylar da talebin ilanından itibaren son 6 ay içerisinde Sandıklı İlçesi sınırları 

içerisinde ikamet ediyor olma şartını taşımak. Adaylardan ayrıntılı ikametgah adresi talebinde 
bulunulacaktır. (Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sisteminde kayıtlı olan adresler dikkate alınacaktır.) 

9. En az öğrenim seviyesi: Ortaöğretim (Lise ve Dengi) - En çok öğrenim seviyesi: 
Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 

10. Mesleğin kalite ve verimlilik gereksinimlerine uygun olarak, meslek alanı ile ilgili 
gelişmeleri takip ederek uygulamak. 

DİĞER METAL İŞLEMCİLERİ (ENGELLİ) 
1. Diğer metal işlemcileri meslek alanında 3 yıl çalışmış ve çalıştığını gösterir güncel SGK 

Tescil ve Hizmet Dökümünü ibraz etmek. 
2. Meslek Liseleri Metal İşleri Bölümü mezunu olmak. 
3. Diğer metal işlemcileri meslek başvuru yaş sınırı; 18 yaşını tamamlamış olmak, 38 

yaşından gün almamış olacaktır. 
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4. B sınıfı sürücü belgesi olup, seyahat engeli bulunmamak. 
5. Başvuran adaylar da talebin ilanından itibaren son 6 ay içerisinde Sandıklı İlçesi sınırları 

içerisinde ikamet ediyor olma şartını taşımak. Adaylardan ayrıntılı ikametgah adresi talebinde 
bulunulacaktır. (Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sisteminde kayıtlı olan adresler dikkate alınacaktır.) 

6. En az öğrenim seviyesi: Ortaöğretim (Lise ve Dengi) - En çok öğrenim seviyesi: 
Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 

7. Mesleğin kalite ve verimlilik gereksinimlerine uygun olarak, meslek alanı ile ilgili 
gelişmeleri takip ederek uygulamak. 

DİĞER METAL İŞLEMCİLERİ 
1. Başvuru yapacak personelin görevini yapmasına engel sağlık sorununun (Ruhsal ve 

Fiziksel) olmaması ve 24 saat vardiyalı çalışmaya müsait ve görevi yapmaya engel olacak herhangi 
bir sağlık sorunu bulunmamak, ulaşım sorunu bulunmamak. 

2. Diğer metal işlemcileri meslek alanında 3 yıl çalışmış ve çalıştığını gösterir güncel SGK 
Tescil ve Hizmet Dökümünü ibraz etmek. 

3. Meslek Liselerinin Metal İşleri Bölümünden mezun olmak. 
4. Diğer metal işlemcileri meslek başvuru yaş sınırı; 18 yaşını tamamlamış olmak, 47 

yaşından gün almamış olacaktır. 
5. Erkek adaylar için askerliğini yapmış olmak, muaf olmak veya tecilli olmak 
6. B sınıfı sürücü belgesi olup, seyahat engeli bulunmamak. 
7. Başvuran adaylar da talebin ilanından itibaren son 6 ay içerisinde Sandıklı İlçesi sınırları 

içerisinde ikamet ediyor olma şartını taşımak. Adaylardan ayrıntılı ikametgah adresi talebinde 
bulunulacaktır. (Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sisteminde kayıtlı olan adresler dikkate alınacaktır.) 

8. En az öğrenim seviyesi: Ortaöğretim (Lise ve Dengi) - En çok öğrenim seviyesi: 
Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 

9. Mesleğin kalite ve verimlilik gereksinimlerine uygun olarak, meslek alanı ile ilgili 
gelişmeleri takip ederek uygulamak. 

KAYNAK TEKNİSYENİ 
1. Başvuru yapacak personelin görevini yapmasına engel sağlık sorununun (Ruhsal ve 

Fiziksel) olmaması ve 24 saat vardiyalı çalışmaya müsait ve görevi yapmaya engel olacak herhangi 
bir sağlık sorunu bulunmamak, ulaşım sorunu bulunmamak. 

2. Kaynak Teknisyeni meslek alanında 1 yıl çalışmış ve çalıştığını gösterir güncel SGK 
Tescil ve Hizmet Dökümünü ibraz etmek. 

3. Meslek Liselerinin Metal Teknolojisi/ Kaynakçılık Bölümünden mezun olmak. 
4. Kaynak Teknisyeni meslek başvuru yaş sınırı; 18 yaşını tamamlamış olmak, 27 yaşından 

gün almamış olacaktır. 
5. Erkek adaylar için askerliğini yapmış olmak, muaf olmak veya tecilli olmak 
6. B sınıfı sürücü belgesi olup, seyahat engeli bulunmamak. 
7. Başvuran adaylar da talebin ilanından itibaren son 6 ay içerisinde Sandıklı İlçesi sınırları 

içerisinde ikamet ediyor olma şartını taşımak. Adaylardan ayrıntılı ikametgah adresi talebinde 
bulunulacaktır. (Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sisteminde kayıtlı olan adresler dikkate alınacaktır.) 

8. En az öğrenim seviyesi: Ortaöğretim (Lise ve Dengi) - En çok öğrenim seviyesi: 
Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 

9. Mesleğin kalite ve verimlilik gereksinimlerine uygun olarak, meslek alanı ile ilgili 
gelişmeleri takip ederek uygulamak. 
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KANAL VE IZGARA İŞÇİSİ 
1. Başvuru yapacak personelin görevini yapmasına engel sağlık sorununun (Ruhsal ve 

Fiziksel) olmaması ve 24 saat vardiyalı çalışmaya müsait ve görevi yapmaya engel olacak herhangi 
bir sağlık sorunu bulunmamak, ulaşım sorunu bulunmamak. 

2. Kanal ve ızgara işçisi meslek alanında 6 ay çalışmış ve çalıştığını gösterir güncel SGK 
Tescil ve Hizmet Dökümünü ibraz etmek. 

3. Kanal ve ızgara işçisi meslek başvuru yaş sınırı; 18 yaşını tamamlamış olmak, 42 
yaşından gün almamış olacaktır. 

4. Erkek adaylar için askerliğini yapmış olmak, muaf olmak veya tecilli olmak 
5. B sınıfı sürücü belgesi olup, seyahat engeli bulunmamak. 
6. Başvuran adaylar da talebin ilanından itibaren son 6 ay içerisinde Sandıklı İlçesi sınırları 

içerisinde ikamet ediyor olma şartını taşımak. Adaylardan ayrıntılı ikametgah adresi talebinde 
bulunulacaktır. (Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sisteminde kayıtlı olan adresler dikkate alınacaktır.) 

7. En az öğrenim seviyesi: Ortaöğretim (Lise ve Dengi) - En çok öğrenim seviyesi 
Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 

8. Mesleğin kalite ve verimlilik gereksinimlerine uygun olarak, meslek alanı ile ilgili 
gelişmeleri takip ederek uygulamak. 

FUTBOL ANTRENÖRÜ 
1. Başvuru yapacak personelin görevini yapmasına engel sağlık sorununun (Ruhsal ve 

Fiziksel) olmaması ve 24 saat vardiyalı çalışmaya müsait ve görevi yapmaya engel olacak herhangi 
bir sağlık sorunu bulunmamak, ulaşım sorunu bulunmamak. 

2. Futbol Antrenörü meslek alanında 3 yıl çalışmış ve çalıştığını gösterir güncel SGK Tescil 
ve Hizmet Dökümünü ibraz etmek. 

3. Beden Eğitimi ve Spor Yüksek okullarının Antrenörlük bölümünden mezun olmak.  
4. Türkiye Futbol Federasyonu onaylı Antrenörlük belgesine sahip olmak. 
5. KPSS-3 puan türünden 60 ve üzeri puan almış olmak. 
6. Futbol Antrenörü meslek başvuru yaş sınırı; 18 yaşını tamamlamış olmak, 38 yaşından 

gün almamış olacaktır. 
7. B sınıfı sürücü belgesi olup, seyahat engeli bulunmamak. 
8. Başvuran adaylar da talebin ilanından itibaren son 6 ay içerisinde Sandıklı İlçesi sınırları 

içerisinde ikamet ediyor olma şartını taşımak. Adaylardan ayrıntılı ikametgah adresi talebinde 
bulunulacaktır. (Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sisteminde kayıtlı olan adresler dikkate alınacaktır.) 

9. Erkek adaylar için askerliğini yapmış olmak muaf olmak veya tecilli olmak 
10. En az öğrenim seviyesi: Lisans - En çok öğrenim seviyesi: Lisans 
11. Mesleğin kalite ve verimlilik gereksinimlerine uygun olarak, meslek alanı ile ilgili 

gelişmeleri takip ederek uygulamak. 
SU KANAL İŞÇİSİ 
1. Başvuru yapacak personelin görevini yapmasına engel sağlık sorununun (Ruhsal ve 

Fiziksel) olmaması ve 24 saat vardiyalı çalışmaya müsait ve görevi yapmaya engel olacak herhangi 
bir sağlık sorunu bulunmamak, ulaşım sorunu bulunmamak. 

2. Su Kanalı İşçisi meslek alanında 1 yıl çalışmış ve çalıştığını gösterir güncel SGK Tescil 
ve Hizmet Dökümünü ibraz etmek. 

3. Su Kanalı İşçisi meslek başvuru yaş sınırı; 18 yaşını tamamlamış olmak, 51 yaşından gün 
almamış olacaktır. 

4. Erkek adaylar için askerliğini yapmış olmak, muaf olmak veya tecilli olmak 
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5. B sınıfı sürücü belgesi olup, seyahat engeli bulunmamak. 
6. Başvuran adaylar da talebin ilanından itibaren son 6 ay içerisinde Sandıklı İlçesi sınırları 

içerisinde ikamet ediyor olma şartını taşımak. Adaylardan ayrıntılı ikametgah adresi talebinde 
bulunulacaktır. (Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sisteminde kayıtlı olan adresler dikkate alınacaktır.) 

7. En az öğrenim seviyesi: İlköğretim - En çok öğrenim seviyesi: Ortaöğretim (Lise ve 
Dengi) 

8. Mesleğin kalite ve verimlilik gereksinimlerine uygun olarak, meslek alanı ile ilgili 
gelişmeleri takip ederek uygulamak. 

YAPI YÜZEY KAPLAMA TEKNİSYENİ 
1. Başvuru yapacak personelin görevini yapmasına engel sağlık sorununun (Ruhsal ve 

Fiziksel) olmaması ve 24 saat vardiyalı çalışmaya müsait ve görevi yapmaya engel olacak herhangi 
bir sağlık sorunu bulunmamak, ulaşım sorunu bulunmamak. 

2. Yapı Yüzey Kaplama teknisyeni meslek alanında 3 yıl çalışmış ve çalıştığını gösterir 
güncel SGK Tescil ve Hizmet Dökümünü ibraz etmek. 

3. Milli Eğitim Bakanlığı Yapı Yüzey Kaplam ile ilgili Tehlikeli ve çok tehlikeli işlerde 
yapı yüzey kaplama belgesine (kurs/sertifika) sahip olmak. 

4. Yapı Yüzey Kaplama teknisyeni meslek başvuru yaş sınırı; 18 yaşını tamamlamış olmak, 
36 yaşından gün almamış olacaktır. 

5. Erkek adaylar için askerliğini yapmış olmak, muaf olmak veya tecilli olmak 
6. B sınıfı sürücü belgesi olup, seyahat engeli bulunmamak. 
7. Başvuran adaylar da talebin ilanından itibaren son 6 ay içerisinde Sandıklı İlçesi sınırları 

içerisinde ikamet ediyor olma şartını taşımak. Adaylardan ayrıntılı ikametgah adresi talebinde 
bulunulacaktır. (Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sisteminde kayıtlı olan adresler dikkate alınacaktır.) 

8. En az öğrenim seviyesi: Ortaöğretim (Lise ve Dengi) - En çok öğrenim seviyesi: 
Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 

9. Mesleğin kalite ve verimlilik gereksinimlerine uygun olarak, meslek alanı ile ilgili 
gelişmeleri takip ederek uygulamak. 

MOBİLYA VE DEKORASYON TEKNİSYENİ 
1. Başvuru yapacak personelin görevini yapmasına engel sağlık sorununun (Ruhsal ve 

Fiziksel) olmaması ve 24 saat vardiyalı çalışmaya müsait ve görevi yapmaya engel olacak herhangi 
bir sağlık sorunu bulunmamak, ulaşım sorunu bulunmamak. 

2. Meslek Liselerinin Mobilya ve dekorasyon bölümünden mezun olmak. 
3. Mobilya ve dekorasyon Teknisyeni meslek alanında 5 yıl çalışmış ve çalıştığını gösterir 

güncel SGK Tescil ve Hizmet Dökümünü ibraz etmek. 
4. Mobilya ve dekorasyon Teknisyeni meslek başvuru yaş sınırı; 18 tamamlamış olmak, 44 

yaşından gün almamış olacaktır. 
5. Erkek adaylar için askerliğini yapmış olmak, muaf olmak veya tecilli olmak 
6. B sınıfı sürücü belgesi olup, seyahat engeli bulunmamak. 
7. Başvuran adaylar da talebin ilanından itibaren son 6 ay içerisinde Sandıklı İlçesi sınırları 

içerisinde ikamet ediyor olma şartını taşımak. Adaylardan ayrıntılı ikametgah adresi talebinde 
bulunulacaktır. (Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sisteminde kayıtlı olan adresler dikkate alınacaktır.) 

8. En az öğrenim seviyesi: Ortaöğretim (Lise ve Dengi) - En çok öğrenim seviyesi: 
Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 

9. Mesleğin kalite ve verimlilik gereksinimlerine uygun olarak, meslek alanı ile ilgili 
gelişmeleri takip ederek uygulamak. 
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DİĞER VEZNEDAR VE İLGİLİ PERSONEL 
1. Başvuru yapacak personelin görevini yapmasına engel sağlık sorununun (Ruhsal ve 

Fiziksel) olmaması ve 24 saat vardiyalı çalışmaya müsait ve görevi yapmaya engel olacak herhangi 
bir sağlık sorunu bulunmamak, ulaşım sorunu bulunmamak. 

2. Diğer Veznedar ve İlgili Personel meslek alanında 2 yıl çalışmış ve çalıştığını gösterir 
güncel SGK Tescil ve Hizmet Dökümünü ibraz etmek. 

3. Diğer Veznedar ve İlgili Personel meslek grubu başvuru yaş sınırı; 18 yaşını tamamlamış 
olmak, 47 yaşından gün almamış olacaktır. 

4. Erkek adaylar için askerliğini yapmış olmak, muaf olmak veya tecilli olmak 
5. B sınıfı sürücü belgesi olup, seyahat engeli bulunmamak. 
6. Başvuran adaylar da talebin ilanından itibaren son 6 ay içerisinde Sandıklı İlçesi sınırları 

içerisinde ikamet ediyor olma şartını taşımak. Adaylardan ayrıntılı ikametgah adresi talebinde 
bulunulacaktır. (Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sisteminde kayıtlı olan adresler dikkate alınacaktır.) 

7. En az öğrenim seviyesi: Ortaöğretim (Lise ve Dengi) - En çok öğrenim seviyesi: Lisans 
8. Mesleğin kalite ve verimlilik gereksinimlerine uygun olarak, meslek alanı ile ilgili 

gelişmeleri takip ederek uygulamak. 
DEPO SORUMLUSU 
1. Başvuru yapacak personelin görevini yapmasına engel sağlık sorununun (Ruhsal ve 

Fiziksel) olmaması ve 24 saat vardiyalı çalışmaya müsait ve görevi yapmaya engel olacak herhangi 
bir sağlık sorunu bulunmamak, ulaşım sorunu bulunmamak. 

2. Depo Sorumlusu meslek alanında 3 yıl çalışmış ve çalıştığını gösterir güncel SGK Tescil 
ve Hizmet Dökümünü ibraz etmek. 

3. Depo Sorumlusu meslek başvuru yaş sınırı; 18 yaşını tamamlamış olmak, 49 yaşından 
gün almamış olacaktır. 

4. MEB ve/veya Üniversite onaylı Depo Görevlisi eğitim belgesine (kurs/sertifika) sahip 
olmak.  

5. B sınıfı sürücü belgesi olup, seyahat engeli bulunmamak. 
6. Başvuran adaylar da talebin ilanından itibaren son 6 ay içerisinde Sandıklı İlçesi sınırları 

içerisinde ikamet ediyor olma şartını taşımak. Adaylardan ayrıntılı ikametgah adresi talebinde 
bulunulacaktır. (Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sisteminde kayıtlı olan adresler dikkate alınacaktır.) 

7. En az öğrenim seviyesi: Ortaöğretim (Lise ve Dengi) - En çok öğrenim seviyesi: 
Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 

8. Mesleğin kalite ve verimlilik gereksinimlerine uygun olarak, meslek alanı ile ilgili 
gelişmeleri takip ederek uygulamak. 

BİLGİ İŞLEM DONANIM GÖREVLİSİ 
1. Başvuru yapacak personelin görevini yapmasına engel sağlık sorununun (Ruhsal ve 

Fiziksel) olmaması ve 24 saat vardiyalı çalışmaya müsait ve görevi yapmaya engel olacak herhangi 
bir sağlık sorunu bulunmamak, ulaşım sorunu bulunmamak. 

2. Meslek Liselerinin Bilgisayar ( Donanım ) bölümünden mezun olmak. 
3. Bilgi işlem Donanım Görevlisi meslek alanında 4 yıl çalışmış ve çalıştığını gösterir 

güncel SGK Tescil ve Hizmet Dökümünü ibraz etmek. 
4. Bilgi işlem Donanım Görevlisi meslek başvuru yaş sınırı; 18 yaşını tamamlamış olmak, 

39 yaşından gün almamış olacaktır. 
5. Erkek adaylar için askerliğini yapmış olmak, muaf olmak veya tecilli olmak 
6. B sınıfı sürücü belgesi olup, seyahat engeli bulunmamak. 
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7. Başvuran adaylar da talebin ilanından itibaren son 6 ay içerisinde Sandıklı İlçesi sınırları 
içerisinde ikamet ediyor olma şartını taşımak. Adaylardan ayrıntılı ikametgah adresi talebinde 
bulunulacaktır. (Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sisteminde kayıtlı olan adresler dikkate alınacaktır.) 

8. En az öğrenim seviyesi: Ortaöğretim (Lise ve Dengi)) - En çok öğrenim seviyesi: 
Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 

9. Mesleğin kalite ve verimlilik gereksinimlerine uygun olarak, meslek alanı ile ilgili 
gelişmeleri takip ederek uygulamak. 

BİLGİSAYAR PROGRAM TEKNİSYENİ 
1. Başvuru yapacak personelin görevini yapmasına engel sağlık sorununun (Ruhsal ve 

Fiziksel) olmaması ve 24 saat vardiyalı çalışmaya müsait ve görevi yapmaya engel olacak herhangi 
bir sağlık sorunu bulunmamak, ulaşım sorunu bulunmamak. 

2. Bilgisayar Programcılığı bölümünden mezun olmak veya MEB onaylı bilgisayar 
programcılığı eğitim sertifikasına sahip olmak. 

3. Bilgisayar Program Teknisyeni meslek alanında 3 yıl çalışmış ve çalıştığını gösterir 
güncel SGK Tescil ve Hizmet Dökümünü ibraz etmek. 

4. Bilgisayar Program Teknisyeni meslek başvuru yaş sınırı; 18 yaşını tamamlamış olmak, 
41 yaşından gün almamış olacaktır. 

5. Erkek adaylar için askerliğini yapmış olmak, muaf olmak veya tecilli olmak 
6. B sınıfı sürücü belgesi olup, seyahat engeli bulunmamak. 
7. Başvuran adaylar da talebin ilanından itibaren son 6 ay içerisinde Sandıklı İlçesi sınırları 

içerisinde ikamet ediyor olma şartını taşımak. Adaylardan ayrıntılı ikametgah adresi talebinde 
bulunulacaktır. (Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sisteminde kayıtlı olan adresler dikkate alınacaktır.) 

8. En az öğrenim seviyesi: Ortaöğretim (Lise ve Dengi))- En çok öğrenim seviyesi: Lisans 
9. Mesleğin kalite ve verimlilik gereksinimlerine uygun olarak, meslek alanı ile ilgili 

gelişmeleri takip ederek uygulamak. 
BİLGİ İŞLEM DESTEK ELEMANI 
1. Başvuru yapacak personelin görevini yapmasına engel sağlık sorununun (Ruhsal ve 

Fiziksel) olmaması ve 24 saat vardiyalı çalışmaya müsait ve görevi yapmaya engel olacak herhangi 
bir sağlık sorunu bulunmamak, ulaşım sorunu bulunmamak. 

2. MEB onaylı bilgisayar Operatörlüğü eğitim sertifikasına sahip olmak. 
3. Bilgi İşlem Destek Elemanı meslek alanında 3 yıl çalışmış ve çalıştığını gösterir güncel 

SGK Tescil ve Hizmet Dökümünü ibraz etmek. 
4. Bilgi İşlem Destek Elemanı meslek başvuru yaş sınırı; 18 yaşını tamamlamış olmak, 45 

yaşından gün almamış olacaktır. 
5. Erkek adaylar için askerliğini yapmış olmak, muaf olmak veya tecilli olmak 
6. B sınıfı sürücü belgesi olup, seyahat engeli bulunmamak. 
7. Başvuran adaylar da talebin ilanından itibaren son 6 ay içerisinde Sandıklı İlçesi sınırları 

içerisinde ikamet ediyor olma şartını taşımak. Adaylardan ayrıntılı ikametgah adresi talebinde 
bulunulacaktır. (Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sisteminde kayıtlı olan adresler dikkate alınacaktır.) 

8. En az öğrenim seviyesi: Ortaöğretim (Lise ve Dengi) - En çok öğrenim seviyesi: Lisans 
9. Mesleğin kalite ve verimlilik gereksinimlerine uygun olarak, meslek alanı ile ilgili 

gelişmeleri takip ederek uygulamak. 
KONTROLÖR  
1. Başvuru yapacak personelin görevini yapmasına engel sağlık sorununun (Ruhsal ve 

Fiziksel) olmaması ve 24 saat vardiyalı çalışmaya müsait ve görevi yapmaya engel olacak herhangi 
bir sağlık sorunu bulunmamak, ulaşım sorunu bulunmamak. 
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2. Kontrolör veya Kontrolör Yardımcılığı meslek alanında 3 ay çalışmış ve çalıştığını 
gösterir güncel SGK Tescil ve Hizmet Dökümünü ibraz etmek. 

3. Kontrolör meslek başvuru yaş sınırı; 18 yaşını tamamlamış olmak, 41 yaşından gün 
almamış olacaktır. 

4. Erkek adaylar için askerliğini yapmış olmak, muaf olmak veya tecilli olmak 
5. B sınıfı sürücü belgesi olup, seyahat engeli bulunmamak. 
6. Başvuran adaylar da talebin ilanından itibaren son 6 ay içerisinde Sandıklı İlçesi sınırları 

içerisinde ikamet ediyor olma şartını taşımak. Adaylardan ayrıntılı ikametgah adresi talebinde 
bulunulacaktır. (Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sisteminde kayıtlı olan adresler dikkate alınacaktır.)  

7. En az öğrenim seviyesi: Ortaöğretim (Lise ve Dengi) - En çok öğrenim seviyesi: Lisans 
8. Mesleğin kalite ve verimlilik gereksinimlerine uygun olarak, meslek alanı ile ilgili 

gelişmeleri takip ederek uygulamak. 
ATIK SU VE YAĞMUR SUYU HATLARI TEMİZLİK OPERATÖRÜ 
1. Başvuru yapacak personelin görevini yapmasına engel sağlık sorununun (Ruhsal ve 

Fiziksel) olmaması ve 24 saat vardiyalı çalışmaya müsait ve görevi yapmaya engel olacak herhangi 
bir sağlık sorunu bulunmamak, ulaşım sorunu bulunmamak. 

2. Atık Su ve Yağmur Suyu Hatları Temizlik Operatörü meslek alanında 1 yıl çalışmış ve 
çalıştığını gösterir güncel SGK Tescil ve Hizmet Dökümünü ibraz etmek. 

3. Atık Su ve Yağmur Suyu Hatları Temizlik Operatörü meslek başvuru yaş sınırı; 18 yaşını 
tamamlamış olmak, 27 yaşından gün almamış olacaktır. 

4. Erkek adaylar için askerliğini yapmış olmak, muaf olmak veya tecilli olmak 
5. B sınıfı sürücü belgesi olup, seyahat engeli bulunmamak. 
6. Başvuran adaylar da talebin ilanından itibaren son 6 ay içerisinde Sandıklı İlçesi sınırları 

içerisinde ikamet ediyor olma şartını taşımak. Adaylardan ayrıntılı ikametgah adresi talebinde 
bulunulacaktır. (Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sisteminde kayıtlı olan adresler dikkate alınacaktır.) 

7. En az öğrenim seviyesi: Ortaöğretim (Lise ve Dengi) En çok öğrenim seviyesi: 
Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 

8. Mesleğin kalite ve verimlilik gereksinimlerine uygun olarak, meslek alanı ile ilgili 
gelişmeleri takip ederek uygulamak. 

İNSAN KAYNAKLARI ŞEFİ 
1. Başvuru yapacak personelin görevini yapmasına engel sağlık sorununun (Ruhsal ve 

Fiziksel) olmaması ve 24 saat vardiyalı çalışmaya müsait ve görevi yapmaya engel olacak herhangi 
bir sağlık sorunu bulunmamak, ulaşım sorunu bulunmamak. 

2. İnsan Kaynakları meslek alanında 3 yıl çalışmış ve çalıştığını gösterir güncel SGK Tescil 
ve Hizmet Dökümünü ibraz etmek. 

3. İnsan Kaynakları Şefi meslek başvuru yaş sınırı; 18 yaşını tamamlamış olmak, 37 
yaşından gün almamış olacaktır. 

4. Erkek adaylar için askerliğini yapmış olmak, muaf olmak veya tecilli olmak 
5. B sınıfı sürücü belgesi olup, seyahat engeli bulunmamak. 
6. Başvuran adaylar da talebin ilanından itibaren son 6 ay içerisinde Sandıklı İlçesi sınırları 

içerisinde ikamet ediyor olma şartını taşımak. Adaylardan ayrıntılı ikametgah adresi talebinde 
bulunulacaktır. (Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sisteminde kayıtlı olan adresler dikkate alınacaktır.) 

7. En az öğrenim seviyesi: Ortaöğretim (Lise ve Dengi) - En çok öğrenim seviyesi: Lisans 
8. Mesleğin kalite ve verimlilik gereksinimlerine uygun olarak, meslek alanı ile ilgili 

gelişmeleri takip ederek uygulamak. 
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SICAK MUTFAK AŞÇISI 
1. Başvuru yapacak personelin görevini yapmasına engel sağlık sorununun (Ruhsal ve 

Fiziksel) olmaması ve 24 saat vardiyalı çalışmaya müsait ve görevi yapmaya engel olacak herhangi 
bir sağlık sorunu bulunmamak, ulaşım sorunu bulunmamak. 

2. Sıcak Mutfak Aşçısı meslek alanında 3 yıl çalışmış ve çalıştığını gösterir güncel SGK 
Tescil ve Hizmet Dökümünü ibraz etmek. 

3. MEB Onaylı Sıcak Mutfak Aşçısı eğitim Sertifikasına Sahip Olmak. 
4. Sıcak Mutfak Aşçısı meslek başvuru yaş sınırı; 18 yaşını tamamlamış olmak, 41 yaşından 

gün almamış olacaktır. 
5. Erkek adaylar için askerliğini yapmış olmak, muaf olmak veya tecilli olmak 
6. Başvuran adaylar da talebin ilanından itibaren son 6 ay içerisinde Sandıklı İlçesi sınırları 

içerisinde ikamet ediyor olma şartını taşımak. Adaylardan ayrıntılı ikametgah adresi talebinde 
bulunulacaktır. (Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sisteminde kayıtlı olan adresler dikkate alınacaktır.) 

7. En az öğrenim seviyesi: Ortaöğretim (Lise ve Dengi) - En çok öğrenim seviyesi: 
Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 

8. Mesleğin kalite ve verimlilik gereksinimlerine uygun olarak, meslek alanı ile ilgili 
gelişmeleri takip ederek uygulamak. 

ARŞİV DESTEK ELEMANI 
1. Başvuru yapacak personelin görevini yapmasına engel sağlık sorununun (Ruhsal ve 

Fiziksel) olmaması ve 24 saat vardiyalı çalışmaya müsait ve görevi yapmaya engel olacak herhangi 
bir sağlık sorunu bulunmamak, ulaşım sorunu bulunmamak. 

2. Arşiv Destek Elemanı meslek alanında 1 yıl çalışmış ve çalıştığını gösterir güncel SGK 
Tescil ve Hizmet Dökümünü ibraz etmek. 

3. Arşiv Destek Elemanı meslek başvuru yaş sınırı; 18 yaşını tamamlamış olmak, 25 
yaşından gün almamış olacaktır. 

4. Erkek adaylar için askerliğini yapmış olmak, muaf olmak veya tecilli olmak 
5. B sınıfı sürücü belgesi olup, seyahat engeli bulunmamak. 
6. Başvuran adaylar da talebin ilanından itibaren son 6 ay içerisinde Sandıklı İlçesi sınırları 

içerisinde ikamet ediyor olma şartını taşımak. Adaylardan ayrıntılı ikametgah adresi talebinde 
bulunulacaktır. (Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sisteminde kayıtlı olan adresler dikkate alınacaktır.) 

7. En az öğrenim seviyesi: Ortaöğretim (Lise ve Dengi) - En çok öğrenim seviyesi: 
Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 

8. Mesleğin kalite ve verimlilik gereksinimlerine uygun olarak, meslek alanı ile ilgili 
gelişmeleri takip ederek uygulamak. 

TESİSAT TEKNOLOJİSİ VE İKLİMLENDİRME TEKNİSYENİ 
1. Başvuru yapacak personelin görevini yapmasına engel sağlık sorununun (Ruhsal ve 

Fiziksel) olmaması ve 24 saat vardiyalı çalışmaya müsait ve görevi yapmaya engel olacak herhangi 
bir sağlık sorunu bulunmamak, ulaşım sorunu bulunmamak. 

2. Meslek Liselerinin Tesisat Teknolojisi veya Tesisat Teknolojisi ve İklimlendirme 
bölümünden mezun olmak. 

3. Tesisat Teknolojisi ve İklimlendirme Teknisyeni meslek alanında ustalık ya da usta 
öğretici belgesine sahip olmak. 

4. Tesisat Teknolojisi ve İklimlendirme Teknisyeni meslek alanında 5 yıl çalışmış ve 
çalıştığını gösterir güncel SGK Tescil ve Hizmet Dökümünü ibraz etmek. 

5. Tesisat Teknolojisi ve İklimlendirme Teknisyeni meslek başvuru yaş sınırı; 18 yaşını 
tamamlamış olmak, 38 yaşından gün almamış olacaktır. 

6. Erkek adaylar için askerliğini yapmış olmak, muaf olmak veya tecilli olmak 

 



Sayfa : 128 RESMÎ GAZETE 22 Haziran 2023 – Sayı : 32229 

7. B sınıfı sürücü belgesi olup, seyahat engeli bulunmamak. 
8. Başvuran adaylar da talebin ilanından itibaren son 6 ay içerisinde Sandıklı İlçesi sınırları 

içerisinde ikamet ediyor olma şartını taşımak. Adaylardan ayrıntılı ikametgah adresi talebinde 
bulunulacaktır. (Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sisteminde kayıtlı olan adresler dikkate alınacaktır.) 

9. En az öğrenim seviyesi: Ortaöğretim (Lise ve Dengi))- En çok öğrenim seviyesi: Ön 
lisans 

10. Mesleğin kalite ve verimlilik gereksinimlerine uygun olarak, meslek alanı ile ilgili 
gelişmeleri takip ederek uygulamak. 

ŞOFÖR (YOLCU TAŞIMA ) 
1. Başvuru yapacak personelin görevini yapmasına engel sağlık sorununun (Ruhsal ve 

Fiziksel) olmaması ve 24 saat vardiyalı çalışmaya müsait ve görevi yapmaya engel olacak herhangi 
bir sağlık sorunu bulunmamak, ulaşım sorunu bulunmamak. 

2. Şoför ( Yolcu Taşıma ) meslek alanında 2 yıl çalışmış ve çalıştığını gösterir güncel SGK 
Tescil ve Hizmet Dökümünü ibraz etmek. 

3. Servis Aracı Şoförü Seviye 3 Mesleki Yeterlilik Belgesine Sahip Olmak. 
4. Şoför ( Yolcu Taşıma ) meslek başvuru yaş sınırı; 18 yaşını tamamlamış olmak, 42 

yaşından gün almamış olacaktır. 
5. Erkek adaylar için askerliğini yapmış olmak, muaf olmak veya tecilli olmak 
6. B sınıfı sürücü belgesi olup, seyahat engeli bulunmamak. 
7. Başvuran adaylar da talebin ilanından itibaren son 6 ay içerisinde Sandıklı İlçesi sınırları 

içerisinde ikamet ediyor olma şartını taşımak. Adaylardan ayrıntılı ikametgah adresi talebinde 
bulunulacaktır. (Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sisteminde kayıtlı olan adresler dikkate alınacaktır.) 

8. En az öğrenim seviyesi: İlköğretim- En çok öğrenim seviyesi: Ön lisans 
9. Mesleğin kalite ve verimlilik gereksinimlerine uygun olarak, meslek alanı ile ilgili 

gelişmeleri takip ederek uygulamak. 
YOL USTASI 
1. Başvuru yapacak personelin görevini yapmasına engel sağlık sorununun (Ruhsal ve 

Fiziksel) olmaması ve 24 saat vardiyalı çalışmaya müsait ve görevi yapmaya engel olacak herhangi 
bir sağlık sorunu bulunmamak, ulaşım sorunu bulunmamak. 

2. Yol Ustası meslek alanında 5 yıl çalışmış ve çalıştığını gösterir güncel SGK Tescil ve 
Hizmet Dökümünü ibraz etmek. 

3. Yol Ustası meslek başvuru yaş sınırı; 18 yaşını tamamlamış olmak, 40 yaşından gün 
almamış olacaktır. 

4. Erkek adaylar için askerliğini yapmış olmak, muaf olmak veya tecilli olmak 
5. B sınıfı sürücü belgesi olup, seyahat engeli bulunmamak. 
6. Başvuran adaylar da talebin ilanından itibaren son 6 ay içerisinde Sandıklı İlçesi sınırları 

içerisinde ikamet ediyor olma şartını taşımak. Adaylardan ayrıntılı ikametgah adresi talebinde 
bulunulacaktır. (Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sisteminde kayıtlı olan adresler dikkate alınacaktır.) 

7. En az öğrenim seviyesi: İlköğretim - En çok öğrenim seviyesi: İlköğretim 
8. Mesleğin kalite ve verimlilik gereksinimlerine uygun olarak, meslek alanı ile ilgili 

gelişmeleri takip ederek uygulamak. 
HALKLA İLİŞKİLER VE ORGANİZASYON HİZMETLERİ ELEMANI 
1. Başvuru yapacak personelin görevini yapmasına engel sağlık sorununun (Ruhsal ve 

Fiziksel) olmaması ve 24 saat vardiyalı çalışmaya müsait ve görevi yapmaya engel olacak herhangi 
bir sağlık sorunu bulunmamak, ulaşım sorunu bulunmamak. 

2. Halkla İlişkiler meslek alanında en az 5 yıl çalışmış ve çalıştığını gösterir güncel SGK 
Tescil ve Hizmet Dökümünü ibraz etmek. 
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3. Halkla İlişkiler ve Organizasyon Hizmetleri meslek başvuru yaş sınırı; 18 yaşını 
tamamlamış olmak, 40 yaşından gün almamış olacaktır. 

4. Erkek adaylar için askerliğini yapmış olmak, muaf olmak veya tecilli olmak 
5. B sınıfı sürücü belgesi olup, seyahat engeli bulunmamak. 
6. En az öğrenim seviyesi: Ortaöğretim (Lise ve Dengi) - En çok öğrenim seviyesi: 

Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 
7. Mesleğin kalite ve verimlilik gereksinimlerine uygun olarak, meslek alanı ile ilgili 

gelişmeleri takip ederek uygulamak. 
WEB PROGRAMCILIĞI TEKNİSYENİ 
1. Başvuru yapacak personelin görevini yapmasına engel sağlık sorununun (Ruhsal ve 

Fiziksel) olmaması ve 24 saat vardiyalı çalışmaya müsait ve görevi yapmaya engel olacak herhangi 
bir sağlık sorunu bulunmamak, ulaşım sorunu bulunmamak. 

2. Meslek Liselerinin Web Programcılığı bölümünden mezun olmak. 
3. MEB ve/veya Üniversite onaylı Web programcılığı eğitim sertifikasına sahip olmak. 
4. MEB ve/veya Üniversite onaylı Web Tasarım eğitim sertifikasına sahip olmak. 
5. Web Programcılığı Teknisyeni meslek başvuru yaş sınırı; 18 yaşını tamamlamış olmak, 

29 yaşından gün almamış olacaktır. 
6. Erkek adaylar için askerliğini yapmış olmak, muaf olmak veya tecilli olmak 
7. B sınıfı sürücü belgesi olup, seyahat engeli bulunmamak. 
8. Başvuran adaylar da talebin ilanından itibaren son 6 ay içerisinde Sandıklı İlçesi sınırları 

içerisinde ikamet ediyor olma şartını taşımak. Adaylardan ayrıntılı ikametgah adresi talebinde 
bulunulacaktır. (Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sisteminde kayıtlı olan adresler dikkate alınacaktır.) 

9. En az öğrenim seviyesi: Ortaöğretim (Lise ve Dengi) - En çok öğrenim seviyesi: 
Ortaöğretim (Lise ve Dengi) Mesleğin kalite ve verimlilik gereksinimlerine uygun olarak, meslek 
alanı ile ilgili gelişmeleri takip ederek uygulamak. 

DİĞER KASADARLAR 
1. Başvuru yapacak personelin görevini yapmasına engel sağlık sorununun (Ruhsal ve 

Fiziksel) olmaması ve 24 saat vardiyalı çalışmaya müsait ve görevi yapmaya engel olacak herhangi 
bir sağlık sorunu bulunmamak, ulaşım sorunu bulunmamak. 

2. Kasadar meslek alanında en az 1 yıl çalışmış ve çalıştığını gösterir güncel SGK Tescil ve 
Hizmet Dökümünü ibraz etmek. 

3. MEB veya üniversite onaylı bilgisayar operatörlüğü eğitim sertifikasına sahip olmak. 
4. MEB veya üniversite onaylı mesleği alanında eğitim sertifikasına sahip olmak. 
5. Kasadar meslek başvuru yaş sınırı; 18 yaşını tamamlamış olmak, 34 yaşından gün 

almamış olacaktır. 
6. Erkek adaylar için askerliğini yapmış olmak, muaf olmak veya tecilli olmak 
7. B sınıfı sürücü belgesi olup, seyahat engeli bulunmamak. 
8. En az öğrenim seviyesi: Ortaöğretim (Lise ve Dengi) - En çok öğrenim seviyesi: 

Ortaöğretim (Lise ve Dengi) 
9. Mesleğin kalite ve verimlilik gereksinimlerine uygun olarak, meslek alanı ile ilgili 

gelişmeleri takip ederek uygulamak. 
A) KURA/SÖZLÜ MÜLAKAT İŞLEMİ, KURA/SÖZLÜ MÜLAKAT TARİHİ, YERİ VE 

SONUÇLARIN AÇIKLANMASI  
1. Kura işleminin 13/07/2023 tarihinde Perşembe günü saat 14:00’da Sandıklı Belediye 

Düğün Sarayı’nda yapılması planlanmış olup, herhangi bir değişiklik olması durumunda adaylara 
ayrıca Sandıklı Belediyesi web sayfasından (www.sandikli.bel.tr ) duyurulacaktır. 
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2. Sözlü Mülakat 17/07/2023 tarihinde Pazartesi günü 09:00- 12:30 ile 14:00- 17:30 saatleri 
arasında Sandıklı Belediyesi'nde yapılması planlanmış olup, herhangi bir değişiklik olması 
durumunda adaylara ayrıca Sandıklı Belediyesi web sayfasından (www.sandikli.bel.tr ) 
duyurulacaktır. 

B) KURAYA KATILMA İŞLEMİ İÇİN EVRAK KONTROLÜ YAPILMAK ÜZERE 
ADAYLARDAN İSTENEN BELGELER, TESLİM TARİHİ VE YERİ  

1. Başvuru Dilekçesi  
2. Nüfus Cüzdan aslı ile birlikte 1 adet fotokopisi  
3. Müracaat tarihinden itibaren son bir ay içerisinde alınmış Adli Sicil Belgesi (e-Devlet 

sistemi üzerinden de alınabilir.) 
4. Müracaat tarihinden itibaren son bir ay içerisinde alınmış İkametgâh Belgesi (e-Devlet 

sistemi üzerinden de alınabilir.)  
5. Diploma veya Geçici Mezuniyet Belgesi aslı ile birlikte 1 adet fotokopisi ve başvuru 

yapılan meslek için özel şartlarda belirtilen belge/sertifika aslı ile birlikte 1 adet fotokopisi (e-Devlet 
sistemi üzerinden de alınabilir.) 

6. Erkek adaylar için son bir ay içerisinde alınmış Askerlik Durum Belgesi (e-Devlet sistemi 
üzerinden de alınabilir.)  

7. SGK' den emeklilik, yaşlılık aylığı almadığını gösterir belge (e-Devlet çıktısı) 
8. Müracaat tarihinden itibaren son bir ay içerisinde alınmış SGK Tescil ve Hizmet Dökümü 

Belgesi (e-Devlet çıktısı) 
9. Müracaat tarihinden itibaren son altı ay içerisinde Sandıklı İlçesi sınırları içerisinde 

ikamet ettiğini gösterir belge. Adaylardan ayrıntılı ikametgah adresi talebinde bulunulacaktır. 
(Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sisteminde kayıtlı olan adresler dikkate alınacaktır.) 

10. Başvuru yapan adaylar, istenilen belgeleri şahsen (05/07/2023- 06/07/2023 tarihleri 
arasında) Sandıklı Belediyesi'ne teslim edecektir. Posta, kargo ve kurye ile yapılacak başvurular 
dikkate alınmayacaktır. Ancak fiilen askerlik, doğum vb. mazereti olan personeller durumlarını 
resmi olarak belgelendirmek şartıyla belgelerini noter vekâletiyle yakınları aracılığıyla teslim 
edebileceklerdir.  

C) ATAMA İŞLEMLERİ  
Sandıklı Belediyesi ALINACAK ADAYLARDAN  
1. Yerleştirme sonucu atama için öngörülen niteliklere sahip olmayan adaylar ile yanlış, 

yanıltıcı veya yalan beyanda bulunmuş olup tercihlerine yerleşenlerin atama işlemleri 
yapılmayacaktır. Sehven yapılsa dahi atama işlemleri iptal edilecektir. Yerleştirildiği kadroların 
nitelik ve şartlarını taşıdığı halde istenen belgeleri süresi içerisinde teslim etmeyen adaylar göreve 
başlatılmayacaktır.  

2. Deneme süresi iki ay olup, bu süre içerisinde başarısız olanların iş akitleri feshedilecektir.  
3. Doğum, hastalık vb. nedenlerle göreve başlayamayacak durumda olanların, bu 

durumlarını belgelendirmeleri halinde kanuni mazeretlerinin sona ermesini takiben 30 (otuz) gün 
içinde göreve başlamaları gerekmektedir.  

4. Bu duyuru, tebliğ mahiyetinde kabul edilecek, adayların adresine posta yolu ile ayrıca 
tebligat yapılmayacaktır. 

 6372/1-1 
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Selçuk Üniversitesi Rektörlüğünden: 
SÖZLEŞMELİ (4/B) PERSONEL ALIM İLANI 

Selçuk Üniversitesi Tıp Fakültesi Hastanesine, 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu'nun 
4. maddesinin (B) fıkrasına göre istihdam edilmek üzere 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayılı 
Kararnameye ekli 28.06.2007 tarihli ve 26566 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Sözleşmeli 
Personel Çalıştırılmasına İlişkin Esaslarda Değişiklik Yapılmasına Dair Esaslar'da yer alan ek 
2'inci maddenin (b) fıkrasına göre aşağıda belirtilen pozisyonlara toplam 93 (Doksanüç) adet 
sözleşmeli personel alınacaktır. 

UNVAN 

KODU 
UNVANI 

ÖĞRENİM 

DURUMU 

KPSS PUAN 

TÜRÜ 
ADET 

ARANAN 

NİTELİKLER 

01 Hemşire 

Yükseköğretim Kurumlarının Lisans 

Düzeyinde Eğitim Veren İlgili 

Bölümlerinden Mezun Olmak 

2022 

KPSS P3 
28  

02 
Sağlık Teknikeri 

(Tıbbi sekreter) 

Yükseköğretim Kurumlarının Önlisans 

Düzeyinde Eğitim Veren ''Tıbbi 

Dökümantasyon ve Sekreterlik'' 

programından Mezun Olmak 

2022 

KPSS P93 
25  

03 

Destek Personeli 

(Hasta Bakımı ve 

Temizliği) 

Ortaöğretim kurumlarının (lise) hasta 

ve yaşlı hizmetleri alanının engelli 

bakımı, hasta bakımı ve yaşlı bakımı 

dallarından birinden mezun olmak. 

2022 

KPSS P94 
32  

04 
Röntgen 

Teknisyeni 

Yükseköğretim Kurumlarının Önlisans 

Düzeyinde Eğitim Veren İlgili 

Bölümlerinden Mezun Olmak 

2022 

KPSS P93 
1 

* En az 1 yıl alanında 

çalışmış olmak ve 

belgelendirmek. 

05 Fizyoterapist 

Yükseköğretim Kurumlarının Lisans 

Düzeyinde Eğitim Veren İlgili 

Bölümlerinden Mezun Olmak 

2022 

KPSS P3 
1 

*Klinik Pilates Temel 

Eğitmenlik Belgesi'' ne sahip 

olmak ve belgelendirmek. 

*Ürojinekolojik 

Disfonksiyonlar konusunda 

eğitim almış olmak ve 

belgelendirmek. 

*Derin stabilizatör sistem 

aktivasyonu konusunda 

eğitim almış olmak ve 

belgelendirmek 

* En az 1 yıl alanında 

çalışmış olmak ve 

belgelendirmek. 
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06 Fizyoterapist 

Yükseköğretim Kurumlarının Lisans 

Düzeyinde Eğitim Veren İlgili 

Bölümlerinden Mezun Olmak 

2022 

KPSS P3 
1 

*Riskli Bebek 

Değerlendirme ve 

Fizyoterapisi konusunda 

eğitim almış olmak ve 

belgelendirmek. 

*Bilişsel fonksiyonlar, 

Nöromodülasyon ve 

Nörogörüntüleme konusunda 

eğitim almış olmak ve 

belgelendirmek. 

*İş kazalarında el 

yaralanmaları ve 

fizyoterapisi konusunda 

eğitim almış olmak ve 

belgelendirmek. 

07 
Röntgen 

Teknisyeni 

Yükseköğretim Kurumlarının Önlisans 

Düzeyinde Eğitim Veren İlgili 

Bölümlerinden Mezun Olmak 

2022 

KPSS P93 
2 

*En az 3 yıl 3. Basamak 

kamu hastanelerinin 

multidedektör BT 

görüntüleme ünitesinde 

çalışmış olmak, 

belgelendirmek 

* Yenidoğan-çocuk 

kardiyovasküler 

görüntüleme, yetişkin 

vasküler- koroner- 

kardiyovasküler 

görüntüleme, sanal 

kolonoskopi,dual enerji, 

dinamik BT görüntüleme 

çekimlerinde deneyim sahibi 

olmak ve belgelendirmek 

08 
Röntgen 

Teknisyeni 

Sağlık Meslek Liselerinin İlgili 

Bölümünden Mezun Olmak 

2022 

KPSS P94 
1 

* En az 3 yıl 3. Basamak 

kamu hastanelerinin 

multidedektör BT 

görüntüleme ünitesinde 

çalışmış olmak, 

belgelendirmek 

* Yenidoğan-çocuk koroner- 

vasküler- kardiyovasküler 

görüntüleme, yetişkin 

vasküler- koroner- 

kardiyovasküler 

görüntüleme,TAVİ, sanal 

kolonoskopi, dual enerji, 

dinamik BT görüntüleme 

çekimlerinde deneyim sahibi 

olmak ve belgelendirmek 
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09 

Destek Personeli 

Bakım Onarım 

(Sıhhi Tesisat- 

Kalorifer) 

Ortaöğretim 

(Lise ve dengi) 

2022 

KPSS P94 
1 

Ortaöğretim kurumlarının 

tesisat teknolojisi ve 

iklimlendirme alanından 

mezun olmak veya Sıhhi 

tesisat meslek koluna ait 

ustalık veya kalfalık 

belgesine sahip olmak veya 

En az 1 yıl süreyle sıhhi 

tesisat alanı ile ilgili 

çalıştığını belgelendirmek. 

(Çalışmış olduğu iş yerinden 

alınacak alanında çalıştığına 

dair belge.) 

10 

Destek Personeli 

Bakım Onarım 

(Asansör Bakımı) 

Ortaöğretim 

(Lise ve dengi) 

2022 

KPSS P94 
1 

Ortaöğretim kurumlarının 

elektrik, elektrik- elektronik 

teknolojisi, otomasyon, 

endüstriyel otomasyon 

teknolojileri alanlarından 

veya elektrik- elektronik 

teknolojisi alanı asansör 

sistemleri dalından mezun 

olmak veya Asansör bakım 

onarımı konusunda en az 1 

yıl mesleki tecrübeye sahip 

olmak ve belgelendirmek. 

(Çalışmış olduğu iş yerinden 

alınacak alanında çalıştığına 

dair belge.) 

NOT: Atanmaya hak kazanan adaylarla hizmet sözleşmesi yapılacak olup, sözleşmede 
belirtilen şartları yerine getirmeyen adayların sözleşmeleri feshedilecektir. Başvuracak adaylarda 
yukarıda belirtilen özel şartlar ile 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun değişik 48. 
maddesinde (A fıkrasının 4, 5, 6 ve 7 bentlerinde) belirtilen aşağıdaki genel şartlar aranır. 

GENEL ŞARTLAR: 
1. Türkiye Cumhuriyeti vatandaşı olmak, 
2. Başvuru tarihi itibariyle 18 yaşını tamamlamış olmak, ilanın son başvuru tarihi 

itibariyle 35 yaşını doldurmamış olmak, 
3. Kamu haklarından mahrum bulunmamak, 
4. Türk Ceza Kanununun 53. maddesinde belirtilen süreler geçmiş olsa bile; kasten 

işlenen bir suçtan dolayı bir yıl veya daha fazla süreyle hapis cezasına ya da affa uğramış olsa bile 
devletin güvenliğine karşı suçlar, Anayasal düzene ve bu düzenin işleyişine karşı suçlar, milli 
savunmaya karşı suçlar, devlet sırlarına karşı suçlar ve casusluk, zimmet, irtikap, rüşvet,  hırsızlık, 
dolandırıcılık, sahtecilik, güveni kötüye kullanma, hileliiflas, ihaleye fesat karıştırma, edimin 
iflasına fesat karıştırma, suçtan kaynaklanan mal varlığı değerini aklama veya kaçakçılık 
suçlarından mahkum olmamak, 
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5. Erkek adaylar için askerlik durumu itibariyle; askerlikle ilgisi bulunmamak, askerlik 
çağına gelmemiş bulunmak, askerlik çağına gelmiş ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmış yahut 
ertelemiş veya yedek sınıfa geçirilmiş olmak, 

6. 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 53. maddesi hükümleri saklı kalmak kaydıyla 
görevini devamlı yapmasına engel olabilecek akıl hastalığı bulunmamak, 

7. Lisans mezunları için 2022 KPSS (B) grubu KPSSP3 puanı, Önlisans mezunları için 
2022 KPSS (B) grubu KPSSP93 puanı ve Ortaöğretim mezunları için 2022 KPSS (B) grubu 
KPSSP94 puanı esas alınacaktır. 

8. Başvuracak adayların durumunun; 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu'nun 4/B 
maddesinin "Bu şekilde istihdam edilenler, hizmet sözleşmesi esaslarına aykırı hareket etmesi 
nedeniyle kurumlarınca sözleşmelerinin feshedilmesi veya sözleşme dönemi içerisinde Bakanlar 
Kurulu Kararı ile belirlenen istisnalar hariç sözleşmeyi tek taraflı feshetmeleri halinde, fesih 
tarihinden itibaren bir yıl geçmedikçe kurumların sözleşmeli personel pozisyonlarında istihdam 
edilemezler." hükmüne uygun olması. (Bu hükme uygun olmayanlar kazansalar dahi atamaları 
yapılmayacaktır.) 

I. ÖZEL ŞARTLAR: 
1. Belirtilen öğrenim düzeylerinin birinden mezun olmak, aranan nitelikleri taşımak ve 

belgelendirmek. 
2. Ortaöğretim, Önlisans ve Lisans mezunlarının 2022 KPSS (B) sınavına girmiş olması. 
3. Herhangi bir sosyal güvenlik kurumundan emeklilik veya yaşlılık aylığı almıyor 

olmak. 
4. Sadece bir unvan kodu için başvurulacaktır. Birden fazla unvan kodu için başvuru 

yapılması halinde tüm başvuruları geçersiz sayılacak ve değerlendirmeye alınmayacaktır. 
5. Hastanemiz hasta bakımı ve temizliği hizmetlerinde çalıştırılmak üzere; Hasta Bakımı 

ve Temizliği görevini devamlı yapmasına engel olabilecek hastalık ve benzeri engelleri 
bulunmamak. Bu unvana atanan adaylar sorumlu olduğu yerin her türlü temizliğini yaparak 
düzenini sağlayacaktır. 

II. ONLİNE BAŞVURUDA SİSTEME YÜKLENMESİ GEREKEN BELGELER: 
1. Fotoğraf başvuru sırasında ilgili alana yüklenecektir.(Son 6 ay içerisinde çekilmiş 

vesikalık fotoğraf sisteme yüklenecektir. ) 
2. Nüfus Cüzdanının önlü-arkalı fotokopisi. 
3. Ortaöğretim mezunları için önlü-arkalı diploma fotokopisi, Yükseköğrenim (önlisans 

ve lisans) mezunları için e-Devlet’ten alınacak BARKODLU mezuniyet belgesi. 
4. Son 15 gün içinde e-Devlet sisteminden “Devlet Memuriyeti” için “Selçuk Üniversitesi 

Rektörlüğü” adına alınmış Adli Sicil Kaydı ve Adli Arşiv Kaydı olup olmadığını gösteren 
BARKODLU belge. 

5. Ortaöğretim, Önlisans ve Lisans mezunları için BARKODLU 2022 KPSS (B) sonuç 
belgesi. 

6. Aranan nitelikleri kanıtlayıcı belgeler.(Aranan nitelikleri kanıtlayıcı belge istenen 
unvanlarda her nitelik için ayrı ayrı belgelendirme yapılarak ilgili alana yüklenecektir.) 

7. Deneyim ve hizmet şartı olan unvan kodlarında SGK Tescil ve Hizmet Dökümü 
(BARKODLU) veya 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’na tabi olarak çalışanlar için onaylı 
hizmet cetveli 

8. Erkek adaylar için son 15 gün içinde e-Devlet sisteminden alınmış BARKODLU 
askerlik durum belgesi, 

9. Son 1 (bir) yıl içerisinde 4/B’li (sözleşmeli) personel pozisyonunda çalışmış olanlar 
için, daha önce 4/B’li (sözleşmeli) personel pozisyonunda çalıştığı kurumdan alınacak 1 (bir) yıl 
bekleme süresine tabi olmadığını gösteren belge ve e-devlet sisteminden alınmış BARKODLU 
SGK Hizmet Dökümü. 

Not: 6/6/1978 tarihli ve 7/15754 sayılı Sözleşmeli Personel Çalıştırılmasına İlişkin 
Esasların “Ek madde 7” maddesi gereğince: (Karar Sayısı: Ek: 12/3/2012-2012/2964) 
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Başvuru yapanların Türkiye Cumhuriyeti kimlik numarası, adres bildirimi ve askerlik 
durumlarına ilişkin yazılı beyanları esas alınacaktır. Gerçeğe aykırı belge verenler ya da beyanda 
bulunanlar ile ilanımızda belirtilen şartları taşımadığı sonradan tespit edilenler hakkında yasal 
işlem yapılacağı, atamaları yapılmış ise atamaları iptal edileceği, idare tarafından kendilerine bir 
bedel ödenmiş ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edileceği hususu önemle duyurulur. 

III. ONLİNE BAŞVURUDA DİKKAT EDİLMESİ GEREKEN HUSUSLAR: 
Başvuru için gerekli evrakların yüklenmesi ve yüklenen bu evrakların görüntülenebilir 

olduğunun kontrol edilmesi adayların sorumluluğundadır. Adaylar yapmış oldukları başvurunun 
detaylarına T.C. kimlik numarası ve başvuru sonrası görüntülenen referans numarasını kullanarak 
http://hastaneilan.selcuk.edu.tr/aday/login adresinden ulaşabilmekte, herhangi bir eksikliği 
görüntüleyebilmekte ve düzenleyebilmektedir. 

Başvuru evraklarının sorunsuz yüklenmesi için adayların başvurularını mobil cihazlar 
yerine masaüstü bilgisayarlardan gerçekleştirmesi tavsiye edilmektedir. 

IV. BAŞVURULARIN ŞEKLİ YERİ VE ZAMANI 
Müracaatlar, ilanın Resmî Gazete’de yayımlandığı günü izleyen 15 (onbeş) gün içinde 

(mesai bitimine kadar) Üniversitemiz “hastaneilan.selcuk.edu.tr” web sayfasından online başvuru 
şeklinde yapılacaktır. Şahsen veya e-posta ile yapılan müracaatlar kabul edilmeyecektir. Adaylar 
“hastaneilan.selcuk.edu.tr” adresinde yer alan online başvuru bilgilerini doldurduktan sonra 
online başvuru sırasında istenen belgeleri ilgili alana yükleyecektir. Adaylar sadece tek bir unvan 
için unvan kodu belirterek başvuru yapacaklardır. Birden fazla unvan kodlu unvana başvuru 
yapıldığı takdirde her iki başvuru da geçersiz sayılacaktır. Başvuru ve işlemler sırasında gerçeğe 
aykırı beyanda bulunduğu sonradan tespit edilenler ile istenilen belgeleri ibraz etmeyenlerin 
müracaatları geçersiz sayılacak, atamaları yapılmış olsa dahi iptal edilecektir. Yerleşmeye hak 
kazanan adaylardan, daha sonra online başvuru sırasında beyanda bulundukları belgelerin 
asıllarının veya onaylı suretlerinin ibrazı istenecektir. Gerçeğe aykırı belge beyan/teslim edenler 
hakkında yasal işlem yapılacaktır. 

V. BAŞVURULARIN DEĞERLENDİRİLMESİ VE SONUÇLARIN İLAN EDİLMESİ 
6/6/1978 tarih ve 7/15754 sayılı Bakanlar Kurulu Kararında yayınlanan Sözleşmeli 

Personel Çalıştırılmasına İlişkin Esasların Sınav Şartı başlığında yer alan Ek Madde 2/b “Yazılı 
ve/veya sözlü sınav yapılmaksızın, KPSS (B) grubu puan sıralaması esas alınmak suretiyle ilgili 
kurum ve kuruluşlar tarafından yapılacak yerleştirme,” hükmü yer almaktadır. Bu hükme göre 
şartları sağlayan adayların sıralaması KPSS puanı esas alınarak belirlenecektir. 

Başvuru sonunda atanmaya hak kazananların listesi Hastanemiz 
http://hastane.selcuk.edu.tr web adresinde ilan edilecektir. Her kadronun 1 (bir) katı kadar yedek 
aday belirlenecektir. Asil kazananlardan atanmak üzere başvuru olmadığı takdirde ilan edilen 
Yedek kazananlar Hastanemiz web sayfasından (http://hastane.selcuk.edu.tr) duyurulacaktır. Bu 
ilan tebliğ mahiyetinde olacağından, ayrıca tebligat yapılmayacaktır. 

Atanmaya hak kazanan adaylar sonuçların ilan edilmesinden itibaren 15 (onbeş) gün 
içerisinde istenen belgeleri tamamlayarak Selçuk Üniversitesi Tıp Fakültesi Hastanesi İnsan 
Kaynakları Birimine şahsen teslim etmeleri gerekmektedir. Bu süre içerisinde belgeleri 
tamamlayarak teslim etmeyen adaylar haklarını kaybetmiş olacaktır. 

Online Başvuru Sistemi web adresi: hastaneilan.selcuk.edu.tr 
Başvuru Tarihleri: 22.06.2023 (saat 08:00’den) – 06.07.2023 (saat: 17:00’a kadar) 
İLETİŞİM NUMARALARI: 0 332 241 50 00 /DAHİLİ 44245-44246-44247 
* ADAYLAR BAYRAM TATİLİ SÜRESİNCE ONLİNE BAŞVURULARINI 

YAPABİLECEKTİR. 
Başvuru Şekli: “hastaneilan.selcuk.edu.tr” web adresinden online başvuru şeklinde 

alınacaktır. 
 6332/1-1 
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Kastamonu Üniversitesi Rektörlüğünden: 
SÖZLEŞMELİ PERSONEL (657 SAYILI KANUN'UN 4/B MADDESİ ) ALIM İLANI 

Üniversitemiz Rektörlüğü ve bağlı birimlerinde 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu'nun 
4’üncü maddesinin B fıkrasına göre istihdam edilmek üzere, 06/06/1978 tarihli ve 7/15754 sayılı 
Bakanlar Kurulu Kararına Ek’li "Sözleşmeli Personel Çalıştırılmasına İlişkin Esasların" ek 2. 
maddesinin (b) fıkrasına göre aşağıda belirtilen unvanlarda 2022 yılı KPSS (B) grubu puan 
sıralamaları esas alınmak suretiyle yazılı ve sözlü sınav yapılmaksızın sözleşmeli personel 
alınacaktır. Asıl kazananlardan müracaat eden olmadığı takdirde veya aranan şartları taşımadığı 
tespit edilenlerin yerine puan sırasıyla yerleştirme yapılacaktır. 

MÜRACAAT TAKVİMİ VE MÜRACAAT YERİ 
İlan Tarihi 22/06/2023 
Müracaat Başlangıç 
Tarihi 

22/06/2023  

Son Müracaat Tarihi 07/07/2023 (Mesai bitimi itibariyle.) 
Sonuçların İlan 
Edileceği İnternet 
Sayfası 

https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/ 

Müracaat Adresi 
Kastamonu Üniversitesi Rektörlüğü Personel Daire Başkanlığı 
(Kuzeykent Mahallesi Orgeneral Atilla Ateş Paşa Caddesi No: 19  
Merkez- Kuzeykent / KASTAMONU) 

Müracaat Şekli 

Adayların müracaat formu ve ilanda müracaat edecekleri pozisyon için 
istenilen belgeleri eksiksiz şekilde müracaat süresi içerisinde 
Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığına şahsen teslim etmeleri 
gerekmektedir. Süresi içinde yapılmayan, eksik belgeli müracaatlardan 
Üniversitemiz sorumlu değildir. (Posta yolu ile yapılan müracaatlar kabul 
edilmeyecektir.) 

İletişim Bilgileri 
Şube Müdürü Tayfun TİRYAKİ (0366 280 15 02) 
Şef V. İhsan ŞAHİN (0366 280 15 05) 
Bilgisayar İşletmeni Behiye KAÇAN (0366 280 15 09) 

 
İLAN 
NO 

UNVANI 
ÇALIŞTIRILACAĞI 

BİRİM 
KADRO 
SAYISI 

CİNSİYET ARANAN NİTELİKLER 

KÜ-6-1 Teknisyen 
Yapı İşleri ve Teknik 

Daire Başkanlığı 
1 Erkek 

Üniversitemiz garajında iş makinesi ve diğer araçların 
motor bakım veya kontrol işlerinde çalıştırılmak üzere; 
- Ortaöğretim Motorlu Araçlar Teknolojisi Alanı 
Otomotiv Elektromekanik Dalı mezunu olmak, 
- 2022 KPSSP94 puanı en az 60 olmak. 
-Motorlu araçların kontrol veya bakımı üzerine en az 3 
yıl, şoför-yük taşıma üzerine en az 1 yıl mesleki 
tecrübeye sahip olmak. Tecrübe bilgisini, barkodlu 
SGK dökümü ile ibraz etmek. 
- B-B1-C-C1-D-D1-F sürücü belgesine sahip olmak, 
- SRC4 Mesleki Yeterlilik Belgesi Sertifikasına sahip 
olmak, 
- 07/07/1993 ve sonrası doğumlu olmak. 
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ARANILAN GENEL VE ÖZEL ŞARTLAR 
1- 657 sayılı DMK’nın 48’inci maddesinde yer alan şartları sağlamak, 
2- Askerlikle ilgisi bulunmamak, askerlik çağına gelmemiş bulunmak, askerlik çağına 

gelmiş ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmış yahut ertelemiş olmak, 
3- İhtiyaç halinde vardiyalı çalışma düzenine uyum göstermek, 
4- Herhangi bir Sosyal Güvenlik Kurumundan emeklilik veya yaşlılık aylığı almıyor olmak, 
5- Tercih edilecek pozisyonun karşısında yer alan şartları müracaat tarihinin son günü 

itibariyle taşıyor olmak ve belgelendirmek, 
6- 657 sayılı DMK’nın 53. maddesi hükümleri saklı kalmak kaydıyla başvuruda 

bulunulan sözleşmeli personel pozisyonunda görevini devamlı yapmasına ve tam zamanlı 
çalışmasına engel olabilecek vücut veya akıl hastalığı bulunmamak. (Bu durum memuriyete 
girişte tam teşekküllü hastanelerden alınacak raporla tespit olunur.) 

7- Adaylar aynı ilan dönemi içerisinde özel şartlarını taşıdığı sadece bir ilana müracaat 
edebilecektir. 

8- 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu'nun 4/B maddesi gereğince sözleşmeli olarak 
istihdam edilenler hizmet sözleşmesine aykırı hareket etmesi nedeniyle kurumlarınca 
sözleşmelerinin feshedilmesi veya sözleşme dönemi içerisinde Bakanlar Kurulu kararı ile 
belirlenen istisnalar hariç sözleşmeyi tek taraflı feshetmeleri halinde fesih tarihinden itibaren 1 
(bir) yıl geçmedikçe kurumların sözleşmeli personel pozisyonlarında istihdam edilemezler. 

9- Sözleşmeli Personel Çalıştırılmasına İlişkin Esasların ek 6. maddesi gereğince "İşe 
alınması açısından gerekli olan niteliklerden herhangi birini taşımadığının sonradan anlaşılması, 
işe alınma açısından gerekli olan niteliklerden herhangi birini sonradan kaybetmesi..." hallerinde 
hizmet sözleşmesi kurumca tek taraflı olarak feshedilir. 

10- İdare iş ve işlemlerin değişkenliğine bağlı olarak görev yapacak personele yeni 
görevler verme hakkını saklı tutar. 

11- Üniversitemiz gerekli durumlarda ilanın her aşamasında iptal veya değişiklik yapma 
hakkına sahiptir.  

MÜRACAATTA İSTENİLEN BELGELER 
1- Müracaat Formu (İmzalı ve eksiksiz doldurulacak. Müracaat formuna 

https://pdb.kastamonu.edu.tr/index.php/belgeler/idari-belgeler adresten ulaşabilirsiniz.)  
2- Diploma veya Mezuniyet belgesi, (e-Devletten alınan karekodlu belgeler kabul edilir.) 
3- Tercih edilen pozisyon için KPSS sonuç belgesi. (e-Devletten alınan karekodlu 

belgeler kabul edilir.) 
4- 2 (iki) adet Fotoğraf  
5- Adli Sicil Belgesi, (e-Devletten alınan karekodlu belgeler kabul edilir.  
6- Nüfus cüzdanı fotokopisi, 
7- Tecrübe isteyen pozisyonlar için meslek kodunu gösterir SGK hizmet dökümü. (SGK 

Hizmet dökümünde e-Devletten alınan belgeler kabul edilecektir. SGK Hizmet dökümünde yer 
alan meslek kodu ile tecrübe istenilen pozisyonun uyumlu olması şarttır.)  

8- Mesleki alan ile ilgili talep edilen eğitim belgeleri. 
9- Askerlik Durum Belgesi (e-Devletten alınan karekodlu belgeler kabul edilir.  
 6412/1-1 
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Fatih Sultan Mehmet Vakıf Üniversitesi Rektörlüğünden: 
ÖĞRETİM ELEMANI ALIM İLANI 

Üniversitemiz aşağıda belirtilen birimlere 2547 sayılı Kanun’un 31. maddesi ile 
09.11.2018 tarihli Resmi Gazete’de yayınlanan “Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı 
Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav İle Giriş Sınavlarına İlişkin Usul 
ve Esaslar Hakkında Yönetmelik”in yürürlükteki ilgili maddelerine göre öğretim elemanı 
alacaktır. 

Adayların 22.06.2023 -12.07.2023 tarihleri arasında Rektörlüğümüz Personel Daire 
Başkanlığı’na şahsen veya posta yoluyla başvurmaları gerekmektedir. 

İlk Başvuru Tarihi  : 22.06.2023 
Son Başvuru Tarihi  : 12.07.2023  
Ön Değerlendirme Tarihi  : 17.07.2023  
Giriş Sınav Tarihi  : 20.07.2023 
Sonuç Açıklama Tarihi  : 27.07.2023 

SIRA FAKÜLTE/ BİRİM BÖLÜM UNVAN 
KADRO 
SAYISI 

ÖZEL ŞARTLAR 

1 
YABANCI 

DİLLER BÖLÜM 
BAŞKANLIĞI 

İNGİLİZCE 
HAZIRLIK 

PROGRAMI 

ÖĞR. 
GÖR. 

6 

- Fakültelerin İngilizce Öğretmenliği, İngilizce Dil Bilimi, 
İngiliz Dili ve Edebiyatı, Amerikan Kültürü ve Edebiyatı, 
İngilizce Mütercim Tercümanlık, Çeviribilim (İngilizce) 
bölümlerinin birinden lisans mezunu olmak, 
- İngiliz Dili Eğitimi (ELT), İngiliz Dili ve Edebiyatı, 
Amerikan Kültürü ve Edebiyatı, İngilizce Mütercim 
Tercümanlık, Çeviribilim (İngilizce), Bilgisayar ve Öğretim 
Teknolojileri, Eğitim Teknolojileri, Eğitim Teknolojisi, 
Eğitimde Ölçme ve Değerlendirme, Eğitimde Program 
Geliştirme, Eğitim Yönetimi ve Denetimi, Eğitim Programları 
ve Öğretim, Yabancı Dil olarak Türkçe Öğretimi veya 
Yabancılara Türkçe Öğretimi alanlarından birinden tezli 
yüksek lisans mezunu olmak. 
- YDS/YÖKDİL veya eşdeğer sınavlardan en az 90 puan 
almış olmak. 
- ALES’ten en az 70 puan almış olmak. 

GENEL ŞARTLAR 
1. Başvuran adaylarda devlet hizmetine girmede aranan genel şartlar aranır. 
2. Adaylardan, 2547 sayılı Kanun’un 31. maddesinde belirtilen şartlara uymaları istenir. 
3. Belirtilen şartları taşımayan ve süresi içerisinde başvurmayan adayların başvuruları 

dikkate alınmayacaktır. 
4. Başvuru evrakları iade edilmeyecektir. 
5. Adaylar başvuru dosyalarını Fatih Sultan Mehmet Vakıf Üniversitesi Personel Daire 

Başkanlığı’na elden veya posta yoluyla teslim edeceklerdir. 
BAŞVURU İÇİN GEREKLİ BELGELER: 
1. Dilekçe (internet sayfamızdan temin edilecektir) 
2. Başvuru Formu (internet sayfamızdan temin edilecektir) 
3. Özgeçmiş (YÖK Formatında ve Klasik Formatta) 
4. Nüfus cüzdanı fotokopisi 
5. ALES Belgesi 
6. Yabancı Dil Belgesi (YDS/KPDS/ÜDS /YÖKDİL veya muadili) 
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7. Lisans Transkripti 
8. Lisans ve Yüksek Lisans Diplomaları 
(Yabancı ülkede mezun olanların Yükseköğretim Kurulu Başkanlığınca denkliğini 

gösteren onaylı belge) 
(Personel Daire Başkanlığımızca orijinal belgeler görülmek kaydıyla aslı gibidir 

yapılabilir veya Diplomaların fotokopileri ile birlikte e-Devlet sistemi üzerinden alınan çıktıları 
kabul edilecektir.) 

9. 2 adet yeni çekilmiş fotoğraf 
10. Adli Sicil Belgesi (Sabıka Kaydı) 
11. Vukuatlı Nüfus Kayıt Örneği 
12. İkametgâh 
13. Erkek adaylar için Askerlik Durum Belgesi 
BAŞVURU YERİ VE İLETİŞİM: 
Fatih Sultan Mehmet Vakıf Üniversitesi Rektörlüğü / Personel Daire Başkanlığı 
Adres: Zeyrek Mah. Büyük Karaman Cad. No:53 Fatih / İSTANBUL  
Telefon: 0212 521 81 00 / 1016-1028-1041 
Ayrıntılı bilgi http://www.fsm.edu.tr web sayfamızda mevcuttur.  
İlan olunur. 
 6383/1-1 

—— • —— 
Türkiye Barolar Birliği Başkanlığından: 
Eskişehir Barosu Başkanlığı’ndan alınan 23.05.2023 günlü yazıda; 17518298034 TC 

Kimlik Numaralı Hamza Özçifci’nin, Baro Yönetim Kurulu’nun 25.01.2023 gün ve 2023/12 
sayılı kararıyla; Avukatlık Yasası’nın 74.maddesi gereğince, adının bir daha yazılmamak üzere 
Baro Levhasından silinerek RUHSATNAMESİNİN İPTALİNE karar verildiği ve bu kararın 
kesinleştiği bildirilmiştir. 

Adı geçenin avukatlık yapma hakkının söz konusu  kararla kaldırıldığı ve  bundan sonra 
avukatlara ait hak ve yetkileri kullanamayacağı hususu, Avukatlık Kanunu Yönetmeliği’nin 
27.maddesinin son fıkrası uyarınca duyurulur. 

    6402/1-1 
—— • —— 

Türkiye Barolar Birliği Başkanlığından: 
Eskişehir Barosu Başkanlığı’ndan alınan 23.05.2023 günlü yazıda; 72040053810 TC 

Kimlik Numaralı Cahit Düzcan’ın, Baro Yönetim Kurulu’nun 25.01.2023 gün ve 2023/13 sayılı 
kararıyla; Avukatlık Yasası’nın 74.maddesi gereğince, adının bir daha yazılmamak üzere Baro 
Levhasından silinerek RUHSATNAMESİNİN İPTALİNE karar verildiği ve bu kararın 
kesinleştiği bildirilmiştir. 

Adı geçenin avukatlık yapma hakkının söz konusu  kararla kaldırıldığı ve  bundan sonra 
avukatlara ait hak ve yetkileri kullanamayacağı hususu, Avukatlık Kanunu Yönetmeliği’nin 
27.maddesinin son fıkrası uyarınca duyurulur. 

    6403/1-1 
—— • —— 

Türkiye Barolar Birliği Başkanlığından: 
Eskişehir Barosu Başkanlığı’ndan alınan 23.05.2023 günlü yazıda; 23177456432 TC 

Kimlik Numaralı Ferdi Ata’nın, Baro Yönetim Kurulu’nun 15.02.2023 gün ve 2023/24 sayılı 
kararıyla; Avukatlık Yasası’nın 74.maddesi gereğince, adının bir daha yazılmamak üzere Baro 
Levhasından silinerek RUHSATNAMESİNİN İPTALİNE karar verildiği ve bu kararın 
kesinleştiği bildirilmiştir. 

Adı geçenin avukatlık yapma hakkının söz konusu  kararla kaldırıldığı ve  bundan sonra 
avukatlara ait hak ve yetkileri kullanamayacağı hususu, Avukatlık Kanunu Yönetmeliği’nin 
27.maddesinin son fıkrası uyarınca duyurulur. 

    6404/1-1 
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Adalet Bakanlığından: 
İstanbul 3. İcra Müdürlüğünün 1999/12390 Esas sayılı dosyasının kaybolduğu 

anlaşıldığından, 4473 sayılı Yangın, Yersarsıntısı, Seylâp veya Heyelân Sebebiyle Mahkeme ve 
Adliye Dairelerinde Ziyaa Uğrayan Dosyalar Hakkında Yapılacak Muamelelere Dair Kanun 
hükümlerinin söz konusu dosya için uygulanmasına ve anılan Kanun hükümleri gereğince işlem 
yapılmasına karar verildiği ilân olunur. 

 6386/1-1 
—— • —— 

Adalet Bakanlığından: 
İstanbul 2. İcra Müdürlüğünün 2008/6142 Esas (Yeni Esas: 2022/32536) sayılı dosyasının 

imha edilmiş olduğu anlaşıldığından, 4473 sayılı Yangın, Yersarsıntısı, Seylâp veya Heyelân 
Sebebiyle Mahkeme ve Adliye Dairelerinde Ziyaa Uğrayan Dosyalar Hakkında Yapılacak 
Muamelelere Dair Kanun hükümlerinin söz konusu dosya için uygulanmasına ve anılan Kanun 
hükümleri gereğince işlem yapılmasına karar verildiği ilân olunur. 

 6388/1-1 
—— • —— 

Adalet Bakanlığından: 
İstanbul 33. İcra Müdürlüğünün 2017/31365 Esas sayılı dosyasının kaybolduğu 

anlaşıldığından, 4473 sayılı Yangın, Yersarsıntısı, Seylâp veya Heyelân Sebebiyle Mahkeme ve 
Adliye Dairelerinde Ziyaa Uğrayan Dosyalar Hakkında Yapılacak Muamelelere Dair Kanun 
hükümlerinin söz konusu dosya için uygulanmasına ve anılan Kanun hükümleri gereğince işlem 
yapılmasına karar verildiği ilân olunur. 

 6394/1-1 
—— • —— 

Piri Reis Üniversitesi Rektörlüğünden: 
DÜZELTME İLANI 

19.06.2023 tarihli ve 32226 sayılı Resmî Gazete’de aslına uygun olarak yayımlanan 
Akademik Personel Alım İlanında aşağıdaki şekilde düzeltme yapılmıştır. 

BİRİM 
BÖLÜM/ 

PROGRAM 
ADEDİ UNVAN ARANAN NİTELİKLER 

Denizcilik 
Fakültesi 

Deniz Ulaştırma 
İşletme 

Mühendisliği 
1 Prof. Dr. 

Doktorasını Deniz Ulaştırma ve İşletme 
Mühendisliği Deniz İşletmeciliği veya ilgili 
alanda yapmış olmak. Doçentliğini Deniz ve Gemi 
Mühendisliği veya Yönetim Strateji Bilimi veya 
Yükseköğretim Çalışmaları alanında almak. 
Denizcilik İşletmeleri veya Deniz Ulaşımı veya 
Deniz Ulaştırma Mühendisliği alanlarında 
çalışmalar yapmış olmak. En az uzakyol vardiya 
zabiti yeterliliğine sahip olmak. 

 6544/1-1 
—— • —— 

Muş İli Bulanık Belediye Başkanlığından: 
İPTAL İLANI 

04.06.2023 tarihli ve 32211 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan ilk defa atanmak üzere 
memur alımı ilanı iptal edilmiştir. 

İlan olunur. 
 6525/1-1 
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İ Ç İ N D E K İ L E R

YÜRÜTME VE İDARE BÖLÜMÜ

CUMHURBAŞKANI KARARLARI
–– İthalat Rejimi Kararında Değişiklik Yapılmasına İlişkin Karar (Karar Sayısı: 7318)
–– Özbekistan Cumhuriyeti Menşeli Bazı Ürünlerin İthalatında Tarife Kontenjanı Uygulanması

Hakkında Karar (Karar Sayısı: 7319)
–– Kamu Kurum ve Kuruluşlarının Ürettikleri Bazı Mal ve Hizmetlerden Ücretsiz veya

İndirimli Olarak Faydalanacakların Tespitine İlişkin Karar (Karar Sayısı: 7320)

ATAMA KARARI
–– Cumhurbaşkanlığı Tarafından Yapılan Atama Hakkında Karar (Karar: 2023/308)

YÖNETMELİKLER
–– Basın İlan Kurumu Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik
–– Pamukkale Üniversitesi Yabancı Diller Yüksekokulu Ön Lisans ve Lisans Yabancı Dil

Hazırlık ve Yabancı Dil Eğitim ve Öğretim Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair
Yönetmelik

TEBLİĞ
–– Özbekistan Cumhuriyeti Menşeli Bazı Ürünlerin İthalatında Tarife Kontenjanı

Uygulanmasına İlişkin Tebliğ

YARGI BÖLÜMÜ

ANAYASA MAHKEMESİ KARARLARI
–– Anayasa Mahkemesinin 9/3/2023 Tarihli ve E: 2019/6 (Siyasi Parti Mali Denetimi), K: 2023/3

Sayılı Kararı
–– Anayasa Mahkemesinin 9/3/2023 Tarihli ve E: 2020/9 (Siyasi Parti Mali Denetimi), K: 2023/4

Sayılı Kararı
–– Anayasa Mahkemesinin 9/3/2023 Tarihli ve E: 2019/42 (Siyasi Parti Mali Denetimi), K: 2023/5

Sayılı Kararı
–– Anayasa Mahkemesinin 9/3/2023 Tarihli ve E: 2020/12 (Siyasi Parti Mali Denetimi), K: 2023/6

Sayılı Kararı
–– Anayasa Mahkemesinin 9/3/2023 Tarihli ve E: 2020/14 (Siyasi Parti Mali Denetimi), K: 2023/7

Sayılı Kararı
–– Anayasa Mahkemesinin 9/3/2023 Tarihli ve E: 2020/17 (Siyasi Parti Mali Denetimi), K: 2023/8

Sayılı Kararı
–– Anayasa Mahkemesinin 9/3/2023 Tarihli ve E: 2020/22 (Siyasi Parti Mali Denetimi), K: 2023/9

Sayılı Kararı
–– Anayasa Mahkemesinin 9/3/2023 Tarihli ve E: 2020/27 (Siyasi Parti Mali Denetimi), K: 2023/10

Sayılı Kararı
–– Anayasa Mahkemesinin 9/3/2023 Tarihli ve E: 2020/38 (Siyasi Parti Mali Denetimi), K: 2023/11

Sayılı Kararı
–– Anayasa Mahkemesinin 9/3/2023 Tarihli ve E: 2020/39 (Siyasi Parti Mali Denetimi), K: 2023/12

Sayılı Kararı

İLÂN BÖLÜMÜ
a - Yargı İlânları
b - Artırma, Eksiltme ve İhale İlânları
c - Çeşitli İlânlar
– T.C. Merkez Bankasınca Belirlenen Döviz Kurları ve Devlet İç Borçlanma Senetlerinin

Günlük Değerleri
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